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คู่มือส ำหรับประชำชน: กำรจดทะเบียนเก่ียวกับนิตบุิคคลอำคำรชุด 
หนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ: ส านกังานท่ีดินจงัหวดับรีุรัมย์ 
กระทรวง: กระทรวงมหาดไทย 
 
1. ช่ือกระบวนงำน: การจดทะเบียนเก่ียวกบันิติบคุคลอาคารชดุ 

2. หน่วยงำนเจ้ำของกระบวนงำน: ส านกังานท่ีดนิจงัหวดับรีุรัมย์ 

3. ประเภทของงำนบริกำร: กระบวนงานบริการท่ีเบ็ดเสร็จในหนว่ยเดียว  
4. หมวดหมู่ของงำนบริกำร: จดทะเบียน  
5. กฎหมำยที่ให้อ ำนำจกำรอนุญำต หรือที่เก่ียวข้อง: 

1) พ.ร.บ.  อาคารชดุ พ.ศ. 2522 แก้ไขเพ่ิมเติม โดย พ.ร.บ.  อาคารชุด (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2551 
 

2) กฎกระทรวง ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเงือ่นไขการจดทะเบียนอาคารชุด การออกหนงัสือกรรมสิทธ์ิห้อง
ชดุ และการจดทะเบียนนิติบคุคลอาคารชุด พ.ศ.2553 
 

3) ระเบียบกรมทีดิ่นว่าดว้ยอาคารชดุ พ.ศ.2554 
 

6. ระดับผลกระทบ: บริการทัว่ไป  

7. พืน้ท่ีให้บริกำร: สว่นกลาง, สว่นภมูิภาค  

8. กฎหมำยข้อบังคับ/ข้อตกลงท่ีก ำหนดระยะเวลำ ไมไ่ด้ระบ ุ  

ระยะเวลำที่ก ำหนดตำมกฎหมำย / ข้อก ำหนด ฯลฯ  0 วนั  
9. ข้อมูลสถติ ิ
 จ ำนวนเฉล่ียต่อเดือน 0  

 จ ำนวนค ำขอที่มำกที่สุด 0  

 จ ำนวนค ำขอที่น้อยที่สุด 0  

10. ช่ืออ้ำงอิงของคู่มือประชำชน ส าเนาคูมื่อประชาชน 18/07/2015 04:26  
11. ช่องทำงกำรให้บริกำร  

1) สถานท่ีให้บริการ ส านกังานทีดิ่นจงัหวดับรีุรัมย์  ถนนจิระ  ต าบลในเมือง  อ าเภอเมืองบรีุรัมย์  จงัหวดับรีุรัมย์  
31000  โทรศพัท์ (ฝ่ายทะเบียน) 0 4461 3594  โทรสาร 0 4461 1737  (พืน้ทีร่ับผิดชอบ : อ าเภอเมืองบรีุรัมย์  
อ าเภอหว้ยราช  อ าเภอบา้นด่าน)/ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวนั จนัทร์ ถึง วนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทีย่ง) 
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หมายเหตุ - 
 

12. หลักเกณฑ์ วิธีกำร เงื่อนไข(ถ้ำมี) ในกำรยื่นค ำขอ และในกำรพจิำรณำอนุญำต 
การจดทะเบียนเก่ียวกบันิตบิคุคลอาคารชดุประกอบด้วยการจดทะเบียน 3 ประเภทคือ 
 
1.การจดทะเบียนเปล่ียนแปลงข้อบงัคบันิตบิคุคลอาคารชดุ 
 
กรณีท่ีนิตบิคุคลอาคารชดุมีการเปล่ียนแปลงข้อบงัคบัท่ีได้จดทะเบียนไว้แล้วให้ผู้จดัการนิติบคุคลอาคารชดุย่ืนค าขอจด
ทะเบียนเปล่ียนแปลงข้อบงัคบัตอ่พนกังานเจ้าหน้าท่ีตามแบบอ.ช.4 พร้อมด้วยเอกสารหลกัฐาน เม่ือพนกังานเจ้าหน้าท่ี
พิจารณาแล้วเห็นว่าค าขอดงักลา่วมีหลกัฐานครบถ้วนข้อบงัคบัท่ีเปล่ียนแปลงใหมไ่มข่ดัตอ่กฎหมายการเรียกประชมุ
และวิธีการประชมุตลอดจนมตขิองท่ีประชมุใหญ่เจ้าของร่วมเป็นไปตามพระราชบญัญตัอิาคารชดุพ.ศ.2522 แก้ไข
เพิ่มเตมิโดยพระราชบญัญัติอาคารชดุ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2551 ก็จะด าเนินการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงข้อบงัคบัดงักลา่ว 
 
2.การจดทะเบียนผู้จดัการนิตบิคุคลอาคารชดุ 
 
กรณีนิติบคุคลอาคารชดุมีการเปล่ียนแปลงผู้จดัการนิตบิคุคลอาคารชดุตามมตท่ีิประชมุใหญ่เจ้าของร่วมให้ผู้จดัการซึง่
ได้รับแตง่ตัง้ย่ืนค าขอตอ่พนกังานเจ้าหน้าท่ีตามแบบอ.ช.17 พร้อมด้วยเอกสารหลกัฐาน เม่ือพนกังานเจ้าหน้าท่ีพิจารณา
แล้วเห็นวา่ค าขอดงักล่าวมีหลกัฐานครบถ้วนผู้ได้รับแตง่ตัง้เป็นผู้จดัการมีคณุสมบตัถิกูต้องไมมี่ลกัษณะต้องห้ามการ
เรียกประชมุวิธีการประชมุและมตขิองท่ีประชมุใหญ่ของเจ้าของร่วมเป็นไปตามพระราชบญัญตัิอาคารชดุพ.ศ.2522 
แก้ไขเพิ่มเตมิโดยพระราชบญัญตัอิาคารชดุ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2551 ก็จะด าเนินการจดทะเบียนผู้จดัการนิตบิคุคลอาคาร
ชดุ 
 
ส าหรับคณุสมบตัขิองผู้จดัการนิติบคุคลอาคารชดุต้องเป็นไปตามมาตรา 35 และมาตรา 35/1 แหง่พระราชบญัญตัิ
อาคารชดุ พ.ศ. 2522 แก้ไขเพิ่มเตมิโดยพระราชบญัญัตอิาคารชดุ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 คือ ให้นิตบิคุคลอาคารชดุมี
ผู้จดัการนิติบคุคลอาคารชดุหนึง่คน จะเป็นบคุคลธรรมดาหรือนิตบิคุคลก็ได้ ในกรณีท่ีนิตบิคุคลเป็นผู้จดัการ ให้นิติ
บคุคลนัน้แตง่ตัง้บคุคลธรรมดาคนหนึง่เป็นผู้ด าเนินการแทนนิติบคุคลในฐานะผู้จดัการ ซึง่ผู้จดัการนิติบคุคลอาคารชดุ
ต้องมีอายไุมต่ ่ากวา่ย่ีสิบห้าปีบริบรูณ์ และต้องไมมี่ลกัษณะต้องห้ามดงันี ้
 
 
 เป็นบคุคลล้มละลาย 
 เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
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 เคยถกูไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การหรือหน่วยงานของรัฐหรือเอกชน ฐานทจุริตตอ่หน้าท่ี 
 เคยได้รับโทษจ าคยุโดยค าพิพากษาถึงท่ีสดุให้จ าคกุ เว้นแตเ่ป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือ
ความผิดลหโุทษ 
 เคยถกูถอดถอนจากการเป็นผู้จดัการเพราะเหตทุจุริต หรือมีความประพฤตเิส่ือมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอนัดี 
 มีหนีค้้างช าระคา่ใช้จา่ยตามมาตรา 18 
 
 
ในกรณีท่ีผู้จดัการนิติบคุคลเป็นนิติบคุคล ผู้ด าเนินการแทนนิตบิคุคลนัน้ในฐานะผู้จดัการต้องมีคณุสมบตัแิละไมมี่
ลกัษณะต้องห้ามดงักล่าวด้วย 
 
 
 
3. การจดทะเบียนกรรมการนิตบิคุคลอาคารชดุ 
 
กรณีนิติบคุคลอาคารชดุมีการแตง่ตัง้/เปล่ียนแปลงคณะกรรมการนิตบิคุคลอาคารชดุให้ผู้จดัการย่ืนค าขอตอ่พนกังาน
เจ้าหน้าท่ีตามแบบอ.ช.17 พร้อมด้วยเอกสารหลกัฐาน เม่ือพนกังานเจ้าหน้าท่ีพิจารณาแล้วเห็นว่าค าขอดงักลา่วมี
หลกัฐานครบถ้วนผู้ได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการมีคณุสมบตัิถกูต้องไมมี่ลกัษณะต้องห้ามการเรียกประชมุวิธีการประชมุ
และมตขิองท่ีประชมุใหญ่ของเจ้าของร่วมเป็นไปตามพระราชบญัญัตอิาคารชดุพ.ศ.2522 แก้ไขเพิ่มเตมิโดย
พระราชบญัญตัิอาคารชดุ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2551 ก็จะด าเนินการจดทะเบียนแตง่ตัง้/เปล่ียนแปลงกรรมการนิตบิคุคล
อาคารชดุ ส าหรับคณุสมบตัิของคณะกรรมการนิตบิคุคลอาคารชดุต้องเป็นไปตามมาตรา 37/1 คือ 
 
 
 เจ้าของร่วมหรือคูส่มรสของเจ้าของร่วม 
 ผู้แทนโดยชอบธรรม ผู้อนบุาล หรือผู้พิทกัษ์ในกรณีท่ีเจ้าของร่วมเป็นผู้ เยาว์ คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้
ความสามารถ แล้วแตก่รณี 
 ตวัแทนของนิตบิคุคลอาคารชดุจ านวนหนึ่งคน ในกรณีท่ีนิตบิคุคลเป็นเจ้าของร่วม 
 
 
ในกรณีท่ีห้องชดุใดมีผู้ ถือกรรมสิทธ์ิเป็นเจ้าของร่วมหลายคน ให้มีสิทธิได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการจ านวนหนึง่คน 
 
และบคุคลซึง่จะได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการต้องไมมี่ลกัษณะต้องห้าม ดงัตอ่ไปนี ้
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 เป็นผู้ เยาว์ คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 เคยถกูท่ีประชมุใหญ่เจ้าของร่วมให้พ้นจากต าแหนง่กรรมการ หรือถอดถอนจากการเป็นผู้จดัการเพราะเหตทุจุริต 
หรือมีความประพฤตเิส่ือมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอนัดี 
 เคยถกูไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การหรือหน่วยงานของรัฐหรือเอกชน 
 เคยได้รับโทษจ าคกุโดยค าพิพากษาถึงท่ีสดุให้จ าคกุ เว้นแตเ่ป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือ
ความผิดลหโุทษ 
 
 
 
13. ขัน้ตอน ระยะเวลำ และส่วนงำนที่รับผิดชอบ 

ที่ ประเภทขัน้ตอน 
รำยละเอียดของขัน้ตอน

กำรบริกำร 
ระยะเวลำ
ให้บริกำร 

ส่วนงำน / 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ  

หมำยเหตุ 

1) 

การตรวจสอบเอกสาร 
 

- ย่่่ืนค าขอช าระคา่ค าขอ
และตรวจสอบความถกูต้อง
ของเอกสาร 
 

20 นาที - (หนว่ยงานท่ี
รับผิดชอบ 
- ส านกังานท่ีดนิ
กรุงเทพมหานคร 
และสาขา 
- ส านกังานท่ีดนิ
จงัหวดั ส านกังาน
ท่ีดนิสาขาและ
สว่นแยก) 

2) 

การพิจารณา 
 

-พิจารณาคณุสมบตัแิละ
ลกัษณะต้องห้ามของ
ผู้จดัการนิติบคุคลอาคารชดุ
คณะกรรมการนิตบิคุคล
อาคารชดุและพิจารณาวา่
ข้อบงัคบัมีสาระตามท่ี
กฎหมายก าหนดหรือไม่

13 วนัท าการ - (หนว่ยงานท่ี
รับผิดชอบ 
- ส านกังานท่ีดนิ
กรุงเทพมหานคร 
และสาขา 
- ส านกังานท่ีดนิ
จงัหวดั ส านกังาน
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ที่ ประเภทขัน้ตอน 
รำยละเอียดของขัน้ตอน

กำรบริกำร 
ระยะเวลำ
ให้บริกำร 

ส่วนงำน / 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ  

หมำยเหตุ 

รวมทัง้การเรียกประชมุ
วิธีการประชมุและมตขิองท่ี
ประชมุใหญ่เจ้าของร่วม
เป็นไปตามท่ีกฎหมาย
ก าหนดหรือไม่ 
 -เจ้าหน้าท่ีด าเนินการจดัท า
เอกสารท่ีเก่ียวข้องกบัการ
จดทะเบียน 
- แจ้งให้ผู้ ย่ืนค าขอมาช าระ
คา่ธรรมเนียม 
 

ท่ีดนิสาขาและ
สว่นแยก) 

3) 

การลงนาม/
คณะกรรมการมีมติ 
 

- ช าระคา่ธรรมเนียม 
- พนกังานเจ้าหน้าท่ีจด
ทะเบียน 
 

1 วนัท าการ - (หนว่ยงานท่ี
รับผิดชอบ 
- ส านกังานท่ีดนิ
กรุงเทพมหานคร
และสาขา 
- ส านกังานท่ีดนิ
จงัหวดัส านกังาน
ท่ีดนิสาขาและ
สว่นแยก) 

ระยะเวลำด ำเนินกำรรวม   15 วนัท าการ 
 

14. งำนบริกำรนี ้ผ่ำนกำรด ำเนินกำรลดขัน้ตอน และระยะเวลำปฏิบัตริำชกำรมำแล้ว  
ผา่นการด าเนินการลดขัน้ตอน และระยะเวลาปฏิบตัริาชการมาแล้ว 0 นาที 
 
15. รำยกำรเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรยื่นค ำขอ 

15.1) เอกสำรยืนยันตัวตนที่ออกโดยหน่วยงำนภำครัฐ 

ที่ รำยกำรเอกสำร
ยืนยันตัวตน 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 
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ที่ รำยกำรเอกสำร
ยืนยันตัวตน 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 

กรณีบคุคล
ธรรมดา - บตัร
ประจ าตวั
ประชาชน - 
ทะเบียนบ้าน 
พร้อมส าเนาท่ีมี
การลงนาม
รับรองความ
ถกูต้อง (อยา่งละ 
1 ฉบบั) 

- 0 1 ฉบบั (- บตัรประชาชน 
ส าเนาทะเบียน
บ้านของผู้จดัการ
นิตบิคุคลอาคาร
ชดุ 
- ถ้าไมไ่ป
ด าเนินการด้วย
ตนเอง ต้องน า
หนงัสือมอบ
อ านาจ ส าเนา
บตัรประจ าตวั
ประชาชน,
ทะเบียนบ้านท่ีผู้
มอบอ านาจรับรอง
ส าเนาความ
ถกูต้อง บตัร
ประจ าตวั
ประชาชน 
ทะเบียนบ้านของ
ผู้ รับมอบอ านาจ) 

2) 

กรณีนิติบคุคล - 
หนงัสือรับรอง
การจดทะเบียน
นิตบิคุคล - 
ข้อบงัคบัของนิติ
บคุคล - หนงัสือ
บริคณห์และ
วตัถปุระสงค์ - 
บญัชีรายช่ือผู้ ถือ

- 0 1 ฉบบั (ถ้าไมไ่ป
ด าเนินการด้วย
ตนเอง ต้องน า
หนงัสือมอบ
อ านาจ ส าเนา
บตัรประจ าตวั
ประชาชน,
ทะเบียนบ้านท่ีผู้
มอบอ านาจรับรอง
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ที่ รำยกำรเอกสำร
ยืนยันตัวตน 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

หุ้น กรณีบริษัท 
จ ากดั หรือบริษัท
มหาชน จ ากดั - 
แบบรับรองการ
จดทะเบียนจดัตัง้
ห้างหุ้นสว่น กรณี
ห้างหุ้นสว่น
จ ากดั หรือห้าง
หุ้นสว่นสามญัท่ี
จดทะเบียนแล้ว - 
บตัรประจ าตวั
ประชาชน และ
ทะเบียนบ้าน 
ของกรรมการผู้ มี
อ านาจท าการ
แทนนิติบคุคล - 
ตวัอยา่งลายมือ
ช่ือของกรรมการ
ผู้ มีอ านาจท าการ
แทนนิติบคุคล - 
รายงานการ
ประชมุนิติบคุคล 
พร้อมส าเนาท่ีมี
การลงนาม
รับรองความ
ถกูต้อง (อยา่งละ 
1 ฉบบั) 

ส าเนาความ
ถกูต้อง บตัร
ประจ าตวั
ประชาชน 
ทะเบียนบ้านของ
ผู้ รับมอบอ านาจ) 

 
15.2) เอกสำรอ่ืน ๆ ส ำหรับยื่นเพิ่มเตมิ 
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ที่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเตมิ 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 
หนงัสือเรียก
ประชมุ 

- 0 1 ฉบบั - 

2) 
ระเบียบวาระการ
ประชมุ 

- 0 1 ฉบบั - 

3) 

รายงานการ
ประชมุใหญ่ท่ีมี
มตเิก่ียวกบัเร่ือง
ท่ีขอจดทะเบียน 

- 0 1 ฉบบั - 

4) 

หนงัสือมอบ
ฉนัทะของ
เจ้าของร่วมท่ีให้
ผู้ อ่ืนออกเสียง
แทน (ถ้ามี) 

- 0 1 ฉบบั - 

5) 
สญัญาจ้างเป็น
นิตบิคุคลอาคาร
ชดุ (ถ้ามี) 

- 0 1 ฉบบั (กรณีจดทะเบียน
ผู้จดัการนิติบคุคล
อาคารชดุ) 

6) 
ลายมือช่ือ
ผู้ เข้าร่วมประชมุ 

- 0 1 ฉบบั - 

7) 

ข้อบงัคบัท่ี
เปล่ียนแปลง 
กรณีขอจด
ทะเบียนแก้ไข
เปล่ียนแปลง
ข้อบงัคบั 

- 2 0 ฉบบั (กรณีจดทะเบียน
แก้ไขเปล่ียนแปลง
ข้อบงัคบั) 

8) 

ใบประกอบค าขอ
จดทะเบียน
เปล่ียนแปลง
ข้อบงัคบันิติ
บคุคลอาคารชดุ

- 1 0 ฉบบั (กรณีจดทะเบียน
แก้ไขเปล่ียนแปลง
ข้อบงัคบั) 
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ที่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเตมิ 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

โดยแสดง
ข้อความใน
ข้อบงัคบัเดมิและ
ข้อความท่ีขอ
เปล่ียนแปลงใหม ่

9) 

หลกัฐานท่ีแสดง
วา่เป็นผู้ มีสิทธิ
ได้รับแตง่ตัง้เป็น
กรรมการตาม
มาตรา 37/1 แหง่
พระราชบญัญตัิ
อาคารชดุ
พ.ศ.2522 แก้ไข
เพิ่มเตมิโดย
พระราชบญัญตัิ
อาคารชดุ (ฉบบั
ท่ี 4) พ.ศ.2551 

- 0 1 ฉบบั (กรณีจดทะเบียน
แตง่กรรมการนิติ
บคุคลอาคารชดุ) 

 
16. ค่ำธรรมเนียม 
1) ค่ำค ำขอ 

 ค่ำธรรมเนียม 20 บาท 
หมำยเหตุ (เร่ืองละ)   
 

2) ค่ำพยำน 
 ค่ำธรรมเนียม 20 บาท 
หมำยเหตุ (คนละ)   
 

3) ค่ำจดทะเบียนเปล่ียนแปลงข้อบังคับ 
 ค่ำธรรมเนียม 500 บาท 
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หมำยเหตุ (ฉบบัละ)   
 

4) ค่ำจดทะเบียนผู้จัดกำร 
 ค่ำธรรมเนียม 500 บาท 
หมำยเหตุ (ฉบบัละ)   
 

 
17. ช่องทำงกำรร้องเรียน 
1) ช่องทำงกำรร้องเรียน เจ้าพนกังานท่ีดนิจงัหวดับรีุรัมย์ 

หมายเหตุ - 
2) ช่องทำงกำรร้องเรียน ตู้ รับเร่ืองร้องเรียน ส านกังานท่ีดินจงัหวดับรีุรัมย์ 

หมายเหตุ - 
3) ช่องทำงกำรร้องเรียน ศนูย์ด ารงธรรม ส านกังานท่ีดนิจงัหวดับรีุรัมย์ โทร. 0 4461 4052 

หมายเหตุ - 
4) ช่องทำงกำรร้องเรียน ศนูย์ด ารงธรรม กรมท่ีดนิ โทร. 0 2141 5678-9 

หมายเหตุ - 
5) ช่องทำงกำรร้องเรียน ฝ่ายเร่ืองราวร้องทกุข์ส านกังานเลขานกุารกรมโทร. 0 2141 5500-4 ศนูย์ราชการเฉลิม

พระเกียรต ิ80 พรรษาฯ ชัน้ 6 อาคารรัฐประศาสนภกัดี ถนนแจ้งวฒันะ แขวงทุง่สองห้อง เขตหลกัส่ีก รุงเทพ
มหานคร 10210 
หมายเหตุ - 

 
18. ตัวอย่ำงแบบฟอร์ม ตัวอย่ำง และคู่มือกำรกรอก  

ไม่มีแบบฟอร์ม ตวัอย่าง และคู่มือการกรอก 

 
19. หมำยเหตุ 
กรณีผู้จดัการนิตบิคุคลอาคารชดุน ามตท่ีิประชมุใหญ่เจ้าของร่วมเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงข้อบงัคบั แตง่ตัง้ผู้จดัการ 
แตง่ตัง้กรรมการ มาจดทะเบียนตอ่พนกังานเจ้าหน้าท่ีหลงัพ้นก าหนดระยะเวลาสามสิบวนัแตว่นัท่ีท่ีประชมุใหญ่เจ้าของ
ร่วมมีมตใิห้เจ้าพนกังานท่ีดนิพิจารณาแจ้งความด าเนินคดีกบัพนกังานสอบสวน ตามนยัมาตรา 69 แหง่พระราชบญัญตัิ
อาคารชดุ พ.ศ.2522 แก้ไขเพิ่มเตมิโดยพระราชบญัญัตอิาคารชดุ (ฉบบัท่ี 4 พ.ศ.2551 ด้วย 
 
 

วันท่ีพมิพ์ 19/07/2558 
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สถำนะ รออนมุตัขิัน้ท่ี 1 โดยหวัหน้า
หนว่ยงาน (Reviewer) 

จัดท ำโดย ส านกังานท่ีดนิจงัหวดับรีุรัมย์ ทด.
มท. 

อนุมัตโิดย - 
เผยแพร่โดย - 

 
 

 
 


