
การปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี
ปี 2560



แผนงานบุคลากรภาครัฐ

งบบุคลากร 
 เงนิเดือนและค่าจ้างประจ า
 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

งบด าเนินงาน
 ค่าเช่าบ้าน
 ค่าตอบแทนพิเศษข้าราชการและลูกจ้างเงินเดือนเต็มขั้น
 ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง
 ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับการปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษ (ภาคใต้) 
 เงนิสมทบกองทุนประกันสังคม



รหัสงบประมาณ/รหัสกจิกรรม แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

ผลผลิต/กิจกรรม
รหัสงบประมาณ

(ผลผลิต)
รหัสกิจกรรม

  รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ  ขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 1500553015000000

  1. รายจ่ายเพื่อการเดินส ารวจออกโฉนดที่ดินเพื่อแก้ไขปัญหาการออกหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน
ในบริเวณพื้นที่3จังหวัดชายแดนภาคใต้และบริเวณพื้นที่นอกเขตอุทยานแห่งชาติบูโด-สไุหงปาดี  

15005XXXXL2453

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ  จัดการปัญหาที่ดินท ากิน 1500553011000000

1. รายจ่ายเพือ่การจัดที่ดินท ากินและทีอ่ยู่อาศัยให้กับประชาชนที่ยากจน 15005XXXXL2446

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติ 1500553012000000

1. รายจ่ายเพื่อการเดินส ารวจออกโฉนดทีด่ินและจดัท าแผนที่รปูแปลงโฉนดทีด่ินใหเ้ป็นมาตรฐานเดียวกนั 15005XXXXL2449

2. รายจ่ายเพือ่การจัดท าและให้บริการระวางแผนที่ส าหรับการออกโฉนดที่ดิน 15005XXXXL2448

3. รายจ่ายเพือ่การรังวัดออกหนังสือส าคัญส าหรับที่หลวงและควบคุมคุ้มครองที่ดินของรัฐ  15005XXXXL2447

4. รายจ่ายเพือ่การน าเข้าขอ้มูลแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐระบบดิจิทัล 15005XXXXL2450

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 1500553013000000

1. รายจ่ายเพื่อการบริการด้านทะเบียนทีด่ินในส านักงานทีด่ิน 15005XXXXL2452
(60%)

2. รายจ่ายเพื่อการบริการด้านรังวัดที่ดนิในส านักงานที่ดนิ 15005XXXXL2451 
(40%)



การจ้างเหมาบริการ
หนังสือกระทรวงการคลัง 

ด่วนมาก ที่ กค 0406.4/ว 67 
ลงวันที่ 14 กรกฎาคม 2553

เรื่อง การจ้างเอกชนด าเนินการ



มาตรการ งบลงทุน ปี 2560

 วงเงินต่อรายการไม่เกิน 2 ล้านบาท ก่อหนี้ผูกพันและเบิกจ่าย
     ภายในไตรมาสที่ 1 (วันที่ 31 ธันวาคม 2559)

 วงเงินต่อรายการตั้งแต่ 2 ล้านบาทขึน้ไป ก่อหนี้ผูกพัน
     ภายในไตรมาสที่ 1 เบิกจ่ายตามงวดงานสัญญา



การบริหารงบลงทนุ ปี 2560

 รายงานแผน/ผล การจัดซือ้จัดจ้าง ภายในวันที่ 5 ทุกเดือนถัดไป

 ก่อหนี้ผูกพัน ให้ท า PO ในระบบ GFMIS ทันที

 ส่งส าเนาสัญญาจ้างเกิน 2 ล้านบาท ให้กรมที่ดิน

 มีเงินเหลือจ่ายแจ้งคืนเงินกรมที่ดิน



การตรวจสอบบญัชี

หนงัสือกรมบญัชีกลาง ท่ี กค 0423.3/ว 281 

ลงวนัท่ี 23 กรกฎาคม 2555

เรือ่ง แนวทางการตรวจสอบบญัชีของสว่นราชการ        

ในระบบ GFMIS

ประกอบดว้ย งบทดลอง

บญัชีแยกประเภททัว่ไป

การบนัทึกรายการบญัชีและเอกสารท่ีเกี่ยวขอ้ง

วิธีบนัทึกปรบัปรงุบญัชี





สาเหตท่ีุตอ้งตรวจสอบบญัชี

รฐับาลไดก้ าหนดใหห้น่วยงานภาครฐัใช ้

ระบบการบรหิารการเงินการคลงัภาครฐั

ดว้ยระบบอิเล็กทรอนิกส ์(GFMIS) 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 ตลุาคม 2547 เป็นตน้มา 

(11 ปี)

สรปุการประเมินผลการปฏิบติังาน

ดา้นบญัชีการเงินของสว่นราชการระดบักรม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 รอบท่ี 1 

มีจ านวนหน่วยเบิกจ่ายท่ีไดค้ะแนนเต็ม (5 คะแนน) 

จ านวน 35 แห่ง จากจ านวน 80 แห่ง



สาเหตท่ีุตอ้งตรวจสอบบญัชี

ส านกังานการตรวจเงินแผน่ดิน ไมแ่สดงความเห็น           

ในการตรวจสอบงบการเงินประจ าปี พ.ศ. 2558            

ของกรมท่ีดิน 

เน่ืองจากมีขอ้คลาดเคลื่อนในงบการเงิน

- บญัชีเงินสดในมือ   มียอดผิดดลุ

- บญัชีเงินฝากคลงั   ไมถ่กูตอ้ง

- บญัชีพกัสินทรพัย์   มียอดคงคา้ง



การควบคมุและตรวจสอบขอ้มลูทางบญัชี

หนงัสือกรมท่ีดิน ด่วนท่ีสดุ ท่ี มท 0503.2/ว 27830

ลงวนัท่ี 28 ตลุาคม 2559

เรือ่ง การควบคมุและตรวจสอบขอ้มลูทางบญัชี             

ในระบบ GFMIS

- บญัชีเงินสดในมือ

- บญัชีเงินฝากคลงั

- บญัชีเงินฝากธนาคาร




