
 
 
 
 
 
 

  
 

การก าหนดอัตราเงินเดือนส าหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ. รับรอง 
(ว 9/2567 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2567) 

 
 
 

  หนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1012.3/ว 9 ลงวันที่ 9 เมษายน 2567 

 

  หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการปรับอัตราเงินเดือนส าหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง 

 

  มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 

 

  ตัวอย่างค าส่ังให้ข้าราชการได้รับเงินเดือนเพ่ิมขึ้นตามคุณวุฒิ/ให้ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 

 

  โปรแกรมค านวณ 

 
  แบบค าขอให้ข้าราชการสังกัดกรมที่ดินได้รับการปรับเงินเดือนให้ได้รับตามคุณวุฒิ 
  (ใช้ในกรณียังไม่ได้ปรับอัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิ ตาม กฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการ  
  พลเรือนสามัญได้รับเงินเดือน พ.ศ. 2551)  
 

 

 

          ฝ่าฝ่ายทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ                      ยทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ                      
กองการเจ้าหน้าที่ กองการเจ้าหน้าที่   

                                                                                                                                                                              โทร.โทร.  00  22114411  559955 

8 กรกฎาคม 2567 

https://www.dol.go.th/personnel/Pages/%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%90%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%87.aspx
https://www.dol.go.th/personnel/000000%202567/history_registration/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%203.%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%202%20%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B9%87%E0%B8%95/1.%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%20%E0%B8%81.%E0%B8%9E.%20%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%20%E0%B8%99%E0%B8%A3%201012.3-%E0%B8%A7%209%20%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%209%20%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99%202567.pdf
https://www.dol.go.th/personnel/000000%202567/history_registration/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%203.%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%202%20%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B9%87%E0%B8%95/2.%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B9%8C%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4.pdf
https://www.dol.go.th/personnel/000000%202567/history_registration/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%203.%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%202%20%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B9%87%E0%B8%95/4.%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%9E.pdf
https://www.dol.go.th/personnel/000000%202567/history_registration/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%203.%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%202%20%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B9%87%E0%B8%95/6.%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%82%E0%B8%AD.pdf
https://www.kromteedin.com/downloads/program_cal_salary.xlsx

