
ตัวอย่าง  (รอบตุลาคม)
คำสั่งจังหวัด ....................
ที่  ............. /2556
เรื่อง  เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ
----------------------------------



อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำของ          ส่วนราชการ  พ.ศ. 2544  ข้อ  6  ประกอบกับหนังสือกระทรวงการคลัง  ด่วนที่สุด  ที่  กค  0430.3/ว 84                        ลงวันที่  25  พฤษภาคม  2548   ด่วนที่สุด ที่ กค 0428/ว 38  ลงวันที่  1  เมษายน  2553  ที่ กค 0428/ว 90   ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2553  และที่ กค 0428/ว 31   ลงวันที่ 22 มีนาคม 2556 และคำสั่งกรมที่ดินที่  2185/2546  ลงวันที่  24  ตุลาคม  2546  จึงให้เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำกรมที่ดินตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา  (1  เมษายน  2556  ถึง  30  กันยายน  2556)   จำนวน ..............ราย  โดยจำนวนผู้ได้รับการเลื่อนขั้นค่าจ้างรวมทั้งปี 2 ขั้น  ไม่เกินร้อยละ 15  ของจำนวนลูกจ้างประจำ ณ วันที่ 1มีนาคม 2556  และวงเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างทั้งปีไม่เกินร้อยละ 6  ของอัตราค่าจ้างของลูกจ้างประจำที่ครองอยู่ ณ วันที่ 1 กันยายน 2556  ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่   1  ตุลาคม  2556  เป็นต้นไป





     สั่ง   ณ   วันที่  ................................  พ.ศ.  2556






    (..........................................)





           ผู้ว่าราชการจังหวัด..............................
ตัวอย่าง  (รอบตุลาคม)
คำสั่งจังหวัด ....................
ที่  ............. /2556
เรื่อง  ให้ลูกจ้างประจำได้รับเงินตอบแทนพิเศษ
----------------------------------



อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ  ของข้าราชการและลูกจ้างประจำผู้ได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างถึงขั้นสูงหรือใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือตำแหน่งพ.ศ. 2550  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551   จึงให้ลูกจ้างประจำกรมที่ดินได้รับเงินตอบแทนพิเศษตามผลการประเมินผลประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา            (1 เมษายน 2556 ถึง 30 กันยายน 2556)  จำนวน....... ราย   โดยจำนวนผู้ได้รับการเลื่อนขั้นค่าจ้างรวมทั้งปี 2 ขั้น  ไม่เกินร้อยละ 15  ของจำนวนลูกจ้างประจำ ณ วันที่ 1 มีนาคม 2556  และวงเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างทั้งปีไม่เกินร้อยละ 6  ของอัตราค่าจ้างของลูกจ้างประจำที่ครองอยู่ ณ วันที่ 1 กันยายน 2556  ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2556  เป็นต้นไป





     สั่ง   ณ   วันที่  ................................  พ.ศ.  2556






    (..........................................)





           ผู้ว่าราชการจังหวัด..............................
ตัวอย่าง  (รอบตุลาคม)
คำสั่งจังหวัด ....................
ที่  ............. /2556
เรื่อง  ให้ลูกจ้างประจำได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
----------------------------------



อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ  พ.ศ.2548  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2550  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2552 และ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2555 จึงให้ลูกจ้างประจำกรมที่ดิน  ส่วนภูมิภาค  ที่ได้รับค่าจ้างไม่ถึงเดือนละ  12,285  บาท  ให้ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเดือนละ 1,500  บาท  แต่เมื่อรวมกับค่าจ้างแล้วต้องไม่เกินเดือนละ 12,285  บาท  กรณีเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวรวมกับค่าจ้างที่ได้รับแล้วไม่ถึงเดือนละ 9,000 บาท  ให้ลูกจ้างประจำนั้นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเพิ่มขึ้นจากค่าจ้างอีกจนถึงเดือนละ  9,000 บาท จำนวน  ........ราย  ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้
ทั้งนี้   ตั้งแต่วันที่   1 ตุลาคม 2556    เป็นต้นไป





     สั่ง   ณ   วันที่  ................................  พ.ศ.  2556
       (..........................................)
ผู้ว่าราชการจังหวัด..............................
ตัวอย่าง  (รอบตุลาคม)
คำสั่งจังหวัด ....................
ที่  ............. /2556
เรื่อง  เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำที่ครบเกษียณอายุราชการ
----------------------------------



อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำของ          ส่วนราชการ  พ.ศ. 2544  ข้อ  17  และคำสั่งกรมที่ดิน  ที่ 2185/2546  ลงวันที่  24  ตุลาคม  2546  จึงให้เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำกรมที่ดิน  ซึ่งครบเกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ  25..  โดยไม่จ่ายเป็นตัวเงิน  ทั้งนี้  เพื่อประโยชน์ในการคำนวณบำเหน็จลูกจ้าง  จำนวน  ..........  ราย  ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่   30  กันยายน  2556  เป็นต้นไป





     สั่ง   ณ   วันที่  ................................  พ.ศ.  2556






    (..........................................)





           ผู้ว่าราชการจังหวัด..............................






