
  

การเลือ่นขั้นคาจางลูกจางประจํา ครึง่ปแรก วันที่ 1 เมษายน 2561 

     1. หนังสือกรมที่ดิน  ที่  มท 0502.3 / ว 5266 ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ 2561  

   2. หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0428 / ว 90 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2553 
 (หลักเกณฑและวิธีการประเมินประสิทธิภาพฯ) 

   3. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเลื่อนขั้นคาจาง ป พ.ศ. 2544 

   4. หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0428 / ว 97 ลงวันที่ 20 กันยายน 2553 

   5. หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0428 / ว 47  ลงวันที ่29 พฤษภาคม 2558 
 (ปรับโครงสรางอัตราคาจางฯ 1 ธ.ค. 57) 

   6. หนังสือที่กรมที่ดิน ที่  มท 0502.2 / ว 1631 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2561 

   7. ระเบียบกระทรวงการคลงัวาดวย การเบิกจายคาตอบแทนพิเศษ ฉ 2 ป 2550 

   8. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายคาตอบแทนฉบับ 2 ป 2551 

   9. อัตราคาจางขั้นต่ําสูงของลูกจางประจํากรมที่ดิน 

  

  ฝายฝายบรรจุและแตงตั้งบรรจุและแตงตั้ง  กองการเจาหนาที่กองการเจาหนาที่

  โทรโทร..  00  22114411  55993030  

ข าวกองการเจาหนาที่ กรมที่ดิน 
Personnel Division’s News

ตัวอยาง แนบทายคําสั่งเลื่อนขั้นคาจาง

ลูกจางประจํา และใหลูกจางประจําไดรับ

เงินตอบแทนพิเศษ (1 เมษายน 2561) 

ฟอรมเลื่อนขั้นคาจางรอบ 

(1 เมษายน 2561) 

ตัวอยาง คําสั่งใหลกูจางประจําไดเงิน
ตอบแทนพิเศษ (1 เมษายน 2561) 
 

ตัวอยาง คําสั่งใหเลื่อนขัน้คาจาง
ลูกจางประจํา (1 เมษายน 2561) 
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