
 
ดวนที่สุด 
ที่ มท 0502.6/ว  25698                                          กรมที่ดิน 
 ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 
 5  ธันวาคม  2550  อาคารบี  
 ถนนแจงวัฒนะ  กรุงเทพฯ  10210 
 

       7  กันยายน  2552 
 

เร่ือง การคัดเลือกขาราชการเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ระดับตน 
 

เรียน   ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
 

อางถึง   1.  หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1006/ว 16  ลงวันที่  6  มีนาคม  2552   
    2.  หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1008/ว 11  ลงวันที่  24  มีนาคม  2552   
 

ส่ิงที่สงมาดวย หลักเกณฑการคัดเลือกขาราชการเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ระดับตน 
 

 ตามหนังสือที่อางถึง  สํานักงาน ก.พ. ไดกําหนดแนวทางการแตงตั้งขาราชการใหดํารง 
ตําแหนงประเภทอํานวยการ ระดับตน  ใหสวนราชการทราบและถือปฏิบัติแลว  นั้น 
 

 บัดนี้  กรมที่ดินไดกําหนดหลักเกณฑการคัดเลือกขาราชการเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนง 
ประเภทอํานวยการ ระดับตน และกระทรวงมหาดไทย  ไดใหความเห็นชอบการกําหนดคุณสมบัติของผูอยู 
ในขายไดรับการพิจารณาคัดเลือก และองคประกอบในการพิจารณาคัดเลือกขาราชการเพื่อแตงตั้งใหดํารง 
ตําแหนงประเภทอํานวยการ ระดับตน แลว  รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย  และใหมีผลใชบังคับ 
ตั้งแตวันที่  2  ตุลาคม  2552  เปนตนไป 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  และแจงใหขาราชการในสังกัดกรมที่ดินทราบและถือปฏิบัติตอไป 
 

    ขอแสดงความนับถือ 
 
                      (ลงชื่อ)   อนุวัฒน  เมธีวิบูลวุฒิ 
  (นายอนุวัฒน  เมธีวิบูลวุฒิ) 
     อธิบดีกรมที่ดิน 
 

กองการเจาหนาที่ 
โทร.  0 2141 5946 
โทรสาร  0 2143 9084 



 
 
 หลักเกณฑการคัดเลือกขาราชการเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนง 

ประเภทอํานวยการ ระดับตน 
---------------------------- 

 
1.  ท่ีมา 
 

 1.1 พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ. 2551  มาตรา  57 (6)  ระบุวา   
“การบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ระดับตน  ใหอธิบดีผูบังคับบัญชาเปนผูมีอํานาจ 
ส่ังบรรจุและแตงตั้งเมื่อไดรับความเห็นชอบจากปลัดกระทรวง” 
 1.2 สํานักงาน ก.พ. ไดกําหนดแนวทางการแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงประเภท 
อํานวยการ ระดับตน  ใหสวนราชการทราบและถือปฏิบัติ  ตามนัยหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1006/ว 16   
ลงวันที่  6  มีนาคม  2552  และที่  นร 1008/ว 11  ลงวันที่  24  มีนาคม  2552   
 
2.  การดําเนินการ 
 อ.ก.พ.กรมที่ดินไดมีมติในการประชุมครั้งที่  5/2552  เมื่อวันที่  19  สิงหาคม  2552  กําหนด 
หลักเกณฑการคัดเลือกขาราชการเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ระดับตน และกระทรวงมหาดไทย   
ไดใหความเห็นชอบการกําหนดคุณสมบัติของผูอยูในขายไดรับการพิจารณาคัดเลือก และองคประกอบในการ 
พิจารณาคัดเลือกขาราชการเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ ระดับตน แลว  ดังนี้ 
 2.1 หลักเกณฑการคัดเลือก     
 ใหพิจารณาคัดเลือกจากผูมีคุณสมบัติที่ผานการอบรมหลักสูตรนักบริหารระดับกลาง 
ของ ก.พ. หรือเทียบเทา  เรียงตามลําดับอาวุโส  ในตําแหนงประเภททั่วไป  และประเภทวิชาการ  แบงเปน  
2  กลุม  ดังนี้ 
 กลุมท่ี  1  แตงตั้งโดยการเลื่อน  :  จํานวนไมเกินครึ่งหนึ่งของตําแหนงวาง  ดังนี้ 
   

ตําแหนง การดําเนินการ 
กลุมท่ี  1  คัดเลือกจากผูดํารงตําแหนง  ดังตอไปนี้ 
1. ตําแหนงประเภททั่วไป  ระดับอาวุโส   

และเคยดํารงตําแหนงในระดับ 7 มาแลวรวมกัน 
ไมนอยกวา 1 ป   

2. ตําแหนงประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการ  
และเคยดํารงตําแหนงในระดับ 7 มาแลวรวมกัน 
ไมนอยกวา 1 ป 

 

กลุมท่ี  1  กําหนดองคประกอบการคัดเลือกฯ  ดังนี้ 
1.  ดานประวัติการรับราชการ   

(คะแนนเต็ม  60  คะแนน)  พิจารณาจาก 
(1) ระยะเวลาการดํารงตําแหนงประเภททั่วไป  

ระดับอาวุโส  หรือประเภทวิชาการ ระดับ 
ชํานาญการ                      (30  คะแนน) 

(2)  อัตราเงินเดือนปจจุบัน    (15  คะแนน) 
(3)  อายุราชการ       (15  คะแนน) 
 

 



 
 
 - 2 - 

 
ตําแหนง การดําเนินการ 

 2.  ดานความรูความสามารถ   
      (คะแนนเต็ม  40  คะแนน)  พิจารณาจาก 

(1)  การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
       ของผูบังคับบัญชา                (20  คะแนน) 
(2)  ผลงานดีเดน  (ยอนหลังไมเกิน  5  ป)   
       จํานวน  3  เร่ือง  ความยาวเรื่องละ  
       ไมเกิน 1  หนากระดาษ A4  (10  คะแนน) 
(3)  สัมภาษณ                             (10  คะแนน) 

 

 
 กลุมท่ี  2  แตงตั้งโดยการยาย  :  เทากับจํานวนตําแหนงวางสวนที่เหลือจากกลุมที่  1    
โดยคัดเลือกจากผูดํารงตําแหนง  ดังตอไปนี้    
 (1)  ตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ  (ตําแหนงระดับ 8ว  เดิม   
หัวหนาฝายทะเบียน  ผูอํานวยการสวนเดิม)   
 (2)  ตําแหนงประเภททั่วไป  ระดับอาวุโส  และเคยดํารงตําแหนงในระดับ  8    
 

 2.2 การแตงตั้งใหดํารงตําแหนง    
 การแตงตั้งขาราชการใหดํารงตําแหนงวางในกลุมที่ 1  และกลุมที่  2  ใหพิจารณาแตงตั้ง 
จากผูดํารงตําแหนงทั้งสายงานชางและสายงานทะเบียนตามความเหมาะสม 
 

------------------ 
 




