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กรมท่ีดินได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใช้
เป็นกรอบทิศทางและแนวทางในการปฏิบัติงาน การติดตามและประเมินผล และการปฏิบัติงานให้เกิด
ประสิทธิผล โดยมีโครงการ/กิจกรรมของกรมที่ดิน ที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับ ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  
(พ.ศ. 2561 – 2580)  จำนวน 4 ยุทธศาสตร์  ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ความมั่นคง ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
และยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ.2566-2580)  (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) จำนวน 4 ด้าน ได้แก่ แผนแม่บทที่ 1 ด้านความมั่นคง  แผนแม่บทที่ 16 
เศรษฐกิจฐานราก แผนแม่บทที่ 18 การเติบโตอย่างยั่งยืน และแผนแม่บทที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) จำนวน 4 หมุดหมาย ได้แก่  
หมุดหมายที ่ 1 ไทยเป็นประเทศชั ้นนำด้านสินค้าเกษตรแปรรูปมูลค่าส ูง หมุดหมายที ่ 8  ไทยมีพื ้นที่ 
และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทย
ทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม และหมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
และตอบโจทย์ประชาชน ยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทย (พ.ศ. 2566-2570) จำนวน 4 ยุทธศาสตร์ ได้แก่  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายใน ยุทธศาสตร์ที่ 2  การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาภูมิภาค เมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ 
ให้เติบโตอย่างสมดุล และ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรให้พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง และยุทธศาสตร์ 
กรมที่ดิน จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบการจัดการที่ดินของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
เกิดประโยชน์สูงสุดเพื่อประชาชนและประเทศชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบการออกเอกสารสิทธิให้เป็น
มาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบข้อมูลขนาดใหญ่ด้านที่ดินและแผนที่ให้มีศักยภาพรองรับ
การพัฒนาประเทศและการบริการในระดับสากล ยุทธศาสตร์ที ่ 4 ยกระดับการบริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
และการบริการที่ทันสมัย และส่งเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ที่เป็นเลิศในระดับสากล และยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนา
สู ่องค์กรสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล และมีโครงการ/กิจกรรม ที ่บรรจุในแผนปฏิบัติการฯ รวมทั ้งสิ้น  
43 โครงการ/กิจกรรม 86 ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 
และกรมที่ดินได้รับจัดสรรงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน
ทั้งสิ้น 7,489,192,000 บาท (เจ็ดพันสี่ร้อยแปดสิบเก้าล้านหนึ่งแสนเก้าหมื่นสองพันบาทถ้วน)  

หน่วยงานในสังกัด ได้นำแผนปฏิบัติราชการฯ เป็นกรอบแนวทางในการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และขับเคลื ่อนการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนและเป้าหมายที ่ได้กำหนด  
กองแผนงานได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2568) ของกรมที่ดิน 
รอบไตรมาสที่ 2 (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู ้บริหารได้รับทราบผล 
การดำเนินงาน การใช้จ่ายงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติราชการฯ รวมทั้งให้สำนัก/กอง นำผลการดำเนินงาน 
มาใช้ในการวางแผนการดำเนินงานต่อไป 
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                 สรุปผลการดำเนินการ   

 การประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/งาน/กิจกรรม ในภาพรวมของกรมที่ดิน พิจารณา  
จากผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ และผลสำเร็จที่เกิดข้ึนจริง เทียบกับค่าเป้าหมายที่กำหนด  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบไตรมาสที่ 2 (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) โดยแบ่งเกณฑ์การวัดผลเป็น  
3 ระดับ คือ ผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย และต่ำกว่าเป้าหมาย ซึ่งจากการประเมินผล
การดำเนินงานดังกล่าว สามารถสรุปการดำเนินงานในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาระบบการจัดการที่ดินของรัฐให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์
สูงสุดเพื่อประชาชนและประเทศชาติ ประกอบด้วย 

   โครงการ : จัดที่ดินเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม   
 (1) การจัดที่ดินทำกินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล เพ่ือให้ประชาชนผู้ยากไร้ได้รับการ
ช่วยเหลือให้มีที่ดินทำกิน/ที่อยู่อาศัยเพียงพอต่อการดำรงชีพ มีความมั่นคงในการถือครองที่ดินและการประกอบ
อาชีพและมีคุณภาพชีว ิตที ่ด ีขึ ้น นอกจากนั ้นยังได้ร ับการส่งเสริมและพัฒนาด้านอาชีพ สาธารณูปโภค 
ขั้นพื้นฐานที่จำเป็น เช่น การจัดทำถนนเพื่อใช้ในการสัญจร ขนส่งผลผลิตทางการเกษตร จัดหาตลาดในการ
กระจายผลผลิตทางการเกษตร สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนได้ง่ายขึ้น เป็นต้น โดยดำเนินการสำรวจแปลงที่ดิน 
ที่ประชาชนเข้าทำประโยชน์หรือ/และอยู่อาศัยในที่ดินทำกินตามนโยบายรัฐบาล ได้ผลงานจำนวน 4,386 แปลง 
คิดเป็นร้อยละ 118.54 ของเป้าหมายจำนวน 3,700 แปลง มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย ใช้จ่าย
งบประมาณจำนวน 2.1208 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 31.44 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 6.7462 ล้านบาท 
 (2) จัดทำข้อมูลที่ดินเพื่อการจัดที ่ดินตามนโยบายรัฐบาล เพื่อให้หน่วยงานของรัฐ 
และเอกชน สามารถใช้ในการป้องกัน ตรวจสอบการคุ้มครองสิทธิและบริหารจัดการการใช้ประโยชน์ฐานข้อมูล 
ผู้ครอบครองทำประโยชน์ในที่ดินและระวางแผนที่ที่จะได้รับจากการจัดที่ดินตามนโยบายรัฐบาล ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
โดยดำเนินการจัดเก็บข้อมูลผู้ได้รับการจัดที่ดินที่ได้รับรองจาก คทช.จังหวัด และจัดทำฐานข้อมูลประชาชนที่ได้รับ
การจัดที ่ดินตามนโยบาย คทช. และข้อมูลอื ่นที ่เกี ่ยวข้องลงฐานข้อมูลระบบสารสนเทศและให้บริการข้อมูล  
ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต ได้ผลงานจำนวน 5,272/10,704 ระวาง/ราย คิดเป็นร้อยละ 366.11/232.70 ของเป้าหมาย
จำนวน 1,440/4,600 ระวาง/ราย มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 0.6950 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 72.40 ของงบประมาณท่ีได้รับจำนวน 0.9600 ล้านบาท 
 (3) จัดที ่ดินและจัดทำสาธารณูปโภคในหมู ่บ้านอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง 
(อพป.) ตามแนวชายแดน เพื่อให้ประชาชนที่ได้รับการจัดที่ดินมีแรงจูงใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นของตน  
โดยพัฒนา /เพิ่มพูนผลผลิตทางการเกษตร เกิดการกระจายรายได้ และมาตรฐานการครองชีพดีขึ้น ตลอดจนมีเส้นทาง
คมนาคมเพ่ือการสัญจรไปมาและสามารถขนส่งผลผลิตออกสู่ตลาดได้โดยสะดวก โดยดำเนินการสำรวจรังวัดทำแผนที่
การถือครองที่ดินทำกินและที่อยู่อาศัยและสร้างสาธารณูปโภคพื้นฐาน เช่น ถนนลำลอง ดำเนินการในพื้นที่
จังหวัดเชียงราย บุรีรัมย์ และจังหวัดอุบลราชธานี ได้ผลงานจำนวน 835 แปลง คิดเป็นร้อยละ 119.29 ของเป้าหมาย
จำนวน 700 แปลง  มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 37.6226 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
120.97 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 31.1002 ล้านบาท 
 (4) จัดที่ดินและปรับปรุงสิ่งสาธารณูปโภคและพัฒนาแหล่งน้ำในที่สาธารณประโยชน์
เพื่อขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท เพื่อให้มีการจัดระเบียบการถือครองที่ดินและออกหนังสืออนุญาต
ให้แก่ชุมชนในลักษณะแปลงรวมโดยมิให้กรรมสิทธิ ์ แต่อนุญาตให้เข้าทำประโยชน์เป็นกลุ ่มหรือชุมชน  
ตามหลักเกณฑ์และเงื ่อนไขที ่คณะกรรมการนโยบายที ่ด ินแห่งชาติ (คทช.) กำหนดในรูปแบบสหกรณ์  
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หรือรูปแบบอื ่นที ่เหมาะสม รวมทั ้งลดปัญหาการบุกรุกที ่ด ินของรัฐ โดยดำเนินการรังวัดวางผังแนวเขต 
การครอบครองที่ดินทำกินและที่อยู่อาศัยพร้อมจัดทำสาธารณูปโภคพื้นฐานที่จำเป็น ได้แก่ ก่อสร้างถนนผิวจราจร
ลูกรังเกรดบดอัด และขุดสระน้ำ ได้ผลงานจำนวน 337 แปลง คิดเป็นร้อยละ 168.50 ของเป้าหมายจำนวน  
200 แปลง มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 29.3137 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
122.32 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 23.9649 ล้านบาท  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาระบบการออกเอกสารสิทธิให้เป็นมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ 
ประกอบด้วย  
 2.1 โครงการ : พัฒนาตามศักยภาพของพ้ืนที่                         
    - ตำบลมั่นคง มั ่งคั ่ง ยั ่งยืน ดำเนินการเดินสำรวจออกโฉนดที่ด ินตามมาตรา 58  
แห่งประมวลกฎหมายที่ดินให้แก่ประชาชนที่มีที ่ดินตามหลักฐานใบจอง หนังสือรับรองการทำประโยชน์  
(น.ส.3, น.ส.3ก , น.ส.3ข.) น.ค.3, กสน.5 และที่ดินที่ไม่มีหลักฐานที่อยู่ในหลักเกณฑ์ที่สามารถออกโฉนดที่ดิน
ได้ตามประมวลกฎหมายที่ดิน รวมทั้งที่ดินที่ประชาชนได้แจ้งตำแหน่งที่ดินตามโครงการ “บอกดิน” เพื่อให้
ประชาชนในพื้นที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิในที่ดินและการใช้ประโยชน์ในที่ดิน เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุน  
เกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจ เนื่องจากโฉนดที่ดินเป็นเอกสารสิทธิในที่ดินที่ได้รับความเชื่อถือและยอมรับ
มากกว่าเอกสารสิทธิในที่ดินแบบอื่น และลดปัญหาข้อพิพาทในเรื่องแนวเขตที่ดินทั้งระหว่างเอกชนกับเอกชน 
และเอกชนกับรัฐ โดยดำเนินการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้  ได ้ผลงานจำนวน 8,943 แปลง ค ิดเป ็นร ้อยละ 105.83 ของเป ้าหมายจำนวน 8 ,450 แปลง  
มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 22.5250 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 59.57 
ของงบประมาณท่ีได้รับจำนวน 37.8135 ล้านบาท  
  2.2 โครงการ : เดินสำรวจออกโฉนดที่ดินเพื่อกระจายการถือครองท่ีดินอย่างเป็นธรรม 
   (1) เดินสำรวจออกโฉนดที่ดินและรังวัดรูปแปลงโฉนดที่ดินให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน
ให้ครอบคลุมทั่วประเทศ เป็นการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินตามมาตรา 58 และ 58 ทวิ แห่งประมวลกฎหมายที่ดิน 
และสอบเขตที่ดินตามมาตรา 69 แห่งประมวลกฎหมายที่ดินในพื้นที่ตามข้อมูลโครงการบอกดิน  เพื่อให้
ประชาชนมีโฉนดที่ดินเป็นหลักประกันความมั่นคงในกรรมสิทธิ์ ลดความเหลื่อมล้ำในการถือครองที่ดิน มีโฉนด
ที่ดินที่มีรูปแปลงที่เป็นมาตรฐานสากล ลดปัญหาความขัดแย้งเรื่องแนวเขตที่ดิน ป้องกันการบุกรุกที่ดินของรัฐ 
เช่น การบุกรุกพื้นที่ป่าไม้ ที่สาธารณประโยชน์ ฯลฯ รวมทั้งป้องกันการออกเอกสารสิทธิในที่ดินของรัฐ  
โดยมิชอบด้วยกฎหมาย โดยดำเนินการรังวัดทำแผนที่ชั้นหนึ่งด้วยการนำเทคโนโลยีการรังวัดระบบโครงข่าย 
การร ังว ัดด ้วยดาวเทียมแบบจลน์ (RTK GNSS Network) มาใช ้ก ับการปฏิบ ัต ิงาน ได ้ผลงานจำนวน  
34,149 แปลง คิดเป็นร้อยละ 92.16 ของเป้าหมายจำนวน 37,055 แปลง มีผลการดำเนินงานต่ำกว่า
เป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 75.3786 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 49.44 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 
152.4562 ล้านบาท 
    (2) บริหารจัดการข้อมูลเพื่อสนับสนุนการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดิน  ดำเนินการ 
นำข้อมูลตำแหน่งที่ดินที่ได้รับแจ้งจากประชาชนที่ได้ผ่านการตรวจสอบ วิเคราะห์ และประมวลผลข้อมูล
ตำแหน่งที่ดินเบื้องต้นแล้ว ในรูปแบบ Shapefile หากพบว่า อยู่นอกเขตที่ดินของรัฐและอยู่ในหลักเกณฑ์ 
ที่สามารถเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินให้กับประชาชนได้นำมากำหนดเป็นพื้นที่ปฏิบัติงานในปีต่อไปและจัดสร้าง
ระวางแผนที่รูปถ่ายทางอากาศ เพ่ือจัดทำแผนที่ฐานหรือเพ่ือใช้ในการตรวจพิสูจน์สิทธิ บริเวณพ้ืนที่ที่ไม่มีระวาง
แผนที่รูปถ่ายทางอากาศหรือบริเวณพื้นที่จังหวัดที่มีการร้องขอ ได้ผลงานจำนวน 28,846/5,719 แปลง/ระวาง 
คิดเป็นร้อยละ 64.17/127.09 ของเป้าหมายจำนวน 44,950/4,500 แปลง/ระวาง มีผลการดำเนินงานต่ำกว่า
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เป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 53.6273 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 112.15 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 
47.8189 ล้านบาท   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาระบบข้อมูลขนาดใหญ่ด้านที่ดินและแผนที่ให้มีศักยภาพ 
รองรับการพัฒนาประเทศและการบริการในระดับสากล ประกอบด้วย  
 3.1 โครงการ : พัฒนาฐานข้อมูลด้านที่ดินเพื่อเพิ่มศักยภาพในการพัฒนาประเทศ   
  (1) พัฒนาฐานข้อมูลด้านที่ดินเพื่อเพิ่มศักยภาพในการพัฒนาประเทศ โดยดำเนินการ
ปร ับปร ุงแผนที ่ร ูปแปลงท ี ่ด ิน โดยดำเน ินการจ ัดทำร ูปแปลงท ี ่ด ินโดยเทคโนโลย ีป ัญญาประด ิษฐ์   
(Artificial Intelligence : AI) แล้วนำมาเชื่อมต่อกันให้เป็นแผนที่รูปแปลงที่ดินดิจิทัล โดยใช้รูปแปลงที่ดินที่ได้  
จากการรังวัดโดยแผนที่ชั้นหนึ่ง เพื่อรองรับการให้บริการโฉนดที่ดินอิเล็กทรอนิกส์ ได้ผลงานจำนวน 419,030 แปลง 
คิดเป็นร้อยละ 108.84 ของเป้าหมายจำนวน 385,000 แปลง มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย ใช้จ่าย
งบประมาณจำนวน 9.4206 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 32.62 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 28.8815 ล้านบาท  

  (2) จัดทำฐานข้อมูลแนวเขตทางสาธารณประโยชน์ มาตราส่วน 1 : 4,000 โดยจัดเก็บ
ฐานข้อมูลแนวเขตทางสาธารณประโยชน์ที่ได้ตรวจสอบความถูกต้องแล้วในระบบฐานข้อมูลภูมิสารสนเทศ 
เพื่อให้บริการแก่หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนในระบบอินเตอร์เน็ต ทำให้ภาครัฐและภาคเอกชน สามารถ
ตรวจสอบแนวเขตทางสาธารณประโยชน์ มาตราส่วน 1:4,000 ได้อย่างชัดเจน ครบถ้วนและถูกต้อง ได้ผลงาน
จำนวน 101,900 กิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 101.90 ของเป้าหมายจำนวน 100,000 กิโลเมตร มีผลการดำเนินงาน 
สูงกว่าเป้าหมาย  
   (3) จัดทำฐานข้อมูลภูมิสารสนเทศในที่ดินของรัฐ โดยมีการนำเข้าข้อมูลรูปแปลงที่ดิน 
ของรัฐที่ผ่านการตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนตามมาตรฐานที่กำหนดแล้ว ในระบบฐานข้อมูลภูมิศาสตร์
สารสนเทศเพื่อให้บริการ ทำให้หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน สามารถตรวจสอบแนวเขตรูปแปลงที ่ดิน  
ของรัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้ผลงานจำนวน 15,669 แปลง คิดเป็นร้อยละ 104.46 ของเป้าหมายจำนวน 

15,000 แปลง มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย  
         -   จัดทำแผนที่เพื่อแก้ไขปัญหาการทับซ้อนแนวเขตที่ดินของรัฐ โดยจัดทำแผนที่
การทับซ้อนแนวเขตที่ดินของรัฐจากข้อมูลระวางแผนที่ของกรมที่ดินและแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐจากหน่วยงานอ่ืน  
และนำเข้าในระบบฐานข้อมูลภูมิสารสนเทศเพื่อให้บริการผ่านระบบอินเตอร์เน็ต  ทำให้หน่วยงานภาครัฐ 
และภาคเอกชน สามารถตรวจสอบแนวเขตรูปแปลงที่ดินของรัฐเพื่อแก้ไขปัญหาการทับซ้อนแนวเขตที่ดินของรัฐ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้ผลงานจำนวน 2,587 ระวาง คิดเป็นร้อยละ 103.48 ของเป้าหมายจำนวน 2,500 ระวาง 
มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย  
 (4) บริหารจัดการงานรังวัดที่ดินด้วยระบบดาวเทียม (RTK GNSS Network) โดยบริหาร
จัดการงานรังวัดฯ เพื่อให้สำนักงานที่ดินจังหวัด สาขา และส่วนแยก สามารถดำเนินการรังวัดแผนที่รูปแปลงที่ดิน 
ให้เป็นแผนที่ชั ้นหนึ่ง โดยใช้ระบบโครงข่ายดาวเทียม (RTK GNSS Network) ได้อย่างถูกต้องต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ เพื่อสามารถให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมทุกพื้นที่ทั่วประเทศ ได้ผลงาน
จำนวน 334,045 แปลง คิดเป็นร้อยละ 134.70 ของเป้าหมายจำนวน 248,000 แปลง มีผลการดำเนินงานสูงกว่า
เป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 1.7763 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.96 ของงบประมาณที่ได้รับ
จำนวน 60.0355 ล้านบาท 
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                     3.2 โครงการ: รังวัดออกและตรวจสอบหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวงและควบคุมคุ้มครอง
ที่ดินของรัฐ  
   - รังวัดออกและตรวจสอบหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง เพื่อให้ที่ดินของรัฐอันเป็น 
สาธารณสมบัติของแผ่นดินสำหรับพลเมืองใช้ร่วมกันมีแนวเขตที่ชัดเจน สามารถแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดิน  
ของรัฐ ลดข้อพิพาทเก่ียวกับสิทธิการถือครองที่ดินระหว่างรัฐกับประชาชนในพื้นที่ได้และมีหนังสือสำคัญสำหรับ 
ที่หลวงครบถ้วน อีกทั้ง สำนักงานที่ดินสามารถดำเนินการปรับปรุงฐานข้อมูลที่ดินของรัฐประเภทที่ดินอันเป็น
สาธารณสมบัติของแผ่นดินสำหรับพลเมืองใช้ร่วมกัน ให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน โดยดำเนินการรังวัดออกและ
ตรวจสอบหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวงในที่ดินสาธารณประโยชน์ ประเภทพลเมืองใช้ประโยชน์ร่วมกัน เพ่ือให้มี
แนวเขตถูกต้อง ชัดเจน ลดข้อพิพาท และป้องกันการบุกรุกที่ดินของรัฐ ได้ผลงานจำนวน 133/53,559 แปลง/
ไร่ คิดเป็นร้อยละ 177.33/1,039.98 ของเป้าหมายจำนวน 75/5,150 แปลง/ไร่ มีผลการดำเนินงานสูงกว่า
เป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 5.1079 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 92.63 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 
5.5141 ล้านบาท 
    - การควบคุมที่ดินของรัฐ โดยการขอใช้ที่ดินสาธารณประโยชน์ การนำขึ้นทะเบียน 
เป็นของทบวงการเมือง การสงวน ถอนสภาพ โอนแลกเปลี่ยนที่ดินสาธารณประโยชน์ การขออนุญาตประกอบ
กิจการตามมาตรา 9 การขออนุญาตดูดทราย การขอสัมปทานและการจัดหาผลประโยชน์ในที ่ดินของรัฐ  
ได้ผลงานจำนวน 1,204 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 100.33 ของเป้าหมายจำนวน 1,200 เรื่อง มีผลการดำเนินงาน 
สูงกว่าเป้าหมาย  
    - การคุ ้มครองที่ดินของรัฐ  โดยพิจารณาเรื่องร้องเรียน หารือ เกี่ยวกับที่ดินของรัฐ  
เพิกถอนแก้ไขหนังสือสำคัญสำหรับที ่หลวง ได้ผลงานจำนวน 1 ,004 เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 100.40  
ของเป้าหมายจำนวน 1,000 เรื่อง มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย  

         ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 4 : ยกระดับการบริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและการบริการ 
ที่ทันสมัย และส่งเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ที่เป็นเลิศในระดับสากล ประกอบด้วย 
                  4.1 โครงการ : เพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความม่ันคงปลอดภัยเพื่อบูรณาการข้อมูลภัยคุกคาม
ทางไซเบอร์กับแพลตฟอร์มกลางสำนักงานคณะกรรมการการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 

  - ดำเนินการจัดหาอุปกรณ์และซอฟต์แวร์ที่จำเป็นและมีประสิทธิภาพสำหรับรักษา  
ความปลอดภัย สามารถตรวจจับภัยคุกคามและการโจมตี พร้อมทั้งตอบสนองต่อการโจมตีและภัยคุกคามต่าง ๆ 
ทางไซเบอร์บนระบบเครือข่ายได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ และนำข้อมูลภัยคุกคามต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น  
บนระบบเครือข่ายของกรมที ่ด ินรายงานไปยังแพลตฟอร์มกลางของสำนักงานคณะกรรมการการรักษา             
ความปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐอ่ืน ๆ ใช้เป็นข้อมูลในการเฝ้าระวังและป้องกันภัยคุกคาม
ที่เกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็ว ขณะนี้อยู่ระหว่างขั้นตอนการเสนอความเห็นชอบในการพิจารณาร่างขอบเขตของงาน 
(Terms of Reference : TOR) 
 4.2 โครงการ : เพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ควบคุมของระบบโครงข่ายการรังวัดด้วยดาวเทียมแบบจลน์
เพื่อเป็นแพลตฟอร์มกลางภาครัฐในการให้บริการเชิงตำแหน่งของประเทศ  
 - จัดซื้อชุดอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องในการเพิ่มประสิทธิภาพระบบ ประกอบด้วย โปรแกรม
บริหารจัดการโครงข่ายการรังวัดด้วยดาวเทียมแบบจลน์ ระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่าย อุปกรณ์จัดเก็บข้อมูล  
ระบบรักษาความปลอดภัยสารสนเทศ และอุปกรณ์เครือข่าย เพื่อให้บริการข้อมูลเชิงตำแหน่งความละเอียด
ถูกต้องสูงแก่หน่วยงานภายนอก ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและประชาชน ได้ผลงานจำนวน 1,655 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 110.33 ของเป้าหมายจำนวน 1,500 ราย มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย 
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  4.3 โครงการ : เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการของสำนักงานที่ดินเพื่อรองรับสำนักงานที่ดิน
อิเล็กทรอนิกส์ 
        - ดำเนินการจัดจ้างนำเข้าสารบบที่ดินของเอกสารสิทธิ์ จัดเก็บข้อมูลภาพลักษณ์
หลักฐานการรังวัดของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดเก็บข้อมูลอาคารชุด ห้องชุด 
ในระบบ 3 มิติ จัดหาเครื่องเก็บลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Signature pad) และอุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์
(Smart Card Reader) จ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลเพื่อจัดเก็บเอกสารในการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม 
และจัดทำข้อมูลแผนที่ภาพถ่ายทางอากาศด้วยอากาศยานไร้คนขับ (UAV) เพื่อยกระดับให้สำนักงานที่ดิน 
ทุกแห่งสามารถพัฒนาเป็นสำนักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งจะทำให้สามารถให้บริการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม 
ต่างสำนักงานได้ในทุกพื้นที่ทั่วประเทศ ขณะนี้อยู่ระหว่างดำเนินการตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 162.5690 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 24.90 ของงบประมาณ 
ที่ได้รับจำนวน 652.8837 ล้านบาท 
  4.4 โครงการ : พัฒนาและปรับวิธีการปฏิบัติราชการด้วยนวัตกรรมและระบบการทำงาน 
ที่เป็นดิจิทัล 
   - ดำเนินการพัฒนาระบบสนับสนุน งานกองคลังเพื ่อปรับปรุงประสิทธิภาพระบบ 
การทำงานของกองคลังให้สามารถเชื่อมโยงกับระบบสารสนเทศอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
และมีความมั ่งคงปลอดภัย จัดจ้างผู ้ให้บริการศูนย์ปฏิบัติการเฝ้าระวังความมั ่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบสารสนเทศของกรมที่ดิน  และจัดหาอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์แม่ข่ายเสมือนสำหรับศูนย์สารสนเทศที่ดินที ่ 2 เพื ่อการพัฒนาการให้บริการแก่ประชาชน 
และหน่วยงานต่าง ๆ ขณะนี้อยู ่ระหว่างดำเนินการตามพระราชบัญญัติจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 1) อุปกรณ์กระจายสัญญาณ ขนาด 24 ช่อง พร้อมสายสัญญาณ อยู่ระหว่างจัดทำสัญญา 
ซื้อขาย 2) ระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายเสมือน อยู่ระหว่างเสนอขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)  
3) พัฒนาระบบสนับสนุนงานกองคลัง อยู่ระหว่างแต่งตั้งคณะกรรมการและจัดทำขอบเขตของงานฉบับใหม่ 
ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 10.1800 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.92 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 68.2200  
ล้านบาท   

         ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : พัฒนาสู่องค์กรสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล ประกอบด้วย  
   5.1 โครงการ : พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกในการให้บริการของสำนักงานที่ดิน  
  (1) ปรับปรุง / ต่อเติม / ก่อสร้าง ดำเนินการพัฒนาปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซมอาคาร
สำนักงานและส่วนประกอบอื่น ๆ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก (GECC)  
ในสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ อาทิ ก่อสร้างห้องน้ำประชาชน ห้องน้ำคนพิการ ที่พักรอรับบริการของประชาชน 
ทางลาดหรือทางเดินสำหรับผู้พิการ ผู้สูงอายุ ที่จอดรถสำหรับประชาชนและคนพิการ ได้ผลงานจำนวน 88 แห่ง  
คิดเป็นร้อยละ 87.13 ของเป้าหมายจำนวน 101 แห่ง มีผลการดำเนินงานต่ำกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณ
จำนวน 35.0892 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 81.05 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 43.2907 ล้านบาท  

  (2) ปรับปรุงก่อสร้างอาคารสำนักงานที่ดินและสิ่งก่อสร้างประกอบ โดยดำเนินการ
ปรับปรุง ก่อสร้างอาคารที่ทำการและสิ่งก่อสร้างประกอบ ได้แก่ อาคารสำนักงานที่ดิน บ้านพักข้าราชการ ปรับปรุง
หลังคา ปรับปรุงห้องน้ำเจ้าหน้าที่ ได้ผลงานจำนวน 52 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 61.18 ของเป้าหมายจำนวน 85 แห่ง         
มีผลการดำเนินงานต่ำกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 49.9644 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 26.78  
ของงบประมาณท่ีได้รับจำนวน 186.5456 ล้านบาท  
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 5.2 สนับสนุนการให้บริการด้านการรังวัดสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ ดำเนินการจัดหาครุภัณฑ์
สำรวจ ได้แก่ กล้องสำรวจแบบประมวลผลรวม ให้เพียงพอและเหมาะสมกับอัตรากำลังช่างรังวัด และปริมาณ 
งานรังวัดของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ จัดส่งช่างรังวัดเฉพาะกิจจากส่วนกลางเพื่อทำหน้าที่ช่วยปฏิบัติงาน 
ด้านการรังวัดในสำนักงานที่ดินที่มีปริมาณงานรังวัดมาก จัดสร้างหลักเขต และตรวจติดตามงานในเชิงรุกเพ่ือแก้ไข
ปัญหา/อุปสรรคงานรังวัดในสำนักงานที่ดิน ขณะนี้อยู่ระหว่างแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาร่างขอบเขตของงาน 
(Terms of Reference : TOR) และราคาใหม่ เนื่องจากมีการประกาศยกเลิกประกวดราคา ใช้จ่ายงบประมาณ
จำนวน 32.8909 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 57.80 ของงบประมาณท่ีได้รับจำนวน 56.9007 ล้านบาท 
 5.3 โครงการ : พัฒนาศักยภาพด้านงานรังวัดเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
 - ยกระดับมาตรฐานและสร้างกรอบแนวทางการปฏิบัติงานรังวัดของช่างรังวัดเอกชน 
ดำเนินการจัดอบรมฝึกทักษะและเสริมสร้างสมรรถนะในงานรังวัดให้กับช่างรังวัดเอกชน เพื่อให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการตรวจสอบงานของหัวหน้างาน/หัวหน้าฝ่ายของสำนักงานที ่ด ินทุกแห่ง  และสร ้างกลไก 
ในการตรวจสอบ ติดตามผลการดำเนินงานของช่างรังวัดเอกชนโดยหัวหน้างาน/หัวหน้าฝ่ายอย่างเป็นระบบ  
และตรวจติดตามงานช่างรังวัดเอกชน เพื่อให้การปฏิบัติงานของช่างรังวัดเอกชนเป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด 
ขณะนี้อยู่ระหว่างประชาสัมพันธ์รับสมัครผู้เข้าร่วมและดำเนินการประกาศผลรายชื่อ  
 5.4 โครงการ : พัฒนากำลังคนภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 
  - ดำเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา และประชุมตามแผนพัฒนาบุคลากรกรมที่ดิน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ผลงานจำนวน 496 คน คิดเป็นร้อยละ 155 ของเป้าหมายจำนวน 320 คน 
มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 3.9250 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 85.53  
ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 4.5893 ล้านบาท 
 5.5 โครงการ : การพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับบุคลากรภาครัฐเพื่อการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล 
  - ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานของกรมที่ดินได้รับการฝึกอบรมหลักสูตรดิจิทัลสำคัญตามที่
ส ำน ักงานพ ัฒนาร ัฐบาลด ิจ ิท ัลกำหนด เช ่น หล ักส ูตร PDPA, หล ักส ูตร Cyber Security, หล ักส ูตร  
Data Governance เป็นต้น เพื่อส่งเสริมให้กรมที่ดินเข้าสู่การเป็นหน่วยงานในรัฐบาลดิจิทัล ได้ผลงานจำนวน  
32 คน คิดเป็นร้อยละ 56.14 ของเป้าหมายจำนวน 57 คน มีผลการดำเนินงานต่ำกว่าเป้าหมาย ใช้จ่าย
งบประมาณจำนวน 0.3614 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 58.88 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 0.6138 ล้านบาท 
 5.6 โครงการ : พัฒนาและปรับปรุงกฎหมายเพื่อสร้างและขยายโอกาสให้กับประชาชน 
  - ดำเน ินการร ับฟังความค ิดเห ็นจากผ ู ้ท ี ่ เก ี ่ยวข ้องท ุกภาคส่วนในการทบทวน
พระราชบัญญัติช่างรังวัดเอกชน พ.ศ. 2535 และร่างพระราชบัญญัติช่างรังวัดเอกชน เพื่อให้เป็นที่ยอมรับ  
และสามารถสร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนทั่วไป ผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนและผู้บังคับใช้กฎหมายโดยตรง 
วิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากกฎหมายที่อาจจะแก้ไข/เพิ่มเติม โดยดำเนินการในรูปแบบการสัมมนา  
เพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคส่วนในระดับพ้ืนที่ ได้แก่ จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดร้อยเอ็ด ได้ผลงานจำนวน
ร้อยละ 50 คิดเป็นร้อยละ 83.33 ของเป้าหมายร้อยละ 60 มีผลการดำเนินงานต่ำกว่าเป้าหมาย ใช้จ่าย
งบประมาณจำนวน 1.9066 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 89.89 ของงบประมาณท่ีได้รับจำนวน 2.1211 ล้านบาท 
 5.7 ผลผลิต : งานด้านทะเบียนและรังวัดที่ดินที่บริการแก่ประชาชน 
  (1) เพิ่มประสิทธิภาพระบบการดูแลหลักฐานทางทะเบียนที่ดิน ดำเนินการจัดจ้าง
ปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซมพื้นที่จัดเก็บเอกสาร ติดตั้งระบบพิสูจน์ตัวตนก่อนเข้าห้องจัดเก็บเอกสารสารบบที่ดิน  
จัดจ้างเหมาบุคคลภายนอก เพื่อปฏิบัติหน้าที่ดูแลรักษาห้องจัดเก็บสารบบที่ดิน และจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็น
สำหรับห้องจัดเก็บสารบบที่ดินในสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ ได้ผลงานจำนวน 40.74 ล้านแปลง คิดเป็นร้อยละ 110.11 



8 
 
ของเป้าหมายจำนวน 37 ล้านแปลง มีผลการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 15.2678 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 58.34 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 37 ล้านบาท 
 (2) บริการด้านทะเบียนที่ดินและรังวัดที่ดินในสำนักงานที่ดิน ดำเนินการให้บริการ 
จดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมด้านที่ดิน การรังวัดที่ดิน และงานบริการอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้องกับที่ดิน เพื่อให้
ประชาชนที่มารับการบริการจากสำนักงานที่ดิน มีความพึงพอใจและเชื่อมั่นต่องานบริการของกรมที่ดิน  
ได ้ผลงานจำนวน 6.40 ล ้านราย คิดเป ็นร ้อยละ 99.07 ของเป ้าหมายจำนวน 6.46 ล ้านราย มีผล 
การดำเนินงานต่ำกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณจำนวน 208.8025 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 54.31  
ของงบประมาณท่ีได้รับจำนวน 384.4295 ล้านบาท 
   - ปรับปรุงระบบไฟฟ้าในสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ ดำเนินการขยายเขต ระบบ
จำหน่ายไฟฟ้า ปรับปรุงระบบไฟฟ้า เปลี ่ยนอุปกรณ์ไฟฟ้าภายในและภายนอกอาคารสำนักงานที ่ดิน 
ให้มีความเหมาะสมกับอุปกรณ์ เครื่องใช้ไฟฟ้า และปริมาณการใช้พลังงานไฟฟ้าในสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ 
ได้ผลงานจำนวน 19 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 237.50 ของเป้าหมายจำนวน 8 แห่ง มีผลการดำเนินงานสูงกว่า
เป้าหมาย  
  - พัฒนาปรับปรุงระบบการรังวัดในสำนักงานที่ดิน ดำเนินการจ้างเหมาบริการ
เจ้าหน้าที่ธุรการช่วยปฏิบัติงานในฝ่ายรังวัดของสำนักงานที่ดินทั่วประเทศ  ได้ผลงานจำนวน 439 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 95.23 ของเป้าหมายจำนวน 461 ราย มีผลการดำเนินงานต่ำกว่าเป้าหมาย ใช้จ่ายงบประมาณ
จำนวน 14.2551 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 54.25 ของงบประมาณที่ได้รับจำนวน 13.1385 ล้านบาท 
 (3) งานอำนวยการบริหารและประชาสัมพันธ์ โดยประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข่าวสาร 
ของกรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 2,414 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 159.66 ของเป้าหมายจำนวน 1,512 ครั้ง งานช่วย
อำนวยการและงานเลขานุการกรม ได้ผลงานจำนวน 13,044 เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 108.70 ของเป้าหมาย
จำนวน 12,000 เรื่อง และปฏิบัติงานด้านสารบรรณของกรม ได้ผลงานจำนวน 95,057 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 
95.06 ของเป้าหมายจำนวน 100,000 เรื่อง มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย 
  (4) งานตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
          - งานตรวจราชการ โดยจ ัดประช ุมคณะกรรมการกำหนดแผนและต ิดตาม 
ผลการตรวจราชการ และจัดทำแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 2 ครั้ง คิดเป็น 
ร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2 ครั้ง รวบรวม วิเคราะห์ และสรุปประมวลผลข้อมูลการตรวจราชการ  
ของผู้ตรวจราชการตามระบบการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ มาใช้ในการตรวจติดตามและ
ประเมินผล ได้ผลงานจำนวน 462/651 สำนักงาน/ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 192.50/108.50 ของเป้าหมายจำนวน 
240/600 สำนักงาน/ครั้ง สรุปข้อมูลการรายงานผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมที่ดินเสนอที่ประชุม
ผู้บริหารกรมที่ดินประจำเดือน ได้ผลงานจำนวน 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 120 ของเป้าหมายจำนวน 5 ครั้ง  
         - งานศูนย์ดำรงธรรมกรมที่ดิน ดำเนินการบริหารจัดการเรื ่องร้องเรียนร้องทุกข์   
ผ่านระบบ (E-Contacts DC) ผลการดำเนินงานร้อยละ 95.40 คิดเป็นร้อยละ 119.25 ของเป้าหมายร้อยละ 80  
ให ้คำปร ึกษาและร ับเร ื ่องร ้องเร ียนร ้องทุกข ์ ผ ่านระบบ Application “คู ่ค ิด” ได ้ผลงาน 54 ครั้ง  
คิดเป็นร้อยละ 108 ของเป้าหมายจำนวน 50 ครั้ง บริการให้คำปรึกษา การบริการด้านข้อมูล และอื่น ๆ  
ผ่านศูนย์ปฏิบัติการ Call Center ได้ผลงานจำนวน 1,473 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 13.39 ของเป้าหมายจำนวน 11,000 ครั้ง  
งานตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย  

      (5) งานบริหารงานบุคคล ดำเนินการดังนี้  
   - การบริหารงานบุคคล การกำหนดตำแหน่งข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานราชการ  
ได้ผลงานจำนวน 617 ราย คิดเป็นร้อยละ 123.40 ของเป้าหมายจำนวน 500 ราย  



9 
 
   -  การสรรหาและประเมินบุคคล ดำเนินการสอบแข่งขัน/นำรายชื่อ/คัดเลือกเพ่ือบรรจุ
บุคคลเข้ารับราชการและพนักงานราชการ ได้ผลงานจำนวน 4 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 133.33 ของเป้าหมายจำนวน 
3 ครั้ง ดำเนินการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกข้าราชการเพื่อแต่งตั้ง (เลื่อน/ย้าย) ให้ดำรงตำแหน่งประเภทเดียวกัน 
ได้ผลงานจำนวน 3 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 3 ครั้ง ดำเนินการประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้ง 
(เลื่อน) ข้าราชการประเภททั่วไป ระดับชำนาญงานและประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ/ชำนาญการพิเศษ 
ได้ผลงานจำนวน 16 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 133.33 ของเป้าหมายจำนวน 12 ครั้ง ดำเนินการคัดเลือกข้าราชการ
พลเรือนดีเด่น สังกัดราชการบริหารส่วนกลาง ได้ผลงานจำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 200 ของเป้าหมายจำนวน 
2 ราย และดำเนินการคัดเลือกข้าราชการเพื ่อเข้ารับการศึกษาอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ที ่เทียบเท่าหลักสูตร 
นักบริหารระดับกลางของ ก.พ. และหลักสูตรนักบริหารระดับสูงของ ก.พ. กำหนด ได้ผลงานจำนวน 17 ราย  
คิดเป็นร้อยละ 170 ของเป้าหมายจำนวน 10 ราย 
   -  การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการ และการบริหารงานลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ      
และลูกจ้างชั่วคราว ได้ผลงานจำนวน 5,644 ราย คิดเป็นร้อยละ 235.17 ของเป้าหมายจำนวน 2,400 ราย  
    - การจัดทำทะเบียนประวัต ิ โดยดำเนินการควบคุม ดูแล ร ักษา และบันทึกแก้ไข 
และตรวจสอบหลักฐานทางทะเบียนประวัติข้าราชการให้เป็นปัจจุบัน (แฟ้มประวัติข้าราชการ ระบบบริหาร 
ระบบทะเบียนประวัติ ข้าราชการอิเล็กทรอนิกส์ ระบบจ่ายตรงเงินเดือน ระบบนายทะเบียนค่ารักษาพยาบาล) 
ได้ผลงานจำนวน 34,138 รายการ คิดเป็นร้อยละ 106.68 ของเป้าหมายจำนวน 32,000 รายการ ดำเนินการจัดทำ
ประวัติข้าราชการบรรจุใหม่ ได้ผลงานจำนวน 407 ราย คิดเป็นร้อยละ 162.80 ของเป้าหมายจำนวน 250 ราย 
ดำเนินการเกี่ยวกับทะเบียนประวัติของข้าราชการที่รับโอนและให้โอน ได้ผลงานจำนวน 44 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 88 ของเป้าหมายจำนวน 50 ราย ตรวจสอบและแจ้งรายละเอียดประวัติข้าราชการแก่หน่วยงานต่าง ๆ  
ได้ผลงานจำนวน 2,830 ราย คิดเป็นร้อยละ 235.83 ของเป้าหมายจำนวน 1,200 ราย ออกบัตรประจำตัว
เจ้าหน้าที่ของรัฐ ได้ผลงานจำนวน 201 ราย คิดเป็นร้อยละ 143.57 ของเป้าหมายจำนวน 140 ราย ออกบัตร
ประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้รับบำเหน็จบำนาญ ได้ผลงานจำนวน 106 ราย คิดเป็นร้อยละ 151.43 ของเป้าหมาย
จำนวน 70 ราย การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ 1 ตุลาคม 2567 และ 1 เมษายน 2568 ได้ผลงานจำนวน 
10,471 ราย คิดเป็นร้อยละ 101.66 ของเป้าหมายจำนวน 10,300 ราย และออกคำสั่ง บันทึกและตรวจคำสั่ง 
บันทึกข้อมูลการเลื่อนเงินเดือนและคำสั่งได้รับบำเหน็จความชอบอ่ืนๆ ได้ผลงานจำนวน 140,445 คิดเป็นร้อยละ 
187.26 ของเป้าหมายจำนวน 75,000 ราย 
   - การดำเนินการทางวินัย โดยแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนสอบสวนวินัย ข้อเท็จจริง/
การแจ้งข้อกล่าวหาและสรุปพยานหลักฐานที่สนับสนุนข้อกล่าวหา ได้ผลงานจำนวน 17 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 
106.25 ของเป้าหมายจำนวน 16 เรื่อง   
งานบริหารงานบุคคล มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย 
   (6) งานการเงินและบัญชี บริหารจัดการงบประมาณ ได้ผลงานจำนวน 132 ครั้ง  
คิดเป็นร้อยละ 293.33 ของเป้าหมายจำนวน 45 ครั ้ง บันทึกรายรับและนำส่งในระบบ New GFMIS Thai  
ได้ผลงานจำนวน 434,861 รายการ คิดเป็นร้อยละ 483.18 ของเป้าหมายจำนวน 90,000 รายการ รับจ่ายเงิน 
ตามสัญญายืมเงินราชการ ได้ผลงานจำนวน 1,711  เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 142.58 ของเป้าหมาย 1,200 เรื ่อง 

ตรวจสอบใบสำคัญและเบิกจ่ายเงินในระบบ New GFMIS Thai ได้ผลงานจำนวน 173,103 รายการ คิดเป็นร้อยละ 

139.60 ของเป้าหมายจำนวน 124,000 รายการ บันทึกข้อมูลทางบัญชี ได้ผลงานจำนวน 46,325 รายการ 
คิดเป็นร้อยละ 97.53 ของเป้าหมายจำนวน 47,500 รายการ และประสานราชการระหว่างหน่วยงาน ได้ผลงาน
จำนวน 50,996 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 129.15 ของเป้าหมายจำนวน 39,485 เรื่อง มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่า
เป้าหมาย  
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    (7) งานด้านการพิมพ์ จัดพิมพ์แบบพิมพ์เพ่ือใช้ในงานด้านทะเบียนและด้านรังวัดที่บริการ
ให้แก่ประชาชน ได้ผลงานจำนวน 7,283 รีม คิดเป็นร้อยละ 121.38 ของเป้าหมายจำนวน 6,000 รีม จัดพิมพ์
แบบพิมพ์หนังสือแสดงสิทธิในที ่ด ิน หนังสือกรรมสิทธิ ์ห้องชุดและใบแทน ได้ผลงานจำนวน 425,000/75,000 
คู่ฉบับ/ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 106.25/187.50 ของเป้าหมายจำนวน 400,000/40,000 คู่ฉบับ/ฉบับ จัดพิมพ์ สื่อพิมพ์
เอกสาร เพื่อสนับสนุนหน่วยงานของกรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 10,685 เล่ม คิดเป็นร้อยละ 213.70 
ของเป้าหมายจำนวน 5,000 เล่ม จัดพิมพ์สิ่งพิมพ์เพ่ือสนับสนุนงานด้านประชาสัมพันธ์ของกรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 
50,629 แผ่น คิดเป็นร้อยละ 101.26 ของเป้าหมายจำนวน 50,000 แผ่น มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่า
เป้าหมาย  
   (8) งานด้านกฎหมาย  
                             - พัฒนากฎหมาย โดยดำเนินการร่างกฎหมาย พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา 
กฎกระทรวง ระเบียบ ประกาศ คำสั่ง ได้ผลงานจำนวน 2 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 
2 เรื่อง ดำเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายที่อยู่ในภารกิจกรมที่ดินและการรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การดำเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ได้ผลงานจำนวน 47 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 470 ของเป้าหมาย
จำนวน 10 เรื่อง ศึกษา วิเคราะห์ จัดทำคำชี้แจง ความเห็น ข้อเสนอเกี่ยวกับกฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กับงานกรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 173 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 247.14 ของเป้าหมายจำนวน 70 เรื่อง เผยแพร่ความรู้
และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับกฎหมายที่ดินและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ได้ผลงานจำนวน 138 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 172.50 
ของเป้าหมายจำนวน 80 เรื่อง และรายงานผลการดำเนินงานต่าง ๆ  ได้ผลงานจำนวน 1,995 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 
997.50 ของเป้าหมายจำนวน 200 เรื่อง  
    - พิจารณาปัญหาข้อกฎหมายและศึกษาว ิจ ัย โดยการพิจารณาข้อกฎหมาย 
และข้อร้องเรียน ได้ผลงานจำนวน 64 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 355.56 ของเป้าหมายจำนวน 18 เรื่อง เผยแพร่
ความรู้และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับกฎหมายที่ดินและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ได้ผลงานจำนวน 84 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 840 
ของเป้าหมายจำนวน 10 เรื่อง การดำเนินการที่เกี่ยวข้องกับการประชุม ได้ผลงานจำนวน 4 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 
8 ของเป้าหมายจำนวน 50 เรื่อง ตอบข้อหารือทางโทรศัพท์/ตนเอง ได้ผลงานจำนวน 266 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 
177.33 ของเป้าหมายจำนวน 150 เรื่อง การตรวจร่างระเบียบ ประกาศ คำสั่ง บันทึกข้อตกลงและสัญญาต่าง ๆ  
ได้ผลงานจำนวน 24 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 400 ของเป้าหมายจำนวน 6 เรื่อง  
    - การดำเนินการเกี่ยวกับคดีแพ่ง คดีอาญาและคดีปกครอง ได้ผลงานจำนวน 8,279 เรื่อง 
คิดเป็นร้อยละ 110.39 ของเป้าหมายจำนวน 7,500 เรื่อง การพิจารณาและดำเนินการหาตัวผู้ต้องรับผิดทาง
แพ่งและทางละเมิดเพื่อชดใช้ค่าสินไหมทดแทนให้แก่หน่วยงาน ได้ผลงานจำนวน 1,113 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 
202.36 ของเป้าหมายจำนวน 550 เรื่อง  
งานด้านกฎหมาย มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย 
    (9) งานด้านแผนและติดตามประเมินผล 
         - บริหารงานด้านนโยบายและแผน โดยจัดทำแผนปฏิบัติการกรมที่ดิน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ผลงานจำนวน 2 แผนงาน คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2 แผนงาน 
การทบทวน/ปรับปรุงเป้าหมายฯ เพ่ือประกอบการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2569 ได้ผลงานจำนวน 
15/2 โครงการ/ผลผลิต คิดเป็นร้อยละ 100/100 ของเป้าหมายจำนวน 15/2 โครงการ/ผลผลิต จัดทำข้อมูลพื้นฐาน
แผนงาน/โครงการ เพื่อจัดทำคำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569 และลงข้อมูลในระบบ e-Budgeting 
ได้ผลงานจำนวน 15/2 โครงการ/ผลผลิต คิดเป็นร้อยละ 100/100 ของเป้าหมายจำนวน 15/2 โครงการ/
ผลผลิต การจัดทำและประสานแผนงานโครงการ ภายใต้ภารกิจกรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 15 ครั้ง คิดเป็น          
ร้อยละ 150 ของเป้าหมายจำนวน 10 ครั้ง ประสานการดำเนินงานและจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ได้ผลงาน



11 
 
จำนวน 2/14/22 ผลผลิต/โครงการ/หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2/14/22 ผลผลิต/
โครงการ/หน่วยงาน การรายงานผลในระบบ eMENSCR  ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ได้ผลงานจำนวน 1/1 ผลผลิต/
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 1/1 ผลผลิต/โครงการ  
                           - จัดทำ/จัดสรรงบประมาณรายจ่าย โดยจัดทำคำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้ผลงานจำนวน 101 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 101 หน่วยงาน 
   - งานข้อมูลและสถิติ จัดทำระบบสารสนเทศเพื ่อการบริหารงานสำนักงานที ่ดิ น  
โดยจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของกระทรวงมหาดไทยและขับเคลื่อนการดำเนินการตามนโยบายรัฐบาล
และกระทรวงมหาดไทย ได้ผลงานจำนวน 19 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 158.33 ของเป้าหมายจำนวน 12 ครั้ง   
ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูลแบบรายงานตามโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดิน (ระยะที่ 2) รวมทั้ง
จัดทำรายงานเสนอผู้บริหาร ได้ผลงาน 80,388 แบบรายงาน คิดเป็นร้อยละ 100.22 ของเป้าหมายจำนวน 
80,214 แบบรายงาน วิเคราะห์ข้อมูลและจัดทำข้อมูลสนเทศเพื ่อการบริหารสนับสนุนการดำเนินงาน  
ของหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอก ได้ผลงานจำนวน 24 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 96 ของเป้าหมายจำนวน 
25 คร ั ้ ง ประมวลผลและว ิเคราะห ์ข ้อม ูลสถ ิต ิการให ้บร ิการปร ิมาณงานและรายได ้เพ ื ่อเผยแพร่  
และรายได้เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลทางเว็บไซต์กรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมาย
จำนวน 6 ครั้ง ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือจัดทำรายงานทางสถิติต่าง ๆ ได้แก่ รายงานปริมาณเอกสารสิทธิ 
รายงานปริมาณงานและการจัดเก็บรายได้ ได้ผลงานจำนวน 12 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 60 ของเป้าหมายจำนวน  
20 ครั้ง และจัดทำและเผยแพร่รายงานปริมาณเอกสารสิทธิ รายงานปริมาณงาน และการจัดเก็บรายได้ในรูปแบบ 
E-book ได้ผลงานจำนวน 2 เล่ม คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2 เล่ม 
  -  ต ิดตามและประเม ินผล โดยติดตามและรายงานความก ้าวหน ้าการดำเน ินงาน  
ตามแผนปฏิบัติการกรมที่ดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ผลงานจำนวน 20/2 หน่วยงาน/ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 
100/100 ของเป้าหมายจำนวน 20/2 หน่วยงาน/ครั้ง จัดทำรายงานผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานตามเป้าหมาย
และตัวชี้วัดความสำเร็จของกระทรวงมหาดไทย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ผลงานจำนวน 2 ครั้ง คิดเป็น
ร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2 ครั้ง ติดตามและรายงานผลตามแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 (BBEvMIS) ได้ผลงานจำนวน 2 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมาย
จำนวน 2 ครั้ง จัดทำรายงานผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศในระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)  ได้ผลงานจำนวน 2 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน  
2 ครั้ง ตรวจสอบและอนุมัติการใช้งานระบบการบริหารงบประมาณและแผนงานกรมที่ดิน (e – FMS) ได้ผลงาน
จำนวน 99 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 99 หน่วยงาน และจัดทำวารสารที่ดิน ได้ผลงาน
จำนวน 2 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2 ฉบับ  
                          - งานวิเทศสัมพันธ์ โดยแปลเอกสารทางราชการ ได้ผลงานจำนวน 419 หน้า คิดเป็น  
ร้อยละ 209.50 ของเป้าหมายจำนวน 200 หน้า เป็นล่ามในการประชุมเป็นภาษาอังกฤษ และเป็นล่าม 
ให้กับชาวต่างชาติที่มาติดต่อสำนัก/กอง เพื่อปรึกษาปัญหาเกี่ยวกับที่ดินหรืออาคารชุดหรือดูงานกรมที่ดิน   
ได้ผลงานจำนวน 2 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของเป้าหมายจำนวน 6 ครั้ง เป็นล่ามในการรับข้อมูลกรณี
ชาวต่างชาติหรือบุคคลผ่านทางโทรศัพท์หรือ e–mail เพื่อสอบถามคำศัพท์ภาษาอังกฤษ หรือปรึกษาปัญหา
เกี่ยวกับที่ดินโดยนำไปสอบถามสำนัก/กอง ที่เกี่ยวข้องแล้วแจ้งข้อมูลกลับ ได้ผลงานจำนวน 90 ครั้ง คิดเป็น
ร้อยละ 180 ของเป้าหมายจำนวน 50 ครั้ง เป็นตัวแทนกรมที่ดินเข้าร่วมประชุมกับ สำนัก/กอง ในการประชุม 
ที่ดำเนินการเป็นภาษาอังกฤษหรือเกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษ ได้ผลงานจำนวน 10 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 
ของเป้าหมายจำนวน 10 ครั้ง ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจากต่างประเทศและดำเนินการในการเดินทางไปอบรม
และศึกษาดูงาน ณ ต่างประเทศ ของข้าราชการกรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 1 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 25  
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ของเป้าหมายจำนวน 4 ครั ้ง และพิจารณาและดำเนินงานที่เกี ่ยวข้องด้านความร่วมมือกับต่างประเทศ  
ได้ผลงานจำนวน 21 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 210 ของเป้าหมายจำนวน 10 เรื่อง  
งานด้านแผนและติดตามประเมินผล มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
  (10) งานพัฒนาบุคลากร โดยจัดทำโครงการฝึกอบรม สัมมนา ประชุมตามแผนพัฒนา
บุคลากรกรมที ่ด ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื ่อให้บ ุคลากรกรมที ่ด ินทุกระดับมีความรู ้ ทักษะ  
และความสามารถในการปฏิบัติงานและสามารถเป็นกลไกในขับเคลื่อนภารกิจขององค์กรให้สำเร็จตามเป้าหมาย 
ที่กำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้ผลงานจำนวน 18 เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 300 ของเป้าหมายจำนวน 6 ครั้ง  
มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย 
 (11) งานด้านพัสดุ โดยการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ การจ้างเหมาบริการ การจ้างก่อสร้าง 
และการจ้างซ่อมแซมครุภัณฑ์ ได้ผลงานจำนวน 455/2,401 ครั้ง/รายการ คิดเป็นร้อยละ 101.11/300.13  
ของเป้าหมายจำนวน 450/800 ครั้ง/รายการ เบิกจ่ายแบบพิมพ์ต่าง ๆ และกระดาษต่อเนื่อง ได้ผลงานจำนวน 
82,710 รีม/เล่ม/กล่อง คิดเป็นร้อยละ 150.38 ของเป้าหมายจำนวน 55,000 รีม/เล่ม/กล่อง เบิกจ่ายหนังสือแสดง
สิทธิในที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 860,600 ฉบับ/คู่ฉบับ คิดเป็นร้อย 107.58 ของเป้าหมายจำนวน 800,000 ฉบับ/คู่ฉบับ 
เบิกจ่ายใบเสร็จรับเงินต่าง ๆ ได้ผลงานจำนวน 3,135,221 เล่ม/ชุด คิดเป็นร้อยละ 43.54 ของเป้าหมายจำนวน 
7,200,000 เล่ม/ชุด ดำเนินการด้านยานพาหนะ ได้ผลงานจำนวน 4,015 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 125.47 
ของเป้าหมายจำนวน 3,200 ครั้ง ตรวจสอบปรับแก้/ซ่อมแซมเครื่องมือสำรวจรังวัด คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์
ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์ ได้ผลงานจำนวน 1,392 เครื่อง/ชุด/ชิ้น คิดเป็นร้อยละ 278.40 ของเป้าหมายจำนวน  
500 เครื่อง/ชุด/ชิ้น ผลิตหมุดหลักฐานแผนที่ (ก.ร.ว.) และ หมุดหลักเขตที่ดินชนิดทองเหลือง (ข.ท.ด.) ได้ผลงาน
จำนวน 102,940 ชิ้น คิดเป็นร้อยละ 291.61 ของเป้าหมายจำนวน 35,300 ชิ้น สำรวจสถานที่/ติดตามการ
ก่อสร้าง/จัดทำแบบแปลน ได้ผลงานจำนวน 17 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 425 ของเป้าหมายจำนวน 4 เรื่อง ตรวจสอบ
แบบแปลนก่อสร้าง ได้ผลงานจำนวน 19 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 475 ของเป้าหมายจำนวน 4 เรื่อง ประมาณราคา 
ค่าก่อสร้าง ได้ผลงานจำนวน 80 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 400 ของเป้าหมายจำนวน 20 เรื่อง และการรับ – ส่งหนังสือ
ราชการ และงานธุรการต่าง ๆ ได้ผลงานจำนวน 14,070 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 187.60 ของเป้าหมายจำนวน 
7,500 เรื่อง มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย  
       (12) งานส่งเสริมและกำกับการร ังวัดเอกชน โดยจัดประชุมคณะกรรมการฯ  
และคณะอนุกรรมการช่างรังวัดเอกชน ได้ผลงานจำนวน 3 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 75 ของเป้าหมายจำนวน  
4 ครั้ง ออกใบอนุญาตจัดตั้งสำนักงานช่างรังวัดเอกชน ได้ผลงานจำนวน 12 สำนักงาน คิดเป็นร้อยละ 300  
ของเป้าหมายจำนวน 4 สำนักงาน ตรวจสอบเครื่องมือรังวัดเอกชน ได้ผลงานจำนวน 554 ชิ้น คิดเป็นร้อยละ 
221.60 ของเป้าหมายจำนวน 250 ชิ้น ออกหนังสือรับรองเครื่องมือรังวัดเอกชน ได้ผลงานจำนวน 415 ฉบับ 
คิดเป็นร้อยละ 183.63 ของเป้าหมายจำนวน 226 ฉบับ และการจัดทำสถิติข้อมูลงานรังวัดเอกชน ได้ผลงาน
จำนวน 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 6 ครั้ง มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย 
       (13) งานพัฒนาและบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการวิเคราะห์ ออกแบบ พัฒนา 
และปรับปรุงระบบสารสนเทศ ได้ผลงานจำนวน 2,626 โปรแกรม คิดเป็นร้อยละ 94.80 ของเป้าหมาย 2,770 โปรแกรม 
การกำกับ ดูแล บำรุงรักษาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้ผลงานจำนวน 1,541 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 
131.26 ของเป้าหมายจำนวน 1,174 ครั้ง สนับสนุนการใช้งานระบบคอมพิวเตอร์ ระบบสารสนเทศและการ
ให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาการใช้งาน ได้ผลงานจำนวน 72,249 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 118.83  
ของเป้าหมายจำนวน 60,800 ครั ้ง การให้บริการข้อมูลทะเบียนที่ดินแก่หน่วยงานภายในและภายนอก  
ได้ผลงานจำนวน 89,479,055 รายการ คิดเป็นร้อยละ 298.26 ของเป้าหมายจำนวน 30,000,000 รายการ 
บริหารจัดการระบบฐานข้อมูล ได้ผลงานจำนวน 274 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 49.28 ของเป้าหมายจำนวน 556 ครั้ง 
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บริหารจัดการระบบเครือข่าย Internet/Intranet ได้ผลงานจำนวน 1,848 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 1,232  
ของเป ้ าหมายจำนวน 150 คร ั ้ง บร ิหารจ ัดการเคร ื ่องแม่ข ่ายที ่ต ิดต ั ้งระบบงาน (Application server)  
ได้ผลงานจำนวน 1,399 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 932.67 ของเป้าหมายจำนวน 150 ครั้ง บริการจัดการด้านรักษา
ความปลอดภัยระบบสารสนเทศที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 3,164 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 2,109.33 ของเป้าหมาย
จำนวน 150 ครั้ง เผยแพร่ข้อมูลผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ได้ผลงานจำนวน 220 ชุด คิดเป็นร้อยละ 88  
ของเป้าหมายจำนวน 250 ชุด บริการข้อมูลด้านรังวัดและทำแผนที่ (Service) ได้ผลงานจำนวน 71,647,069 แปลง 
คิดเป็นร้อยละ 143.29 ของเป้าหมายจำนวน 50,000,000 แปลง ฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารให้แก่บุคลากรกรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 2,620 คน คิดเป็นร้อยละ 85.62 ของเป้าหมายจำนวน 3,060 คน 
บริหารจัดการศูนย์สารสนเทศที่ดิน  การสำรองข้อมูล  การตรวจสอบและจัดเก็บเทปสำรองข้อมูล   
ได้ผลงานจำนวน 3,989/3,699 ครั้ง/ชุด คิดเป็นร้อยละ 132.97/123.30 ของเป้าหมายจำนวน 3,000/3,000 ครั้ง/ชุด 
สนับสนุนและให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ผลงานจำนวน 27,374 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 56.85  
ของเป้าหมายจำนวน 48,150 ครั ้ง ตรวจสอบระบบเครือข่ายและระบบคอมพิวเตอร์ในสำนักงานที ่ดิน  
ได้ผลงานจำนวน 204 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 43.97 ของเป้าหมายจำนวน 464 แห่ง และจัดทำและเผยแพร่ข้อมูล
เกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) ของกรมที่ดิน ตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
ได้ผลงานจำนวน 1 รายการ คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของเป้าหมายจำนวน 3 รายการ มีผลการดำเนินงานเฉลี่ย 
สูงกว่าเป้าหมาย  
                       (14) งานกำหนดมาตรฐานและส่งเสริมการรังวัด  
     - การควบคุม ตรวจสอบ กำหนดมาตรฐานและพัฒนาเทคโนโลยีเกี่ยวกับการรังวัด 
ของสำนักงานที่ดิน ดำเนินงานควบคุม ตรวจสอบ ติดตามพิจารณางานรังวัดของสำนักงานที่ดิน ได้ผลงาน
จำนวน 2,772 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2,772 เรื่อง พัฒนา ปรับปรุง ระเบียบเกี่ยวกับ
การรังวัดและทำแผนที่ และกำหนดแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเร่งรัดงานรังวัดเฉพาะราย ได้ผลงานจำนวน  
2 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2 เรื่อง พิจารณาเรื่องร้องเรียน หารือเกี่ยวกับการรังวัด 
ของสำนักงานที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 61 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 1,016.67 ของเป้าหมายจำนวน 6 เรื่อง บริการ 
ให้คำปรึกษาเกี่ยวกับการรังวัดและทำแผนที่ ได้ผลงานจำนวน 470 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 156.67 ของเป้าหมาย
จำนวน 300 เรื่อง การตรวจ ติดตาม เร่งรัด และแก้ไขปัญหางานรังวัดในสำนักงานที่ดิน ได้ผลงานจำนวน  
4 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 133.33 ของเป้าหมายจำนวน 3 ครั้ง แก้ไขปัญหาการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ด้านงาน
รังวัดในสำนักงานที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 101 เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 101 ของเป้าหมายจำนวน 100 เรื ่อง 
รวบรวมข้อมูลผลการวัดสอบเครื่องวัดระยะอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงานที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 4,006 เรื่อง 
คิดเป็นร้อยละ 333.83 ของเป้าหมายจำนวน 1,200 เรื ่อง และรวบรวมข้อมูลการรายงานผลงานรังวัด 
ของสำนักงานที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 2,772 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2,772 เรื่อง 
     - สนับสนุนการรังว ัดแก่หน่วยงานของรัฐทั ้งภายในและภายนอกกรมที ่ดิน 
เป็นการรังวัดเพื่อส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจอื่น ๆ โดยการรังวัดเพื่อการชลประทาน ได้ผลงานจำนวน  
3,347 แปลง คิดเป็นร้อยละ 99.17 ของเป้าหมายจำนวน 3,375 แปลง การรังวัดเพื ่อการจัดรูปที ่ดิน 
เพื ่อเกษตรกรรม ได้ผลงานจำนวน 8,280 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 150.55 ของเป้าหมายจำนวน 5,500 ไร่                    
การรังวัดเพื่อการจัดรูปที่ดินเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ได้ผลงานจำนวน 390 แปลง คิดเป็นร้อยละ 87.64 ของเป้าหมาย
จำนวน 445 แปลง การรังวัดเพื่อการทางหลวง ได้ผลงานจำนวน 166 แปลง คิดเป็นร้อยละ 92.22 ของเป้าหมาย
จำนวน 180 แปลง การรังวัดเพื่อการทางหลวงชนบท ได้ผลงานจำนวน 130 แปลง คิดเป็นร้อยละ 108.33 
ของเป้าหมายจำนวน 120 แปลง  
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     - ควบคุม ตรวจสอบ จัดเก็บระวางแผนที่ และหลักฐานแผนที่ โดยการลงที่หมาย
เพื่อแก้ไขและเพิ่มเติมรูปแผนที่ในระวางแผนที่ ได้ผลงานจำนวน 11,931/3,950 แปลง/ระวาง คิดเป็นร้อยละ 
79.54/158 ของเป้าหมายจำนวน 15,000/2,500 แปลง/ระวาง และจัดทำบัญชีข้อมูลระวางแผนที่ 
ในระบบคอมพิวเตอร์ ได้ผลงานจำนวน 12/95 เรื่อง/ระวาง คิดเป็นร้อยละ 60/19.20 ของเป้าหมายจำนวน  
20/500 เรื่อง/ระวาง  
งานกำหนดมาตรฐานและส่งเสริมการรังวัด มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย 
  (15) งานวางมาตรฐานกระบวนงานทะเบียนสิทธิและนิติกรรม  
          - วางมาตรฐานการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม โดยการพิจารณาปรับปรุง 
และวางระเบียบการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม/หนังสือเวียน ได้ผลงานจำนวน 22 เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 
169.23 ของเป้าหมายจำนวน 13 เรื ่อง พิจารณาแก้ไขปัญหาข้อกฎหมายและข้อขัดข้องในทางปฏิบัติ  
จากสำนักงานที่ดิน หน่วยงานต่าง ๆ ได้ผลงานจำนวน 97 เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 149.23 ของเป้าหมายจำนวน  
65 เรื่อง พิจารณาข้อหารือทางอินเตอร์เน็ต ได้ผลงานจำนวน 139 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 139 ของเป้าหมายจำนวน 
100 เรื่อง พิจารณาแก้ไขและเพิกถอนรายการจดทะเบียนตามมาตรา 61 แห่งประมวลกฎหมายที่ดิน ได้ผลงาน
จำนวน 218 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 242.22 ของเป้าหมายจำนวน 90 เรื่อง พิจารณาเรื่องร้องเรียนและคำร้องต่าง ๆ   
ได้ผลงานจำนวน 33 เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 220 ของเป้าหมายจำนวน 15 เรื ่อง และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์/
ให้บริการปรึกษาข้อกฎหมายและตอบข้อหารือทางโทรศัพท์ ได้ผลงานจำนวน 4,608 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 167.56  
ของเป้าหมายจำนวน 2,750 เรื่อง 
         - วางมาตรฐานการกำหนดสิทธิในที ่ดิน โดยการพิจารณาสิทธิในที ่ดินเกี่ยวกับ 
คนต่างด้าวนิติบุคคลบางประเภทและนิติบุคคล เพ่ือการศาสนา ได้ผลงานจำนวน 352 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 234.67 
ของเป้าหมายจำนวน 150 เรื ่อง ควบคุมและตรวจสอบทะเบียนที ่ด ินและเก็บข้อมูลที ่ด ินและห้องชุด 
ของคนต่างด้าว นิติบุคคลบางประเภท และนิติบุคคลเพื่อการศาสนา ได้ผลงานจำนวน 1,705 เรื่อง คิดเป็น 
ร้อยละ 148.26 ของเป้าหมายจำนวน 1,150 เรื่อง ควบคุมการดำเนินการและสำรวจที่ดินที่ถูกทอดทิ้ง ไม่ทำ
ประโยชน์ ได้ผลงานจำนวน 77 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 77 เรื่อง และให้คำปรึกษา 
ข้อกฎหมายทางโทรศัพท์ ตลอดจนการประสานงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  ได้ผลงานจำนวน 1,029 เรื ่อง  
คิดเป็นร้อยละ 128.63 ของเป้าหมายจำนวน 800 เรื่อง 
     - การจัดเก็บเอกสารเกี ่ยวกับที ่ดิน โดยจัดเก็บเอกสารเกี่ยวกับที ่ดินด้วยระบบ
ไมโครฟิล์ม ได้ผลงานจำนวน 507,408 แปลง คิดเป็นร้อยละ 202.96 ของเป้าหมายจำนวน 250,000 แปลง 
ควบคุมและตรวจสอบทะเบียนสิทธิครอบครองที่ดิน (ส.ค.1) ได้ผลงานจำนวน 377,484 แปลง คิดเป็นร้อยละ 150.99 
ของเป้าหมายจำนวน 250,000 แปลง และการตรวจสอบการถือครองอสังหาริมทรัพย์ ได้ผลงานจำนวน 405 เรื่อง 
คิดเป็นร้อยละ 101.25 ของเป้าหมายจำนวน 400 เรื่อง 
งานวางมาตรฐานกระบวนงานทะเบียนสิทธิและนิติกรรม มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย  
        (16) งานส่งเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการจัดสรร
ที่ดินกลาง คณะอนุกรรมการคุ้มครองผู้ซื ้อที่ดินจัดสรรกรุงเทพฯ ได้ผลงานจำนวน 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ  
75 ของเป้าหมายจำนวน 8 ครั้ง พิจารณาเรื่องร้องเรียน หารือ อุทธรณ์ ข้อกำหนด ข้อกฎหมาย ทำคำให้การ
ศาลปกครองฯ ได้ผลงานจำนวน 133 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 266 ของเป้าหมายจำนวน 50 เรื่อง ชี้แจงข้อเท็จจริง 
ข้อกฎหมาย ร่วมประชุมกับหน่วยงานต่าง ๆ ตอบปัญหาข้อหารือทางโทรศัพท์ อินเทอร์เน็ต และให้คำแนะนำ
แก่ประชาชน ได้ผลงานจำนวน 882 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 176.40 ของเป้าหมายจำนวน 500 ครั้ง จัดประชุม
คณะอนุกรรมการตรวจสอบกิจการการบัญชีและการเงินของนิติบุคคลหมู่บ้านจัดสรรที่ดินกรุงเทพมหานคร  
ได้ผลงานจำนวน 2 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 2 ครั้ง พิจารณาตรวจสอบการขออนุญาต
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จัดสรรที่ดิน การออกใบอนุญาต การโอนใบอนุญาต ได้ผลงานจำนวน 146/16,220 ราย/แปลง คิดเป็นร้อยละ 
97.33/81.10 ของเป้าหมายจำนวน 150/20,000 ราย/แปลง พิจารณาเรื่องร้องเรียน หารือ และให้คำปรึกษา 
แก่ประชาชน เกี่ยวกับกฎหมายอาคารชุด ได้ผลงานจำนวน 912 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 182.40 ของเป้าหมาย
จำนวน 500 เรื่อง จัดเก็บข้อมูลการจดทะเบียนอาคารชุด (อ.ช.10) ได้ผลงานจำนวน 72/30,923 ราย/ห้องชุด 
คิดเป็นร้อยละ 97.30/154.62 ของเป้าหมายจำนวน 74/20,000 ราย/ห้องชุด และงานบริการข้อมูล
อสังหาริมทรัพย์ ได้ผลงานจำนวน 1,621 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 108.07 ของเป้าหมายจำนวน 1,500 ครั้ง มีผล
การดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย   

 (17) งานตรวจราชการ  
      - นำระบบการตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการประจำปีไปสู ่การปฏิบัติ  
เพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ ได้ผลงานจำนวน 462/651 สำนักงาน/ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 192.50/108.50 ของเป้าหมาย  
จำนวน 240/600 สำนักงาน/ครั้ง ให้ข้อเสนอแนะและการนำไปปฏิบัติของหน่วยรับการตรวจ ได้ผลงานจำนวน 
631 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 350.56 ของเป้าหมายจำนวน 180 ข้อ ข้อเสนอแนะที่ผ่านความเห็นชอบจากอธิบดี 
ให้สำนัก/กอง นำไปปฏิบัติ ได้ผลงานจำนวน 131 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 327.50 ของเป้าหมายจำนวน 40 ข้อ 
ตรวจสอบข้อเท็จจริง กรณีร้องเรียนตามที่ได้รับมอบหมายได้ผลงานจำนวน 13 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 216.67 
ของเป้าหมายจำนวน 6 เรื ่อง และการประเมินขีดสมรรถนะ โดยนำหลักเกณฑ์การบริหารจัดการภาครัฐ  
มาใช้ในการประเมิน ได้ผลงานจำนวน 452 สำนักงาน คิดเป็นร้อยละ 97.84 ของเป้าหมายจำนวน 462 
สำนักงาน มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่าเป้าหมาย 
       (18) งานพัฒนาระบบบริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพ งานพัฒนาระบบบริหาร  
ได้ผลงานจำนวน 5 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 5 เรื่อง โดยด้านส่งเสริมประสิทธิภาพ  
ได้ผลงานจำนวน 1 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 1 เรื่อง ด้านพัฒนาระบบบริหาร ได้ผลงาน
จำนวน 3 เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 3 เรื ่อง และด้านแผนงานและประเมินผล  
ได้ผลงานจำนวน 1 เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 1 เรื ่อง มีผลการดำเนินงานเฉลี่ย 
เป็นไปตามเป้าหมาย  
  (19) งานตรวจสอบภายใน ดำเนินการตรวจสอบด้านการเงิน การบัญชี การปฏิบัติ  
ตามกฎ ระเบียบ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านการปฏิบัติงาน และด้านการบริหาร โดยการสอบทาน 
การประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ ได้ผลงานจำนวน 20 หน่วยงาน คิดเป็น 
ร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 20 หน่วยงาน ตรวจสอบการปรับปรุงข้อมูลกรณีจดทะเบียนเปลี่ยนแปลง
กรรมสิทธิ์ในระบบฯ เพื่อการจดทะเบียนของสำนักงานที่ดินในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ได้ผลงานจำนวน     
462 สำนักงาน คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 462 สำนักงาน ตรวจสอบการนำเข้าภาพลักษณ์
เอกสารสิทธิ และเอกสารการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมในระบบฯ เพื่อการจดทะเบียนในสำนักงานที่ดิน
อิเล็กทรอนิกส์ต่างสำนักงานแบบออนไลน์ ได้ผลงานจำนวน 97 สำนักงาน คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมาย
จำนวน 97 สำนักงาน ตรวจสอบการเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียม ภาษีอากร ของสำนักงานที่ดินในส่วนกลาง  
และส่วนภูมิภาค ได้ผลงานจำนวน 40 สำนักงาน คิดเป็นร้อยละ 105.26 ของเป้าหมายจำนวน 38 สำนักงาน 
ตรวจสอบความครบถ้วนถูกต้องและการใช้ประโยชน์จากการนำเข้าข้อมูลภาพลักษณ์หลักฐานการรังวัด  
ขณะนี้อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูลภายในหน่วยงาน และบริการให้คำปรึกษา  ด้านการควบคุมภายในและการ
ปฏิบัติงานตามกฎ ระเบียบที่เกี ่ยวข้องในการปฏิบัติงาน การบรรยายให้ความรู้ตามภารกิจที่รับผิดชอบ  
ได้ผลงานจำนวน 3 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 300 ของเป้าหมายจำนวน 1 ครั้ง มีผลการดำเนินงานเฉลี่ยสูงกว่า
เป้าหมาย 
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       (20) งานป้องกันและปราบปรามการทุจริต งานส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรม 
       - งานป้องกันและปราบปรามการทุจริต จัดโครงการส่งเสริมธรรมาภิบาลและต่อต้าน
การทุจริต ประพฤติมิชอบ กรมที่ดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ผลงานจำนวน 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 
100 ของเป้าหมายจำนวน 1 ครั ้ง จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตของกรมที่ดิน  
ได้ผลงานจำนวน 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 1 ครั้ง เผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้
ข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ผ่านสื่อออนไลน์ ได้ผลงานจำนวน 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 
100 ของเป้าหมายจำนวน 6 ครั้ง และรายงานผลการดำเนินการกรณีข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการ
ทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ได้ผลงานจำนวน 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายจำนวน 6 ครั้ง  
     - งานส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรม เผยแพร่และส่งเสริมหลักคุณธรรม จริยธรรม 
ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ข้อกำหนด
จริยธรรมของข้าราชการกรมที ่ด ิน ข้อบังคับกรมที ่ด ิน ว่าด้วยจรรยาข้าราชการกรมที ่ด ิน ค่านิยมหลัก 
ของข้าราชการกรมที ่ด ิน รวมถึงแลกเปลี ่ยนข้อมูลข่าวสารในเรื ่องดังกล่าวผ่านสื ่อออนไลน์  ได้ผลงาน 
จำนวน 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 จากเป้าหมายจำนวน 6 ครั้ง จัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรมประจำ 
กรมที่ดิน ได้ผลงานจำนวน 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 25 ของจำนวน 4 ครั้ง ติดตามการดำเนินงานและรายงาน
ยุทธศาสตร์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมกรมที่ดิน ฉบับที่สอง พ.ศ. 2566-2570 ได้ผลงานจำนวน 2 ครั้ง คิดเป็น 
ร้อยละ 50 จากเป้าหมายจำนวน 4 ครั ้ง และจัดทำโครงการคัดเลือกข้าราชการกรมที ่ด ินผู ้มีคุณธรรม 
และจริยธรรมดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2567 ได้ผลงานจำนวน 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100 จากเป้าหมายจำนวน  
1 ครั้ง  งานป้องกันและปราบปรามการทุจริต และส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรม มีผลการดำเนินงานเฉลี่ย
เป็นไปตามเป้าหมาย 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมที ่ด ินได้ร ับจัดสรรงบประมาณตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 7,489,192,000 บาท (เจ็ดพันสี่ร้อยแปดสิบเก้าล้าน
หนึ่งแสนเก้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) ตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได ้กำหนดเป ้าหมายการใช ้จ ่ายงบประมาณในไตรมาสที ่  2 ร ้อยละ 61  
ของงบประมาณที่ได้รับ คิดเป็นจำนวน 4,568,407,120 บาท (สี่พันห้าร้อยหกสิบแปดล้านสี่แสนเจ็ดพัน 
หนึ่งร้อยยี่สิบบาทถ้วน) กรมที่ดินมีผลการใช้จ่าย ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 เป็นเงินทั้งสิ้น 3,026,663,318.96 บาท 
(สามพันยี่สิบหกล้านหกแสนหกหมื่นสามพันสามร้อยสิบแปดบาทเก้าสิบหกสตางค์ ) คิดเป็นร้อยละ 40.41  
ของงบประมาณท ั ้ งหมดและค ิด เป ็นร ้อยละ 66.25 ของเป ้ าหมายการใช ้จ ่ ายตามมาตรการฯ  
ส่วนการเบิกจ่ายตามมาตรการฯ ได้กำหนดไว้ร้อยละ 53 ของงบประมาณที่ได้รับ คิดเป็นจำนวน 3,969,271,760 บาท 
(สามพันเก้าร้อยหกสิบเก้าล้านสองแสนเจ็ดหมื่นหนึ่งพันเจ็ดร้อยหกสิบบาทถ้วน) กรมที่ดินมีผลการเบิกจ่าย  
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 เป็นเงินทั้งสิ ้น 2,678,289,232.68 (สองพันหกร้อยเจ็ดสิบแปดล้านสองแสน 
แปดหมื่นเก้าพันสองร้อยสามสิบสองบาทหกสิบแปดสตางค์ ) คิดเป็นร้อยละ 35.76 ของงบประมาณทั้งหมด
และคิดเป็นร้อยละ 67.48 ของเป้าหมายการใช้จ่ายตามมาตรการฯ  
โดยสรุปกรมที ่ด ินมีผลการใช้จ ่ายงบประมาณและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ต่ำกว่าเป้าหมาย  
ในไตรมาสที่ 2 เนื่องจากโครงการส่วนใหญ่อยู่ระหว่างการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
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ตารางแสดงผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัดความสำเร็จ ตามแผนปฏิบัติราชการรายป

(พ.ศ. 2568) ของกรมที่ดิน  รอบไตรมาสท่ี 2 (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร 

 

  

ประเด็นยุทธศาสตร 
จำนวนโครงการ /กิจกรรม  (43) จำนวนตัวชี้วัด  (86) 

สูงกวา
เปาหมาย 

ตาม
เปาหมาย 

ตำ่กวา
เปาหมาย 
/วดัผลการ
ดำเนินงาน 

ไตรมาสที ่3-4 

สูงกวา
เปาหมาย 

ตาม
เปาหมาย 

ต่ำกวา
เปาหมาย 
/วดัผลการ
ดำเนินงาน 

ไตรมาสที ่3-4 
1. พัฒนาระบบการจดัการท่ีดินของรัฐให

มีประสิทธิภาพเกิดประโยชนสูงสดุเพ่ือ

ประชาชนและประเทศชาติ                                                                                                                                   

(จำนวน 4 โครงการ/กิจกรรม 8 ตวัชี้วัด) 

4 - - 4 1 -/3 

2. พัฒนาระบบการออกเอกสารสทิธิให

เปนมาตรฐานเดยีวกันท่ัวประเทศ 

(จำนวน 3 โครงการ/กิจกรรม 6 ตวัช้ีวัด) 

1 - 2 1 - 

 

2/3 

3. พัฒนาระบบขอมลูขนาดใหญดานที่ดิน

และแผนทีใ่หมีศักยภาพรองรับการพัฒนา

ประเทศและการบรกิารในระดบัสากล 

(จำนวน 3 โครงการ/กิจกรรม 6 ตวัช้ีวัด) 

3 - - 3 2 -/1 

4. ยกระดับการบริการดวยเทคโนโลยี

ดิจิทัล และการบริการที่ทันสมัยและ

สงเสริมธุรกิจอสังหารมิทรัพยที่เปนเลิศ

ในระดับสากล 

(จำนวน 4 โครงการ/กิจกรรม 8 ตัวชี้วัด) 

1 - -/3 - 1 1/6 

5. พัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูงและ  

มีธรรมาภิบาล (จำนวน 29 โครงการ/กิจกรรม 

58 ตัวช้ีวัด) 

19 2 6/2 14 2 14/28 

รวม 28 2 8/5 22 6 17/41 

คิดเปน (รอยละ) 65.12 4.65 18.60/11.63 25.58 6.98 19.77/47.67 

  

 
 
 
 
 
 

 



 ผลการ

โครงการ/งาน/กิจกรรม หนวยนับ ตวัชี้วัด/คาเปาหมาย ดําเนินงาน สูงกวา เปนไปตาม ต่ํากวา หนวยงานที่

แผนงาน แผนเงิน แผนงาน แผนเงิน ผลงาน ผลเงิน ตามตัวชี้วัด เปาหมาย เปาหมาย เปาหมาย รับผิดชอบ

(ลบ.) (ลบ.) (รอยละ) (ลบ.) ไตรมาส 2    

โครงการ : จัดที่ดินเพื่อลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม

สจร.

             1. การจัดที่ดินทํากินใหชุมชนตามนโยบายรัฐบาล แปลง 9,500 9.9408 3,700 6.7462 4,386 2.1208 1. จํานวนแปลงที่ดนิที่ประชาชนเขาทําประโยชนหรือ/และอยูอาศัย 4,386 P
(118.54) (31.44)     ในที่ดินตามนโยบายรัฐบาล 3,700 แปลง

 2. ประชาชนที่เขาทําประโยชนหรือ/และอยูอาศัยในที่ดินทํากินตามโยบาย N/A

  รัฐบาลมีคุณภาพชีวิตหรือความเปนอยูท่ีดีข้ึน ไมนอยกวารอยละ 80

             2. จัดทําขอมูลท่ีดินเพ่ือการจัดที่ดินตามนโยบายรัฐบาล ระวาง / 3,000/ 1.9500 1,440/ 0.9600 5,272 0.6950 1. จํานวนระวางแผนที่ที่ใชสําหรับการจัดท่ีดินและขอมูลผูครอบครองทําประโยชน 5,272 / P ศรท.

(366.11) (72.40)     ในที่ดินที่จะไดรับการจัดท่ีดินตามนโยบายรัฐบาลท่ีไดจัดเก็บลงในฐานขอมูล 10,704

ราย 10,000 4,600 10,704     ระบบภูมิสารสนเทศ 1,440 ระวาง /4,600 ราย

(232.70) 2. ฐานขอมูลผูครอบครองทําประโยชนที่ดิน ที่จะไดรับการจัดที่ดิน 90 P
   ตามนโยบายรัฐบาล มีความครบถวนถูกตองและมีความเปนปจจุบัน

   ไมนอยกวารอยละ 90

            3. จัดที่ดินและจัดทําสาธารณูปโภคในหมูบานอาสาพัฒนา แปลง 1,750 70.7056 700 31.1002 835 37.6226  1. จํานวนแปลงที่ดนิที่ประชาชนไดรับการจัดที่ดินทํากินและที่อยูอาศัย 700 แปลง 835 P สจร.

                และปองกันตนเอง (อพป.) ตามแนวชายแดน (119.29) (120.97)  2. ประชาชนที่ไดรับการจัดที่ดินมีความเปนอยูที่ดีข้ึน ไมนอยกวารอยละ 80 N/A

                 - รังวดัทําแผนที่การถือครองที่ดินทํากินและที่อยูอาศัย

                   และสรางสาธารณูปโภค เชน ถนนลําลอง 

                   ลงลูกรัง และสระน้ํา

 

           4. จัดที่ดินและปรับปรุงสิ่งสาธารณูปโภคและพัฒนา แปลง 1,000 58.5462 200 23.9649 337 29.3137 1. จํานวนแปลงที่ดนิที่ประชาชนไดรับการจัดที่ดินทํากินและที่อยูอาศัย 200 แปลง 337 P สจร.

               แหลงนํ้าในท่ีดินสาธารณประโยชนเพ่ือขจัดความยากจน (168.50) (122.32) 2. ประชาชนที่ไดรับการจัดที่ดินมีความเชื่อมั่นถึงความมั่นคงในที่ดินทํากิน N/A

               และพัฒนาชนบท    และที่อยูอาศัยเพ่ิมข้ึน ไมนอยกวารอยละ 80

               - รังวดัวางผังแนวเขตการครอบครองที่ดินทํากินและที่อยูอาศัย

              - จัดทําสาธารณูปโภค (กอสรางถนนผิวจราจรลูกรัง

                เกรดบดอัดและขุดสระนํ้า)

ผลการดําเนนิงาน (สะสม)

กลยุทธ  : บริหารจัดการที่ดินของรัฐภายใตฐานขอมูลที่เปนระบบดิจิทัล

เปาหมายรายป

สรุปผลการดําเนินงานของโครงการ/งาน/กิจกรรม และตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2568) ของกรมที่ดิน

ประเด็นยุทธศาสตร 1 : พัฒนาระบบการจัดการที่ดินของรัฐใหมีประสิทธิภาพเกิดประโยชนสูงสุดเพื่อประชาชนและประเทศชาติ

รอบไตรมาสที่ 2 (1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568)

ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 2

ผลที่ไดเทียบกบัเปาหมายเปาหมาย (สะสม)



 ผลการ

โครงการ/งาน/กิจกรรม หนวยนับ ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย ดาํเนินงาน สูงกวา เปนไปตาม ต่ํากวา หนวยงานที่

แผนงาน แผนเงิน แผนงาน แผนเงิน ผลงาน ผลเงิน ตามตัวชี้วัด เปาหมาย เปาหมาย เปาหมาย รับผิดชอบ

(ลบ.) (ลบ.) (รอยละ) (ลบ.) ไตรมาส 2    

โครงการ : พัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่ 1. จํานวนแปลงที่ดินที่เดินสํารวจออกโฉนดที่ดินใหแกประชาชน 8,450 แปลง 8,943 P สนส.

               ตําบลมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน แปลง 16,000 66.2348 8,450 37.8135 8,943 22.5250 2. ประชาชนที่ไดรับการออกโฉนดที่ดินมีความมั่นคงในการถือครองที่ดิน N/A

(105.83) (59.57)      ไมนอยกวารอยละ 80

    

โครงการ : เดินสํารวจออกโฉนดที่ดินเพื่อกระจายการถือครองที่ดนิ

              อยางเปนธรรม

            1. เดินสํารวจออกโฉนดที่ดินและรังวดัรูปแปลงโฉนดที่ดิน แปลง 70,000 240.5208 37,055 152.4562 34,149 75.3786 1. จํานวนแปลงที่ดินที่เดินสํารวจออกโฉนดที่ดินและรังวดัรูปแปลงโฉนดที่ดิน 34,149 P สนส. 

               ใหเปนมาตรฐานเดียวกันใหครอบคลุมทั่วประเทศ (92.16) (49.44)     ใหแกประชาชน 37,055 แปลง

2. ประชาชนที่ไดรับการออกโฉนดที่ดินมีความเช่ือมั่นจากการไดรับ N/A

   กรรมสิทธิ์ที่ดิน ไมนอยกวารอยละ 80

            2. บริหารจัดการขอมูลเพ่ือสนับสนุนการเดินสํารวจ แปลง/ 85,000/ 94.4285 44,950/ 47.8189 28,846/ (64.17) 53.6273 1. จํานวนขอมูลรูปแปลงที่ดินและระวางแผนที่ที่นํามาใชในการออกโฉนดที่ดิน 28,846/ P สนส. / กทผ.

               ออกโฉนดที่ดิน ระวาง 10,000 4,500 5,719 (127.09) (112.15)     44,950 แปลง/4,500 ระวาง 5,719

  2. ประชาชนที่ไดรับการออกโฉนดที่ดินมีความเช่ือมั่นจากการไดรับ N/A

    กรรมสิทธิ์ที่ดิน ไมนอยกวารอยละ 80 

กลยุทธที่ 2.1 ยกระดับการออกเอกสารสิทธิในที่ดินดวยระบบดาวเทียมโดยบูรณาการทุกภาคสวน

ประเด็นยุทธศาสตร 2  :  พัฒนาระบบการออกเอกสารสิทธิใหเปนมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ

ผลที่ไดเทียบกับเปาหมาย
เปาหมายรายป

เปาหมาย (สะสม) ผลการดําเนินงาน (สะสม)

ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 2



 ผลการ หนวยงานที่

โครงการ/งาน/กิจกรรม หนวยนับ ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย ดําเนินงาน สูงกวา เปนไปตาม ต่ํากวา รับผิดชอบ

แผนงาน แผนเงิน แผนงาน แผนเงิน ผลงาน ผลเงิน ตามตัวชี้วัด เปาหมาย เปาหมาย เปาหมาย

(ลบ.) (ลบ.) (รอยละ) (ลบ.) ไตรมาส 2    

โครงการ : พัฒนาฐานขอมูลดานที่ดินเพื่อเพิ่มศักยภาพ ขอมูล 1,275,000 56.9663 385,000 28.8815 753,075 9.4206 1. จํานวนขอมูลในระบบภูมิสารสนเทศที่ดินเพื่อใชในการบริหารจัดการท่ีดิน 419,030 P กทผ. / ศรท.

              ในการพัฒนาประเทศ (195.60) (32.62)     385,000 ขอมูล

             1. พัฒนาฐานขอมูลดานท่ีดินเพื่อเพิ่มศักยภาพ แปลง 775,000 385,000 419,030 2. รอยละของขอมูลท่ีดินและแผนท่ีรูปแปลงท่ีดินมีความถูกตอง 100 P กทผ.

                ในการพัฒนาประเทศ (108.84)     ตามหลักวิชาการ รอยละ 100

             2. จัดทําฐานขอมูลแนวเขตทางสาธารณประโยชน กิโลเมตร 200,000 100,000 101,900 ศรท.

                มาตราสวน 1 : 4,000 (101.90)

             3. จัดทําฐานขอมูลภูมิสารสนเทศในที่ดินของรัฐ แปลง 30,000 15,000 15,669

(104.46)

               - จัดทําแผนท่ีเพื่อแกไขปญหาการทับซอนแนวเขต ระวาง 5,000 2,500 2,587

                ที่ดินของรัฐ (103.48)

            4. บริหารจัดการงานรังวัดที่ดินดวยระบบดาวเทียม แปลง 500,000 240.2524 248,000 60.0355 334,045 1.7763 1. จํานวนแปลงท่ีดินท่ีมีการรังวดัที่ดินดวยระบบดาวเทียม 334,045 P กทผ.

               (RTK GNSS Network) (134.70) (2.96)     (RTK GNSS Network) 248,000 แปลง

2. โฉนดท่ีดินของประชาชนมีหมุดหลักฐานแผนท่ีที่มีความถูกตอง 100 P
ตามหลักวิชาการแผนท่ี รอยละ 100

   

กลยุทธ 3.2 :  ยกระดับการรังวัดออกหนังสือสําคัญสําหรับที่หลวงดวยระบบดาวเทียมใหครอบคลุมทั่วประเทศ โดยบูรณาการกับทุกภาคสวน

โครงการ : รังวัดออกและตรวจสอบหนังสือสําคัญ 12.3044 5.5141 5.1079 1. จํานวนแปลงท่ีดินของรัฐที่ไดรับการรังวดัเพื่อออกและตรวจสอบ 133/ P สจร.

              สําหรับที่หลวงและควบคุมคุมครองที่ดินของรัฐ (92.63)     หนังสือสําคญัสําหรับที่หลวง  75 แปลง / 5,150 ไร 53,559

              - รังวัดออกและตรวจสอบหนังสือสําคัญสําหรับที่หลวง แปลง/ 260/ 75/ 133/ (177.33) 2. ที่ดินของรัฐท่ีออกหนังสือสําคัญสําหรับที่หลวงแลวมีการดูแลรกัษา N/A

ไร 18,000 5,150 53,559     และใชประโยชนอยางเหมาะสม ไมนอยกวารอยละ 80

(1,039.98)

              - ควบคุมที่ดินของรัฐ เรื่อง 2,200 1,200 1,204 (100.33)

              - คุมครองที่ดินของรัฐ เรื่อง 2,000 1,000 1,004 (100.40)

ประเด็นยุทธศาสตร 3 : พัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญดานท่ีดินและแผนท่ีใหมีศักยภาพ รองรับการพัฒนาประเทศและการบริการในระดับสากล

ผลที่ไดเทียบกับเปาหมาย

กลยุทธ 3.1 : พัฒนาฐานขอมูลที่ดินและแผนที่ใหเปนมาตรฐานสากล

เปาหมายรายป
เปาหมาย (สะสม) ผลการดําเนินงาน (สะสม)

ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 2



 ผลการ หนวยงานที่

โครงการ/งาน/กิจกรรม หนวยนับ ตวัชี้วัด/คาเปาหมาย ดําเนินงาน สูงกวา เปนไปตาม ตํ่ากวา รับผิดชอบ

แผนงาน แผนเงิน แผนงาน แผนเงิน ผลงาน ผลเงิน ตามตัวชี้วัด เปาหมาย เปาหมาย เปาหมาย

(ลบ.) (ลบ.) (รอยละ) (ลบ.) ไตรมาส 2    

โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความมั่นคงปลอดภัย รอยละ 99 78.7200 - 11.8080 อยูระหวาง - 1. รอยละภัยคุกคามทางไซเบอรที่ไดรายงานไปยัง สกมช. ไมนอยกวา รอยละ - N/A สทส.

            เพ่ือบรูณาการขอมูลภัยคุกคามทางไซเบอร ขั้นตอนการเสนอ 2. รอยละความสําเรจ็ในการดําเนินการตามประมวลแนวทางปฏิบัติ N/A

            กับแพลตฟอรมกลางสํานักงานคณะกรรมการการ เห็นชอบ TOR และกรอบมาตรฐานดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร ไมนอยกวารอยละ 90

            รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ

             - เพ่ิมประสิทธิภาพการรกัษาความมั่นคงปลอดภัย

               เพ่ือบูรณาการขอมูลภัยคุกคามทางไซเบอร

               กับแพลตฟอรมกลางสํานักงานคณะกรรมการการ

               รักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ

โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพศูนยควบคุมของระบบโครงขาย ราย 3,000 48.0000 1,500 7.2000 1,655 - 1. ใหบริการขอมูลเชิงตําแหนงความละเอียดถูกตองสูงแกหนวยงานภายนอกท้ังภาครัฐ 1,655 P กทผ.

            การรังวัดดวยดาวเทียมแบบจลนเพ่ือเปนแพลตฟอรมกลาง (110.33)    ภาคเอกชนและประชาชน ไมนอยกวา 1,500 ราย

            ภาครัฐในการใหบริการเชงิตําแหนงของประเทศ 2. สามารถใหบริการขอมูลเชิงตําแหนงความละเอียดถูกตองสูงผานระบบ 100 P
             - เพ่ิมประสิทธิภาพศูนยควบคุมของระบบโครงขาย     RTK GNSS Network ไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ รอยละ 100

               การรังวัดดวยดาวเทียมแบบจลนเพ่ือเปนแพลตฟอรมกลาง

               ภาครฐัในการใหบริการเชิงตําแหนงของประเทศ

โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการของสํานกังานท่ีดนิ แหง 110 754.0933 - 652.8837 อยูระหวาง 162.5690 1. จํานวนสํานักงานท่ีดินท่ีไดรับการยกระดับการใหบรกิารประชาชนดวยระบบอิเล็กทรอนิกส N/A สทส.

            เพ่ือรองรับสํานกังานท่ีดนิอิเล็กทรอนิกส ดําเนินการตาม (24.90)    - แหง

             - เพ่ิมประสิทธิภาพการใหบรกิารของสํานักงานที่ดิน พรบ.จัดซ้ือจัดจางฯ 2. ประชาชนมีความพึงพอใจตอการใหบริการดวยระบบอิเล็กทรอนิกส N/A

               เพ่ือรองรับสํานักงานท่ีดินอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2560      ไมนอยกวารอยละ 80

กลยุทธ 4.2 : สรางระบบการบริหารงานสูการเปนองคกรดจิิทัล

โครงการ : พัฒนาและปรับวิธีการปฏิบติัราชการดวยนวัตกรรม ระบบ 3 112.3000 - 68.2200 อยูระหวาง 10.1800 1. จํานวนระบบหรือวิธีการปฏิบัติราชการท่ีไดรับการปรับเปลี่ยนใหเปนดิจิทัล - ระบบ N/A สทส.

            และระบบการทํางานท่ีเปนดิจิทัล ดําเนินการตาม (14.92)  2. รอยละความสําเรจ็ของกรมท่ีดินท่ีสอดคลองกับวิธีปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส N/A

             - พัฒนาและปรับวิธีการปฏิบัติราชการดวยนวัตกรรม พรบ.จัดซ้ือจัดจางฯ      ไมนอยกวารอยละ 60

               และระบบการทํางานที่เปนดิจิทัล พ.ศ. 2560

กลยุทธ 4.1 : พัฒนาและสงเสริมการบริการประชาชนดวยระบบอิเล็กทรอนิกส

ประเด็นยุทธศาสตร 4 : ยกระดับการบริการดวยเทคโนโลยีดิจิทัลและการบริการที่ทันสมัย และสงเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพยที่เปนเลิศในระดับสากล

เปาหมายรายป
เปาหมาย (สะสม) ผลการดาํเนินงาน (สะสม) ผลที่ไดเทียบกับเปาหมาย

ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 2



 ผลการ

โครงการ/งาน/กิจกรรม หนวยนับ ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย ดําเนินงาน สูงกวา เปนไปตาม ต่ํากวา

แผนงาน แผนเงิน แผนงาน แผนเงิน ผลงาน ผลเงิน ตามตัวชี้วัด เปาหมาย เปาหมาย เปาหมาย

(ลบ.) (ลบ.) (รอยละ) (ลบ.) ไตรมาส 2    

ผลผลิต : งานดานทะเบียนและรังวัดท่ีดินท่ีบริการใหแกประชาชน

     1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบการดูแลหลักฐานทางทะเบียนท่ีดิน 42.7493 26.1695 15.2678 1. จํานวนหลักฐานทางทะเบียนที่ดินและการรังวัดที่ดินไดรับการดูแลรักษา 40.74 P สนง.ท่ีดิน/

               - ปรับปรุงและดูแลรกัษาหนังสือแสดงสิทธใินที่ดิน ลานแปลง 37 37 40.74 (58.34)     และปรับปรุง 37 ลานแปลง กผ.

(110.11) 2. หลักฐานทางทะเบียนที่ดนิของประชาชนไดรับการดูแลรักษาอยางปลอดภัย N/A

อัตรา 352 352    ไมนอยกวารอยละ 80

               -  ปรับปรุงตอเติมหองจัดเก็บสารบบที่ดิน แหง 3 3

     2. บริการดานทะเบียนท่ีดินและรังวัดท่ีดินในสํานักงานท่ีดิน 590.3682 384.4295 208.8025 1. จํานวนประชาชนที่ไดรับการบริการดานทะเบียนและรังวัด 6.46 ลานราย 6.40 P สนง.ท่ีดิน/

               - บริการดานทะเบียนและรังวัดที่ดิน                                                                                                                                                                                                                                                ลานราย 13 6.46 6.40 (54.31) 2. ประชาชนมีความพึงพอใจตองานบริการดานทะเบียนและรังวัดของสํานักงานที่ดิน N/A กผ.

(99.07)     ไมนอยกวารอยละ 80

               - การจัดเก็บรายไดประเภทตางๆ ลานบาท 99,228.0940 49,614.0470 47,224.4244

(95.18)

               - งานวิชาการที่ดิน ราย 22,000 11,000 5,003

(45.48)

               - ควบคุมรักษาหลักฐานทางทะเบียนที่ดิน ลานแปลง 40.22 20.11 40.74

                 และหนังสือแสดงสิทธใินที่ดิน (202.59)

      3. ปรับปรุงระบบไฟฟาในสํานักงานท่ีดินท่ัวประเทศ แหง 15 5.5810 8 2.9766 19 -  1. จํานวนสํานักงานที่ดินที่ไดรับการปรับปรุงซอมแซมระบบไฟฟา 8 แหง 19 P สนง.ท่ีดิน/

(237.50)  2. ประชาชนมีความเชื่อมั่นมาตรฐานความปลอดภัยในสํานักงานที่ดิน N/A กผ.

    'ไมนอยกวา รอยละ 80

      4. พัฒนาปรับปรุงระบบการรังวัดในสํานักงานท่ีดิน ราย 461 52.5540 461 26.277 439 14.2551  1. จํานวนบุคลากรที่ไดรับการจางเหมาบริการ 461 ราย 439 P สมส.

(95.23) (54.25)  2. ประชาชนมีความพึงพอใจตองานบริการ ไมนอยกวารอยละ 80 N/A

โครงการ : พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกในการใหบริการของสํานักงานท่ีดิน

     1. พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกในการใหบริการของสํานักงานท่ีดิน 52.1445 43.2907 35.0892 1. จํานวนหนวยงานที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงสิ่งอํานวยความสะดวก 88 P สนง.ท่ีดิน/

       (81.05)      เพื่อใหบริการประชาชน 101 แหง กผ.

          •  ปรับปรุง / ตอเติม / กอสราง แหง 104 101 88 (87.13)  2. ประชาชนมีความพึงพอใจตองานบริการของสํานักที่ดิน N/A

             - ปรับปรุง/ตอเติมประตูอัตโนมัติ 47 47 45 (95.74)      ไมนอยกวารอยละ 80 สํานักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก ทั่วประเทศ 

             - ปรับปรุง/ตอเติมหองน้ําประชาชนและหองน้ําคนพิการ 11 11 10 (90.91)

             - ปรับปรุง/ตอเติมอาคารที่ทําการและสิ่งกอสรางประกอบ 9 8 8 (100)

             - ปรับปรุง/ตอเติมที่พักประชาชนพรอมสวนประกอบ 4 4 3 (75)

             - กอสรางหองน้ําประชาชนและหองน้ําคนพิการ 6 6 2 (33.33)

             - กอสรางที่จอดรถประชาชนและคนพิการ 15 15 11 (73.33)

             - กอสรางทางลาดคนพิการ 1 1 1 (100)

             - กอสรางที่พักประชาชนพรอมสวนประกอบ 6 6 6 (100)

             - กอสรางอาคารที่ทําการและสิ่งกอสรางประกอบ 5 3 2 (66.67)

ไตรมาสท่ี 2

กลยุทธ 5.1 : เสริมสรางศักยภาพองคกรเพื่อสรางมาตรฐานและภาพลักษณงานบริการท่ีดี

ประเด็นยุทธศาสตร 5 : พัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล

เปาหมายรายป
เปาหมาย (สะสม) ผลการดําเนินงาน (สะสม) ผลท่ีไดเทียบกับเปาหมาย

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี 2



 ผลการ

โครงการ/งาน/กิจกรรม หนวยนับ ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย ดําเนินงาน สูงกวา เปนไปตาม ต่ํากวา

แผนงาน แผนเงิน แผนงาน แผนเงิน ผลงาน ผลเงิน ตามตัวชี้วัด เปาหมาย เปาหมาย เปาหมาย

(ลบ.) (ลบ.) (รอยละ) (ลบ.) ไตรมาส 2    

ไตรมาสท่ี 2

ประเด็นยุทธศาสตร 5 : พัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล

เปาหมายรายป
เปาหมาย (สะสม) ผลการดําเนินงาน (สะสม) ผลท่ีไดเทียบกับเปาหมาย

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี 2

     2. ปรับปรุงกอสรางอาคารสํานักงานท่ีดินและสิ่งกอสรางประกอบ แหง 85 460.6040 85 186.5456 52 (61.18) 49.9644 1. จํานวนหนวยงานที่ไดรับการปรับปรุงกอสรางอาคารสํานักงานที่ดิน 52 P สนง.ท่ีดิน/

         • กอสราง/ปรับปรุงอาคารท่ีทําการและสิ่งกอสรางประกอบ (26.78)     และสิ่งกอสรางประกอบเพื่อใหบริการประชาชน 85 แหง กผ.

            - คาปรับปรุงอาคารที่ทําการและสิ่งกอสรางประกอบ 54 54 37 (68.52) 2. ประชาชนมีความพึงพอใจตองานบริการของสํานักงานที่ดิน ไมนอยกวารอยละ 80 N/A

              (ราคาตอหนวยตํ่ากวา 10 ลานบาท)      สํานักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก ทั่วประเทศ

            - คากอสรางอาคารที่ทําการและสิ่งกอสรางประกอบ 21 21 15 (71.43)

              (ราคาตอหนวยตํ่ากวา 10 ลานบาท)

            - คากอสรางอาคารที่ทําการและสิ่งกอสรางประกอบ 10 10 -

              (ราคาตอหนวยสูงกวา 10 ลานบาท)

โครงการ : สนับสนุนการใหบริการดานการรังวัดสํานักงานท่ีดินท่ัวประเทศ

     ● สนับสนุนการใหบริการดานการรังวัดสํานักงานท่ีดินท่ัวประเทศ 80.7597 56.9007 32.8909 1. จํานวนสํานักงานที่ดินที่ไดรับการสนับสนุนการใหบริการดานการรังวัด 150 สํานักงาน - P สมส.

          - เพิ่มประสิทธิภาพฝายรังวัดสํานักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/สวนแยก สํานักงาน 150 150 อยูระหวางแตงต้ัง (57.80) 2. รอยละความสําเร็จของสํานักงานที่ดินที่สามารถบริหารจัดการงานรังวัดใหเปนไปตาม N/A

คณะกรรมการจัดทํา     มาตรการที่กําหนด ไมนอยกวารอยละ 80

Spec และราคาใหม

          - เรงรัดงานรังวัดของสํานักงานที่ดิน ราย 6,000 2,400 2,722 (113.42)   

          - จัดสรางหลักเขตที่ดินเพ่ือใชในงานรังวัดของสํานักงานที่ดิน หลัก 3,168,000 1,584,000 2,724,984

          - ติดตามเรงรัดและขจัดปญหางานรังวัดสํานักงานที่ดินทั่วประเทศ (172.03)

โครงการ : พัฒนาศักยภาพดานงานรังวัดเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ

     ● ยกระดับมาตรฐานและสรางกรอบแนวทางการปฏบิัติงานรังวัด รอยละ 80 2.6048 - - อยูระหวาง 1. รอยละความสําเร็จในการกําหนดแนวทางหรือมาตรการในการกํากับดูแลชางรังวดั N/A สชอ.

        ของชางรังวัดเอกชน ประชาสัมพันธ       เอกชน ไมนอยกวารอยละ 80 

         รบัสมัครผูเขารวม 2. ความพึงพอใจของประชาชนในการใชบริการชางรังวดัเอกชน ไมนอยกวารอยละ 80 N/A

และประกาศรายชื่อ

โครงการ : พัฒนากําลังคนภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล

     ● พัฒนากําลังคนภาครัฐตามหลักธรรมาภบิาล' คน 1,000 7.2024 320 4.5893 496 3.9250 1. บุคลากรกรมที่ดินไดพัฒนาความรูและทักษะที่เหมาะสมตามชวงวัย ลักษณะการ 496 P ฝอ.

(155) (85.53)     ปฏิบัติงานเพื่อใหบริการประชาชน 320 คน

2. ผูเขารับการอบรมสามารถนําความรูไปใชในการปฏบิัติตามหลักเกณฑการวดัและ N/A

       ประเมินผลที่กําหนด ไมนอยกวารอยละ 80

โครงการ : การพัฒนาทักษะดิจิทัลสําหรับบุคลากรภาครัฐเพื่อการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล

     ● การพัฒนาทักษะดิจิทัลสําหรับบุคลากรภาครัฐเพื่อการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล คน 57 0.6138 57 0.6138 32 0.3614 1. ผูบริหารและผูปฏบิัติงานของกรมที่ดินมีความรูเพ่ือสงเสริมใหกรมที่ดินกาวสู 32 P สทส.

(56.14) (58.88)     การเปนหนวยงานในรัฐบาลดิจิทัล ไมนอยกวา 57 คน

2. ผูบริหารและผูปฏบิัติงานของกรมที่ดินมีความรูดานดิจิทัล ไมนอยกวารอยละ 80 N/A

โครงการ : พัฒนาและปรับปรุงกฎหมายเพื่อสรางและขยายโอกาสใหกับประชาขน

     ● พัฒนาและปรับปรุงกฎหมายเพื่อสรางและขยายโอกาสใหกับประชาชน รอยละ 60 3.6071 60 2.1211 50 1.9066 1. รอยละความสําเร็จในการแกไขปรับปรุงกฎหมายเพื่อสรางโอกาสการเติบโต 50 P สกม.

(83.33) (89.89)     ทางเศรษฐกิจและสังคม ไมนอยกวารอยละ 60

2. สามารถสรางความเชื่อมั่นใหกับประชาชนได ไมนอยกวารอยละ 80 N/A

กลยุทธ 5.2 : พัฒนาบุคลากรใหมีความรู ทักษะและทัศนคติ ท่ีพรอมรับการเปลี่ยนแปลงควบคูคุณธรรม

กลยุทธ 5.3 : การพัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูงและมีธรรมาภบิาล
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ผลผลิต : งานดานทะเบียนและรังวัดท่ีดินท่ีบริการใหแกประชาชน

     1. งานอํานวยการบริหารและประชาสัมพันธ 2.9920 1.4960  1. จํานวนครั้งที่มีการประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสารของกรมที่ดิน 172 ครั้ง/เดือน 402 P สล.

            1) การประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสารของกรมที่ดนิ ครั้ง 3,024 1,512 2,414 (159.66)

            2) งานชวยอํานวยการ และงานเลขานุการกรม เร่ือง 24,230 12,000 13,044 (108.70)

            3) ปฏิบัติงานดานสารบรรณของกรม เร่ือง 200,000 100,000 95,057 (95.06)

     2. งานตรวจราชการและเรื่องราวรองทุกข  1. รอยละ 80 ของขอมูลการตรวจราชการไดมีการจัดเก็บอยางเปนระบบ 100.21 P สล.

            2.1 งานตรวจราชการ     และเปนขอมูลทันสมัย

              - จัดประชุมคณะกรรมการกําหนดแผนและติดตามผลการตรวจราชการ คร้ัง 1 1 1 (100)  2. รอยละ 80 ของขอมูลการตรวจราชการสามารถนํามาใชประโยชน 65 P
              - จัดทําแผนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมที่ดิน ครั้ง 1 1 1 (100)      ไดอยางมีประสิทธภิาพ

              - รวบรวม วิเคราะห และสรปุประมวลผลขอมูลการตรวจราชการของผูตรวจ สํานักงาน  462 / 1,150 240 / 600  462 / (192.50) 3. ดําเนินการจัดการเร่ืองรองเรียนรองทุกขใหแลวเสร็จ ไมนอยกวารอยละ 80 80 P
                ราชการตามระบบการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุงผลสัมฤทธิ์ /ครั้ง 651 (108.50)  1. ขอมูลผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการสามารถใชเปนฐานขอมูล N/A

                มาใชในการตรวจติดตามและประเมินผล      แกสํานักงานที่ดินทั่วประเทศและผูบริหารประกอบการบริหารจัดการงาน

              - สรุปวิเคราะหรายงานการตรวจราชการของผูตรวจราชการ คร้ัง/ชองทาง 1 1 1      ตามภารกิจกรมที่ดิน

                กรมที่ดนิรอบ 12 เดือน (100)  2. แกไขปญหาความเดือดรอนใหแกประชาชนเก่ียวกับภารกิจดานที่ดนิไดอยาง 80 P
              - ประมวลผลการประเมินขีดสมรรถนะโดยนําหลักเกณฑการบริหารจัดการ สํานักงาน 462 - 462     เปนเอกภาพและมีประสิทธิภาพ

                ภาครัฐ มาใชในการประเมินผล (100)

              - เรงรัดและติดตามผลการตรวจราชการและการใชจายเงินงบประมาณ คร้ัง 12 6 6

                การตรวจราชการประจําเดือน 12 เดือน 18 เขตตรวจราชการ (100)

              - สรุปขอมูลการรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการกรมที่ดิน ครั้ง 10 5 6

                เสนอที่ประชุมผูบริหารกรมที่ดินประจําเดือน (120)

              - เปนผูชวยในการตรวจสอบขอเท็จจริงกรณีรองเรียน เรื่อง 30 17 13 (76.47)

              - เรงรัด ติดตามผลการดําเนินงานตามขอเสนอแนะของผูตรวจราชการ ครั้ง 6 2 3

                จากหนวยงานที่เก่ียวของ (150)

              - ประสานขอมูลการตรวจราชการแบบบูรณาการรวมกับกระทรวงมหาดไทย ครั้ง 25 12 5 (41.67)

                และที่เก่ียวของ

           2.2 งานศูนยดํารงธรรมกรมที่ดิน

           1) โครงการศูนยดํารงธรรมนําสุข คลายทุกขดานท่ีดิน

              - การดําเนินการบริหารจัดการเรื่องรองเรียนรองทุกข รอยละ 80 80 95.40 (119.25)

                ผานระบบ (E-Contacts DC)

              - การใหคําปรึกษาและรบัเร่ืองรองเรียนรองทุกข ผาน Application "คูคิด" ครั้ง 100 50 54 (108)

              - การบริการใหคําปรึกษา บริการดานขอมูล และอ่ืน ๆ ครั้ง 22,000 11,000 1,473 (13.39)

                ผานศูนยปฏิบัติการ Call Center

           2) การรายงานสถานการณขาว (IO) ท่ีเกี่ยวของกับภารกิจของกรมท่ีดิน ครั้ง 30 15 -

     3. งานบริหารงานบุคคล 1.071 0.6000 1 .การกําหนดตําแหนงและอัตรากําลังบุคคล จํานวน 500 ตําแหนง 617 P กจ.

        1) การวางแผนอัตรากําลัง 2. จํานวนเร่ืองที่คณะกรรมการสืบสวนขอเท็จจรงิ/สอบสวนวินัย 16 เร่ือง 17 P
              1.1 การกําหนดตําแหนงขาราชการ ลูกจาง และพนักงานราชการ ราย 1,000 500 617 (123.40) 3. แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่บรรจุในแผนปฏิบัติการประจําปไดมีการนําไปปฏบิัติ 100 P
              1.2 การวิเคราะหอัตรากําลังของสํานักงานที่ดินทั่วประเทศ คร้ัง 1 1 1 (100)     เปนไปตามแผนกลยทุธการบริหารทรัพยากรบุคคลกรมที่ดนิ ไมนอยกวารอยละ 80

              1.3 การดําเนินการสําหรับอัตรากําลังขาราชการที่เกษียณอายุม่ือสิ้นป ครั้ง 1 1 1 (100)

                   งบประมาณและอัตรากําลังลูกจางประจําที่เกษียณอายุและวางระหวางป

              1.4 การจัดทําแผนปฏบิัติการประจําปตามแผนกลยทุธ แผน 1 1 1 (100)

                   การบริหารทรัพยากรบุคคลกรมที่ดิน 
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       2) การสรรหาและประเมินบุคคล กจ

              2.1 ดําเนินการสอบแขงขัน/นํารายชื่อ/คัดเลือก ครั้ง 5 3 4 (133.33)

                   เพื่อบรรจุบุคคลเขาราชการและพนักงานราชการ 

              2.2 ดําเนินการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกขาราชการ ครั้ง 5 3 3 (100)

                    เพื่อแตงต้ัง (เลื่อน/ยาย) ใหดํารงตําแหนงประเภทเดียวกัน

              2.3  ดําเนินการประเมินบุคคลเพื่อแตงต้ัง (เลื่อน) ครั้ง 24 12 16 (133.33)

                    ขาราชการประเภททั่วไป  ระดับชํานาญงานและ

                    ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ/ชํานาญการพิเศษ

              2.4  ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน ราย 2 2 4 (200)

                    สังกัดราชการบริหารสวนกลาง

              2.5  ดําเนินการคัดเลือกขาราชการเพื่อเขารับการ ราย 10 10 17 (170)

                    ศึกษาอบรมหลักสูตรตาง ๆ ที่เทียบเทาหลักสูตร

                    นักบริหารระดับกลางของ ก.พ. และหลักสูตร

                    นักบริหารระดับสูงที่ ก.พ. กําหนด

        3) การบรรจุและแตงตั้งขาราชการ และการบริหารงาน ราย 4,530 2,400 5,644 (235.17)

         ลูกจางประจํา พนักงานราชการ และลูกจางชั่วคราว

         เปนไปตามเปาหมายที่กําหนด

        4) การจัดทําทะเบียนประวัติ  การพิจารณาบําเหน็จ

         ความชอบขาราชการและการจัดสวัสดิการ

            4.1 การจัดทําทะเบียนประวัติ

                (1) ดําเนินการควบคมุ ดูแล รักษา และบันทึกแกไขและตรวจสอบหลักฐาน รายการ 65,000 32,000 34,138 (106.68)

                     ทางทะเบียนประวัติ ขาราชการ ใหเปนปจจุบัน (แฟมประวัติขาราชการ

                     ระบบบริหาร ระบบทะเบียน งานบุคคลขาราชการอิเล็กทรอนิกส

                     ระบบจายตรงเงินเดือน ระบบนายทะเบียนคารักษาพยาบาล)

                (2) ดําเนินการจัดทําประวัติขาราชการบรรจุใหม ราย 500 250 407 (162.80)

                (3) ดําเนินการเก่ียวกับทะเบียนประวัติของ ราย 100 50 44 (88)

                     ขาราชการที่รับโอนและใหโอน

                (4) ตรวจสอบและแจงรายละเอียดประวัติขาราชการแกหนวยงานตาง ๆ ราย 2,500 1,200 2,830 (235.83)

                (5) ออกบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ ราย 300 140 201 (143.57)

                (6) ออกบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐผูรบับําเหน็จบํานาญ ราย 150 70 106 (151.43)

                (7) ดําเนินการเก่ียวกับการขออนุญาตลา ราย 120 60 144 (240)

                     ตามระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ

                (8) ดําเนินการเก่ียวกับการขอนุญาตลาออกจากราชการของขาราชการ ราย 140 60 121 (201.67)

                (9) ดําเนินการเก่ียวกับการเกษียณอายุของขาราชการ ครั้ง 350 160 317 (198.13)

                    รวมทั้งตรวจสอบวัน เดือน ปเกิด

              (10) ตรวจสอบการรายงานวันลาของขาราชการ    คร้ัง 1 - -

           4.2 การพิจารณาบําเหน็จความชอบขาราชการ

               (1) การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขาราชการ 1 ต.ค. 2567  และ 1 เม.ย. 2568 ราย 20,878 10,300 10,471 (101.66)

                  

               (2) ออกคําสั่ง บันทึกและตรวจสอบคําสั่ง บันทึกขอมูล รายการ 150,000 75,000 140,445 (187.26)

  .                 การเลื่อนเงินเดือนและคําสั่งใหไดรับบําเหน็จความชอบอื่น ๆ
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               (3) การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ราย 1,500 1,500 1,856 (123.73) กจ.

                   และเหรียญจักรพรรดิมาลาใหแกขาราชการ

               (4) การจายดวงตราเคร่ืองราชอิสริยาภรณและเหรียญจักรพรรดิมาลา สําหรับ/ดวง 500 500 1,307 (261.40)

               (5) การจายประกาศนียบัตรกํากับเครื่องราชอิสริยาภรณ ราย 1,000 500 1,389 (277.80)

                    และเหรียญจักรพรรดิมาลา

          4.3 การจัดสวัสดิการ

               (1) ทุนสงเสริมการศึกษาบุตรเจาหนาที่กรมที่ดิน ทุน 100 100 269 (269)

               (2) โครงการประกันภัยอุบัติเหตุหมูเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ราย 30 - -

                    ของกองการพิมพ (ปฏิบัติงานเก่ียวกับเครื่องจักรและสารเคม)ี

               (3) โครงการประกันภัยอุบัติเหตุหมูเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานภาคสนาม ราย 300 - -

               (4) โครงการประกันภัยเจาหนาที่สังกัดสํานักงานที่ดิน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต ราย 300 - -

               (5) โครงการประกันภัยอุบัติเหตุหมูเจาหนาที่ ที่ปฏบิัติงาน ราย 50 - -

                    ตามแผนปฏิบัติการ โครงการเดินสํารวจออกโฉนดที่ดิน

                    เพื่อสรางความมั่นคงในพื้นที่จังหวดัชายแดนภาคใต

               (6) โครงการประกันภัยอุบัติเหตุสวนบุคคลกลุม (ภาคสมัครใจ) ราย 7,000 - -

               (7) การตรวจสุขภาพประจําป ราย 500 - -

               (8) การจัดพิธีประกาศเกียรติคุณแกขาราชการ ครั้ง 1 - -

                   และลูกจางประจําผูครบเกษียณอายุราชการ

        5) การดําเนินการทางวินัย

            5.1 แตงต้ังคณะกรรมการสืบสวนสอบสวนวินัย เร่ือง 30 16 17 (106.25)

                  ขอเท็จจริง/การแจงขอกลาวหาและสรุปพยาน

                  หลักฐานที่สนับสนุนขอกลาวหา

            5.2 จัดทําคูมือเก่ียวกับงานวินัย เลม 1 - -

     4. งานการเงินและบัญชี 0.6582 0.3291  - ดําเนินการภารกิจดานการเงิน การคลัง ไดตามเปาหมายที่กําหนดไว N/A คล.

            1) บริหารจัดการงบประมาณ ครั้ง 100 45 132    ไมนอยกวารอยละ 80

(293.33)

            2) บันทึกรายรับและนําสงในระบบ New GFMIS Thai รายการ 180,000 90,000 434,861

(483.18)

            3) รบัจายเงินตามสัญญายืมเงินราชการ เร่ือง 2,500 1,200 1,711

(142.58)

            4) ตรวจสอบใบสําคัญและเบิกจายเงินในระบบ New GFMIS Thai รายการ 250,000 124,000 173,103

(139.60)

            5) บันทึกขอมูลทางบัญชี รายการ 95,000 47,500 46,325

(97.53)

            6) ประสานราชการระหวางหนวยงาน เร่ือง 99,000 39,485 50,996

(129.15)

     5. งานดานการพิมพ 0.3822 0.2000 1. หนวยงานกรมที่ดินมีแบบพิมพที่มีมาตรฐานและเพียงพอกับความตองการ 61.67 P กพ.

            1) จัดพิมพแบบพิมพเพ่ือใชในงานดานทะเบียน รีม 12,000 6,000 7,283    ไมนอยกวารอยละ 80

                และดานรงัวัดที่บริการใหแกประชาชน (121.38) 2. หนวยงานที่รับบริการดานงานพิมพมีความเชื่อมั่นในแบบพิมพหนังสือ 91.54 P
            2) จัดพิมพแบบพิมพหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน คูฉบับ 725,000 400,000 425,000  (106.25)    แสดงสิทธิในที่ดินและแบบพิมพอ่ืน ๆ ไมนอยกวารอยละ 80

                หนังสือกรรมสิทธิ์หองชุดและใบแทน ฉบับ 75,000 40,000 75,000 (187.50)
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            3) จัดพิมพ สื่อ พิมพเอกสาร เพื่อสนับสนุนหนวยงานของกรมที่ดิน เลม 10,000 5,000 10,685 (213.70) กพ.

            4) จัดพิมพสิ่งพิมพเพื่อสนับสนุนงานดานประชาสัมพันธของกรมที่ดิน แผน 100,000 50,000 50,629 (101.26)

                     

     6. งานดานกฎหมาย 0.4507 0.2253 1. จํานวนเร่ืองทางกฎหมายที่ไดรับการแกไขเพ่ิมเติมหรือออกใหม 10 เร่ือง N/A สกม.

             1) ดานกฎหมาย 2. งานคดีแพง คดีอาญา คดีปกครองที่ดําเนินการไดทันกําหนดเวลา N/A

             1. พัฒนากฎหมาย     ไมนอยกวารอยละ 90

                 1.1 ดําเนินการรางกฎหมาย พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎกีา เร่ือง 5 2 2

                      กฎกระทรวง ระเบียบ ประกาศ คําสั่ง (100)

                 1.2 ดําเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายที่อยูใน เร่ือง 20 10 47

                      ภารกิจกรมที่ดินและการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับ (470)

                      การดําเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายที่เก่ียวของ

                 1.3 ศึกษา วิเคราะห จัดทําคําชี้แจง ความเห็น ขอเสนอ เร่ือง 140 70 173

                      เก่ียวกับกฎหมายตาง ๆ ที่เก่ียวของกับงานของกรมที่ดิน (247.14)

                 1.4 เผยแพรความรูและวิธปีฏบิัติเก่ียวกับกฎหมายที่ดิน เรื่อง 150 80 138

                      และกฎหมายที่เก่ียวของ (172.50)

                 1.5 การรายงานผลการดําเนินการตาง ๆ เรื่อง 400 200 1,995

(997.50)

             2. พิจารณาปญหาขอกฎหมายและศึกษาวิจัย

                  2.1 การพิจารณาปญหาขอกฎหมายและขอรองเรียน เร่ือง 36 18 64

(355.56)

                  2.2 เผยแพรความรูและวิธปีฏบิัติเก่ียวกับกฎหมายที่ดิน เร่ือง 20 10 84

                       และกฎหมายที่เก่ียวของ (840)

                  2.3 การประชุมคณะกรรมการพิจารณาปญหา เรื่อง 5 2 -

                       ขอกฎหมายของกรมที่ดนิ

                  2.4 การดําเนินการที่เก่ียวของกับการประชุม เรื่อง 100 50 4

(8)

                  2.5 ตอบขอหารือทางโทรศัพท/ตนเอง เรื่อง 300 150 266

(177.33)

                  2.6 การตรวจรางระเบียบ ประกาศ คําสั่ง บันทึก เรื่อง 12 6 24

                       ขอตกลงและสัญญาตาง ๆ (400)

          2) การดําเนินการเก่ียวกับคดีแพง คดีอาญา และคดีปกครอง เร่ือง 15,000 7,500 8,279

(110.39)

          3) การพิจารณาและดําเนินการหาตัวผูตองรับผิดทางแพง เร่ือง 1,050 550 1,113

             และทางละเมิดเพื่อชดใชคาสินไหมทดแทนใหแกหนวยงาน (202.36)

          4) งานอํานวยการและสนับสนุนการบริหารงานในสํานัก เรื่อง 10,000 5,000 11,001

(220.02)

     7. งานดานแผนและติดตามประเมินผล 1.1338 0.5668  - งาน/โครงการ ที่บรรจุในแผนปฏิบัติการประจําปไดมีการนําไปปฏบิัติ N/A กผ.

          1)  บริหารงานดานนโยบายและแผน    และการจัดทํางบประมาณเปนไปตามแผน ไมนอยกวารอยละ 80

              1.1 การจัดทําแผนปฏบิัติการกรมที่ดิน ประจําป แผนงาน 2 2 2    

                   งบประมาณ พ.ศ. 2568 (100)

              1.2 การทบทวน/ปรับปรุงเปาหมายฯ เพื่อประกอบการจัดทํา โครงการ/ 15/ 15/ 15 / (100)  

                   งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2569 ผลผลิต 2 2 2 (100)
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             1.3 การจัดทําขอมูลพื้นฐานแผนงาน/โครงการ เพื่อจัดทําคําขอ โครงการ/ 15/ 15/ 15 / (100) กผ.

                  ตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผลผลิต 2 2 2 (100)

                  และลงขอมูลในระบบ e-Budgeting

             1.4 การจัดทําและประสานแผนงานโครงการ ครั้ง 10 10 15

                  ภายใตภารกิจกรมที่ดิน  (ทั้งปงบประมาณ) (150)

             1.5 ประสานการดําเนินงานเก่ียวกับแผนความมั่นคง/ ครั้ง 20 20 10

                  แผนพัฒนาและแกไขปญหาจังหวดัชายแดนภาคใตกับ ศอ.บต. (ทั้งปงบประมาณ) (50)

                  กระทรวงมหาดไทย และหนวยงานที่เก่ียวของ

             1.6 ประสานการดําเนินงานและจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต ผลผลิต/ 2/ 2/ 2 / (100)

โครงการ/ 14/ 14/ 14 (100)

หนวยงาน 22 22 22 (100)

(ทั้งปงบประมาณ)

             1.7 การจัดทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตามหลักเกณฑ แผน 1 - -

                  กระทรวงการคลังฯ

             1.8 การรายงานผลในระบบ eMENSCR ในสวนที่เกี่ยวของ ผลผลิต/ 1/ 1/ 1/ (100)

โครงการ 1 1 1 (100)

            1.9 การจัดทําประเด็นที่คาดวาจะถูกอภปิรายซักถามจากสมาชิก ครั้ง 1 1 -

                   สภาผูแทนราษฎร ในการจัดทํางบประมาณรายจาย

                   ประจําป 2569

          2) การจัดทํา/จัดสรรงบประมาณรายจาย

             2.1 การจัดทําคําขอต้ังงบประมาณรายจายประจําป หนวยงาน 101 101 101

                  งบประมาณ พ.ศ. 2569  (100)

                  - เขารวมในการชี้แจงงบประมาณและจัดทําเอกสารประกอบการ ครั้ง 9 - -

                    ชี้แจงงบประมาณ

             2.2 จัดทําแผนการปฏบิัติงานและแผนการใชจาย คร้ัง 1 - -

                  งบประมาณ พ.ศ. 2569

             2.3 จัดสรรงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้ง/ 1/3 - -

                  ใหแกสํานักงานที่ดิน และสํานัก/กอง ผลผลิต/

                  ผลผลิตงานดานทะเบียนและรงัวัดที่ดินที่บริการใหแกประชาชน โครงการ

                  โครงการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกในการใหบริการของสํานักงานที่ดิน  

                  และโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการของสํานักงานที่ดิน

                  เพื่อรองรับสํานักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกส

          3) งานขอมูลและสถิติ

              จัดทําระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานสํานักงานท่ีดิน

           3.1 จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของกระทรวงมหาดไทยและขับเคลื่อน คร้ัง 24 12 19

                การดําเนินการตามนโยบายรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย (158.33)

           3.2 ประมวลผลและวิเคราะหขอมูลแบบรายงานตามโครงการพัฒนาระบบ แบบรายงาน 160,428 80,214 80,388

                สารสนเทศที่ดิน (ระยะที่ 2) รวมทั้งจัดทํารายงานเสนอผูบริหาร (100.22)

          3.3 วิเคราะหขอมูล และจัดทําขอมูลสนเทศเพ่ือการบริหารสนับสนุน ครั้ง 50 25 24

                การดําเนินงานของหนวยงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอก (96)

          3.4 ประมวลผลและวิเคราะหขอมูลสถิติการใหบริการปริมาณงานและรายได ครั้ง 12 6 6

                เพื่อเผยแพรขอมูลทางเว็บไซตกรมที่ดิน (100)
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รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี 2

          3.5 ประมวลผลและวิเคราะหขอมูลเพื่อจัดทํารายงานทางสถิติตางๆ  ไดแก ครั้ง 20 - 12 กผ.

                รายงานปริมาณเอกสารสิทธิ รายงานปริมาณงานและการจัดเก็บรายได (60)

          3.6 จัดทําและเผยแพรรายงานปริมาณเอกสารสิทธิ รายงานปริมาณงาน เลม 2 - 2

                และการจัดเก็บรายไดในรูปแบบ E-book (100)

        4) ติดตามและประเมินผล

          4.1 ติดตามและรายงานผลความกาวหนาการดําเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการ หนวยงาน/ 20/ 20/ 20 / (100)

               กรมที่ดิน ประจําป พ.ศ. 2568 ครั้ง 4 2 2 (100)

          4.2 จัดทํารายงานผลสัมฤทธิ์การปฏบิัติงานตามเปาหมายและ ครั้ง 4 2 2

                ตัวชี้วัดความสําเรจ็ ของกระทรวงมหาดไทย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (100)

          4.3 จัดทํารายงานผลการดําเนินงานในประเด็นภารกิจที่เก่ียวของกับกรมที่ดิน คร้ัง 16 8 8

                ที่สอดคลองกับแผนยทุธศาสตรของหนวยงานตาง ๆ (100)

          4.4 ติดตามและรายงานผลตามแผนปฏบิัติการและแผนการใชจาย คร้ัง 4 2 2

               งบประมาณประจําป พ.ศ. 2568 (BBEvMIS) (100)

          4.5 จัดทํารายงานผลการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติและ ครั้ง 4 2 2

               แผนการปฎิรูปประเทศ ในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (100)

               (eMENSCR)

          4.6 ตรวจสอบและอนุมัติการใชงานระบบการบริหารงบประมาณ หนวยงาน 99 99 99

               และแผนงานกรมที่ดิน (e - FMS) (100)

         4.7 งานเผยแพรทางวิชาการ

              4.7.1 จัดทําวารสารที่ดิน ฉบับ 4 2 2 (100)

              4.7.2 การจัดทํารายงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เลม 1 1 อยูระหวาง

              4.7.3 รวบรวมระเบียบคําสั่งกรมที่ดิน พ.ศ. 2567 ฉบับ 1 - ดําเนินการ  

       5) งานวิเทศสัมพันธ

         5.1 แปลเอกสารทางราชการ หนา 400 200 419

         5.2 เปนลาม (209.50)

              5.2.1 เปนลามในการประชุมเปนภาษาอังกฤษ และเปนลาม ครั้ง 10 6 2

                      ใหกับชาวตางชาติที่มาติดตอสํานัก/กอง เพื่อปรึกษาปญหา (33.33)

                      เก่ียวกับที่ดินหรืออาคารชุดหรือดูงานกรมที่ดิน

              5.2.2 เปนลามในการรับขอมูลกรณีชาวตางชาติหรือบุคคลผานทาง ครั้ง 100 50 90

                      โทรศัพทหรือ e-mail มาเพื่อสอบถามคําศัพทภาษาอังกฤษ (180)

                      หรือปรึกษาปญหาเก่ียวกับที่ดินโดยนําไปสอบถามสํานัก/กอง

                      ที่เก่ียวของแลวแจงขอมูลกลับ

        5.3 เปนผูแทนกรมที่ดินเขารวมประชุมกับสํานัก/ กองในการประชุม ครั้ง 20 10 10

             ที่ดําเนินการเปนภาษาอังกฤษหรือเก่ียวของกับภาษาอังกฤษ (100)

        5.4 ตอนรับคณะศึกษาดูงานจากตางประเทศและดําเนินการ ครั้ง 8 4 1

             ในการเดินทางไปอบรมและศึกษาดูงาน ณ ตางประเทศ (25)

             ของขาราชการกรมที่ดิน

        5.5 พิจารณาและดําเนินงานที่เก่ียวของดานความรวมมือกับตางประเทศ เร่ือง 20 10 21 (210)

     8. งานพัฒนาบุคลากร 0.6218 0.3108 1. บุคลากรกรมที่ดินทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคไดรับการพัฒนาตามเปาหมาย 100 P ฝอ.

         - ฝกอบรม/สัมนา/ประชุม ตามแผนพัฒนาบุคลากรกรมที่ดิน เร่ือง 12 6 18    ที่กําหนดไวในแผนพัฒนาบุคลากร ไมนอยกวารอยละ 80 

           ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (300) 2. ผูเขารับการฝกอบรบผานเกณฑการประเมินผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ 100 P
               ที่หลักสูตร/โครงการ กําหนดไว ไมนอยกวารอยละ 80
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     9. งานดานพัสดุ 3.7963 1.8980 1. ปริมาณการจัดซื้อจัดจาง ที่ดําเนินการไดสําเร็จตามเปาหมาย N/A พด.

          1) การจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ จางเหมาบริการ การจางกอสราง ครั้ง/ 900/1,600 450/800 455 / (101.11)     ไมตํ่ากวารอยละ 80

              และการจางซอมแซมครุภณัฑ รายการ 2,401 (300.13) 2. ประสิทธิภาพในการบริหารงานดานพัสดุ ในการประหยดังบประมาณ N/A

    ในการจัดการ รอยละ  3

          2) การเบิกจายแบบพิมพตาง ๆ และกระดาษตอเน่ือง รีม/เลม/ 120,000 55,000 82,710

กลอง (150.38)

          3) การเบิกจายหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน ฉบับ/คูฉบับ 1,550,000 800,000 860,600

(107.58)

          4) การเบิกจายใบเสร็จรับเงินตาง ๆ เลม/ชุด 12,000,000 7,200,000 3,135,221

(43.54)

          5) การดําเนินการดานยานพาหนะ ครั้ง 6,400 3,200 4,015

(125.47)

          6) ตรวจสอบปรับแก/ซอมแซมเคร่ืองมือสํารวจรังวัด คอมพิวเตอร เคร่ือง/ชุด/ชิ้น 1,000 500 1,392

              และอุปกรณไฟฟาอิเล็กทรอนิกส (278.40)

          7) ผลิตหมุดหลักฐานแผนที่ (ก.ร.ว.) และ หมุดหลักเขตที่ดินชนิด ชิ้น 70,600 35,300 102,940

             ทองเหลือง (ข.ท.ด.) (291.61)

          8) สํารวจสถานที/่ติดตามการกอสราง/จัดทําแบบแปลน เรื่อง 10 4 17

(425)

          9) ตรวจสอบแบบแปลนกอสราง เรื่อง 10 4 19 (475)

         10) ประมาณราคาคากอสราง เร่ือง 40 20 80

(400)

         11) การรับ-สงหนังสือราชการ และงานธุรการตาง ๆ เรื่อง 15,000 7,500 14,070

(187.60)

     10. งานสงเสริมและกํากับการรังวัดเอกชน 0.2733 0.1300 1. จํานวนสํานักงานชางรังวัดเอกชนที่ขอจัดต้ัง ไมนอยกวารอยละ 80 N/A สชอ.

          1) จัดประชุมคณะกรรมการฯ และคณะอนุกรรมการชางรังวดัเอกชน คร้ัง 6 4 3     ของเปาหมายที่กําหนด

(75) 2. จํานวนผูที่เขารับการอบรม ไมนอยกวารอยละ 90 ของผูผานการทดสอบ N/A

          2) การประกาศ - รบัสมัคร - ทดสอบ คน 200 200 -     เพื่อขอรับใบอนุญาตเปนชางรงัวัดเอกชน 

(ทั้งปงบประมาณ)  3. รอยละความพึงพอใจของผูรับบรกิาร ไมนอยกวารอยละ 80 N/A

          3) โครงการอบรมภาคทฤษฎีผูขอรับใบอนุญาตเปนชางรังวดัเอกชน คน รอยละ 90 รอยละ 90 -

ของผูสอบได ของผูสอบได

          4) ออกใบอนุญาตเปนชางรังวดัเอกชน  คน รอยละ 90 รอยละ 90 -

ของผูสอบได ของผูสอบได

          5) ออกใบอนุญาตจัดตั้งสํานักงานชางรังวัดเอกชน สํานักงาน 6 0 4 12

(300)

          6) ตรวจสอบเครื่องมือรังวดัเอกชน ชิ้น 500 250 554

(221.60)

          7) ออกหนังสือรบัรองเครื่องมือรงัวัดเอกชน ฉบับ 450 226 415

(183.63)

          8) การตรวจสอบควบคุม กํากับ แนะนํา ติดตาม งานรังวัดเอกชน สํานักงาน 188 188 -  

(ทั้งปงบประมาณ)

          9) การจัดทําสถิติขอมูลงานรังวัดเอกชน ครั้ง 12 6 6

(100)
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     11. งานพัฒนาและบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 0.7778 0.3889  - จํานวนโปรแกรมที่ไดรับการพัฒนา 2,500 โปรแกรม 1,408 P สทส

          1) การวิเคราะห ออกแบบ พัฒนา และปรับปรุงระบบสารสนเทศ โปรแกรม 5,250 2,770 2,626

(94.80)

          2) การกํากับ ดแูล บํารุงรักษาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ครั้ง 2,148 1,174 1,541

              และการสื่อสาร (131.26)

          3) สนับสนุนการใชงานระบบคอมพิวเตอร ระบบสารสนเทศ คร้ัง 111,700 60,800 72,249

              และการใหคําแนะนํา คําปรึกษา และแกไขปญหาการใชงาน (118.83)

          4) การใหบริการขอมูลทะเบียนที่ดินแกหนวยงานภายในและภายนอก รายการ 60,000,000 30,000,000 89,479,055

(298.26)

          5) การบริหารจัดการระบบฐานขอมูล ครั้ง 1,112 556 274 (49.28)

          6) การบริหารจัดการระบบเครือขาย Internet/Intranet ครั้ง 300 150 1,848

(1,232)

          7) การบริหารจัดการเคร่ืองแมขายที่ติดตั้งระบบงาน ครั้ง 300 150 1,399

             (Application server) (932.67)

          8) การบริหารจัดการดานรกัษาความปลอดภัยระบบสารสนเทศที่ดิน ครั้ง 300 150 3,164

(2,109.33)

          9) การเผยแพรขอมูลผานเครือขายอินเตอรเน็ต ชุด 450 250 220

(88)

        10) การบริการขอมูลดานรังวัดและทําแผนที่ (Web map Service) แปลง 100,000,000 50,000,000 71,647,069

(143.29)

        11) การฝกอบรมดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร คน 6,120 3,060 2,620

             ใหแกบุคลากรกรมที่ดิน (85.62)

        12) การบริหารจัดการศูนยสารสนเทศที่ดิน การสํารองขอมูล    ครั้ง  / 6000/ 3,000/ 3,989 / (132.97)

             การตรวจสอบและจัดเก็บเทปสํารองขอมูล ชุด 6,000 3,000 3,699 (123.30)

        13) การสนับสนุนและใหบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้ง 96,300 48,150 27,374

(56.85)

        14) การตรวจสอบระบบเครือขายและระบบคอมพิวเตอรในสํานักงานที่ดิน แหง 930 464 204

(43.97)

        15) จัดทําและเผยแพรขอมูลเก่ียวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคล รายการ 5 3 1

             (PDPA) ของกรมที่ดิน ตาม พ.ร.บ. คุมครองขอมูลสวนบุคคล (33.33)

             พ.ศ. 2562

         16) การติดตามผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ครั้ง 2 1 -

              พ.ศ. 2567 - 2570 

     12. งานกําหนดมาตรฐานและสงเสริมการรังวัด 0.3184 0.1592  - รอยละของสํานักงานที่ดินที่มีงานเสรจ็เฉลี่ยของชางรังวดัออกทําการ N/A สมส.

          1) ควบคุม ตรวจสอบ กําหนดมาตรฐานและพัฒนาเทคโนโลยี   ไมนอยกวา 12 เร่ือง ตอคนตอเดือน

             เก่ียวกับการรงัวัดของสํานักงานที่ดิน

             1.1 ควบคุม ตรวจสอบ ติดตาม พิจารณางานรังวดัของ เร่ือง 5,544 2,772 2,772

                   สํานักงานที่ดิน (100)  

             1.2 พัฒนา ปรับปรงุ ระเบียบเกี่ยวกับการรังวัดและทําแผนที่ เร่ือง 4 2 2

                   และกําหนดแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการเรงรัด (100)

                   งานรังวัดเฉพาะราย
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             1.3 พิจารณาเรี่องรองเรียน หารือเก่ียวกับการรงัวัดของ เร่ือง 12 6 61 สมส.

                   สํานักงานที่ดิน (1,016.67)

             1.4 บริการใหคําปรึกษาเก่ียวกับการรงัวัดและทําแผนที่ เร่ือง 600 300 470

(156.67)

             1.5 โครงการตรวจติดตาม เรงรัด และแกไขปญหางานรังวัด คร้ัง 6 3 4

                   ในสํานักงานที่ดนิ (133.33)

             1.6 แกไขปญหาการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรดานงานรังวัด เรื่อง 200 100 101

                   ในสํานักงานที่ดนิ (101)

             1.7 รวบรวมขอมูลผลการวัดสอบเครื่องวัดระยะอิเล็กทรอนิกส เร่ือง 2,400 1,200 4,006

                  ของสํานักงานที่ดิน (333.83)

             1.8 รวบรวมขอมูลการรายงานผลงานรังวัดของสํานักงานที่ดิน เร่ือง 5,544 2,772 2,772

(100)

          2) สนับสนุนการรังวัดแกหนวยงานของรัฐทั้งภายในและภายนอก

              กรมที่ดิน

              2.1 การรังวัดเพ่ือสวนราชการและรัฐวิสาหกิจอื่นๆ

                    - การรังวัดเพ่ือการชลประทาน แปลง 7,500 3,375 3,347

(99.17)

                    - การรังวัดเพ่ือการจัดรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ไร 12,000 5,500 8,280

(150.55)

                   - การรังวัดเพ่ือการจัดรูปที่ดินเพื่อพัฒนาพื้นที่ แปลง 1,000 445 390

(87.64)

                   - การรังวัดเพ่ือการทางหลวง แปลง 400 180 166

(92.22)

                   - การรังวัดเพ่ือการทางหลวงชนบท แปลง 120 120 130

(108.33)

              2.2 การเรงรัดติดตามผลการปฏิบัติงานประจําเดือน ครั้ง 7 3 5

(166.67)

          3) ควบคุม ตรวจสอบ จัดเก็บระวางแผนที่ และหลักฐานแผนที่

              3.1 การลงที่หมายเพ่ือแกไขและเพิ่มเติมรูปแผนที่ในระวางแผนที่ แปลง/ 30,000/ 15,000/ 11,931 /

(79.54)

ระวาง 5,000 2,500 3,950

(158)

             3.2 การจัดทําบัญชีขอมูลระวางแผนที่ในระบบคอมพิวเตอร เร่ือง/ 40/ 20/ 12 / (60)

ระวาง 1,000 500 96 (19.20)

          4) งานอํานวยการและสนับสนุนการบริหารงานในสํานัก เรื่อง 12,000 8,000 7,495

              - การอํานวยการและงานสารบรรณการบริหารงานในสํานัก (93.69)
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     13. งานวางมาตรฐานกระบวนงานทะเบียนสิทธิและนิติกรรม 0.9810 0.4904 - ปริมาณงานที่เจาหนาที่ปฏบิัติไดตามแผน ไมนอยกวารอยละ 90 N/A สมท.

            1) วางมาตรฐานการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม

                1.1 พิจารณาปรับปรงุและวางระเบียบการจดทะเบียนสิทธิ เรื่อง 25 13 22

                     และนิติกรรม/หนังสือเวยีน (169.23)

                1.2 พิจารณาแกไขปญหาขอกฎหมายและขอขัดของ เร่ือง 130 65 97

                     ในทางปฏิบัติจากสํานักงานที่ดิน หนวยงานตาง ๆ (149.23)

                1.3 พิจารณาขอหารือทางอินเตอรเน็ต เร่ือง 200 100 139

(139)

                1.4 พิจารณาแกไขและเพิกถอนรายการจดทะเบียน เร่ือง 180 90 218

                     ตามมาตรา 61 แหงประมวลกฏหมายที่ดิน (242.22)

                1.5 ประสานงานขอขอมูล/แจงผูมีสวนไดเสีย เรื่อง 350 175 502

(286.86)

                1.6 พิจารณาเรื่องรองเรียนและคํารองตาง ๆ เร่ือง 30 15 33

 (220)

                1.7 เผยแพรประชาสัมพันธ/ใหบริการปรึกษาขอกฎหมาย เร่ือง 5,500 2,750 4,608

                     และตอบขอหารือทางโทรศัพท (167.56)

                1.8 จัดทําคูมือการปฏิบัติงานดานการจดทะเบียนสิทธิ เลม 1 - -

                     และนิติกรรม

           2) วางมาตรฐานการกําหนดสิทธิในที่ดิน

                2.1 พิจารณาสิทธิในที่ดินเก่ียวกับคนตางดาวนิติบุคคล เรื่อง 300 150 352

                     บางประเภท และนิติบุคคล เพื่อการศาสนา (234.67)

                2.2 ควบคุมและตรวจสอบทะเบียนที่ดินและเก็บขอมูลที่ดิน เร่ือง 2,300 1,150 1,705

                     และหองชุดของคนตางดาวนิติบุคคลบางประเภท (148.26)

                     และนิติบุคคลเพื่อการศาสนา

                2.3 ควบคุมการดําเนินการและสํารวจที่ดินที่ถูกทอดทิ้ง จังหวัด 77 - 77

                      ไมทําประโยชน (100)

                2.4 ใหคําปรึกษาขอกฎหมายทางโทรศัพท ตลอดจน เร่ือง 1,600 800 1,029

                      การประสานงานเผยแพรประชาสัมพันธ (128.63)

           3) การจัดเก็บเอกสารเก่ียวกับที่ดิน 

               3.1 จัดเก็บเอกสารเก่ียวกับที่ดินดวยระบบสแกนเอกสาร แปลง 500,000 250,000 507,408

                    และเขียนภาพลงไมโครฟลม (202.96)

               3.2 ควบคุมและตรวจสอบทะเบียนสิทธิครอบครองที่ดิน แปลง 500,000 250,000 377,484

                     (ส.ค. 1) (150.99)

          4) การตรวจสอบการถือครองอสังหาริมทรพัย เร่ือง 800 400 405

(101.25)

      14. งานสงเสริมธุรกิจอสังหาริมทรัพย 0.6159 0.3078 - ปริมาณงานที่ทําสําเรจ็ เปรียบเทียบกับปริมาณงานที่ตองดําเนินการ 64.94 P สสธ.

            1) การจัดประชุมคณะกรรมการจัดสรรที่ดนิกลาง,  ครั้ง 18 8 6    ไมนอยกวารอยละ 80

                คณะอนุกรรมการคุมครองผูซื้อที่ดินจัดสรรกรุงเทพฯ, (75)

            2) พิจารณาเรื่องรองเรียน หารือ อุทธรณ ขอกําหนด ขอกฎหมาย เร่ือง 100 50 133

                ทําคําใหการศาลปกครองฯ (266)
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            3) ชี้แจงขอเท็จจรงิ ขอกฎหมาย รวมประชุมกับหนวยงานตาง ๆ ครั้ง 1,000 500 882 สสธ.

                ตอบปญหาขอหารือทางโทรศัพท อินเตอรเน็ต (176.40)

                และใหคําแนะนํา แกประชาชน

             4) จัดประชุมคณะอนุกรรมการตรวจสอบกิจการการบัญชี ครั้ง 4 2 2

                และการเงินของนิติบุคคลหมูบานจัดสรรที่ดิน (100)

                กรุงเทพมหานคร

            5) พิจารณาตรวจสอบการขออนุญาตจัดสรรที่ดิน ราย 300 150 146

                การออกใบอนุญาต การโอนใบอนุญาต (97.33)

แปลง 40,000 20,000 16,220

(81.10)

             6) จัดประชุมคณะกรรมการจัดสรรที่ดินกรุงเทพมหานคร, ครั้ง 24 12 12

                จัดประชุมคณะอนุกรรมการตรวจสอบแผนผังโครงการ (100)

             7) พิจารณาเรื่องรองเรียน หารือ และใหคําปรึกษาแกประชาชน เร่ือง 1,000 500 912

                เก่ียวกับกฎหมายอาคารชุด (182.40)

             8) จัดเก็บขอมูลการจดทะเบียนอาคารชุด (อ.ช.10) ราย/ 150/ 74/ 72 / (97.30)

หองชุด 40,000 20,000 30,923 (154.62)

            9) งานบริการขอมูลอสังหาริมทรัพย ครั้ง 3,000 1,500 1,621

(108.07)

     15. งานตรวจราชการ 1.9620 0.9810 1. รอยละ 80 ของสํานักงานที่ดินไดรับการตรวจราชการ 100.21 P สผต.

          1) นําระบบการตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการประจําป สํานักงาน/ 462/ 240/ 462 / (192.50)  2. รอยละ 80 ของขอเสนอแนะที่ไดรับการตอบสนองจากหนวยรับการตรวจ 42.06 P
              ไปสูการปฏิบัติเพ่ือมุงผลสัมฤทธิ์ ครั้ง 1,150 600 651 (108.50) 3. รอยละ 80 ของขอเสนอแนะที่ไดผานความเห็นชอบจากอธิบดี 131 P

    ใหสํานัก/กอง นําไปปฏบิัติ

4. รอยละ 80 ของงานที่ไดรับมอบหมายดําเนินการแลวเสร็จ 65 P
          2) ใหขอเสนอแนะและการนําไปปฏบิัติของหนวยรับการตรวจ ขอ 360 180 631 5. รายงานผลการตรวจราชการมีความนาเชื่อถือผูบริหารไดใชประโยชน N/A

(รอยละ 80) (350.56)    และประชาชนผูรับบริการพึงพอใจ

          3) ขอเสนอแนะที่ผานความเห็นชอบจากอธิบดีใหสํานัก/กอง ขอ 100 40 131

             นําไปปฏิบัติ (รอยละ 80) (327.50)

          4) ตรวจสอบขอเท็จจริง กรณี รองเรียนตามที่ไดรบัมอบหมาย เรื่อง 20 6 13

(รอยละ 80) (216.67)

          5) การประเมินขีดสมรรถนะ โดยนําหลักเกณฑการบริหารจัดการ สํานักงาน 462 - 452

              ภาครัฐมาใชในการประเมิน (97.84)



 ผลการ

โครงการ/งาน/กิจกรรม หนวยนับ ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย ดําเนินงาน สูงกวา เปนไปตาม ต่ํากวา

แผนงาน แผนเงิน แผนงาน แผนเงิน ผลงาน ผลเงิน ตามตัวชี้วัด เปาหมาย เปาหมาย เปาหมาย

(ลบ.) (ลบ.) (รอยละ) (ลบ.) ไตรมาส 2    

ไตรมาสท่ี 2

ประเด็นยุทธศาสตร 5 : พัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล

เปาหมายรายป
เปาหมาย (สะสม) ผลการดําเนินงาน (สะสม) ผลท่ีไดเทียบกับเปาหมาย

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี 2

     16. งานพัฒนาระบบบริหารและสงเสริมประสิทธิภาพ 0.2128 0.1064 1. ภารกิจที่ไดดําเนินการเพ่ือพัฒนาระบบบริหารและสงเสริมประสิทธภิาพ 1 P กพร.

           - พัฒนาระบบบรหิารเพื่อการเปลี่ยนแปลงและสงเสริมประสิทธิภาพ เรื่อง 20 5 5 (100)    จํานวน 5 เร่ือง 

             1) งานสงเสริมประสิทธิภาพ เร่ือง 6 1 1 (100) 2. รอยละความพึงพอใจของหนวยงานที่ไดรับบรกิารขอมูลการพัฒนาระบบการใหบริการ 91.65 P
    ในสํานักงานที่ดิน/สํานัก/กอง ไมนอยกวารอยละ 75

             2) งานพัฒนาระบบบริหาร เรื่อง 9 3 3 (100)  

             3) งานแผนงานและประเมินผล เร่ือง 5 1 1 (100)

     17. งานตรวจสอบภายใน 0.5249 0.2474 1. รอยละ 100 ของจํานวนหนวยงานที่เขาตรวจสอบไดตามแผนที่กําหนด N/A ตภ.

           1. การตรวจสอบดานการเงิน การบัญชี การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 2. รอยละ 100 ของหนวยรับตรวจที่มีการปฏบิัติตามขอเสนอแนะ N/A

              ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ดานการปฏบิัติงาน และดานการบริหาร     ในรายการผลการตรวจสอบ

              -  การสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ หนวยงาน 20 20 20  

                 กระทรวงการคลังฯ (100)

              - ตรวจสอบการปรับปรุงขอมูลกรณีจดทะเบียนเปลี่ยนแปลง สํานักงาน 462 462 462

                กรรมสิทธิ์ในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (100)

                เพื่อการจดทะเบียนของสํานักงานที่ดินในสวนกลางและสวนภูมิภาค

              - ตรวจสอบการนําเขาภาพลักษณเอกสารสิทธิ และเอกสารการ สํานักงาน 97 97 97

                จดทะเบียนสิทธแิละนิติกรรมในระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ (100)

                และการสื่อสารเพ่ือการจดทะเบียนในสํานักงานที่ดินอิเล็กทรอนิกส

                ตางสํานักงานแบบออนไลน

             - ตรวจสอบการคํานวณเรียกเก็บเงินคาธรรมเนียม ภาษีอากร สํานักงาน 54 38 40 (105.26)

               ของสํานักงานที่ดินในสวนกลางและสวนภูมิภาค

             - ตรวจสอบการควบคุมเงินมัดจํารังวดัไวเพื่อสํารองจายในการปฏิบัติงาน สํานักงาน 462 - -

               ของสํานักงานที่ดินในสวนกลางและสวนภูมิภาค

             - ตรวจสอบการจัดเก็บเงินรายไดและการนําเงินสงคลัง สํานักงาน 98 - -

               ของสํานักงานที่ดินในสวนกลางและสวนภูมิภาค

          2. ตรวจสอบดานการดําเนินงาน เรื่อง การนําเขาขอมูลภาพลักษณ เร่ือง 1 - -

              เอกสารสิทธิและเอกสารการจดทะเบียนเพ่ือการจดทะเบียนออนไลน

              ทั่วประเทศในสํานักงานที่ดนิ

          3. ตรวจสอบความครบถวนถูกตองและการใชประโยชนจากการนําเขา เรื่อง 1 1 อยูระหวาง

             ขอมูลภาพลักษณหลักฐานการรังวัด รวบรวมขอมูล

          4. การบริการใหคําปรึกษาดานการควบคุมภายใน การปฏิบัติตามกฎ คร้ัง 3 1 3 (300)

             ระเบียบที่เกี่ยวของในการปฏบิัติงาน การบรรยายใหความรู

             ตามภารกิจที่รับผิดชอบ

     18. งานปองกันและปราบปรามการทุจริต งานสงเสริม 0.2022 0.1012 -  ดําเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการฯ ประจําป N/A ศปท. / คจ.

           และคุมครองจริยธรรม     ไมนอยกวารอยละ 80

           1. งานปองกันและปราบปรามการทุจริต     

              1.1 การแกไขปญหาขอรองเรียนเก่ียวกับการทุจริต รอยละ 100 100 -

                   และประพฤติมิชอบ/พฤติกรรมไมเหมาะสมของเจาหนาที่ (ทั้งปงบประมาณ)

             1.2 โครงการสงเสริมธรรมาภิบาลและตอตานการทุจรติ คร้ัง 1 1 1

                   ประพฤติมิชอบ กรมที่ดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (100)

             1.3 จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณในการตอตานการทุจริต ครั้ง 1 1 1

                  ของกรมที่ดิน (100)



 ผลการ

โครงการ/งาน/กิจกรรม หนวยนับ ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย ดําเนินงาน สูงกวา เปนไปตาม ต่ํากวา

แผนงาน แผนเงิน แผนงาน แผนเงิน ผลงาน ผลเงิน ตามตัวชี้วัด เปาหมาย เปาหมาย เปาหมาย

(ลบ.) (ลบ.) (รอยละ) (ลบ.) ไตรมาส 2    

ไตรมาสท่ี 2

ประเด็นยุทธศาสตร 5 : พัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล

เปาหมายรายป
เปาหมาย (สะสม) ผลการดําเนินงาน (สะสม) ผลท่ีไดเทียบกับเปาหมาย

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี 2

             1.4 เขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ คะแนน 90 - - ศปท. / คจ.

                  ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ

                  พ.ศ. 2568 ตามขั้นตอน และระยะเวลาการประเมินฯ 

                  ที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด

             1.5 เผยแพรประชาสัมพันธองคความรู ขอมูลขาวสาร ครั้ง 12 6 6

                  ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต ผานสื่อออนไลน (100)

             1.6 รายงานผลการดําเนินการกรณีขอรองเรียนเจาหนาที่ของรัฐ ครั้ง 12 6 6

                   กระทําการทุจรติหรือประพฤติมิชอบ (100)

             1.7 รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏบิัติการดานปองกัน คร้ัง 2 1 -

                  ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ 

                  พ.ศ. 2568

          2. งานสงเสริมและคุมครองจริยธรรม

             2.1  เผยแพรและสงเสริมหลักคุณธรรมจรยิธรรมตาม ครั้ง 12 6 6

                   พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 (100)

                   ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ขอกําหนด

                   จริยธรรมของขาราชการกรมที่ดิน ขอบังคับกรมที่ดนิ

                   วาดวยจรรยาขาราชการกรมที่ดิน คานิยมหลัก

                   ของขาราชการกรมที่ดิน รวมถึงแลกเปลี่ยน ขอมูลขาวสาร     

                   ในเร่ืองดังกลาวผานสื่อออนไลน

             2.2 จัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมที่ดิน ครั้ง 4 4 1

(ทั้งปงบประมาณ) (25)

             2.3 ดําเนินการกับเรื่องรองเรียนที่เก่ียวของกับคุณธรรมจรยิธรรม รอยละ 100 100 -

ของการ (ทั้งปงบประมาณ)

พิจาณาจาก

เร่ืองที่ไดรับ

             2.4 ติดตามการดําเนินงานและรายงานยทุธศาสตรสงเสริมคุณธรรม ครั้ง 4 4 2

                   จริยธรรมกรมที่ดิน ฉบับที่สอง พ.ศ. 2566 - 2570 (ทั้งปงบประมาณ) (50)

             2.5 จัดทําโครงการคัดเลือกขาราชการกรมที่ดินผูมีคุณธรรม ครั้ง 1 1 1

                   และจริยธรรมดีเดน ประจําป พ.ศ. 2567 (100)

             2.6 โครงการสงเสริมใหบุคลากรดําเนินการตามหลักปรัชญา คร้ัง 1 - -

                   ของเศรษฐกิจพอเพียงในรูปแบบศึกษาดูงานหรือเผยแพร

                   ใหความรูตามชองทางที่เหมาะสม

             2.7 โครงการสงเสริมทางศาสนา สาธารณประโยชน ครั้ง 1 1 -

                   และคานิยมที่ดี (ไตรมาสที่ 2-4)

             2.8 การเขารวมประเมินองคกรคุณธรรมตนแบบกระทรวงมหาดไทย คร้ัง 1 1 -


