
 

แนวทางการดาํเนินงาน

 "มาตรการลด และคดัแยก ขยะมูลฝอยในหน่วยงานภาครฐั"

วนัที่ 6 สิงหาคม 2561 ณ โรงแรมรามา การเ์ดน้ส ์กรุงเทพมหานคร 



มาตรการลด และคดัแยกขยะมลูฝอย

ในหน่วยงานภาครฐั

เป้าหมายของหน่วยงานภาครฐั 

1. การคดัแยกขยะมลูฝอยในอาคารสาํนักงานมีการแยกประเภทของขยะมลูฝอยอย่างเหมาะสม

2. ปริมาณขยะมูลฝอยที่ต้องนําไปกาํจดัลดลงรอ้ยละ 5

3. งดใช้โฟมบรรจอุาหารในหน่วยงาน

4. จาํนวนถงุพลาสติกหหูิ้วที่มีการทิ้งในถงัขยะลดลงรอ้ยละ 10

5. จาํนวนแก้วนํ้าพลาสติกใช้ครัง้เดียวทิ้งที่มีการทิ้งในถงัขยะลดลงรอ้ยละ 10

เป้าหมายของหน่วยงาน ทส. 

1. การคดัแยกขยะมลูฝอยในอาคารสาํนักงานมีการแยกประเภทของขยะมลูฝอยอย่างเหมาะสม

2. ปริมาณขยะมูลฝอยที่ต้องนําไปกาํจดัลดลงรอ้ยละ 20

3. งดใช้โฟมบรรจอุาหารในหน่วยงาน

4. จาํนวนถงุพลาสติกหหูิ้วที่มีการทิ้งในถงัขยะลดลงรอ้ยละ 20

5. จาํนวนแก้วนํ้าพลาสติกใช้ครัง้เดียวทิ้งที่มีการทิ้งในถงัขยะลดลงรอ้ยละ 20



มอบหมายผู้รับผดิชอบและ

แต่งตั้ง “คณะทาํงานปฏิบัตกิารลด และคดัแยกขยะมูลฝอย”

จัดทาํแผนปฏิบัตกิารลด และคดัแยกขยะมูลฝอยเสนอผู้บริหารหน่วยงาน

จัดอบรม/ชี้แจงภายในหน่วยงานเพือ่ให้ทราบแนวทางในการเกบ็ข้อมูล

ดาํเนินการลด คดัแยก

ขยะมูลฝอยในหน่วยงาน

สรุปและรายงานผลดาํเนินการ

ตามแบบฟอร์มของกรมควบคุมมลพษิ

ดาํเนินการเกบ็ข้อมูลพืน้ฐาน

ขัน้ตอนการดาํเนินงาน

วเิคราะห์ผลการดาํเนินงาน

กรมควบคุมมลพษิ

รายงานผลให้คณะรัฐมนตรีทราบ

จัดทาํสื่อประชาสัมพนัธ์

จัดอบรมให้กบับุคลากรภายใน

หน่วยงาน

จัดกจิกรรมสร้างความรู้ให้กบั

บุคลากรภายในหน่วยงาน

รายงานผลให้กรมควบคุมมลพษิ



มอบหมายผูร้บัผิดชอบและ

แต่งตัง้ “คณะทาํงานปฏิบตัิการลด และคดัแยกขยะมลูฝอย”

ผูร้บัผิดชอบ การจดัตัง้คณะทาํงาน

ผูร้บัผิดชอบหลกั

ผูบ้นัทึกข้อมลู

และประเมินผล

ผูเ้กบ็ข้อมลู

ผูแ้ทนจากทุกหน่วยงาน

ผูแ้ทนจากหน่วยงานที่

ดแูลอาคารสถานที่

ผูบ้ริหารระดบัสงูของ

หน่วยงานเป็นประธาน

คณะทาํงาน



จดัทาํแผนปฏิบตัิการลด และคดัแยกขยะมลูฝอย

เสนอผูบ้ริหารหน่วยงาน

กิจกรรม

เป้าหมายในการดาํเนินการ

รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน

คดัแยกขยะมลูฝอย
ติดตัง้ถงัขยะ

ให้เพียงพอ
มีการทิ้งขยะในถงัขยะแยกประเภทอย่างถกูต้อง

ลดปริมาณขยะที่ส่งกาํจดั ร้อยละ 5

งดใช้โฟมในหน่วยงาน ไม่มีการใช้โฟมบรรจอุาหารในหน่วยงาน

ลดถงุพลาสติกหหูิ้ว ร้อยละ 10

ลดแก้วพลาสติกใช้ครัง้เดียวทิ้ง ร้อยละ 10



การจดัอบรมเพื่อชี้แจงภายในหน่วยงาน



ข้อมลูพืน้ฐาน

ข้อมลูทัว่ไป

การเกบ็ข้อมลู

ข้อมลูเกี่ยวกบัการจดัการ

ขยะมลูฝอย

จาํนวนเจ้าหน้าที่

จาํนวนอาคาร/ชัน้

ปริมาณและองคป์ระกอบ

ของขยะที่เกิดขึน้

ปริมาณขยะที่ส่งกาํจดั

จาํนวนถงุพลาสติกหหูิ้ว 

โฟมบรรจอุาหาร 

แก้วพลาสติกใช้ครัง้เดียวทิ้ง



ตวัอย่างแบบบนัทึกปริมาณขยะมลูฝอย



แนวทางการปฏิบตัิและการรายงานผล 4



แนวทางการปฏิบตัิ

จดัทาํสื่อ จดัอบรมจดักิจกรรม



การรายงานผลข้อมลู



แบบรายงานข้อมลูพืน้ฐาน



แบบรายงานผลปริมาณขยะมลูฝอย (แบบ บร.1)



แบบรายงานผลการดาํเนินกิจกรรมลด คดัแยกขยะมลูฝอย 

(แบบ บร.2)



การดาํเนินงานของ สสภ. และ ทสจ.5



บทบาทหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน

กรมควบคุมมลพษิ (คพ.)

- เป็นหน่วยงานในการประสานการดาํเนินงาน

ในภาพรวม

- กาํหนดตวัชี้วดัร่วมกบัสํานักงาน ก.พ.ร.

- เป็นหน่วยงานในการสรุปผลการดาํเนินงาน

ของหน่วยงานส่วนกลางทั้งหมด และรวบรวม

ผลสรุปจาก ทสจ.

               

กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

(สส.)
- สนับสนุนข้อมูลทางวชิาการ ให้คาํปรึกษา

ด้านวชิาการกบัหน่วยงาน

ทีส่นใจ

- สนับสนุนการจดัทาํสื่อและการ

ประชาสัมพนัธ์โครงการฯ

               

หน่วยงานภาครัฐส่วนกลาง (สป. 19 กระทรวง)
- ดาํเนินกจิกรรมในหน่วยงานของตน

- รวมรวบผลการดาํเนินงานของหน่วยงานส่วนกลางในกระทรวง

ของตนรายงานผลการดาํเนินการมายงั คพ.



บทบาทหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน

ทสจ.
- ดาํเนินกจิกรรมในหน่วยงานของตน

- สนับสนุนข้อมูลทางวชิาการ ให้

คาํปรึกษาด้านวชิาการกบัหน่วยงานใน

จงัหวดั

- รวบรวมผลการดาํเนินงานของ

หน่วยงานภายในจงัหวดั รายงานกลบั

มายงั คพ.

สสภ.

- ดาํเนินกจิกรรมในหน่วยงาน

ของตน

- สนับสนุนข้อมูลทางวชิาการ ให้

คาํปรึกษาด้านวชิาการกบัหน่วยงานที่

สนใจ

จงัหวดั

- ดาํเนินกจิกรรมในหน่วยงานของตน

- รายงานผลการดาํเนินการส่งมาที่ ทสจ. 



ส่วนลดและใช้ประโยชน์ของเสีย

สาํนักจดัการกากของเสียและสารอนัตราย 

กรมควบคมุมลพิษ

โทร 0 2298 2495 โทรสาร 0 2298 5398

Email : recycle99@gmail.com

mailto:recycle99@gmail.com
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