






ล ำดบั โครงกำร สถำนที่ แผนด ำเนินกำร งบประมำณ หมำยเหตุ

ที่ รุ่น คน วัน ด ำเนินกำร (บำท) 

1 โครงการศึกษาอบรมเพือ่พัฒนาสมรรถนะผู้ด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานทีดิ่น            1 92 15 สถาบันพัฒนา ไตรมาสที ่1 1,238,500  

จังหวัดและเจ้าพนักงานทีดิ่นจังหวัดสาขา มุ่งสู่ความเป็นเลิศ รุ่นที ่6  ข้าราชการกรมทีดิ่น (ต.ค. - ธ.ค. 2565)

2 โครงการศึกษาอบรมหลักสูตรการเป็นข้าราชการทีดี่ 1 30 10 วิทยาลัยมหาดไทย ไตรมาสที ่1 421,500      

จังหวัดชลบุรี (ต.ค. - ธ.ค. 2565)

3 โครงการฝึกอบรมโดยผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Learning) จ านวน 12 หลักสูตร ๖๐๐ ๙๐ ไตรมาสที ่2 -4 ๒๐๐,๐๐๐

 ๑. การออกหนังสือแสดงสิทธิในทีดิ่น  (ม.ค. - ก.ย. 2566)  

 ๒. พระราชบัญญัติการจัดสรรทีดิ่น   

 ๓. พระราชบัญญัติอาคารชุด

 4. การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการทีดิ่นของรัฐ

 5. หลักสูตรการสอบสวนการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมเกี่ยวกับ   

อสังหาริมทรัพย์ 1 (ขาย ขายฝาก มอบอ านาจ) 

 6. หลักสูตรการสอบสวนการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมเกี่ยวกับ    

อสังหาริมทรัพย์ 2  (ซ่ึงได้มาโดยทางมรดก จ านอง อายัดทีดิ่น)     

 7. หลักสูตรระบบโครงข่ายการรังวัดด้วยดาวเทียมแบบจลน์  

(RTK GNSS Network : RTK 1) ในงานรังวัดเฉพาะราย

 8. หลักสูตรการรังวัดโดยวิธีแผนทีช่ั้นหนึ่งด้วยระบบโครงข่ายการรังวัดด้วย

ดาวเทียมแบบจลน์ (RTK GNSS Network : RTK 2) 

แผนพัฒนำบุคลำกรกรมที่ดิน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566    
 (1 ตุลำคม 2565 - 30 กันยำยน 2566) 

งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรรเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรสัมมนำและฝึกอบรม จ ำนวน 1,860,000 บำท 
เป้ำหมำย 
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 9. หลักสูตรพัฒนาระบบการให้บริการในส านักงานทีดิ่น เพือ่ก้าวสู่มาตรฐาน  

ศูนย์ราชการสะดวก (Government Easy Contact Center : GECC)

 10. หลักสูตรกรมทีดิ่นกับประชาคมอาเซียน

 11. การส่ือสารด้วยภาษาอังกฤษส าหรับงานจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม

 12. หลักสูตรการสนทนาภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ระดับ 1   

4  โครงการให้ความรู้ผ่านระบบออนไลน์ (Online education) จ านวน 12 คร้ัง บุคลากร 1.5 กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่2

กรมทีดิ่น ชม. (ม.ค. - ม.ีค. 2566) 

5 โครงการจัดการความรู้ของกรมทีดิ่น (Knowledge Management : KM) องค์ความรู้ กองฝึกอบรม ไตรมาสที ่๔

ตามประเด็น (ก.ค. - ก.ย. 2566)

ยุทธศาสตร์  

6 โครงการส่งบุคลากรกรมทีดิ่นไปศึกษา/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน

และการเป็นวิทยากรกับหน่วยงานภายนอก    บุคลากร  

7 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development : IDP)    กรมทีดิ่น ไตรมาสที ่1 - 4

8 โครงการพัฒนาบุคลากรโดยการสอนงาน/สอนแนะงาน (Coaching) (ต.ค. 2565 - 

9 โครงการความรู้เร่ืองทีดิ่นเพือ่ประชาชน ประชาชน ก.ย. 2566)

10 โครงการจัดท าสารานุกรมทีดิ่นอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับประชาชน ทัว่ไป  

722        1,860,000  รวม
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