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สวนที่ 1  บททั่วไป   

 1. กรอบแนวทางการจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ    
     ปจจุบันสำนักงบประมาณ ไดกำหนดแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ โดยหนวยรับงบประมาณ จะตองดำเนินการ 
  1.1 ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ราง)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (ราง) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคง
แหงชาติ พ.ศ. 2566 - 2570 แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ 
(ฉบับปรับปรุง) นโยบายสำคัญของรัฐบาล เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน แผนปฏิบัติราชการของกระทรวง   
การนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาเปนแนวทางในการจัดสรรงบประมาณ โดยคำนึงถึงความจำเปน 
ภารกิจ ความตองการในพื้นที่และแผนพัฒนาพื้นที ่ 

1.2 ใหสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาด COVID-19 โดยใหความสำคัญกับ
การแกไขปญหาบรรเทาหรือแกไขผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมจากการแพรระบาด COVID-19   

1.3 ใหความสำคัญกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ิมศักยภาพการถายโอนภารกิจ    
การจัดบริการสาธารณะ ลดความเหลื่อมล้ำ การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได และประสิทธิผล 
การใชจายขององคกรปกครองสวนทองถิน่ 

1.4 เพิม่ประสิทธิภาพการจัดทำงบประมาณใหครอบคลุมทุกแหลงเงิน โดย 
   -  นำเงนินอกงบประมาณหรือเงินสะสมคงเหลือมาใชดำเนินภารกิจเปนลำดับแรก 
                               -  ชะลอ ปรับลด หรือยกเลิกโครงการที่มีความสำคัญต่ำหรือหมดความจำเปน  
    -  พิจารณาถงึความพรอมและขีดความสามารถในการใชจายงบประมาณ  
  -  ใหความสำคัญกับการนำความสำเร็จในการปฏิบัติงานและผลการใชจาย
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 2565 มาประกอบการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
 1.5 ดำเนินการใหเปนไปตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวของ
กับการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปอยางครบถวน 

1.6 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต รายการ 
ที่หนวยรับงบประมาณขอรับการจัดสรรงบประมาณที่มีวงเงินตั้งแต 500 ลานบาทข้ึนไป จะตองดำเนินการ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตกอนเสนอรายละเอียดคำของบประมาณ
รายจายประจำป ตามคูมือการประเมินของ สนง. ปปท. 

 2. ขั้นตอนการจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำป 
 2.1 การจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำป หนวยรับงบประมาณจะตองศึกษา
นโยบาย/แผนพัฒนาตาง ๆ รวมทั้งจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ โดยกำหนดแผนงาน 
ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม เพ่ือใหสอดคลองและเชื่อมโยงกับเปาหมาย ตัวชี้วัดของยุทธศาสตรชาติ 
นโยบาย/แผนพัฒนาตาง ๆ ดังนี ้  
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 2.1.1  ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ประกอบดวย 
 1) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง    
 2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
 3) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคณุภาพชีวิตทีเ่ปนมิตร 
         ตอสิ่งแวดลอม 
 6) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร 

    จัดการภาครัฐ 
 2.1.2  นโยบาย/แผนพัฒนาตาง ๆ ประกอบดวย 
 1) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ   
 2) (ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที ่13 
                                3) (ราง) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ 
        (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 4) แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
 5) แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรบัปรุง) 
 6) นโยบายหลักและนโยบายเรงดวนของรัฐบาล 
 2.1.3  ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ  ประกอบดวย 
 1) แผนงานยุทธศาสตร     2) แผนงานบูรณาการ   
                                 3) แผนงานพื้นฐาน          4) แผนงานบุคลากรภาครัฐ    
 5) รายการคาดำเนินการภาครัฐ 
(ภาคผนวก … แผนภาพความเชื่อมโยง) 

 2.2 โครงสรางงบประมาณตามยุทธศาสตร         
 กระทรวงที่ขอรับการจัดสรรงบประมาณตองจัดทำแผนยุทธศาสตรของกระทรวง 
เพ่ือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรระดับชาติและแผนพัฒนาระดับตาง ๆ และหนวยรับงบประมาณตองจัดทำแผน
กลยุทธที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรของกระทรวง โดยการจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำป
กำหนดใหกระทรวงและหนวยรับงบประมาณเชื่อมโยงขอมูลโครงสรางงบประมาณตามยุทธศาสตร  
โดยโครงสรางดังกลาว ประกอบดวย 
 1) ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ  หมายถึง ยุทธศาสตรการจัดสรร
งบประมาณรายจายประจำป ตามที่คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ 
 2) แผนงาน หมายถึง แผนงานตามโครงสรางงบประมาณตามยุทธศาสตร 
ที่สำนักงบประมาณจัดทำข้ึน สำหรับใชในการจัดสรรทรัพยากรที่มุงใหการดำเนินงานตามภารกิจของ 
หนวยรับงบประมาณ บรรลุผลสำเร็จตามเปาหมายยุทธศาสตรระดับชาติ อันเปนผลสัมฤทธิ์ที่รัฐบาล
ตองการใหเกิดข้ึนแกประเทศชาติและประชาชน แบงออกเปน  
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            2.1) แผนงานพ้ืนฐาน หมายถึง แผนงานที่ดำเนินการตามภารกิจพ้ืนฐาน 
ซึ่งเปนหนาที่ความรับผิดชอบเปนปกติประจำตามกฎหมายจัดตั้งหนวยรับงบประมาณนั้น ๆ หากหยุดดำเนินการ 
อาจกอใหเกิดความเสียหายในการใหบริการสาธารณะของภาครัฐ ซึ่งมีลักษณะงานและปริมาณงานที่ชัดเจน
อยางตอเน่ือง เปนการจัดสรรงบประมาณเพ่ือใหหนวยรับงบประมาณสามารถปฏิบัติงานไดตามมาตรฐาน 
การใหบริการที่ไดดำเนินการมาเปนประจำทุกป โดยพิจารณาถึงขีดความสามารถในการใชจายและการกอหนี้
ผูกพันของหนวยรับงบประมาณในปงบประมาณที่ผานมา  
    แผนงานพื้นฐาน เปนผลรวมของผลผลิต/โครงการของหนวยรับ
งบประมาณ ที่เปนคาใชจายเพ่ือสนับสนุนภารกิจพ้ืนฐาน โดยที่ไมสามารถจำแนกไดวาใชจาย เพื่อใหบรรลุ
เปาหมาย/ตัวชี้วัดของแผนแมบทยอยฯ ใดโดยเฉพาะ เพ่ือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ 6 ดาน ไดแก  
1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 3. ยุทธศาสตร 
ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม 5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ 6. ยุทธศาสตร
ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 2.2) แผนงานยุทธศาสตร หมายถึง แผนงานที่ดำเนินการตามภารกิจยุทธศาสตร 
ซึ่งเปนหนาที่ความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายในเชิงนโยบาย หรือ อาจเปนภารกิจพื้นฐานที่สอดคลองตาม
ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทตามยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการปฏิรูป
ประเทศ นโยบายหลักและนโยบายเรงดวนของรัฐบาล ที่ตองการผลักดัน หรือ เห็นความสำคัญในชวง
ระยะเวลาหนึ่ง โดยควรจะจัดทำงบประมาณในลักษณะ Project based ท่ีแสดงคาใชจาย เปาหมาย ตัวชี้วัด 
และระยะเวลาสิ้นสุดที่ชัดเจน จำแนกเปน 
 - แผนงานยุทธศาสตร เปนผลรวมของผลผลิต/โครงการของหนวยรับ
งบประมาณที่สอดคลองกับเปาหมาย/ตัวชี้วัด ของแผนแมบทตามยุทธศาสตรชาติในระดับแผนยอย 
 - แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดาน..... เปนผลรวมของผลผลิต/
โครงการ ของหนวยรับงบประมาณ ที่ไดรับมอบหมายใหดำเนินการในเชิงนโยบาย แตไมสอดคลองกับเปาหมาย/
ตวัชี้วัดของแผนแมบทตามยุทธศาสตรชาติในระดับแผนยอยโดยตรง 
 2.3) แผนงานบูรณาการ หมายถึง แผนงานท่ีจัดทำข้ึนตามหลักเกณฑและวิธีการ
จัดทำงบประมาณรายจายบูรณาการที่คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ โดยมีหนวยรับงบประมาณตั้งแต  
2 หนวยขึ้นไป ซึ่งไมไดอยูในกระทรวงเดียวกัน รวมกันรับผิดชอบดำเนินการ เพ่ือสนับสนุนการดำเนินการ
ในแตละเปาหมายของแผนงานบูรณาการใหเกิดความรวดเร็ว ประหยัดและลดความซ้ำซอน การจัดทำ
งบประมาณของแผนงานบูรณาการควรจะจัดทำในลักษณะ Project based โดยที่แผนงานบูรณาการ  
เปนผลรวมของผลผลิต/โครงการ ของหนวยรับงบประมาณที่เปนคาใชจายภารกิจบูรณาการท่ีคณะรัฐมนตรี 
ใหความเห็นชอบ ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทตามยุทธศาสตรชาติในระดับแผนยอย 
 2.4) แผนงานบุคลากรภาครัฐ หมายถึง แผนงานท่ีแสดงรายจายเพ่ือการบริหารงาน
บุคลากรภาครัฐที่กำหนดไวในงบบุคลากร งบดำเนินงาน รวมทั้งงบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ซึ่งเบิกจาย 
ในลักษณะงบดังกลาว ท้ังนี ้แผนงานบุคลากรภาครัฐ คอื คาใชจายบุคลากรภาครัฐในภาพรวมของ 
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หนวยรับงบประมาณ จำนวน 6 แผนงาน โดยกำหนดใหเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ 6 ดาน ไดแก 1. ยุทธศาสตร
ดานความมั่นคง 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 3. ยุทธศาสตรดานการพัฒนา 
และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ 6. ยุทธศาสตร
ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
  3) เปาหมายเชิงยุทธศาสตร หมายถึง ผลกระทบหรือผลลัพธ ที่ตองการจะใหเกิด
ตอประชาชนและประเทศ เปนผลจากการดำเนินงานของภาครัฐ ... 
 4) นโยบายการจัดสรรงบประมาณ หมายถึง กลยุทธหลักของรัฐบาล เพ่ือใหบรรลุ 
ผลสำเร็จในแตละประเด็นยุทธศาสตร ซึ่งกำหนดไวในยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำป 

3. การจัดทำแผนยุทธศาสตรของกระทรวง/หนวยงาน โดยในการจัดทำคำของบประมาณ
รายจายประจำป มีองคประกอบดงันี้ 

    3.1 ขอมูลพื้นฐานระดับผลลัพธ 
 (1) วิสัยทัศน หมายถึง เปาหมายของหนวยงาน เปนสิ่งท่ีมุงหวังจะใหมีหรือ
คาดหวังใหเกิดขึ้นในอนาคต 
 (2) พันธกิจ หมายถึง ขอบเขต ภารกิจ บทบาทหนาที่  ทั้งท่ีเปนไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ และขอกำหนดตาง ๆ รวมทั้งไดรับมอบหมายใหดำเนินการ เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศน 
   (3) ผลสัมฤทธิ์และประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการใชจายงบประมาณ  
หมายถึง ผลกระทบ ผลลัพธ และประโยชนที่คาดวาประชาชนและประเทศจะไดรับจากการดำเนินงานและ
การใชจายงบประมาณของหนวยรับงบประมาณ โดยกำหนดคาเปาหมายและตัวชี้วัดที่ชัดเจน สอดคลอง
โดยตรงกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ และแผนพัฒนาตาง ๆ 
 (4) เปาหมายการใหบริการกระทรวงและตัวชี้วัด หมายถึง ผลลัพธที่กระทรวง
ตองการใหเกิดข้ึนจากการใหบริการระดับกระทรวง โดยสอดคลองและเชือ่มโยงกับเปาหมายเชิงยุทธศาสตร
ตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำป ซึ่งผลลัพธดังกลาวจะเกิดข้ึนจากผลสำเร็จของผลผลิต
หรือ โครงการของหนวยรับงบประมาณในสังกัดอยางสอดคลองและเชื่อมโยงกัน 
 (5) ยุทธศาสตรกระทรวง หมายถึง แนวทาง มาตรการ หรือวิธีการดำเนินงานสำคัญ 
ๆ อันถือเปนกุญแจสำคัญตอการบรรลุผลตามเปาหมายการใหบริการกระทรวงที่ไดมีการกำหนดไว รวมทั้ง
เปนเงื่อนไขในการมอบหมายงานใหหนวยรับงบประมาณของกระทรวงรับไปดำเนินการตอ 
 (6) เปาหมายการใหบริการหนวยงานและตัวชี้วัด  หมายถึง ผลลัพธที่เกิดขึ้นจาก
การดำเนินงานหรือเพ่ือดำเนินการจัดทำผลผลิต/โครงการตามที่กำหนดของหนวยงานระดับกรมซึ่งจะ
นำไปสูความสำเร็จของเปาหมายการใหบริการกระทรวง 
 (7) กลยุทธหนวยงาน หมายถึง แนวทาง มาตรการ หรือวิธีการดำเนินงานสำคัญ ๆ 
อันถือเปนกุญแจสำคัญตอการบรรลุตามเปาหมายการใหบริการหนวยงานที่ไดมีการกำหนดไว รวมทั้ง 
เปนเงื่อนไขในการมอบหมายงานใหหนวยงานยอยรับไปดำเนินการตอ 
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 3.2 ขอมูลพื้นฐานระดับผลผลิต /โครงการ 
 (1) ขอมูลระดับผลผลิต/โครงการ กิจกรรม  
 (2) ภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร 
 (3) นโยบายตอเนื่อง นโยบายใหม 
 (4) ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาต ินโยบายและแผนพัฒนาตาง ๆ 

4. ประเภท/ลักษณะของรายจาย 
 4.1 ลักษณะรายจาย 
                                รายจายลงทุน (Capital Expenditure) หมายถึง รายจายที่รัฐบาลจายเพ่ือจัดหา
ทรัพยสินประเภททุน ทั้งที่มีตัวตน เชน ครุภัณฑ ท่ีดิน อาคาร สิ่งกอสรางตาง ๆ เปนตน และทรัพยสิน 
ที่ไมมีตัวตน เชน สิทธิบัตร เครื่องหมายการคา และสัมปทานอื่น ๆ ที่เก่ียวกับที่ดิน เปนตน ตลอดจน
รายจายท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือโอนใหแกบุคคล องคกร หรือรัฐวิสาหกิจ โดยผูรับไมตองจายคืนใหรัฐบาลและ
ผูรับนำไปใชจัดหาทรัพยสินประเภททุน นอกจากนี้ รายจายลงทุนยังรวมถึงรายจายที่รัฐบาลจายอุดหนุน 
เพ่ือชดใชคาเสียหายหรือถูกทำลายของทรัพยสินประเภททุน และรายจายเพ่ือการเพ่ิมทุนทรัพยทางการเงิน 
โดยผูรับตั้งใจนำไปลงทุน เปนตน  
                               จากความหมายของรายจายลงทุนดังกลาว สามารถจำแนกรายจายลงทุน 
เปนรายจายหลัก ดังตอไปนี ้             
 1. รายจายเพื่อจัดหาทรัพยสินถาวร หมายถึง สิ่งของหรือสินคาซึ่งมีอายุการใชงาน
นานกวา 1 ป และมีมูลคาพอสมควร เชน ครุภัณฑ ที่ดิน อาคารหรือสิ่งกอสรางตาง ๆ ตลอดจนรายจาย
ที่ตั้งไว เปนคาใชจายเพ่ือใหมาซึ่งทรัพยสินถาวรดังกลาว เชน คาสำรวจออกแบบ คาสำรวจพ้ืนท่ี เปนตน 
 2. รายจายเงินเดือน คาจาง คาตอบแทน คาใชสอยและวัสดุ และคาสาธารณูปโภค  
ซึ่งพิจารณาไดวาจายไปเพ่ือการกอสรางหรือซื้อทรัพยสินถาวร เชน สวนราชการที่ดำเนินการกอสรางเขื่อนหรือ
กอสรางทางเอง  จะมีคาใชจายเก่ียวกับเงินเดือน คาจาง คาใชสอยและวัสดุ ฯลฯ เกิดข้ึน คาใชจายดังกลาว
จัดเปนรายจายลงทุน หรือในกรณีจางเหมาใหบริษัทเอกชนดำเนินงาน โดยสวนราชการทำหนาที่ควบคุม
คาใชจายในการควบคุมงานที่เกิดข้ึนจัดเปนรายจายลงทุนเชนกัน 
 3. รายจายเพื่อปรับปรุงหรือซอมแซมทรัพยสินถาวรที่มีอยู เดิมใหสามารถ 
ยืดอายุการใชงาน หรือ เพ่ิมศักยภาพในการผลิตที่มิใชเปนการซอมแซมปกติทั่ว ๆ ไป 
 4. รายจายที่รัฐบาลโอนใหแกรัฐวิสาหกิจเพ่ือนำไปใชจัดหาทรัพยสินถาวร 
ตลอดจนรายจายของรัฐบาลที่อุดหนุนใหแกรัฐวิสาหกิจ กรณีดำเนินการขาดทุนสะสมเปนเวลานาน หรือ 
ขาดทุนดวยเหตุสุดวิสัย หรือรายจายโอนใหรัฐวิสาหกิจไปชำระตนเงินกูที่ไดกูไปใชจายเพ่ือการลงทุน 
 5. รายจายที่รัฐบาลโอนใหแกภาคเอกชนภายในประเทศ เชน คณะกรรมการ
หมูบาน ฯลฯ เพ่ือนำไปใชจายในการกอสราง หรือ จัดซื้อทรัพยสินถาวร เชน การกอสรางระบบประปา
หมูบาน หรือ การบูรณะศาสนสถาน เปนตน ……….  

ฯลฯ 
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 รายจายประจำ (Current Expenditure) หมายถึง รายจายที่รัฐบาลจายเพ่ือให
ไดรับสิ่งตอบแทนเปนบริการหรือสิ่งของที่มิใชทรัพยสินประเภททุน หรือ มิใชสินคาและบริการที่จะมาใช
ผลิตสินคาทุน นอกจากนี้ รายจายประจำยังรวมถึงรายจายท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือโอนใหแกบุคคล องคกร 
หรือ รัฐวิสาหกิจ โดยผูรับไมตองจายคืนใหรัฐบาล และผูรับมิไดนำเงินอุดหนุนหรือเงินโอนดังกลาวไปใชใน
การจัดหาทรัพยสินประเภททุน หรือ ชดเชยความเสียหายของทรัพยสินประเภททุน หรือ เปนการเพ่ิมมูลคา
ทุนทรัพยทางการเงิน  
 จากความหมายของรายจายประจำดังกลาวสามารถจำแนกรายจายประจำเปน
รายจายหลัก ๆ  ดังตอไปนี้ 
 1. รายจายเงินเดือน คาจาง คาตอบแทน ที่ใหแกขาราชการทุกประเภท (พลเรือน 
ทหาร ตำรวจ และตุลาการ) รวมทั้งลูกจางประจำ ลูกจางชั่วคราว และพนักงานราชการ เพ่ือตอบแทน         
การปฏิบัติงานใหราชการ พรอมทั้ง สวนควบของเงินเดือน เชน คาลวงเวลา เงินประจำตำแหนง คาเชาบาน 
เปนตน 
 2. รายจายซึ่งเปนเงินสมทบ ที่รัฐบาลจายเปนสวัสดิการใหแกขาราชการ หรือ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ (เฉพาะรัฐวิสาหกิจที่ถือเปนหนวยงานรัฐบาล) ไดแก เงินสำรอง เงินสมทบ และ 
เงินชดเชยของขาราชการ (กบข.) เงินสมทบของลูกจางประจำ และเงินสมทบกองทุนสำรวจเลี้ยงชีพ 
ของพนักงานรัฐวิสาหกิจที่ถูกจำแนกเปนหนวยงานรัฐบาลดังกลาว 
 3. รายจายเพื่อจัดซื้อบริการหรือสิ่งของซึ่งเปนสินคาสิ้นเปลือง เชน  คาสาธารณูปโภค  
คาใชสอยและวัสดุ หรือ ครุภัณฑที่มีมูลคาต่ำหรือมีอายุการใชงานไมเกิน 1 ป 
 4. รายจายเพ่ือจัดซื้อบริการหรือสิ่งของอ่ืน ๆ ที่มีลักษณะเปนรายจายประจำ เชน 
คาเชาทรัพยสิน (คาเชาอาคารสำนักงาน เปนตน)  คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม คาธรรมเนียมการกู
เงิน  เงินราชการลับ คาสาธารณูปโภคคางจาย คาซอมแซมและบำรุงรักษาทรัพยสินถาวรตาง ๆ  เปนตน 
  อนึ่ง สำหรับคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินถาวรที่ถือเปนรายจายประจำนั้น 
หมายถึง การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินถาวรโดยทั่วไป เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ โดยมิไดเปน
การยืดอายุการใชงาน หรือ เพ่ิมศกัยภาพในการผลิตแตอยางใด 
 5. รายจายคาดอกเบี้ยท้ังภายในและตางประเทศ  

ฯลฯ 

 4.2 งบรายจาย  
                              งบรายจาย หมายถึง กลุมวัตถุประสงคของรายจายที่กำหนดใหจายตามหลัก 
การจำแนกประเภทรายจายงบประมาณ สำหรับแตละสวนราชการและรัฐวิสากิจ จำแนกออกเปน 5 ประเภท
รายจาย  ดังนี ้
 1. งบบุคลากร หมายถึง รายจายที่กำหนดใหจายเพื่อการบริหารงานบุคคลภาครัฐ 
ไดแก รายจายที่จายในลักษณะเงินเดือน คาจางประจำ คาจางชั่วคราว และคาตอบแทนพนักงานราชการ 
รวมถึง รายจายที่กำหนดใหจายจากงบรายจายอ่ืนใดในลักษณะรายจายดังกลาว 
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 2. งบดำเนินงาน หมายถึง รายจายที่กำหนดใหจายเพ่ือการบริหารงานประจำ 
ไดแก รายจายที่จายในลักษณะคาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ และคาสาธารณูปโภค รวมถึง รายจาย 
ที่กำหนดใหจายจากงบรายจายอ่ืนใดในลักษณะรายจายดังกลาว 
 3. งบลงทุน หมายถึง รายจายที่กำหนดใหจายเพื่อการลงทุน ไดแก รายจาย 
ในลักษณะ คาครุภัณฑ คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวมถึงรายจายที่กำหนดใหจายจากงบรายจายอ่ืนใด 
ในลักษณะรายจายดังกลาว 
 4. งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจายที่กำหนดใหจายเปนคาบำรุงหรือเพ่ือชวยเหลือ
สนับสนุนการดำเนินงานหนวยรับงบประมาณอิสระของรัฐหรือหนวยรับงบประมาณของรัฐ ซึ่งมิใชราชการ
สวนกลางตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน หนวยรับงบประมาณในกำกับของรัฐ องคการ
มหาชน รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สภาตำบล องคการระหวางประเทศนิติบุคคล เอกชนหรือ
กิจการอันเปนสาธารณประโยชน รวมถึงเงินอุดหนุนงบพระมหากษัตริย เงินอุดหนุนการศาสนา และ
รายจายที่สำนักงบประมาณกำหนดใหใชจายในงบรายจายนี้ 
 5. งบรายจายอื่น หมายถึง รายจายที ่ไมเขาลักษณะประเภทงบรายจายใด  
งบรายจายหนึ่ง หรอืรายจายท่ีสำนักงบประมาณกำหนดใหใชจายในงบรายจายนี้ 
       การจำแนกงบประมาณรายจายใหยึดหลักการจำแนกประเภทรายจาย ตามที่
สำนักงบประมาณกำหนดโดยเครงครดั 

4.3 ประมาณการรายจายลวงหนา หมายถึง การจัดทำกรอบงบประมาณการงบประมาณ
รายจายลวงหนา ซึ่งจะแสดงภาพรวมของงบประมาณที่จะเกิดข้ึนในอนาคต ภายใตการดำเนินงานตาม
นโยบาย/ยุทธศาสตร ที่ดำเนินการในปจจุบัน โดยการจัดทำประมาณการรายจายลวงหนาใหถือปฏิบัติ 
ตามหลักเกณฑที่สำนักงบประมาณที่กำหนด 

4.4 รายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ หมายถึง รายการงบประมาณรายจาย 
ทีก่ำหนดใหตองจายเงินงบประมาณเกินหนึ่งปงบประมาณขึ้นไปในขณะที่ไดกอหนี้ผูกพัน 
 การขอตั้งงบประมาณรายจายรายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ 
  - ควรเป นไปตามความจำเป นที่ ไม สามารถดำเนิ นการไดแลวเสร็จภายใน
ปงบประมาณ โดยระบุเหตุผลความจำเปนที่จะตองกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณฯ 
 - รายการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ ตองระบุในคำของบประมาณอยางชัดเจน
โดยแสดงการผูกพันงบประมาณในแตละป และควรกำหนดระยะเวลาไวไมเกิน 5 ป 

4.5 เงินนอกงบประมาณ ประกอบดวย 
 1. เงินรายได หมายถึง เงินรายไดจากการดำเนินงาน การขายหรือใหบริการ 
 2. เงินที่รัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให หมายถึง งบประมาณรายจาย ภาษี หรือ
เงินอ่ืนใดที่รัฐบาลจัดสรรใหหรือแบงให ซึ่งหนวยรับงบประมาณรบัไวและเก็บไวใชจายไดโดยไมตองนำสงคลัง
 3. ทุนหมุนเวียน หมายถึง กองทุน กองทุนหมุนเวียน เงินทุน เงินทุนหมุนเวียน 
ทุน หรือ ทุนหมุนเวียน ที่ตั้งขึ้น เพื่อกิจการที่อนุญาตใหนำรายรับสมทบบทุนไวใชจายไดโดยไมตองนำสงคลัง
 4. เงินชวยเหลือจากตางประเทศ หมายถึง เงินท่ีรัฐบาล องคการ หรือสถาบัน
ระหวางประเทศมอบใหหนวยรับงบประมาณ 
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 5. เงนิอุดหนุนและบริจาค หมายถึง เงินรายไดที่บุคคลอ่ืนอุดหนุน บริจาคชวยเหลือ
สนับสนุนแกหนวยรับงบประมาณนอกจากงบประมาณ 
 6. เงินกูในประเทศ /เงินกูตางประเทศ หมายถึง เงินจากการกูเงินของหนวยรับ
งบประมาณในแตละปงบประมาณเพ่ือดำเนินงานตามโครงการใด ๆ 
 7. อ่ืน ๆ หมายถึง เงินนอกงบประมาณอ่ืนใดที่หนวยรับงบประมาณที่ไดรับไว
นอกเหนือจากที่จำแนกไวขางตน           

4.5 การพิจารณารายละเอียดคาใชจาย 
 1. จัดทำรายจายลวงหนา ตามแนวทาง/หลักเกณฑที่สำนักงบประมาณกำหนด
โดยใหควบคุมรายจายประจำอยางเขมงวด เพ่ือใหมีรายจายลงทุนเพ่ิมข้ึน 
 2. การกำหนดคาใชจาย/ราคาตอหนวยงบลงทุนและรายจายอื่น ใหอางอิง
คาใชจาย/ราคาตอหนวย ดังนี ้
 - ตามที่สำนักงบประมาณกำหนด เชน อัตราคางานตอหนวย บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑและสิ่งกอสราง คาใชจาย/ราคาที่สำนักงบประมาณเคยอนุมัติ (ครั้งหลังสุดภายใน
ระยะเวลาไมเกิน 2 ป) 
 - คาใชจาย/ราคามาตรฐานของหนวยรับงบประมาณราชการอ่ืนที่เก่ียวของ 
เชน ระเบียบ/เกณฑกรมบัญชีกลาง เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร 
(กระทรวงดจิิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม) เปนตน 
 3. สำหรับหนวยรับงบประมาณที่จำเปนตองตั้งงบประมาณรายการที่มีแบบรูป 
และราคา นอกเหนือจากที่กลาวในขอ 2 ใหระบุเหตุผลความจำเปนในการตั้งงบประมาณ คุณลักษณะเฉพาะ 
ของรายการและที่มาของราคา/คาใชจายในคำชี้แจงดวย 
 4. สำหรับรายการที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบแลว ใหระบุเรื่องและเลขที่หนังสือแจง
ผลการประชุมจากสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและสาระสำคัญโดยสรุป 

4.6 การระบุพื้นท่ีดำเนินการและคาพิกัด รายการคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง  
โดยรายการคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง ไมวาจะตั้งงบประมาณไวในงบรายจายใด ขอใหระบุพื้นท่ีที่จะ
ดำเนินการ สำหรับรายการครุภัณฑใหระบุหนวยรับงบประมาณ (ถาสามารถระบุได) พรอมทั้งระบุคาพิกัด 
และรายการตรวจสอบความพรอมของงบลงทุน... 

4.7 การจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ใหหนวยงาน
จัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณในระบบฐานขอมูลแผน/ผลการปฏิบัติงานและ 
การใชจายงบประมาณ (BB EvMis) เพื่อแสดงความพรอมในการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณของ
หนวยงาน 

4.8 สรุปลำดับความสำคัญของโครงการ/กิจกรรม รายการสำคัญ  
 เนื่องจากวงเงินงบประมาณมีอยูอยางจำกัด หนวยรับงบประมาณควรจัดลำดับ
ความสำคัญเฉพาะเรื่องหลัก ๆ ซึ่งถาไมไดรับการจัดสรรงบประมาณอาจกอใหเกิดความเสียหายแก 
สวนราชการ หรือ เปาหมายรวมซึ่งหนวยรับงบประมาณตองรับผิดชอบ โดยมีเกณฑการพิจารณา  
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 1. เปนภาระผูกพันตามสัญญา หรือ ตามกฎหมายซึ่งกำหนดใหดำเนินการอยาง
ชัดเจน หรือ เปนขอตกลงกับรัฐบาลตางประเทศ หรือ ผูกพันโครงการ/กิจกรรม รายการที่ตองดำเนินการ
ตอเนื่อง  
 2. เปนนโยบายสำคัญเรงดวนของรัฐบาล มติคณะรัฐมนตรี เปนภารกิจตามแผน
งบประมาณในลักษณะบูรณาการ หากไมดำเนนิการจะกระทบตอเปาหมายโดยรวม 
  3. ความรุนแรงของปญหาในปจจุบัน 
  4. การขยายตัวของปญหาไปสูปญหาใหญ และมีความยุงยากซับซอนในการแกไข
ปญหามากขึ้น 
  5. จำนวนผูไดรับผลกระทบ หรือ ไดรับผลประโยชน 
       6. ความพรอมในการดำเนินการ รวมถึงภาระงบประมาณที่เพ่ิมขึ้น 
 4.9 การจัดเตรียมเอกสารชี้แจง 
                              หนวยงานจะตองจัดเตรียมเอกสารไวสำหรับชี้แจงฝายบริหารและใชประกอบ 
เพ่ือขอรับจัดสรรงบประมาณที่สำคัญ  เชน   
 -  มติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวของ   
 -  รายงานการเงินประจำปของหนวยรับงบประมาณ 
 -  แผนความตองการงบลงทุน จำแนกตามจังหวัดที่ขอจัดสรรงบประมาณ    
ทุกรายการ แบบรูปรายการสิ่งกอสราง รางขอบเขตงาน (TOR) หนังสือแสดงกรรมสิทธิ์ที่ดิน รายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ และใบเสนอราคา เหตุผลความจำเปนในการใชวัสดุ ครุภัณฑจากตางประเทศ 
และการจัดทำและวิเคราะหแผนความตองการงบลงทุน เปนตน 
              
          
 
 
 
 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

สวนที่ 2 

งบประมาณรายจายในลักษณะงบลงทุน 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สวนที่ 2  งบประมาณรายจายในลักษณะงบลงทุน 

             งบลงทุน  หมายถึง รายจายที่กำหนดใหจายเพ่ือการลงทุน ไดแก รายจายในลักษณะ 
คาครุภัณฑ คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวมถึงรายจายท่ีกำหนดใหจายจากงบรายจายอ่ืนใดในลักษณะรายจาย
ดังกลาว ซึ่งงบลงทุนและงบประมาณรายจายในลักษณะงบลงทนุ สามารถแบงออกเปน 

    1. การจำแนกตามประเภท (ครุภัณฑ ที่ดิน และสิ่งกอสราง) รายจายงบลงทุนและ/หรือ
งบประมาณรายจายในลักษณะงบลงทุนของหนวยรับงบประมาณ เมื่อจำแนกตาม 

 1.1 ครุภัณฑ หมายถึง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวร  
หรือ ตามปกติมีอายุการใชงานยืนนาน ไมสิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพในระยะเวลาสั้น รวมถึง
รายจายดังตอไปนี้ 

 1) รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือ ปรับปรุงครุภัณฑ 
 2) รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร ที่มีราคาตอหนวยหรือชุด เกินกวา 

20,000 บาท 
 3) รายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญ เชน 

เครื่องบินเครื่องจักรกลยานพาหนะ ซึ่งไมรวมถึงคาซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
 4) รายจายเพ่ือจางที่ปรึกษาในการจัดหาหรือปรับปรุงครภุัณฑ 
 5) รายจายที่ตองชำระพรอมครุภัณฑ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย  

คาติดตั้ง เปนตน 
 1.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง หมายถึง รายจายเพ่ือใหไดซึ่งที่ดินและ/หรือสิ่งกอสราง          

รวมถึงสิ่งตาง ๆ ที่ติดตรึงกับที่ดินและ/หรือ สิ่งกอสราง ดังตอไปนี้ 
 1) รายจายเพ่ือจัดหาที่ดิน สิ่งกอสราง 
 2) รายจายเพ่ือปรับปรุงที่ดิน รวมถึงรายจายเพ่ือดัดแปลง ตอเติม หรือ ปรับปรุง

สิ่งกอสราง ซึ่งทำใหที่ดิน สิ่งกอสราง มีมูลคาเพ่ิมขึ้น 
 3) รายจายเพ่ือติดตั้งระบบไฟฟาหรือระบบประปา รวมถึงอุปกรณตางๆ ซึ่งเปน 

การติดตั้งครั้งแรกในอาคาร ทั้งที่เปนการดำเนินการพรอมกันหรือหลังการกอสรางอาคาร รวมถึงการติดตั้ง
ครั้งแรกในสถานที่ราชการ 

 4) รายจายเพ่ือจางออกแบบ จางควบคุมงานที่จายใหแกเอกชนหรือนิติบุคคล 
 5) รายจายเพ่ือจางทีป่รึกษาในการจัดหาหรือปรับปรุงที่ดินหรือสิ่งกอสราง 
 6) รายจายเก่ียวเนื่องกับท่ีดินและ/หรือสิ่งกอสราง เชน คาเวนคืนที่ดิน คาชดเชย

กรรมสิทธิ์ท่ีดิน เปนตน 
 2. การจำแนกตามระยะเวลาการใชจายงบประมาณ 

                       รายจายงบลงทุนและ/หรืองบประมาณรายจายในลักษณะงบลงทุนของหนวยรับ
งบประมาณเมื่อจำแนกตามระยะเวลาการใชจายงบประมาณ แบงออกเปนประเภท ไดแก รายการปเดียว 
และรายการผูกพัน  
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 หลักเกณฑพจิารณาแผนความตองการงบลงทุนเบื้องตนของสำนักงบประมาณ  
การจัดสรรงบประมาณรายจายในลักษณะงบลงทุน ใหใชหลักเกณฑการจัดสรรงบประมาณ

รายจายประจำปงบประมาณ (ที่สำนักงบประมาณกำหนด)  และตรวจสอบความพรอมในการดำเนินงาน  
(แบบรูปรายการ ประมาณการราคา คุณลักษณะเฉพาะ ฯลฯ) ความพรอมของพื้นที่ โดยหากตองมี 
การดำเนินงานตามกฎหมายจะตองมีการดำเนินการใหครบถวน เชน ขอกำหนดเกี่ยวกับผังเมือง ขอกำหนด 
ดานสิ่งแวดลอม การอนุญาตใหใชที่ดินเพื่อการกอสราง เปนตน 
           คาครุภัณฑ ท่ีดิน และสิ่งกอสราง ตองสอดคลองกับภารกิจของหนวยรับงบประมาณ 
ที่จะตองตอบสนองภารกิจตามนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตรชาติ และแผนพัฒนาตาง ๆ โดย 

  คาครุภัณฑ   
1. มีความพรอมในการจัดหา มีคุณลักษณะเฉพาะ มีประมาณราคา หรือผลการสอบราคา 
2. มีความพรอมของสถานที่หรือพ้ืนที่รองรับ 
3. การจัดหารายการลงทุนตามบัญชีนวัตกรรม ตองใหความสำคัญกับการจัดหาตาม

บัญชีตามนวัตกรรมเปนอันดับแรก โดยตองเสนอตั้งงบประมาณ ไมนอยกวารอยละ 30 ของแผนงาน 
4. การจัดหาครุภัณฑเพ่ือทดแทนครุภัณฑที่เสื่อมสภาพ ตองแสดงสภาพการใชงาน

ของครุภัณฑเดิม ความจำเปนท่ีตองจัดหาใหมแทนการซอมแซมของเดิม และคาดการณผูใชงาน/ผูใช
ประโยชน ภายหลังจากการจัดหาเสร็จสิ้น 

5. การปรับปรุง/พัฒนา/ซอมแซมครุภัณฑเดิมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ/คุณภาพ/มาตรฐาน
ของการปฏิบัติงานของสวนราชการ หรือ การจัดหาครุภัณฑเพ่ิมเติมเพ่ือรองรับปริมาณงานที่เพิ่มมากขึ้น 
ตองมแีผนการขยายหรือเพ่ิมปริมาณกลุมเปาหมายหรือปริมาณงานอยางชัดเจน 

6. การจัดหาครุภัณฑเพ่ือรองรับการปฏิบัติงานใหม (ผลผลิตใหม/ภารกิจใหม) ที่ไมเคย
ดำเนินการมากอน ตองมีนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตรชาติ หรือ มติคณะรัฐมนตรีรองรับอยางชัดเจน 

7. ครุภัณฑที่เปนรายการผูกพันตามสัญญาและรายการผูกพันตามาตรา 41 (มาตรา 23 
เดิม) ใหตรวจสอบสถานะในปจจุบัน และพิจารณาจากผลการดำเนินงานกับงวดงานตามสัญญาหรือ
แผนการใชจายตามสถานการณจริง 

8. กรณีการจัดหาครุภัณฑคอมพิวเตอรที่มีวงเงินงบประมาณเกิน 100 ลานบาท  
ตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการจัดหาระบบคอมพิวเตอรของรัฐกอน 

9. คาจางท่ีปรึกษาเพ่ือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ ตองแสดงใหเห็นความจำเปน 
ตองมีที่ปรึกษาเพ่ือประโยชนในการจัดทำครุภัณฑเฉพาะซึ่งสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตรชาติ  
และมีความจำเปนเรงดวน 

10. สวนราชการมีความพรอมในการจัดหาครุภัณฑ โดยมีคุณลักษณะเฉพาะ มีประมาณ 
ราคา หรือผลการสอบราคา และมีสถานที่/พ้ืนที่ พรอมรองรับครุภัณฑรวมทั้งมีการตรวจสอบ และดำเนินการ
ตามกฎหมายหรือระเบียบที่เก่ียวของแลว 
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 คาที่ดิน   
    1. คาจัดกรรมสิทธิ์ที่ดินใหพิจารณาตามความจำเปน สำหรับรายการที่มีพระราชกฤษฎีกา

เวนคืนที่ดิน หรือ มีมติคณะรัฐมนตรี 
2. มีการสำรวจประเมินคาชดเชยท่ีดินและสิ่งปลูกสรางแลว 
3. มีความพรอมในการจายคาชดเชยท่ีดินและสิ่งปลูกสรางไดภายในปงบประมาณ 
4. กรณีซื ้อที่ดิน ประกอบดวย รายละเอียดของที่ดิน เนื ้อที่และทองที ่ตองการ

ราคาประเมินของทางราชการในทองที่นั้น และการซื้อขายของที่ดินใกลเคียงบริเวณที่จะซื้อครั้งหลังสุด 
ประมาณ 3 ราย 

 คาสิ่งกอสราง   
1. มีความพรอมดานสถานที่ มีหนังสือแสดงกรรมสิทธิ์หรือหนังสือยินยอม/รับรอง

การใชที่ดิน 
        2. มีรายละเอียดแบบรูปรายการและประมาณราคาท่ีแลวเสร็จ และเปนประมาณ

ราคาที่ปรับเปนปจจุบันไมเกิน 1 ปงบประมาณจากปที่ขอรับการสนับสนุนฯ เนื่องจากถาเปนการประมาณ
ราคาท่ีจัดทำข้ึนมาหลายป เมื่อไดรับการจัดสรรงบประมาณแลว จังหวัดไมสามารถดำเนินการจัดจางได 
เนื่องจากวัสดุกอสรางมีราคาสูงข้ึน 
 3. มีการตรวจสอบและดำเนินการตามกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวของอยางครบถวน        
 4. การกอสรางสิ่งกอสราง เพ่ือทดแทนสิ่งกอสรางเดิมที่เสื่อมสภาพตองแสดง 
สภาพการใชงานของสิ่งกอสรางเดิม ความจำเปนที่ตองกอสรางใหมแทนการปรับปรุงของเดิม และคาดการณ
ผูใชงาน/ผูใชประโยชนภายหลังจากการกอสรางเสร็จสิ้น 

5. การกอสรางเพ่ิมเติมเพื่อรองรับปริมาณงานท่ีเพิ่มมากขึ้น หรือ การปรับปรุง
สิ่งกอสรางเดิมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ/คุณภาพ/มาตรฐานของการปฏิบัติงานของสวนราชการตองมีแผน 
การขยาย หรือ เพ่ิมปริมาณงานอยางชัดเจน  

        6. การกอสรางสิ่งกอสรางใหม เพ่ือรองรับการปฏิบัติงานใหม (ผลผลิตใหม/ภารกิจใหม) 
ที่ไมเคยดำเนินการมากอนตองมีนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตรชาติ หรือ มติคณะรัฐมนตรี รองรับชัดเจน 

7. สิ่งกอสรางที่เปนรายการผูกพันตามสัญญาและรายการผูกพันตามมาตรา 41 
(มาตรา 23 เดิม) ใหตรวจสอบสถานะในปจจุบัน และพิจารณาจากผลการดำเนินงานกับงวดงานตามสัญญา 
หรือ แผนการใชจายตามสถานการณจริง 

8. สวนราชการมีความพรอมในการกอสราง โดยมีรายละเอียดแบบรูปรายการและ
ประมาณราคา มีสถานท่ี/พ้ืนที่ พรอมท่ีจะดำเนินการ รวมทั้งมีการตรวจสอบและดำเนินการตามกฎหมาย
หรือระเบียบที่เก่ียวของแลว 

9. การกอสรางอาคารที่ทำการใหมของสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่น 
ตองเสนอคณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาติ (กพช.) ตรวจแบบประเมินแลว 
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คาจางทีป่รึกษาเพื่อใหไดมาซึง่สิ่งกอสราง   
  มีการกำหนดเงื่อนไขรายละเอียดในการจัดจาง (TOR) และประมาณการคาใชจาย คาจาง
ที่ปรึกษาเพ่ือใหไดซึ่งสิ่งกอสราง ตองแสดงใหเห็นความสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตรชาติ 
และมีความจำเปนและเรงดวน    

  รายการผกูพัน 
1. รายการผูกพันตามสัญญา : ใหตรวจสอบผลการดำเนินงาน ผลการใชจาย และเงินกันไว

เบิกจายเหลื่อมปในปงบประมาณ โดยใหตั้งงบประมาณงวดงานตามสัญญาที่สามารถเบิกจายไดภายใน
ปงบประมาณ  เชน 

    1.1 คาสิ่งกอสราง กรณีงานที่เสร็จเร็วและเปนไปตามสัญญา ใหตั้งตามงวดงาน 
ในสัญญาถึง เดือนพฤษภาคม 2464 (ไมเกิน 8 เดือน) กรณีเปนปสุดทายและสัญญาสิ้นสุดระหวางเดือน
สิงหาคม - กันยายน 2564 ใหตั้งงบประมาณไมเกินเดือนกรกฎาคม 2564 (ไมเกิน 10 เดือน) และขอให
ตรวจสอบรายการใหครบถวนทุกสัญญา 
 1.2 คาครุภัณฑ คาจางท่ีปรึกษา กรณีสัญญาสิ้นสุดเดือนสิงหาคม - กันยายน 2564
และจะตองมีการตรวจรับงานที่ตองใชเวลาก็อาจตั้งงบประมาณไมเกินเดือนกรกฎาคม 2564 

2. รายการผูกพันตามมาตรา 41 (มาตรา 23 เดิม) 
2.1 คาสิ่งกอสราง   
 2.1.1 พิจารณาแผนการกอสราง และผลที่จะดำเนินการไดจริง ใหนับการเริ่มงาน

ถัดจากเดือนลงนามในสัญญา 1 หรือ 2 เดือน ตามประเภทของงานกอสรางหรือตาม TOR ตามเกณฑ 
การจัดสรรทีก่ำหนดไว 

 2.1.2 กรณีอยูในกระบวนการจัดซื้อจัดจาง และไมสามารถลงนามในสัญญาไดทัน 
ใหพิจารณาตามแผนการจัดซื้อจัดจาง ที่จะดำเนินการไดจริง 

     2.1.3 กรณีรายการที่ลงนามในสัญญาไมทันเมื่อปงบประมาณกอนหนาและ    
งบประมาณถูกพับไป ใหพิจารณาขอเสนอปงบประมาณปจจุบัน โดยคำนึงถึงงบประมาณทีถู่กพับไปประกอบดวย
   2.2 คาครุภัณฑ คาจางท่ีปรึกษา ใหพิจารณาแผนการจัดซื้อจัดจางและผลที่จะ
ดำเนินการไดจริง ลงนามไดในเดือนใด มีแผนการเบิกจาย TOR ที่ตรวจสอบแลวที่จะดำเนินการไดจริง 
ภายในปงบประมาณนั้น ๆ 
 3. รายการผูกพันใหม 
  3.1 รายการผูกพันใหม จะตองตรวจสอบความพรอมในการดำเนินงานใหครบถวน
ตามหลักเกณฑการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำป และรายการขออนุมัติผูกพันขามปงบประมาณ 
ทุกรายการตองไดรับการจัดสรรงบประมาณแผนดินในปแรก เปนจำนวนไมต่ำกวา รอยละ 20 ของวงเงิน
รายจายสวนที่เปนเงินงบประมาณทั้งสิ้น โดยไมรวมเงินเผื่อเหลือเผื่อขาด และภาระผูกพันขามปตองแสดง
ทุกงบรายจาย ทุกรายการท่ีใชจายจากเงินงบประมาณ 
   3.2 รายการที่มีวงเงิน 1,000 ลานบาทขึ้นไป ตองเปนรายการที่ไดรับอนุมัติจาก
คณะรัฐมนตรีแลว  
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  แนวทางการขอรบัการสนับสนุนงบประมาณ (เพิ่มเติม) สำหรับสำนักงานที่ดิน 
              สำนักงานที่ดินที่มีความประสงคจะขอรับการสนับสนุนงบประมาณ (งบลงทุน) จะตอง
ดำเนินการ ดังนี ้

1. งบลงทุน รายการคาที่ดินและสิ่งกอสราง  
 1.1 การปรับปรุง/ตอเติม/กอสราง     
 1) จัดทำโครงการ เพ่ือชี้แจงเหตุผล/วัตถุประสงค/ฯลฯ ในการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ    
 2) แนบใบเสนอราคา แบบแปลน และประมาณราคา แผนผังบริเวณพื้นที่ดำเนินการ 
แลวแตกรณี (การขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจายประจำป หากใชใบเสนอราคา สำนักงบประมาณ
ไดกำหนดหลักเกณฑไว จะตองมีคูเทียบ จำนวน 3 รานคา ประกอบการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
ใหแกหนวยงาน) 
 3) สำหรับสำเนาบัตรประชาชน/สำเนาทะเบียนบาน/สำเนาใบทะเบียนการคา 
และเอกสารอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของกับผูขายไมตองสงใหกรมที่ดิน 
 4) แนบเอกสารประกอบอ่ืน ๆ เพ่ือประกอบการสนับสนุนงบประมาณ เชน รูปถาย
สถานที่ดำเนินการปรับปรุงตอเติม หรือ กอสราง เปนตน 
  5) การกอสราง เชน ที่พักประชาชน หองน้ำประชาชนและคนพิการ ที่เก็บหลักเขต 
เสาธงชาติ บานพักขาราชการ    

 กรมท่ีดินจะมีแบบแปลนและประมาณราคาที่เปนมาตรฐานของกรมที่ดิน 
หากสำนักงานที่ดินมีความประสงคจะใชแบบแปลนของกรมที่ดิน ใหประสานงาน ณ ฝายแบบแผนและ
ควบคุมการกอสราง กองพัสด ุกรมที่ดิน 
 1.2 การกอสรางอาคารสำนักงานที่ดิน 
 1) บริเวณพ้ืนท่ีที่จะกอสรางอาคารใหม จะตองขออนุญาตใชพ้ืนท่ีใหเรียบรอย
กอน เชน มีผูบริจาคที่ดินใหสรางอาคาร จะตองมีหนังสือแสดงความยินยอมยกท่ีดินใหเพื่อสรางอาคาร 
หรือ หากเปนที่ราชพัสดกุ็จะตองมีหนังสืออนุญาตใหใชพื้นที่จากกรมธนารักษ เปนตน 
 2) จัดทำโครงการ เพ่ือชี้แจงเหตุผล/วัตถุประสงค/ฯลฯ ในการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 
 3) แบบแปลนและประมาณราคาคากอสราง   
 4) แนบเอกสารประกอบอ่ืน ๆ เชน หนังสือที่ไดรับอนุญาตใหใชพ้ืนที่กอสราง 
แผนผังบรเิวณที่จะกอสรางใหม รูปถายอาคารเดิม และบริเวณที่จะกอสรางใหม  เปนตน 
 5) รูปแบบของอาคารที่จะกอสรางและประมาณราคาคากอสราง ใหติดตอที่ 
ฝายแบบแผนและควบคุมการกอสราง กองพัสดุ 

 ทั้งนี้ ทุกรายการที่สำนักงานที่ดินขอรับการสนับสนุนงบประมาณฯ หลังจาก
สงกรมที่ดินใหพิจารณาแลว   

- คำขอทีข่อรับการสนับสนุนดังกลาว จะมีผลภายในปงบประมาณนั้นเทานั้น เชน 
สำนักงานท่ีดินจังหวัด สงคำของบประมาณเพ่ือปรับปรุง/ตอเติม/กอสราง ชวงประมาณเดือนพฤษภาคม 2565   
ก็จะมีผลภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2565   
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- หากสำนักงานที่ดินยังคงมีความประสงคท่ีจะของบประมาณในรายการเดิม 
ขอใหทบทวน ประมาณราคาคาปรับปรุง/ตอเติม/กอสรางวามีการเปลี่ยนแปลงหรือไม อยางไร   
 - จัดทำหนังสือยืนยันรายการที่ขอรับและวงเงินที่จะขอรับการสนับสนุน
งบประมาณสงกรมท่ีดินในปงบประมาณถัดไป 

- หากรายการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ สำนั กงานที่ ดินไม มี  
ความประสงคจะดำเนินการหรือไดดำเนินการจัดหาจัดจางแลว ใหสำนักงานที่ดินแจงมายังกรมที่ดิน
(กองแผนงาน) เพื่อขอยกเลิกรายการดังกลาวดวย มิเชนนั้น จะทำใหเกิดรายการและพื้นท่ีซ้ำซอน  
ซึ่งกองแผนงานจะตองจัดหาพื้นที่ใหมมาทดแทนพื้นท่ีเดิม ซึ่งทำใหเกิดความลาชา และมีผลกระทบ 
เกิดความเสียหายแกกรมที่ดิน ทำใหงบประมาณนั้นตองตกพับไป  

2. งบลงทุน รายการครุภัณฑ 
    2.1 ครุภัณฑคอมพิวเตอร   

 1) จัดทำโครงการ เพ่ือชี้แจงเหตุผล/วัตถุประสงค/ฯลฯ ในการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 
 2) จัดทำรายงานการจัดหาระบบคอมพิวเตอรที่ไมเกิน 5 ลานบาท โดยใชเกณฑ
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน (Spec) จากเว็บไซตของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(ไมตองแนบใบเสนอราคา) 
  3) หลังจากทำรายงานการจัดหาฯ เสร็จสิ้นแลว ใหจัดสงมายังกรมที่ดิน โดยตอง
ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอรระดับจังหวัดดวย 
 2.2 ครุภัณฑสำนักงานเฉพาะรายการกลองวงจรปด (CCTV) 
 1) จัดทำโครงการ เพ่ือชี้แจงเหตุผล/วัตถุประสงค/ฯลฯ ในการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 
 2) จัดทำแบบฟอรมการพิจารณาคุณสมบัติกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) โดยใช
เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน (Spec) จากเว็บไซตของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(ถามี) พรอมแนบใบเสนอราคาดวย 
 3) หลังจากจัดทำแบบฟอรมการพิจารณาคุณสมบัติดังกลาวแลว ในกรณีที่ 
ตองเขาคณะกรรมการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอรระดับจังหวัด จะตองผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการดังกลาวดวย  
 4) กรณีที่รายการฯ นี้ ไมตองผาน คณะกรรมการฯ ใหจังหวัดจัดทำหนังสือ 
แจงยืนยันวา ไมตองผานคณะกรรมการดังกลาวดวย มิฉะนั้นกรมที่ดินจะไมพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
สำหรับรายการนี ้  
 5) สำหรับสำเนาบัตรประชาชน/สำเนาทะเบียนบาน/สำเนาใบทะเบียนการคา
และเอกสารอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของกับผูขายไมตองสงกรมที่ดิน 
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 2.3 ครุภัณฑอื่น ๆ นอกเหนือจากขอ 1 และ 2 
 1) จัดทำโครงการ เพ่ือชี้แจงเหตุผล/วัตถุประสงค/ฯลฯ ในการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 
 2) แนบใบเสนอราคา หรือ แบบประมาณราคาแลวแตกรณี และใหสงใบเสนอราคา 
โดยใหเลือกสงเพียงรานคาเดียวเทานั้น 
 3)  สำหรับสำเนาบัตรประชาชน/สำเนาทะเบียนบาน/สำเนาใบทะเบียนการคาและ
เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับผูขายไมตองสงกรมที่ดิน 
 4) หากครุภ ัณฑรายการใด มีราคากลางตามราคามาตรฐานครุภัณฑของ 
สำนักงบประมาณ ไมตองแนบใบเสนอราคาสงกรมที่ดิน ใหใชราคากลางนี้แทนได 
 5) แนบเอกสารประกอบอ่ืน ๆ เชน การขอติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ควรมีแผนผัง
การวางเครื่องปรับอากาศ ขนาดพ้ืนท่ีของหองที่จะติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (กวางxยาวxสูง) หรือ รูปถาย 
เปนตน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

สวนที่ 3 

กระบวนการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป

ของกรมที่ดิน 

 

 

 

 

 

 

 



 
กระบวนการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปของกรมที่ดิน 

 
ลำดับท่ี ขั้นตอน/กิจกรรม หมายเหตุ 

1. การเตรียมการ 
1.1 ศึกษาปฏิทินงบประมาณรายจายประจำปของสำนักงบประมาณ 
1.2 กรมที่ดิน/กองแผนงานมีหนังสือเวียนแจงใหสำนักงานที่ดิน และ 
สำนัก/กอง จัดทำขอมูลดังตอไปนี้ 

1.2.1 แผนความตองการงบลงทุนเบื้องตน สงกรมที่ดินภายใน........... 
1.2.2 คำของบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. ... (เวนงบลงทุน)  

สงกรมทีด่ิน ภายในวันท่ี .......... 
1.3 ประสานกองการเจาหนาที่เพ่ือขอขอมูลบุคลากรกรมที่ดินและประสาน 
กองคลัง เพ่ือขอขอมูลในสวนที่เก่ียวของ เชน คาสาธารณูปโภค 

ตุลาคม 

2. การดำเนินการเบื้องตน  (กองแผนงาน) 
2.1 ประสานสำนัก/กอง ท่ีเก่ียวของ เพ่ือทบทวนการกำหนดเปาหมาย 
การใหบริการหนวยงาน ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม และตัวชี้วัดระดับตาง ๆ  
ในปงบประมาณท่ีผานมา เพ่ือใชเปนขอมูลในการจัดทำคำของบประมาณ 
2.2 จัดประชุมหนวยงานเพ่ือพิจารณาทบทวนและปรับปรุง เปาหมาย 
ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดผลสำเร็จ ผลสัมฤทธิ์ และประโยชนที่คาดวา
จะไดรับจากการใชจายงบประมาณ ของหนวยงานตามผลผลิต/โครงการ  
ที่รับผิดชอบ 
2.3 ประมวลสรุปขอมูลท่ีไดรับจากสำนักงานท่ีดิน และสำนัก/กอง จัดทำ
แผนความตองการงบลงทุนเบื้องตน เสนอผูบริหารใหความเห็นชอบและ 
สงกระทรวงมหาดไทย ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด (เพื่อนำเรียนรัฐมนตรี 
วาการกระทรวงมหาดไทยใหความเห็นชอบกอนสงสำนักงบประมาณ) 
2.4 ประมวลสรุปขอมูลท่ีไดรับจากสำนักงานที่ดิน และสำนัก/กอง รวมทั้ง
ขอมูลที่ไดจากกองการเจาหนาที่และกองคลัง จัดทำประมาณการรายจายข้ันต่ำ
ที่จำเปน ประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับบุคลากร คาเชาทรัพยสิน (อาคาร/
ที่ดิน) และคาสาธารณูปโภค (คาไฟฟา ประปา โทรศัพท) เสนอผูบริหาร 
ใหความเห็นชอบและสงกระทรวงมหาดไทย ภายในระยะเวลาที่กำหนด  
(เพ่ือนำเรียนรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยใหความเห็นชอบกอนสง 
สำนักงบประมาณ) 
2.5 จัดประชุมซักซอมแนวทางการจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำป 
ระหวางสำนักงบประมาณและกรมที่ดิน 
 

พฤศจิกายน 
ธันวาคม 
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ลำดับท่ี ขั้นตอน/กิจกรรม หมายเหตุ 
3. การจัดทำคำของบประมาณในลกัษณะบูรณาการ 

3.1 ศึกษาแนวทางการจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการและประมวล 
สรุปเสนอผูบริหาร 
3.2 ประสาน สำนัก/กองที่เก่ียวของ ใหจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการ
และเสนอผูบริหารใหความเห็นชอบกอนสงขอมูลใหหนวยงานเจาภาพ ภายใน
กำหนดเวลา รวมทั้งเขารวมประชุมกับหนวยงานเจาภาพจนแลวเสร็จ 

ธันวาคม 
มกราคม 

4. การจัดทำคำของบบประมาณรายจายประจำปเบื้องตน 
4.1 ศกึษายุทธศาสตรจัดสรรงบประมาณ นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตรชาติ   
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) นโยบายสำคัญของรัฐบาล นโยบาย/
แผนพัฒนาตาง ๆ รวมถึง ตัวชี้วัดระดับตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 
4.2 ประมวลสรุปขอมูลท่ีไดรับจากสำนักงานที่ดนิ และสำนัก/กอง ตามนัยขอ 1 
รวมท้ังแผนความตองการงบลงทุนเบื้องตนฯ 

มกราคม 
กุมภาพันธ 

5. จัดทำเปนคำของบประมาณรายจายประจำปเบื้องตนของกรมท่ีดิน  
5.1 แยกตามผลผลิต/โครงการ กิจกรรม ที่มีความสอดคลอง เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรชาต ิแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมแหงชาต ิแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ยุทธศาสตรการจัดสรร
งบประมาณ นโยบายสำคัญของรัฐบาล นโยบายและแผนพัฒนาตาง ๆ ที่เก่ียวของ 
เสนอผูบริหารใหความเห็นชอบ กอนสงกระทรวงมหาดไทย เพ่ือนำเรียนรัฐมนตรี 
วาการกระทรวงมหาดไทยใหความเห็นชอบกอนสงสำนักงบประมาณ 
5.2 เมื่อรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยเห็นชอบคำของบประมาณรายจาย
ประจำป จะสงคำขอใหสำนักงบประมาณ เพื่อพิจารณาและจัดทำรายละเอียด
เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบรายละเอียดงบประมาณพรอม
หลักเกณฑการปรับปรุงงบประมาณ 

มกราคม 
กุมภาพันธ 

6. การปรับปรุงคำของบประมาณและรายละเอียด : เม่ือกรมที่ดินไดรับการจัดสรร
งบประมาณ ตามนัยขอ 5 แลว ขั้นตอนตอไปจะดำเนินการ 
6.1 ประสานสำนัก/กอง ที่เก่ียวของใหปรับปรุงวงเงินและรายละเอียดงบประมาณ
รายจายประจำปฯ ตามหลักเกณฑที่ไดรับความเห็นชอบแลว เสนอรัฐมนตรี  
วาการกระทรวงมหาดไทยและสำนักงบประมาณ 
6.2 คณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณ
รายจายประจำปฯ 
6.3 สำนักงบประมาณ จัดพิมพรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
และเอกสารประกอบงบประมาณ 
6.4 คณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบรางพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปฯ  
 

เมษายน 
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ลำดับท่ี ขั้นตอน/กิจกรรม หมายเหตุ 
7. การพิจารณาอนุมัติงบประมาณ 

7.1 การพิจารณารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. วาระที่ 1  
(ข้ันรับหลักการ) 
7.2 การพิจารณาในขั้นคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ และคณะอนุกรรมาธกิารฯ 
7.3 การพิจารณาในวาระที่ 2-3 
7.4 สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีนำรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำป... ขึ้นทูลเกลาฯ ถวาย เพ่ือประกาศบังคบัใชเปนกฎหมายตอไป        

พฤษภาคม 
มิถุนายน 
กรกฎาคม 
สิงหาคม 
กันยายน 

       ทั้งนี ้ผูบริหารและเจาหนาทีท่ี่เก่ียวของของกรมที่ดินเขารวมชี้แจงในวาระที่ 1 
และวาระท่ี 2-3 รวมทั้งการประชุมพิจารณาในชั้นกรรมาธิการวิสามัญ และ
คณะอนุกรรมาธิการวิสามัญฯ เฉพาะดาน ไดแก  

- คณะอนุกรรมาธิการฯ งบลงทุน (ที่ดินและสิ่งกอสราง) 
- คณะอนุกรรมาธิการฯ ครุภัณฑ (คอมพิวเตอร) 
- คณะอนุกรรมาธกิารฯ งบการสมัมนาและฝกอบรม คาใชจายในการโฆษณา

และประชาสัมพันธ 
          - คณะอนุกรรมาธิการฯ แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหา
จังหวัดชายแดนภาคใต 
พรอมทั้งจัดเตรียมเอกสารประกอบการชี้แจงในวาระตาง ๆ ตามรูปแบบท่ีกำหนด 

 
 

8. จัดสรรงบประมาณ 
- กรมที่ดนิพิจารณาจัดสรรงบประมาณใหสำนักงานที่ดิน และสำนัก/กอง ตามคำขอ/
ภายในวงเงินที่ไดรับจัดสรร 

ตุลาคม 

9 การบริหารงบประมาณ 
9.1 จัดทำแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ สงใหสำนักงบประมาณ
พิจารณาใหความเห็นชอบกอนการใชจายเงินงบประมาณ 
9.2 แจงใหหนวยงานในสังกัดรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจาย
งบประมาณภายในกำหนด เพ่ือประมวลสรุปเสนอสำนักงบประมาณ 
 

ตุลาคม 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

สวนที่ 4 

กฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือเวียนที่เกี่ยวของ 
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เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๙๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

 

 
พระราชบัญญัติ 
วิธีการงบประมาณ 

พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
 

 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๘  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

เป็นปีที่  ๓  ในรัชกาลปัจจุบัน 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ   

ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัติแห่งชาติทําหน้าที่รัฐสภา  ดังต่อไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๑” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ให้ยกเลิก 
(๑) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒ 
(๒) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๐๓ 
(๓) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๑๑ 
(๔) ประกาศของคณะปฏิวัติ  ฉบับที่  ๒๐๓  ลงวันที่  ๓๑  สิงหาคม  พุทธศักราช  ๒๕๑๕ 
(๕) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๑๗ 
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(๖) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๓๔ 
(๗) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  (ฉบับที่  ๖)  พ.ศ.  ๒๕๔๓ 
มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“งบประมาณรายจ่าย”  หมายความว่า  จํานวนเงินอย่างสูงที่อนุญาตให้จ่ายหรือให้ก่อหนี้ผูกพันได้

ตามวัตถุประสงค์และภายในระยะเวลาที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย 
“งบประมาณรายจ่ายข้ามปี”  หมายความว่า  งบประมาณรายจ่ายที่มีระยะเวลาการใช้ได้เกิน

ปีงบประมาณตามวัตถุประสงค์และระยะเวลาที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย 
“กฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย”  หมายความว่า  พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี  

พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  หรือพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย  แล้วแต่กรณี 
“ปีงบประมาณ”  หมายความว่า  ระยะเวลาตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคมของปีหนึ่ง  ถึงวันที่   

๓๐  กันยายนของปีถัดไป  และให้ใช้ปี  พ.ศ.  ที่ถัดไปนั้นเป็นชื่อสําหรับปีงบประมาณน้ัน 
“เงินนอกงบประมาณ”  หมายความว่า  บรรดาเงินทั้งปวงที่หน่วยงานของรัฐจัดเก็บหรือได้รับไว้

เป็นกรรมสิทธิ์ตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  หรือจากนิติกรรมหรือนิติเหตุ  หรือกรณีอื่นใด  ที่ต้อง
นําส่งคลัง  แต่มีกฎหมายอนุญาตให้สามารถเก็บไว้ใช้จ่ายได้โดยไม่ต้องนําส่งคลัง 

“หนี้”  หมายความว่า  ข้อผูกพันที่จะต้องจ่ายหรืออาจจะต้องจ่ายเป็นเงิน  สิ่งของหรือบริการ  
ไม่ว่าจะเป็นข้อผูกพันอันเกิดจากการกู้ ยืม  การคํ้าประกัน  การซื้อหรือการจ้างโดยใช้เครดิตหรือ 
จากการอื่นใด 

“เงินจัดสรร”  หมายความว่า  ส่วนหนึ่งของงบประมาณรายจ่ายที่แบ่งสรรให้จ่าย  หรือ 
ให้ก่อหนี้ผูกพันในระยะเวลาหน่ึง 

“หน่วยรับงบประมาณ”  หมายความว่า  หน่วยงานของรัฐที่ ขอรับหรือได้ รับจัดสรร 
งบประมาณรายจ่าย  และให้หมายความรวมถึงสภากาชาดไทยด้วย 

“หน่วยงานของรัฐ”  หมายความว่า 
(๑) ส่วนราชการ 
(๒) รัฐวิสาหกิจ 
(๓) หน่วยงานของรัฐสภา  ศาลยุติธรรม  ศาลปกครอง  ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระ 

ตามรัฐธรรมนูญ  และองค์กรอัยการ 
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(๔) องค์การมหาชน 
(๕) ทุนหมุนเวียนที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล 
(๖) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(๗) หน่วยงานอื่นของรัฐตามที่กฎหมายกําหนด 
“ส่วนราชการ”  หมายความว่า  กระทรวง  ทบวง  กรม  หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่น

และมีฐานะเป็นกรม  และให้หมายความรวมถึงจังหวัดและกลุ่มจังหวัดตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ 
บริหารราชการแผ่นดินด้วย 

“รัฐวิสาหกิจ”  หมายความว่า 
(๑) องค์การของรัฐบาลตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์การของรัฐบาล  กิจการของรัฐซึ่งมี

กฎหมายจัดตั้งขึ้น  หรือหน่วยงานธุรกิจที่รัฐบาลเป็นเจ้าของ 
(๒) บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัดที่ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจตาม  (๑)  มีทุนรวมอยู่ด้วย

เกินร้อยละห้าสิบ  
(๓) บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัดที่ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจตาม  (๑)  หรือ  (๒)  

หรือที่รัฐวิสาหกิจตาม  (๑)  และ  (๒)  หรือที่รัฐวิสาหกิจตาม  (๒)  มีทุนรวมอยู่ด้วยเกินร้อยละห้าสิบ 
“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”  หมายความว่า  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  องค์การ

บริหารส่วนตําบล  กรุงเทพมหานคร  เมืองพัทยา  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง 
“คลัง”  หมายความว่า  ที่เก็บรักษาเงินแผ่นดินของกระทรวงการคลัง  และให้หมายความรวมถึง 

บัญชีเงินฝากที่ธนาคารแห่งประเทศไทยเพื่อการนี้ด้วย 
“ผู้อํานวยการ”  หมายความว่า  ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ 
“รัฐมนตรี”  หมายความว่า  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลงั 
มาตรา ๕ ให้นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  

และให้มีอํานาจออกระเบียบเพื่อปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
หมวด  ๑ 
บททั่วไป 

 
 

มาตรา ๖ การจัดทํางบประมาณ  การบริหารงบประมาณรายจ่าย  การควบคุมงบประมาณ  
และการประเมินผลและการรายงาน  ต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ และสอดคล้องกับกฎหมาย 
ว่าด้วยวินัยการเงินการคลังของรัฐ 
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มาตรา ๗ ให้หน่วยรับงบประมาณใช้จ่ายงบประมาณตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย
อย่างเคร่งครัด  โดยต้องเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุดเพื่อประโยชน์ของประเทศชาติและประชาชน
เป็นสําคัญ 

การโอนงบประมาณรายจ่าย  ให้กระทําได้เฉพาะกรณี มีความจําเป็นตามที่ กําหนดไว้ใน
พระราชบัญญัตินี้เท่านั้น 

มาตรา ๘ ให้รัฐมนตรี  รัฐมนตรีเจ้าสังกัด  หรือรัฐมนตรีซึ่งกฎหมายกําหนดให้มีหน้าที่กํากับ
หรือควบคุมกิจการของหน่วยรับงบประมาณ  หรือรัฐมนตรีผู้รักษาการตามกฎหมาย  ผู้อํานวยการ  และ
หัวหน้าหน่วยรับงบประมาณควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้  และ 
ให้มีการติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผลการดําเนินงานเพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณเกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุด 

มาตรา ๙ เพื่อประโยชน์เก่ียวกับการงบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยรับงบประมาณมอบหมาย
ผู้บริหารของหน่วยรับงบประมาณคนใดคนหน่ึงรับผิดชอบประสานงานเกี่ยวกับงบประมาณของหน่วยรับ
งบประมาณน้ัน  โดยให้แจ้งสํานักงบประมาณทราบด้วย 

หมวด  ๒ 
ลักษณะของงบประมาณ 

 
 

มาตรา ๑๐ งบประมาณประจําปีที่เสนอต่อรัฐสภา  อย่างน้อยต้องมีเอกสารประกอบ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) คําแถลงประกอบงบประมาณแสดงฐานะและนโยบายการคลังและการเงิน  สาระสําคัญ

ของงบประมาณ  และความสัมพันธ์ระหว่างรายรับและงบประมาณรายจ่ายที่ขอตั้ง 
(๒) รายรับรายจ่ายเปรียบเทียบระหว่างปีที่ล่วงมาแล้ว  ปีปัจจุบัน  และปีที่ขอตั้งงบประมาณรายจ่าย 
(๓) คําอธิบายเก่ียวกับประมาณการรายรับ 
(๔) คําชี้แจงเก่ียวกับงบประมาณรายจ่ายที่ขอตั้ง  ซึ่งรวมถึงการแสดงผลสัมฤทธ์ิและประโยชน์

ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ  และความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
(๕) รายงานเก่ียวกับสถานะทางการเงินโดยรวมของรัฐวิสาหกิจ 
(๖) รายงานเก่ียวกับสถานะเงินนอกงบประมาณและแผนการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ

โดยรวมของหน่วยรับงบประมาณ 
(๗) คําอธิบายเก่ียวกับหนี้ของรัฐบาลทั้งที่มีอยู่แล้วในปัจจุบันและหนี้ที่เสนอเพิ่มเติม 
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(๘) ผลการดําเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณของปีงบประมาณที่ล่วงมาแล้ว 
(๙) ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
มาตรา ๑๑ ในการเสนองบประมาณต่อรัฐสภานั้น  ถ้าประมาณการรายรับประเภทรายได้

ตามท่ีมีกฎหมายให้อํานาจจัดเก็บอยู่แล้วเป็นจํานวนต่ํากว่างบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้นที่ขอตั้ง  ให้แถลงวิธีหาเงิน
ส่วนที่ขาดดุลต่อรัฐสภาด้วย  แต่ถ้าเป็นจํานวนสูงกว่าก็ให้แถลงวิธีที่จะจัดการแก่ส่วนที่เกินดุลนั้นด้วย 

ในกรณีที่ต้องมีการกู้เงินเพื่อชดเชยการขาดดุลงบประมาณ  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่บัญญัติ 
ไว้ในกฎหมายว่าด้วยวินัยการเงินการคลังของรัฐและกฎหมายว่าด้วยการบริหารหนี้สาธารณะ 

มาตรา ๑๒ ในกรณีที่พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีออกใช้ไม่ทันปีงบประมาณใหม่  
ให้ใช้งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณที่ล่วงแล้วไปพลางก่อนได้  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขที่
ผู้อํานวยการกําหนดโดยอนุมัตินายกรัฐมนตรี 

มาตรา ๑๓ การเสนองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมต่อรัฐสภา  ให้คณะรัฐมนตรีเสนอร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  โดยให้แสดงเหตุผลและเงินที่พึงได้มาสําหรับจ่ายตาม
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมที่ขอตั้งด้วย 

วิธีการจัดทํางบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  ให้เป็นไปตามที่ผู้อํานวยการกําหนด 
มาตรา ๑๔ งบประมาณรายจ่ายที่กําหนดในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีหรือ

พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  อาจจําแนกได้ดังต่อไปนี้ 
(๑) งบประมาณรายจ่ายงบกลาง 
(๒) งบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณ 
(๓) งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 
(๔) งบประมาณรายจ่ายบุคลากร 
(๕) งบประมาณรายจ่ายสําหรับทุนหมุนเวียน 
(๖) งบประมาณรายจ่ายเพื่อการชําระหนี้ภาครัฐ 
(๗) งบประมาณรายจ่ายเพื่อชดใช้เงินคงคลัง 
(๘) งบประมาณรายจ่ายเพื่อชดใช้เงินทุนสํารองจ่าย 
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การจําแนกรายจ่ายใดเป็นงบประมาณรายจ่ายตามประเภทที่กําหนดในวรรคหนึ่ง  ให้เป็นไป
ตามที่ผู้อํานวยการกําหนด 

มาตรา ๑๕ งบประมาณรายจ่ายงบกลาง  ได้แก่  งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้เพื่อจัดสรรให้แก่
หน่วยรับงบประมาณใช้จ่าย  โดยแยกต่างหากจากงบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณ  และให้มี
รายการเงินสํารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นด้วย 

มาตรา ๑๖ งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  ได้แก่  งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้สําหรับแผนงาน
บูรณาการที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติ  โดยมีหน่วยรับงบประมาณตั้งแต่สองหน่วยขึ้นไปร่วมกันรับผิดชอบดําเนินการ 

งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้สําหรับแผนงานบูรณาการตามวรรคหนึ่ง  ต้องสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 

มาตรา ๑๗ งบประมาณรายจ่ายบุคลากร  ได้แก่  งบประมาณรายจ่ายที่ กําหนดให้จ่าย 
เพื่อการบริหารงานบุคลากรภาครัฐ 

มาตรา ๑๘ งบประมาณรายจ่ายข้ามปีจะมีได้ในกรณีที่คาดว่าจะใช้งบประมาณรายจ่ายให้เสร็จทัน
ภายในปีงบประมาณไม่ได้  โดยต้องกําหนดเวลาสิ้นสุดไว้ด้วย 

การจัดทํางบประมาณรายจ่ายข้ามปีให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ผู้อํานวยการกําหนด
โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

หมวด  ๓ 
หน้าที่และอํานาจของผู้อํานวยการ 

 
 

มาตรา ๑๙ ให้ผู้อํานวยการมีหน้าที่และอํานาจจัดทํางบประมาณกับปฏิบัติการอย่างอื่น 
ตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้  และให้มีหน้าที่และอํานาจเกี่ยวกับการงบประมาณ  ดังต่อไปนี้ด้วย 

(๑) กําหนดยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปี   โดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรี  เพื่อให้หน่วยรับงบประมาณใช้เป็นแนวทางในการจัดทําคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปี  

(๒) กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการจัดทํากรอบประมาณการรายจ่าย  เพื่อให้การจัดทํางบประมาณ
สอดคล้องกับหลักการตามมาตรา  ๒๓  

(๓) เรียกให้หน่วยรับงบประมาณเสนอประมาณการรายรับและรายจ่ายและสถานะเงินนอก
งบประมาณตามแบบและหลักเกณฑ์  พร้อมด้วยรายละเอียดที่ผู้อํานวยการกําหนด 
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(๔) วิเคราะห์งบประมาณและการจ่ายเงินของหน่วยรับงบประมาณ  รวมทั้งเสนอความเห็นต่อ
คณะรัฐมนตรีเก่ียวกับงบประมาณของหน่วยงานของรัฐสภา  ศาลยุติธรรม  ศาลปกครอง  ศาลรัฐธรรมนูญ  
องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ  และองค์กรอัยการด้วย 

(๕) กําหนด  เพิ่ม  หรือลดเงินจัดสรรตามความจําเป็นของการปฏิบัติงาน 
(๖) กําหนดระยะเวลาของเงินจัดสรร 
(๗) ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

ของหน่วยรับงบประมาณ 
(๘) ปฏิบัติหน้าที่ตามที่กฎหมายอื่นบัญญัติให้เป็นหน้าที่และอํานาจของผู้อํานวยการ  หรือ

ตามที่คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
มาตรา ๒๐ ให้ผู้อํานวยการเสนองบประมาณประจําปีต่อนายกรัฐมนตรี  เพื่อคณะรัฐมนตรี

เสนอต่อรัฐสภาเป็นเวลาอย่างน้อยสามเดือนก่อนวันเร่ิมปีงบประมาณน้ัน 
มาตรา ๒๑ เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้  ให้ผู้อํานวยการมีอํานาจเรียกให้หน่วยรับ

งบประมาณชี้แจงข้อเท็จจริงตามที่เห็นสมควร  และให้ผู้อํานวยการหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ที่ผู้อํานวยการ
มอบหมายมีอํานาจที่จะเข้าตรวจสรรพสมุด  บัญชี  เอกสาร  และหลักฐานต่าง ๆ  ของหน่วยรับ
งบประมาณได้ 

มาตรา ๒๒ ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ที่ผู้อํานวยการมอบหมายตามมาตรา  ๒๑  เป็นเจ้าพนักงาน
ตามประมวลกฎหมายอาญา 

หมวด  ๔ 
การจัดทํางบประมาณ 

 
 

มาตรา ๒๓ การจัดทํางบประมาณต้องคํานึงถึงประมาณการรายรับและฐานะทางการคลังของ
ประเทศ  ความจําเป็นในการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจภายในและภายนอกประเทศ ความเป็นธรรมทางสังคม  นโยบายรัฐบาล  และ
ภารกิจของหน่วยรับงบประมาณ  เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณและ
เกิดผลสัมฤทธิ์ในการบริหารจัดการภาครัฐ 
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มาตรา ๒๔ ในการจัดทํางบประมาณประจําปี  ให้สํานักงบประมาณเป็นหน่วยงานหลัก   
โดยร่วมกับกระทรวงการคลัง  สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และ
ธนาคารแห่งประเทศไทย  เพื่อดําเนินการดังต่อไปนี้ 

(๑) กําหนดนโยบายงบประมาณประจําปี  ประมาณการรายได้  วงเงินงบประมาณรายจ่าย  
และวิธีการเพื่อชดเชยการขาดดุลงบประมาณ  หรือการจัดการในกรณีที่ประมาณการรายได้สูงกว่าวงเงิน
งบประมาณ 

(๒) กําหนดสัดส่วนงบประมาณรายจ่ายเพื่อการลงทุนและงบประมาณรายจ่ายเพื่อการชําระหนี้
ภาครัฐ  ต่อกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจําปี 

(๓) กําหนดกรอบประมาณการรายจ่าย  ประมาณการรายรับ  และฐานะการคลังของรัฐบาล
เป็นการล่วงหน้าไม่น้อยกว่าสามปี 

เม่ือได้ดําเนินการตาม  (๑ )  แล้ว  ให้ผู้อํานวยการเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบ 

ส่วนที่  ๑ 
การขอต้ังงบประมาณรายจ่าย 

 
 

มาตรา ๒๕ ภายใต้บังคับมาตรา  ๒๘  ให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัด  หรือรัฐมนตรีซึ่งกฎหมายกําหนด 
ให้มีหน้าที่กํากับหรือควบคุมกิจการของหน่วยรับงบประมาณ  หรือรัฐมนตรีผู้รักษาการตามกฎหมาย   
มีหน้าที่รับผิดชอบในการยื่นคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณนั้นต่อผู้อํานวยการ  
ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และระยะเวลาที่ผู้อํานวยการกําหนด 

การย่ืนคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายตามวรรคหนึ่ ง  อย่างน้อยต้องแสดงวัตถุประสงค์   
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  และให้จัดส่งรายงานเกี่ยวกับเงินนอกงบประมาณ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ผู้อํานวยการกําหนดด้วย 

มาตรา ๒๖ ในกรณีที่หน่วยรับงบประมาณจะต้องมีการก่อหนี้ผูกพันงบประมาณมากกว่า 
หนึ่งปีงบประมาณสําหรับรายการงบประมาณที่มีวงเงินตั้งแต่หนึ่งพันล้านบาทข้ึนไป  ให้หน่วยรับงบประมาณ
เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติก่อนที่จะมีการย่ืนคําขอต้ังงบประมาณรายจ่ายต่อผู้อํานวยการ 
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มาตรา ๒๗ การขอต้ังงบประมาณรายจ่ายของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด  ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด
และผู้ว่าราชการจังหวัดที่เป็นหัวหน้ากลุ่มจังหวัด  มีหน้าที่รับผิดชอบในการรวบรวมคําขอต้ังงบประมาณรายจ่าย
และย่ืนต่อรัฐมนตรีเจ้าสังกัดเพื่อเสนอต่อผู้อํานวยการ  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และระยะเวลาที่
ผู้อํานวยการกําหนด 

มาตรา ๒๘ การขอตั้งงบประมาณรายจ่ายของรัฐสภา  ศาลยุติธรรม  ศาลปกครอง  ศาลรัฐธรรมนูญ  
องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ  และองค์กรอัยการ  ให้หน่วยงานของรัฐสภา  ศาลยุติธรรม  ศาลปกครอง  
ศาลรัฐธรรมนูญ  องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ  และองค์กรอัยการ  ทําหน้าที่ของหน่วยรับงบประมาณ  
โดยจะต้องย่ืนคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายต่อคณะรัฐมนตรีภายในระยะเวลาที่คณะรัฐมนตรีกําหนด 

ให้นําความในมาตรา  ๒๕  วรรคสอง  มาใช้บังคับกับการย่ืนคําขอตั้งงบประมาณรายจ่าย 
ตามมาตรานี้ด้วย 

มาตรา ๒๙ การขอต้ังงบประมาณรายจ่ายเพื่อสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเงินอุดหนุน
สําหรับการดําเนินการโดยทั่วไปหรือสําหรับการดําเนินการในเรื่องใดเร่ืองหนึ่งเป็นการเฉพาะ  ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นย่ืนคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยเพื่อเสนอต่อผู้อํานวยการ  
ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และระยะเวลาที่ผู้อํานวยการกําหนด 

การจัดสรรงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินการโดยท่ัวไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ให้สํานักงบประมาณพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยการกําหนดแผนและ
ข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

มาตรา ๓๐ การย่ืนคําขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีนั้น  ถ้าหน่วยรับงบประมาณมิได้ย่ืน
ภายในกําหนดระยะเวลาตามที่ผู้อํานวยการกําหนด  หรือย่ืนคําขอโดยไม่มีรายงานเกี่ยวกับเงินนอก
งบประมาณตามมาตรา  ๒๕  และมาตรา  ๒๘  ให้ผู้อํานวยการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีให้ได้
ตามที่เหน็สมควร 

ส่วนที่  ๒ 
งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 

 
 

มาตรา ๓๑ เพื่อประโยชน์ในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  ให้มีการจัดทําแผนงาน
บูรณาการซึ่งประกอบด้วย  เป้าหมายร่วม  วัตถุประสงค์  งบประมาณรายจ่ายที่ต้องใช้ในการดําเนินการ  
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ระยะเวลาการดําเนินการที่ชัดเจน  สามารถวัดผลสัมฤทธ์ิได้  รวมทั้งภารกิจของหน่วยรับงบประมาณ 
ที่เป็นเจ้าภาพหลักและหน่วยรับงบประมาณที่เก่ียวข้อง  เพื่อให้เกิดความรวดเร็ว  ประหยัด  และลดความซ้ําซ้อน  
ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ผู้อํานวยการกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

มาตรา ๓๒ เม่ือคณะรัฐมนตรีอนุมัติแผนงานบูรณาการแล้ว  การจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ตามแผนงานบูรณาการ  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ผู้อํานวยการกําหนด 

หมวด  ๕ 
การบริหารงบประมาณรายจ่าย 

 
 

มาตรา ๓๓ เว้นแต่จะมีกฎหมายบัญญัติไว้เป็นอย่างอื่น  การบริหารงบประมาณรายจ่าย 
ตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย  ให้เป็นไปตามระเบียบที่ผู้อํานวยการกําหนด 

มาตรา ๓๔ เพื่อประโยชน์ในการบริหารงบประมาณรายจ่าย  ให้หน่วยรับงบประมาณ 
จัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่ายเสนอต่อ
ผู้อํานวยการตามระเบียบที่ผู้อํานวยการกําหนด 

มาตรา ๓๕ งบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณท่ีกําหนดไว้ตามกฎหมายว่าด้วย
งบประมาณรายจ่าย  จะโอนหรือนําไปใช้สําหรับหน่วยรับงบประมาณอ่ืนมิได้  เว้นแต่ 

(๑) มีพระราชบัญญัติให้โอนหรือนําไปใช้ได้ 
(๒) ในกรณีที่มีพระราชกฤษฎีการวมหรือโอนส่วนราชการเข้าด้วยกันไม่ว่าจะมีผลเป็นการจัดตั้ง

ส่วนราชการขึ้นใหม่หรือไม่ก็ตาม  ให้โอนงบประมาณรายจ่ายของส่วนราชการที่ถูกโอนหรือรวมเข้าด้วยกันนั้น
ไปเป็นของส่วนราชการที่รับโอนหรือที่รวมเข้าด้วยกัน  หรือส่วนราชการที่จัดตั้งขึ้นใหม่  แล้วแต่กรณี  
ทั้งนี้  ตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกาดังกล่าว 

(๓) การโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการภายใต้แผนงานบูรณาการเดียวกัน 
(๔) การโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากรภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
การโอนงบประมาณรายจ่ายตาม  (๓)  และ  (๔)  ให้กระทําได้เท่าที่จําเป็นและไม่เกิดผลเสียหาย 

ต่อการดําเนินการตามแผนงานบูรณาการและแผนงานบุคลากรภาครัฐ  ทั้งนี้  ตามระเบียบที่ผู้อํานวยการกําหนด
โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  
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มาตรา ๓๖ งบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณที่กําหนดไว้ในแผนงานหรือรายการใด
ตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย  หรือพระราชกฤษฎีกาตามมาตรา  ๓๕  (๒)  จะโอนหรือนําไปใช้
ในแผนงานหรือรายการอื่นมิได้  เว้นแต่จะได้รับอนุมัติจากผู้อํานวยการ  แต่ผู้อํานวยการจะอนุมัติมิได้ 
ในกรณีที่เป็นผลให้เพิ่มรายจ่ายประเภทเงินราชการลับ  หรือเป็นแผนงานหรือโครงการใหม่  เว้นแต่ 
จะได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี 

รายจ่ายรายการต่าง ๆ  ที่กําหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายงบกลาง  ให้ผู้อํานวยการมีอํานาจจัดสรร
ให้หน่วยรับงบประมาณเบิกจ่ายโดยตรง  หรือเบิกจ่ายในรายการต่าง ๆ  ของหน่วยรับงบประมาณน้ัน ๆ   
ได้ตามความจําเป็น 

ในกรณีที่มีความจําเป็นผู้อํานวยการโดยอนุมัตินายกรัฐมนตรีจะโอนงบประมาณรายจ่ายงบกลาง
รายการใดรายการหน่ึงไปเพิ่มรายการอื่น ๆ  ในงบกลางด้วยกันก็ได้ 

หมวด  ๖ 
การควบคุมงบประมาณ 

 
 

มาตรา ๓๗ ให้รัฐมนตรีเป็นผู้รับผิดชอบควบคุมการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับ
งบประมาณให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้  และกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย  และเพื่อการนี้ 
ให้ รัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีมีอํานาจออกระเบียบกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ   
และเง่ือนไขเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินดังกล่าวด้วย 

เพื่อประโยชน์ในการควบคุมงบประมาณรายจ่าย  ให้รัฐมนตรีมีอํานาจเรียกให้หน่วยรับงบประมาณ
เสนอข้อเท็จจริงตามที่เห็นสมควร  และให้มีอํานาจมอบหมายให้พนักงานเจ้าหน้าที่เข้าตรวจสรรพสมุด  
บัญชี  เอกสาร  และหลักฐานต่าง ๆ  ของหน่วยรับงบประมาณได้  โดยให้ถือว่าพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ที่รัฐมนตรีมอบหมายเป็นเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญาด้วย 

มาตรา ๓๘ ให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดหรือรัฐมนตรีซึ่งกฎหมายกําหนดให้มีหน้าที่กํากับหรือควบคุม
กิจการของหน่วยรับงบประมาณ  หรือรัฐมนตรีผู้รักษาการตามกฎหมาย  มีหน้าที่รับผิดชอบในการกํากับ
หรือควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณให้มีการใช้จ่ายงบประมาณภายในวงเงิน
งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับจัดสรร และเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยวินัยการเงินการคลังของรัฐอย่างเคร่งครัด 
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ในกรณีของหน่วยงานของรัฐสภา  ศาลยุติธรรม  ศาลปกครอง  ศาลรัฐธรรมนูญ  องค์กรอิสระ
ตามรัฐธรรมนูญ  และองค์กรอัยการ  ให้ผู้ รักษาการตามกฎหมายว่าด้วยการนั้นมีหน้าที่ รับผิดชอบ 
ในการกํากับหรือควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณให้เป็นไปตามวรรคหนึ่ง 

มาตรา ๓๙ ให้หัวหน้าหน่วยรับงบประมาณมีหน้าที่ควบคุมการใช้งบประมาณรายจ่ายให้เป็นไป
ตามแผนงานหรือรายการและภายในวงเงินงบประมาณรายจ่ายตามที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วย
งบประมาณรายจ่าย  หรือตามที่มีการโอน  หรือได้รับจัดสรรตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๔๐ หน่วยรับงบประมาณจะจ่ายเงินหรือก่อหนี้ผูกพันได้แต่เฉพาะตามที่กําหนดไว้ 
ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่ายหรือตามพระราชบัญญัตินี้  หรือตามอํานาจที่มีอยู่ตามกฎหมายอื่น 

การจ่ายเงินหรือก่อหนี้ผูกพันตามวรรคหน่ึง  ต้องเป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จา่ย
งบประมาณที่ได้รับความเห็นชอบจากผู้อํานวยการตามมาตรา  ๓๔  โดยต้องได้รับอนุมัติเงินจัดสรร 
จากผู้อํานวยการก่อนการจ่ายเงินหรือก่อหนี้ผูกพัน  เว้นแต่กรณีที่เป็นรายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายบุคลากร  
และรายจ่ายอื่นที่ผู้อํานวยการกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  ให้หน่วยรับงบประมาณจ่ายเงิน
หรือก่อหนี้ผูกพันได้โดยไม่ต้องขออนุมัติเงินจัดสรร 

ในกรณีที่มีความจําเป็นและเร่งด่วน  คณะรัฐมนตรีมีอํานาจอนุมัติให้หน่วยรับงบประมาณจ่ายเงิน
หรือก่อหนี้ผูกพันงบประมาณรายจ่ายก่อนได้รับเงินจัดสรรตามวรรคหน่ึง 

มาตรา ๔๑ รายการงบประมาณรายจ่ายตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่ายที่จะต้อง 
ก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ  ให้ผู้อํานวยการรวบรวมรายการงบประมาณรายจ่ายที่จะต้องก่อหนี้ผูกพัน
และวงเงินที่คาดว่าจะต้องก่อหนี้ผูกพันงบประมาณรายจ่ายในปีต่อ ๆ  ไป  รวมทั้งจํานวนเงินเผื่อเหลือเผื่อขาด  
เสนอให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติการก่อหนี้ผูกพันภายในหกสิบวันนับแต่วันที่กฎหมายว่าด้วย
งบประมาณรายจ่ายมีผลใช้บังคับ  และเม่ือคณะรัฐมนตรีอนุมัติแล้ว  ให้หน่วยรับงบประมาณดําเนินการ
ตามระเบียบที่ผู้อํานวยการกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

มาตรา ๔๒ ในกรณีที่มีความจําเป็นและเร่งด่วนเพื่อประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่นดิน
และมิใช่กรณีตามมาตรา  ๔๑  คณะรัฐมนตรีมีอํานาจอนุมัติให้หน่วยรับงบประมาณก่อหนี้ผูกพันเกินกว่า
หรือนอกเหนือไปจากที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่ายได้ 

เม่ือคณะรัฐมนตรีอนุมัติการก่อหนี้ผูกพันตามวรรคหน่ึงแล้ว  ให้หน่วยรับงบประมาณดําเนินการ
ก่อหนี้ผูกพันงบประมาณรายจ่ายตามระเบียบที่ผู้อํานวยการกําหนดในมาตรา  ๔๑  ด้วยโดยอนุโลม 
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มาตรา ๔๓ การขอเบิกเงินจากคลังตามงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณใด  ให้กระทําได้
แต่เฉพาะภายในปีงบประมาณน้ัน 

ในกรณีที่ไม่สามารถเบิกเงินจากคลังได้ภายในปีงบประมาณ  ให้ขยายเวลาขอเบิกเงินจากคลังได้
เฉพาะในกรณีที่หน่วยรับงบประมาณได้ก่อหนี้ผูกพันไว้ก่อนสิ้นปีงบประมาณ  และได้มีการกันเงินไว้ 
ตามระเบียบเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินจากคลังแล้ว 

การขยายเวลาขอเบิกเงินจากคลังตามวรรคสอง  ให้ขยายออกไปได้อีกไม่เกินหกเดือนของ
ปีงบประมาณถัดไป  เว้นแต่มีความจําเป็นต้องขอเบิกเงินจากคลังภายหลังเวลาดังกล่าว  ให้ขอทําความตกลง
กับกระทรวงการคลังเพื่อขอขยายเวลาออกไปได้อีกไม่เกินหกเดือน  

มาตรา ๔๔ ในกรณีที่เป็นงบประมาณรายจ่ายข้ามปี  การขอเบิกเงินจากคลังให้กระทําได้ 
แต่เฉพาะภายในเวลาที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย  เว้นแต่เป็นงบประมาณรายจ่ายข้ามปี 
ที่ได้ก่อหนี้ผูกพันไว้ก่อนสิ้นกําหนดเวลา  และได้มีการกันเงินไว้ตามระเบียบเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินจากคลัง  
ก็ให้ขยายเวลาขอเบิกเงินจากคลังต่อไปได้อีกไม่เกินหกเดือน  แต่หากมีความจําเป็นต้องขอเบิกเงินจากคลัง
ภายหลังเวลาดังกล่าว ให้ขอทําความตกลงกับกระทรวงการคลังเพื่อขอขยายเวลาออกไปได้อีกไม่เกินหกเดือน  

มาตรา ๔๕ ให้มีเงินทุนจํานวนหน่ึงโดยให้รัฐมนตรีจ่ายจากคลัง  เรียกว่า  “เงินทุนสํารองจ่าย”  
เป็นจํานวนห้าหม่ืนล้านบาท  เงินทุนนี้ให้นําไปจ่ายได้ในกรณีที่มีความจําเป็นและเร่งด่วนเพื่อประโยชน์แก่
ราชการแผ่นดิน  และงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น 
ไม่เพียงพอ  ทั้งนี้  โดยอนุมัติคณะรัฐมนตรี และเม่ือได้จ่ายเงินไปแล้ว  ให้ตั้งงบประมาณรายจ่ายเพื่อชดใช้
ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่ายเพื่อสมทบเงินทุนนั้นไว้จ่ายต่อไปในโอกาสแรก 

หมวด  ๗ 
การประเมินผลและการรายงาน 

 
 

ส่วนที่  ๑ 
การประเมินผล 

 
 

มาตรา ๔๖ ให้ผู้อํานวยการจัดวางระบบการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผน 
การปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ  
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เพื่อการวัดผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์ที่จะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ  โดยในระบบการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานให้ประกอบด้วย  การติดตามและประเมินผลก่อนการจัดสรรงบประมาณ  
ระหว่างการใช้จ่ายงบประมาณ  และภายหลังจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

มาตรา ๔๗ ให้หน่วยรับงบประมาณจัดให้มีระบบการติดตามและประเมินผล  การดําเนินงาน
ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณภายในหน่วยรับงบประมาณตามหลักเกณฑ์และ 
วิธีการที่ผู้อํานวยการกําหนด  และให้ถือว่าการประเมินผลเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหารงบประมาณ 
ที่ต้องดําเนินการอย่างต่อเนื่องและเปิดเผยต่อสาธารณชนด้วย 

มาตรา ๔๘ ในกรณีที่การประเมินผลสัมฤทธ์ิของการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับ
งบประมาณใดไม่ได้ตามเป้าหมายหรือตัวชี้วัดที่กําหนด  ให้ผู้อํานวยการจัดทําข้อเสนอแนะการปรับปรุงแก้ไข
เพื่อให้หน่วยรับงบประมาณปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่กําหนด  และรายงานรัฐมนตรีเจ้าสังกัด  
หรือรัฐมนตรีซึ่งกฎหมายกําหนดให้มีหน้าที่กํากับหรือควบคุมกิจการของหน่วยรับงบประมาณ  หรือ
รัฐมนตรีผู้รักษาการตามกฎหมาย  เพื่อทราบ 

ในกรณีที่หน่วยรับงบประมาณไม่สามารถปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่กําหนดตามวรรคหนึ่ง  
ให้ผู้อํานวยการรายงานต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อสั่งการตามที่เห็นสมควร 

ส่วนที่  ๒ 
การรายงาน 

 
 

มาตรา ๔๙ เม่ือสิ้นปีงบประมาณ  ให้รัฐมนตรีประกาศรายงานการรับจ่ายเงินงบประมาณประจําปี
ที่สิ้นสุดนั้นและเงินทุนสํารองจ่ายในราชกิจจานุเบกษาภายในหกสิบวัน 

มาตรา ๕๐ ให้หน่วยรับงบประมาณรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายในปีงบประมาณ 
ที่สิ้นสุดรวมทั้งผลการปฏิบัติงานให้ผู้อํานวยการทราบภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ   
เพื่อผู้อํานวยการจัดทํารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายและผลการปฏิบัติงานของหน่วยรับงบประมาณ
เสนอต่อคณะรัฐมนตรีภายในเก้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 

มาตรา ๕๑ ให้ผู้ อํ านวยการรายงานการโอนงบประมาณรายจ่ายงบกลางระหว่างรายการ 
ที่กําหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายงบกลาง  หรือการโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการและงบประมาณ
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รายจ่ายบุคลากรระหว่างหน่วยรับงบประมาณเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อรายงานต่อรัฐสภาภายในสามสิบวัน
นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณน้ัน 

หมวด  ๘ 
ความรับผิด 

 
 

มาตรา ๕๒ ข้าราชการ  พนักงานราชการ  ลูกจ้าง  หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยรับงบประมาณ
ผู้ใดจ่ายเงินหรือก่อหนี้ผูกพัน  หรือโดยรู้อยู่แล้วยินยอมให้กระทําการดังกล่าวนั้นโดยฝ่าฝืนพระราชบัญญัตินี้  
หรือระเบียบที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้  นอกจากความรับผิดทางอาญาซึ่งอาจได้รับตามกฎหมายอื่นแล้ว  
ผู้กระทําหรือผู้ยินยอมให้กระทําการดังกล่าวจะต้องรับผิดชดใช้เงินงบประมาณที่หน่วยรับงบประมาณได้
จ่ายไปหรือต้องผูกพันจะต้องจ่าย  ตลอดจนค่าสินไหมทดแทนใด ๆ  ให้แก่หน่วยรับงบประมาณน้ัน 

บุคคลภายนอกผู้ได้รับประโยชน์จากการกระทําตามวรรคหนึ่ง  จะต้องร่วมรับผิดกับผู้กระทําการ
ฝ่าฝืนด้วย  เว้นแต่จะแสดงได้ว่าตนได้กระทําไปโดยสุจริตไม่รู้เท่าถึงการฝ่าฝืนพระราชบัญญัติหรือระเบียบ
ดังกล่าว  

ความในวรรคหนึ่งไม่ใช้บังคับแก่ข้าราชการ  พนักงานราชการ  ลูกจ้าง  หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
ซึ่งได้ทักท้วงคําสั่งของผู้บังคับบัญชาหรือได้บันทึกข้อโต้แย้งไว้เป็นหนังสือแล้วว่า  การที่จะปฏิบัติ 
ตามคําสั่งนั้นอาจไม่ชอบด้วยกฎหมายหรือระเบียบ 

บทเฉพาะกาล 
 

 

มาตรา ๕๓ ในกรณีที่กฎหมายใดที่มีผลใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ
บัญญัติบทนิยามคําว่า  “รัฐวิสาหกิจ”  ให้หมายความว่า  รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ  
หรือมีการอ้างอิงรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ  ให้ถือว่าบทนิยามหรือการอ้างอิงดังกล่าว
ในกฎหมายนั้นยังคงมีความหมายหรือเป็นการอ้างอิงความหมายตามบทนิยามคําว่า  “รัฐวิสาหกิจ”   
ตามมาตรา  ๔  แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

ความในวรรคหน่ึงให้ใช้บังคับกับกฎท่ีมีผลใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  
ที่ มีการกําหนดบทนิยามคําว่า  “รัฐวิสาหกิจ”  หมายความว่า  รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธี 
การงบประมาณ  หรือมีการอ้างอิงรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณด้วย 
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ภายในห้าปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ให้มีการดําเนินการปรับปรุงหรือแก้ไขเพิ่มเติม
บทนิยามคําว่า  “รัฐวิสาหกิจ”  หรือการอ้างอิงรัฐวิสาหกิจในกฎหมายตามวรรคหน่ึงหรือในกฎตามวรรคสอง
ให้แล้วเสร็จ 

มาตรา ๕๔ การจัดทํ าและการเสนองบประมาณรายจ่ ายประจํ าปีที่ ได้ ดํ าเนิ นการตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  แต่ยังไม่แล้วเสร็จในวันก่อนวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ให้อยู่ในบังคับของบทบัญญัติตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม  จนกว่าจะแลว้เสร็จ 

มาตรา ๕๕ เว้นแต่เป็นกรณีที่บัญญัติไว้ในมาตรา  ๕๖  และมาตรา  ๕๗  ในกรณีที่หน่วยรับ
งบประมาณได้มีการก่อหนี้ผูกพันไว้ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
และได้มีการกันเงินไว้ตามระเบียบเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินจากคลังแล้ว  ให้ดําเนินการตามพระราชบัญญัติ
วิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติมต่อไปได้  ทั้งนี้  ให้ดําเนินการเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่  ๓๐  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

มาตรา ๕๖ ให้งบประมาณรายจ่ายของปีงบประมาณ  พ .ศ.  ๒๕๖๐ ประเภทงบกลาง  
รายการค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการเสด็จพระราชดําเนินและต้อนรับประมุขต่างประเทศ  ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ  ค่าใช้จ่ายชดใช้เงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน  
และเงินสํารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น  ที่ยังมิได้มีการก่อหนี้ผูกพัน  แต่ได้มีการกันเงินและ 
ขอขยายเวลาขอเบิกเงินจากคลังไว้ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
ให้ดําเนินการเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จภายในวันที่  ๓๐  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

มาตรา ๕๗ ในกรณีที่มีการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายของปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๑  
ประเภทงบกลาง  ให้ดําเนินการตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
โดยให้ก่อหนี้ผูกพันให้แล้วเสร็จภายในวันที่  ๓๐  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๒  และดําเนินการเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่  ๓๐  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

มาตรา ๕๘ บรรดากฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ  หรือหลักเกณฑ์ที่ออกไว้โดยอาศัยอํานาจแห่ง
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ให้ยังคงใช้บังคับต่อไปเพียงเท่าที่
ไม่ขัดหรือแย้งกับพระราชบัญญัตินี้จนกว่าจะมีการออกระเบียบหรือหลักเกณฑ์ตามพระราชบัญญัตินี้ 
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หน้า   ๑๗ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๙๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

 

การออกระเบียบหรือหลักเกณฑ์ตามพระราชบัญญัตินี้  ให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จเพื่อให้มีผลใช้บังคับ
ภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

มาตรา ๕๙ บรรดากฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ  หรือหลักเกณฑ์ที่ออกไว้โดยอาศัยอํานาจตาม
มาตรา  ๒๑  และมาตรา  ๒๔  แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม   
ให้ ยังคงใช้บังคับต่อไปเพียงเท่าที่ ไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมายว่าด้วยวินัยการเงินการคลังของรัฐหรือ
พระราชบัญญัตินี้จนกว่าจะมีการออกกฎ  ระเบียบ  หรือหลักเกณฑ์ตามกฎหมายว่าด้วยวินัยการเงิน 
การคลังของรัฐ 

มาตรา ๖๐ เม่ือพระราชบัญญัตินี้มีผลใช้บังคับแล้ว  กรณีที่จะมีการโอนงบประมาณรายจ่าย
ให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้แทน 

มาตรา ๖๑ ให้ กระทรวงการคลั งนํ าเงินทุ นสํ ารองจ่ ายตามมาตรา  ๒๙   ทวิ   แห่ ง
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๐๓  ส่งคลังให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 
ผู้รับสนองพระราชโองการ 

พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี 
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หน้า   ๑๘ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๙๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับน้ี  คือ  โดยที่กฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณได้ใช้บังคับ
มาเป็นเวลานาน  สมควรปรับปรุงหลักเกณฑ์เก่ียวกับการจัดทํางบประมาณ  การบริหารงบประมาณรายจ่าย  
การควบคุมงบประมาณ  รวมถึงการประเมินผลและการรายงานการใช้จ่ายงบประมาณ  เพ่ือให้กระบวนการจัดสรร
งบประมาณของประเทศมีลักษณะที่มุ่ งเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิของงบประมาณเป็นสําคัญ  และเพ่ือให้ 
เกิดประสิทธิภาพและความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณยิ่งขึ้น  จึงจําเป็นต้องตราพระราชบัญญัติน้ี 
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การทบทวนและการวางแผนงบประมาณ

1.ครม.เห็นชอบแนวทางการจัดท างบประมาณและปฏิทินงบประมาณ 2565
1 ต.ค. 64 –11 ม.ค. 65
2.การพิจารณาทบทวน ปรับปรุงข้อมูล และจัดท ารายงาน ประกอบการพิจารณา
จัดท างบประมาณ 2566 ของหน่วยรับงบประมาณ
-ปยป. ร่วมกับสภาพัฒน์สงป. และ กพร. สร้างการรับรู้และความเข้าใจเก่ียวกับ

กำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ แผนแม่บท แผนแม่บทย่อย และแผนกำรปฏิรูปประเทศ 
(ฉบับปรับปรุง)
-รายการท่ีมีวงเงินตั้งแต่ 500 ลบ. ข้ึนไป ให้ท ำกำรประเมินควำมเสี่ยง

กำรทุจริตตำมแผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตก่อนเสนอรำยละเอียดค ำของบประมำณ 2566
-หน่วยรับงบประมำณเสนอรำยกำรขอก่อหน้ีผูกพันฯ ท่ีมีวงเงินตั้งแต่ 1,000ลบ. ข้ึนไป 

ต่อ ครม. พิจำรณำอนุมัติก่อนส่งค ำของบประมำณ ปี 2565
-หน่วยรับงบประมำณด ำเนินกำรรับฟังความคิดเห็นประกอบการจัดท าค าของบประมาณ

3.จังหวัด/กลุ่มจังหวัด และ อปท.จัดท างบประมาณมิติพื้นที่

4.การจัดท ายุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ 2566
และ เสนอ ครม.เห็นชอบ วันท่ี 7ธ.ค. 64

5. ครม.เห็นชอบการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 
และมอบหมายผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ 2566
และคณะกรรมการจัดท างบประมาณบูรณาการฯ 2566พิจารณาและ
ให้ความเห็นชอบข้อเสนองบประมาณ วันท่ี 14ธ.ค. 64 –14 ม.ค. 65

6. คกก. นโยบายการเงินการคลังของรัฐ จัดท าแผนการคลังระยะปานกลาง
นายกรัฐมนตรีมอบนโยบายการจัดท างบประมาณ 2566 (7 -30 ธ.ค. 64)

7. การพิจารณาประมาณการรายได้ ก าหนดนโยบาย วงเงิน และโครงสร้าง
งบประมาณ 2566 และ เสนอ ครม. เห็นชอบ วันท่ี 4 ม.ค. 65 

ปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
การจัดท างบประมาณ

8. หน่วยรับงบประมาณ จัดท ารายละเอียด
ค าของบประมาณ 2566
และส่ง สงป. วันท่ี 14ม.ค. 65

9.สงป.พิจารณารายละเอียด งปม. และ
เสนอ ครม.เห็นชอบ พร้อมแนวทาง
การปรับปรุงฯ งบประมาณ วันท่ี 15มี.ค. 65

10.สงป.พิจารณาการปรับปรุงรายละเอียด งปม.
เสนอ ครม.เห็นชอบ วันท่ี 29มี.ค. 65
และมอบให้ สงป. รับฟังความคิดเห็นฯ 

11.สงป.รับฟังความคิดเห็นฯ
เสนอ ครม.วันท่ี 26 เม.ย. 65รับทราบผล
การรับฟังความคิดเห็นฯ และเห็นชอบ
ข้อเสนอ ร่าง พ.ร.บ. งบประมาณ 2566

12.สงป. พิมพ์ ร่าง พ.ร.บ. งบประมาณ2566
และเอกสารประกอบ 
เสนอ ครม.เห็นชอบ 
ร่าง พ.ร.บ.งบประมาณ 2566วันท่ี 17พ.ค. 65

การอนุมัติงบประมาณ

13.สส.พิจารณา วาระท่ี 1

14.สส.พิจารณา 
วาระท่ี 2-3

15.สว.พิจารณา 
ร่างพ.ร.บ. 
งบประมาณ 2566

16.สลค.น าร่าง พ.ร.บ. 
งบประมาณ 2566
ข้ึนทูลเกล้าฯ ถวาย 
เพ่ือประกาศใช้

5

19 ต.ค. 64

ต.ค.-ธ.ค. 64

ต.ค.-พ.ย. 64

14 ธ.ค. 64

1 -21 ธ.ค. 64

22 -24 ธ.ค. 64

ธ.ค. 64 –14ม.ค. 65

17 ม.ค. –8 มี.ค. 65

23 –25 มี.ค. 65

30 มี.ค. -13 เม.ย. 65

26 เม.ย. -11 พ.ค. 65

1-2มิ.ย. 65

17 –18ส.ค. 65

29-30ส.ค. 65

6ก.ย. 65
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ยุทธศาสตร์ชาติ 1. ด้านความม่ันคง

ประเด็นแผนแม่บทฯ 1. ด้านความม่ันคง

เป้าหมายแผนแม่บทฯ
ประเทศชาติมีความม่ันคง

ในทุกมิติและทุกระดับเพ่ิมข้ึน

บุคลากรภาครัฐ

ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ตัวช้ีวัดแผนแม่บทฯ

อันดับดัชนีสันติภาพโลก
อยู่ใน 1 ใน 75 ของโลก 

ภายในปี 2570 (ปี 2566-2570)

 บุคลากรภาครัฐด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

เป้าหมาย

แผนย่อยของแผน
แม่บทฯ

1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ท่ีมีผลกระทบต่อความม่ันคง

20.1 การพัฒนาบริการ
ประชาชน

บุคลากรภาครัฐด้านการ

ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ

เป้าหมาย
แผนย่อยของแผน

แม่บทฯ
1.2.2 ภาคใต้มีความสงบสุข ร่มเย็น

20.1.4 งานบริการภาครัฐ
ท่ีปรับเปล่ียนเป็น

ดิจิทัลเพ่ิมข้ึน

20.1.4 งานบริการภาครัฐท่ี
ปรับเปล่ียนเป็นดิจิทัลเพ่ิมข้ึน

26.6.1 บุคลากรภาครัฐด้านการ

ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ

ตัวช้ีวัดแผนย่อยของ
แผนแม่บทฯ

สถิติความรุนแรง สูญเสียท้ังชีวิต
และทรัพย์สิน ลดลง ร้อยละ 60 

(เม่ือเทียบจากปี 2560)

ร้อยละ 100 ของ
กระบวนงานท่ีส่งผลกระทบ

ต่อประชาชนฯ

ร้อยละ 100 ของ
กระบวนงานท่ีส่งผลกระทบ

ต่อประชาชนฯ

ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ

ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ

แผนการปฏิรูปประเทศ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

กิจกรรมปฏิรูปฯ
(Big Rock)

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

ยุทธศาสตร์การจัดสรรฯ ด้านความม่ันคง

แผนงาน แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไข
ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้

แผนงานบูรณาการ
รัฐบาลดิจิทัล

แผนงานบุคลากรภาครัฐ

ผลสัมฤทธ์ิกระทรวง

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิ
กระทรวง

ผลสัมฤทธ์ิหน่วยงาน

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิ
หน่วยงาน

เป้าหมายการ
ให้บริการกระทรวง

ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

และสังคมสงบสุข (บูรณาการ)

องค์กรสมรรถนะสูง 
ตอบโจทย์ประชาชน 

ยึดหลักธรรมาภิบาล (บูรณาการ)

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ
การบริหารทรัพยากรบุคคลของ

องค์กร 
(บุคลากรภาครัฐ)

ตัวช้ีวัดเป้าหมายการ

ให้บริการกระทรวง

1. ร้อยละของหมู่บ้านท่ีมีการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) ดีเด่น 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 (ปค.)
2. ร้อยละความส าเร็จในการเตรียม
ความพร้อมรับมือสาธารณภัย ร้อยละ 
90 (ปภ.)

เป้าหมายการ
ให้บริการหน่วยงาน

ประชาชนมีความม่ันคง
ในทรัพย์สิน และสังคม
สงบสุข (บูรณาการ)

องค์กรสมรรถนะสูง 
ตอบโจทย์ประชาชน 

ยึดหลักธรรมาภิบาล (บูรณา
การ)

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐการบริหารทรัพยากร

บุคคลขององค์กร 
(บุคลากรภาครัฐ)

ตัวช้ีวัดเป้าหมายการ
ให้บริการหน่วยงาน

ตัวช้ีวัด (ป) : ประชาชนได้รับโฉนด
ท่ีดินจากการเดินส ารวจ ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80
ตัวช้ีวัด (ค) : ร้อยละของระดับความ
พึงพอใจของประชาชนท่ีได้รับการ
ออกโฉนดท่ีดินรู้สึกม่ันคงในการ
ถือครองโฉนดท่ีดิน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ตัวช้ีวัด (ป) : ตัวช้ีวัด :  ผู้บริหาร
และผู้ปฏิบัติงานของกรมท่ีดิน
มีความรู้เพ่ือส่งเสริมให้กรมท่ีดิน
ก้าวสู่การเป็นหน่วยงานในรัฐบาล
ดิจิทัล ไม่น้อยกว่า 14 คน
ตัวช้ีวัด (ค) : ผู้บริหารและ
ผู้ปฏิบัติของกรมท่ีดินมีความรู้ด้าน
ดิจิทัล ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวัด (ท) : ค่าใช้จ่ายอยู่
ภายในวงเงินงบประมาณ
ท่ีได้รับ ร้อยละ 100

ผลผลิต/โครงการ

โครงการ พัฒนาตามศักยภาพ
ของพ้ืนท่ี

โครงการ จัดท่ีดิน
เพ่ือลดความ
เหล่ือมล้ า
ทางสังคม

โครงการ เดินส ารวจ
ออกโฉนดท่ีดิน
เพ่ือกระจายการ
ถือครองท่ีดิน
อย่างเป็นธรรม

โครงการ เพ่ิมประสิทธิภาพ
การรังวัดท่ีดิน

ด้วยระบบ
ดาวเทียม

 โครงการ พัฒนา
ฐานข้อมูลด้านท่ีดินเพ่ือ

เพ่ิมศักยภาพ 
ในการพัฒนาประเทศ

โครงการ รังวัดออกและตรวจสอบ

หนังสือส าคัญส าหรับท่ีหลวงและ

ควบคุมคุ้มครองท่ีดินของรัฐ

โครงการ พัฒนาแพลตฟอร์มการ
ให้บริการการใช้ประโยชน์ท่ีดินและ

ส่ิงปลูกสร้างของประเทศไทย

โครงการ เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการของ
ส านักงานท่ีดิน เพ่ือรองรับส านักงานท่ีดิน

อิเล็กทรอนิกส์

โครงการ เพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริการด้านการรังวัด

โครงการ จัดการข้อมูล
ท่ีดินเพ่ือการจด

ทะเบียนออนไลน์ท่ัว
ประเทศ

โครงการ ก่อสร้าง
อาคารศูนย์สารสนเทศ

ท่ีดิน กรมท่ีดิน

โครงการ ฝึกอบรมเพ่ิมขีด
ความสามารถและสร้างความ
พร้อมของบุคลากรเพ่ือส่งเสริม

รัฐบาลดิจิทัล

โครงการ สนับสนุน
การพัฒนาประสิทธิภาพ

การบริหารราชการ

ผลผลิต งานด้านทะเบียน
และรังวัดท่ีดินท่ีบริการ

ให้แก่ประชาชน

ผลผลิต ค่าใช้จ่าย
บุคลากรภาครัฐ

ตัวช้ีวัด (ป) : ประชาชนท่ีได้รับการ
กระจายการถือครองท่ีดิน 52,100 แปลง
ตัวช้ีวัด (ค) : ร้อยละของประชาชนกลุ่ม
เป้าหมาย มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ตัวช้ีวัด (ป) : จ านวนหน่วยงานท่ีน าฐานข้อมูลด้านท่ีดิน
ไปใช้ประโยชน์ 15 หน่วยงาน
ตัวช้ีวัด (ค) : ร้อยละของข้อมูลท่ีดินและแผนท่ีรูปแปลงท่ีดิน
มีความถูกต้องตามหลักวิชาการ ร้อยละ 100

ตัวช้ีวัด (ป) : ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาองค์กรสู่การท างานด้วยระบบดิจิทัล ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80
ตัวช้ีวัด (ค) : ประชาชนมีความพึงพอใจต่องานบริการของกรมท่ีดิน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ตัวช้ีวัด (ป) : ส านักงานท่ีดินมีการพัฒนาระบบการให้บริการและ
ส่ิงอ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชน ร้อยละ 80
ตัวช้ีวัด (ค) : ประชาชนมีความพึงพอใจต่องานบริการ
ของกรมท่ีดิน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

1. ร้อยละของคนจนเป้าหมายในระบบ TPMAP ท่ีได้รับการตรวจสอบข้อมูลได้รับการช่วยเหลือเบ้ืองต้น

ตามสภาพปัญหา 

ร้อยละ 100 (พช.)
2. ร้อยละของรายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน ร้อยละ 6 (พช.)

3. ร้อยละของดัชนีความสุขมวลรวม
ของหมู่บ้าน/ชุมชน (Gross Village Happiness:GVH) ท่ีเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 85 (พช.)

1. ร้อยละของประชาชนท่ีได้รับประโยชน์จากการยกระดับการพัฒนาเมือง ร้อยละ 70 (ยผ.)

2. ร้อยละของโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด /กลุ่มจังหวัดสามารถบริหารจัดการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ร้อยบะ 85 (สป.)

3. ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยท่ีได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง 

รอ้ยละ 85 (สถ.)

4. ร้อยละของแผนท่ีรูปแปลงท่ีดินมีความถูกต้อง ร้อยละ 100 (ทด.)

1.ร้อยละของจ านวนเร่ืองร้องเรียนร้องทุกข์ท่ีรับเข้าใหม่และแก้ไขปัญหาจนได้ข้อยุติในปีงบประมาณ ร้อยบะ91 (สป.)
2. คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน (Intergrity and Transparecy Assessment:ITA) ในภาพรวมของส านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย และจังหวัดราชการส่วนภูมิภาค ร้อยละ 87
3. ร้อยละขอองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีผ่านเกณฑ์การประเมืนประสิทธิภาพ (Local Performance Assessment: LPA) ร้อยละ 75
4. ร้อยละของเทศบาลและองค์การบริหารส่วนนต าบล....

ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน (ยุทธศาสตร์)

ฐานข้อมูลด้านท่ีดินถูกน าไปใช้ประโยชน์
ในการพัฒนาภูมิภาคเมืองอย่างสมดุล  (ยุทธศาสตร์)

 องค์กรสมรรถนะสูง ตอบโจทย์ประชาชน ยึดหลักธรรมาภิบาล (ยุทธศาสตร์)
องค์กรสมรรถนะสูง 
ตอบโจทย์ประชาชน 

ยึดหลักธรรมาภิบาล (ยุทธศาสตร์)

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความปลอดภัย เมืองมีการพัฒนา ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพ่ิมข้ึน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความเข้มแข็ง และการรับมือภัยพิบัติด้านน้ าเพ่ิมข้ึน
(1) ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของหมู้บ้านท่ีมีผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) ดีเด่น (A)(ป ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 70 (ปค.)

(2) ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมความพร้อมรับมือสาธารณภัย ร้อยละ 90 (ปภ.)
(3) ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของประชาชนท่ีได้รับประโยชนืจากการยกระดับการพัฒนาเมือง ร้อยละ 70 (ยผ.)

(4) ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ร้อยละของคนจนเป้าหมายในระบบ TPMAP ท่ีได้รับการตรวจสอบข้อมุลและได้รับการช่วยเหลือเบ้ืองต้นตามสภาพปัญหา ร้อยละ 100 (พช.)
(5) ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของแผนท่ีรูปแปลงท่ีดินมีความถูกต้อง ร้อยละ 100 (ทด.)

(6) ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพ (Local Performance Assessment : LPA ร้อยละ 75 (สถ.)
(7) ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ร้อยละของจ านวนเร่ืองร้องเรียนร้องทุกข์ท่ีรับเข้าใหม่และแก้ไขปัญหาจนได้ข้อยุติในปีงบประมาณ ร้อยละ 91 (สป.)

ชุมชนเมืองได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลจากแนวเขตท่ีดินท่ีชัดเจน ลดข้อพิพาทระหว่างรัฐกับเอกชน

 (ป) จ านวนข้อมูลแนวเขตท่ีดินท่ีได้รับการจัดเก็บในระบบภูมิสารสนเทศ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80
(ค) ร้อยละของแผนท่ีรูปแปลงท่ีดินมีความถูกต้อง ร้อยละ 100

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
และชุมชนเข้มแข็ง (ยุทธศาสตร์)

ภูมิภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ มีความสามารถในการแข่งขัน และ
ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล (ยุทธศาสตร์)

องค์กรสมรรถนะสูง ตอบโจทย์ประชาชน ยึดหลักธรรมาภิบาล (ยุทธศาสตร์)

องค์กรสมรรถนะสูง 
ตอบโจทย์ประชาชน 

ยึดหลักธรรมาภิบาล (ยุทธศาสตร์)

 -

ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม

ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม

ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนงานยุทธศาสตร์
เสริมสร้างพลังทางสังคม

แผนงานยุทธศาสตร์สร้างการเติบโต
อย่างย่ังยืน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และป้องกัน

การท าลายทรัพยากรธรรมชาติ

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชน
และการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชน
และการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ

ดัชนีทุนทางสังคม เฉล่ียร้อยละ 10 
ภายในปี 2570 (ปี 2566-2570)

เมืองน่าอยู่อย่างย่ังยืนมีจ านวนมากข้ึน
ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
ตัวช้ีวัด ผลการส ารวจรัฐบาลดิจิทัลฯ

ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ
ของภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

 -

15.1 การเสริมสร้างทุนทางสังคม
18.1 การสร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคม

เศรษฐกิจสีเขียว
20.1 การพัฒนาบริการประชาชน

20.4 การพัฒนาระบบบริหาร
งานภาครัฐ

20.1 การพัฒนาบริการประชาชน

15.1.1ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการ
พัฒนาสังคมมากข้ึนอย่างต่อเน่ือง

18.1.2 การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่อย่างย่ังยืน มีความพร้อม
ในการับมือและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงทุกรูปแบบ 
เพ่ือให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตท่ีดีอย่างท่ัวถึง

20.1.3 การบริการภาครัฐมีคุณภาพเข้าถึงได้ 20.4.1 ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว
20.1.3 การบริการภาครัฐมีคุณภาพ

เข้าถึงได้

ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมเพ่ิมข้ึน สภาพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภาพท่ีดีข้ึนอย่างย่ังยืน
บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ

เป็นท่ียอมรับของผู้ใช้บริการ
ภาครัฐมีการด าเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ 

ด้วยการน านวัตกรรม เทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้
บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ

เป็นท่ียอมรับของผู้ใช้บริการ

มิติด้านโอกาสของดัชนีวัดความ
ก้าวหน้าทางสังคม ร้อยละ 10 

ภายในปี 2570 (ปี 2566-2570)

อันดับของประเทศด้านความย่ังยืน และคุณภาพส่ิงแวดล้อม
ในระดับโลก อยู่ในระดับต่ ากว่า 50 ประเทศแรกของโลก

 ภายในปี 2570 (ปี 2566-2570)

ระดับความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ
ของภาครัฐ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85

ผลส ารวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ ..... ระดับความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ
ของภาครัฐ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85

ตัวอย่าง ความเช่ือมโยงงบประมาณเพ่ือใช้ประกอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
หน่วยรับงบประมาณ กรมท่ีดิน

4. ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม

5. ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม

6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

15. พลังทางสังคม 18. การเติบโตอย่างย่ังยืน 20. การบริการประชาชน และประสิทธิภาพภาครัฐ



1. สรุปคําของบประมาณในภาพรวมของจังหวัด ในแตละหมวดรายจาย และแสดงรายละเอียด
ระบุสาขา สวนแยก ตามตัวอยางในตาราง  (ไมตองสงคําขอของสาขา/สวนแยก ใหจัดทํา

ในแบบฟอรมเดียวกัน)

2. เพื่อความสะดวกรายการใดที่กําหนดตัวเงินแลวใหคูณจํานวนมาไดเลย

3. รายการที่เวนชองวางไว  ใหเติมจํานวนลงไปดวย

4. รายการจางเหมาบริการ              ไมตองแนบสัญญาจาง  หรือระเบียบคําสั่งใดๆ

แตขอใหลงรายละเอียดใหครบถวนดวย

5. งบลงทุน  รายการเคานเตอรบริการประชาชนพรอมเกาอี้ (ตามแบบของกรมที่ดิน)

กรมที่ดินไดสํารวจความตองการเคานเตอรบริการประชาชนพรอมเกาอี้แลว  
(หนังสือ ที่ มท 0506.3/ว 20526 ลงวันที่ 14 กันยายน 2563) ไมตองของบประมาณ

♦  Download  คําของบประมาณและแบบฟอรมอ่ืนที่เว็บไซต รายการนี้มาอีก กรมที่ดินจะนําบัญชีรายชื่อสํานักงานที่ดินที่ยังไมไดรับการจัดสรร

                      ของกองแผนงาน  เลือกกลุมงบประมาณ งบประมาณมาตั้งคําของบประมาณป พ.ศ. 2566 ตามความเหมาะสม

6. งบลงทุน รายการเคร่ืองปรับอากาศ/เครื่องนับธนบัตรแบบตั้งโตะ/ตั้งพื้น

♦  มีขอสงสัยโปรดสอบถามเจาหนาที่กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน และตูเหล็กแบบ 2 บาน กรมที่ดินไดสํารวจความตองการเครื่องปรับอากาศแลว

    โทร.  0 - 214 - 5649 - 52 โทรสาร  0 - 2141 - 9162 - 63 (หนังสือ ที่ มท 0506.3/ว 4886 ลงวันที่ 3 มีนาคม 2564) ไมตองของบประมาณ

รายการนี้มาอีก กรมที่ดินจะนําบัญชีรายชื่อสํานักงานที่ดินที่ยังไมไดรับการจัดสรร

งบประมาณมาตั้งคําของบประมาณป พ.ศ. 2566 ตามความเหมาะสม

7. งบลงทุน คาครุภัณฑอื่น ๆ ที่นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของ

สํานักงบประมาณใหแนบใบเสนอราคาดวย
งบลงทุน คาปรับปรุง/ตอเติม/กอสราง ใหแนบประมาณราคา/ใบเสนอราคา/รูปถาย/

แบบแปลน (ถามี) /หนังสืออนุญาตใหใชพื้นที่กอสราง/แผนผังบริเวณกอสรางใหม/

รูปถายอาคารเดิมและบริเวณที่จะกอสรางใหม เปนตน

8. ใหสงคําของบประมาณทั้งหมดพรอมกัน จํานวน 2 ชุด

สงขอมูลกลุมงบประมาณ  ทางอีเมล  jureepa@gmail.com

คําแนะนําเบื้องตน

คําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

สํานักงานที่ดินจังหวัด.................................
กรมที่ดิน  กระทรวงมหาดไทย

สําหรับ
สํานักงานที่ดิน
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                                                                                                                 (หนวย : บาท)  

ลําดับ หมายเหตุ

ที่ อัตรา เงินทั้งป อัตรา เงินท้ังป

1 งบบุคลากร      (เฉพาะขาราชการและลูกจางประจํา  เทานั้น)

1.1 เงินเดือน/คาจางประจํา  - นําบัญชีถือจาย ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564  (โดยรวมอัตราวาง)  

1.2 เงินเพ่ิม 6% จากลําดับที่ 1.1 (1.1 x 6%)  - เงินเดือน/คาจางประจํา ที่ปรับแลว  x  6%

1.3 หัก อัตราเกษียณ   ณ  วันที่  30  กันยายน  2565  - ใหระบุเลขที่ตําแหนงของลูกจางประจําที่เกษียณเพื่อจางเหมาบริการ

1.4 เงินประจําตําแหนง จพด. (ระดับ8) @ 5,600 บาท  (ระดับ9) @ 10,000 บาท  - พระราชกฤษฏีกาการไดรับเงินประจําตําแหนงฯ พ.ศ. 2538

1.5 เงินคาตอบแทนรายเดือน (เทากับขอ 1.4) @ 5,600 บาท หรือ 10,000 บาท     - ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน

1.6 เงินคาตอบแทนระดับ 8 ว @ 3,500 บาท (รวมทั้งหัวหนาฝายระดับ 8 เดิม)       นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการฯ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553 

1.7 เงินเบ้ียกันดาร (บ.ก.)

1.8 เงินเพ่ิมพิเศษสําหรับการสูรบ  (พ.ส.ร)

1.9 เงินชวยเหลือการครองชีพพิเศษขาราชการระดับตนและลูกจางประจํา  - ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินคาครองชีพชั่วคราว 

(แกไขเพ่ิม ฉบับที่ 5 ) พ.ศ.2555

(1.1 ลบ (1.1 ลบ รวมอัตรา = เฉพาะอัตราตาม 1.1 ลบออกดวย อัตราเกษียณตาม 1.3

1.3) 1.3) รวมเงิน = รวมจาก 1.1+1.2+1.4+1.5+1.6+1.7+1.8+1.9

รวมเงินเดือนและสวนควบ  (รวมอัตรา/เงินของขาราชการ/ลูกจางประจํา) แลวลบออกดวย เงินเกษียณตาม 1.3

รวมเงินเดือนและสวนควบทั้งป (รวมเงินขาราชการและลูกจางประจําทั้งป) ..................................บาท

กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน 

 คําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (จําแนกตามงบรายจาย)    จังหวัด  ________________       

รายการงบบุคลากร

รายจายประจําขั้นตํ่า

ขาราชการ คาจางประจํา

รายจายประจําขั้นต่ํา เปนเงินทั้งป (12 เดือน)



- 1 -

(หนวย  :  บาท)  

งบรายจาย - รายการ งบประมาณ ขอต้ังงบประมาณ

ลําดับ ไดรับ จายจริง กันเงิน ไดรับปนี้ ป 2566 คําชี้แจงในการขอต้ังงบประมาณ

ท่ี เหลื่อมป 2565

1 งบบุคลากร  (รวม 1.1 ถึง 1.3)

1.1 เงินเดือน และสวนควบ รายละเอียดตามเอกสารรายจายประจําขั้นตํ่า (หนา A)

1.2 คาจางประจํา และสวนควบ รายละเอียดตามเอกสารรายจายประจําขั้นตํ่า (หนา A)

1.3 พนักงานราชการ (รวม......... อัตรา) ใหกรอกจํานวนพนักงานราชการตามที่ปฏิบัติงานจริง ณ สํานักงานที่ดินแตละแหง

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด  จํานวน........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสาขา ..............จํานวน  ........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก..........จํานวน .........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............จํานวน.........อัตรา

2 งบดําเนินงาน  (รวม 2.1 ถึง 2.2)

2.1 คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ (รวม 2.1.1 ถึง 2.1.3) 

2.1.1 คาตอบแทน รวม (1) ถึง (5) 

 (1) คาตอบแทนพิเศษขาราชการและลูกจางประจํา จํานวนเงินรวม (ขาราชการ) + (ลูกจางประจํา)

ขาราชการ รวม ........ อัตรา จํานวนเงินรวมทั้งจังหวัด (ขาราชการ)

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด  จํานวน........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสาขา ..............จํานวน  ........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก..........จํานวน .........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............จํานวน.........อัตรา

ลูกจางประจํา  รวม.........อัตรา จํานวนเงินรวมทั้งจังหวัด (ลูกจางประจํา)

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด  จํานวน........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสาขา ..............จํานวน  ........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก..........จํานวน .........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............จํานวน.........อัตรา

 (2) คาเชาบาน  (รวม ........อัตรา) จํานวนเงินรวมทั้งจังหวัด

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด  จํานวน........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสาขา ..............จํานวน  ........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก..........จํานวน .........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............จํานวน.........อัตรา

                                คําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (จําแนกตามงบรายจาย)    จังหวัด  ________________       

                      งบบุคลากร  และ งบดําเนินงาน

งบประมาณปที่ผานมา 2564
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 (3) คาอาหารทําการนอกเวลา  - รวมทั้งจังหวัด  _______ คน @ 200 บาท x ______ วัน

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด  จํานวน........คน

 - สํานักงานที่ดินสาขา ..............จํานวน  ........คน

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก..........จํานวน .........คน

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............จํานวน.........คน

 (4) คาเบ้ียประชุมกรรมการ 1. คณะกรรมการจัดสรรฯ จังหวัด ประชุมปละ ____ ครั้ง @ ______ บาท = ______ บาท

 (ตาม พรบ.จัดสรรที่ดินฯ และระเบียบกระทรวง 2. คณะอนุกรรมการพิจารณาดูดทรายฯ  ประชุมปละ _____ ครั้ง 

 มหาดไทยฯ) ไมตองแนบระเบียบคําสั่งฯ  @ ________ บาท   = ___________ บาท

3. คาตอบแทนผูปกครองทองถ่ิน _________ บาท

 (5) คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

2.1.2 คาใชสอย   รวม (1) ถึง (10)

 (1) คาเบ้ียเลี้ยง คาเชาที่พัก และคาพาหนะ 1.  การออกตรวจราชการของ จพด.สจ. ซึ่งออกตรวจราชการในทองที่

   (เปนคาใชจายสําหรับ จพด.สจ. / จพด. สาขา ปละ 24 วัน  เปนเงิน 24,000 บาท 

    สวนแยก  / จบอ. และหัวหนาฝายตาง ๆ       [ คาพาหนะ    (1,000 x 24)  =    24,000  บาท  ]

     ในการปฏิบัติงานตามปกติ เพ่ือดําเนินการ

     ใหไดผลปฏิบัติงานในผลผลิตที่ 1 : งานดาน 2.  การประชุมประจําเดือนของ จพด. สาขา / สวนแยก / จบอ. ประชุมปละ 12 ครั้ง

     ทะเบียนและรังวัดที่ดินที่บริการใหแก เปนเงินคนละ ________ บาท / ป รวมทั้งหมด  ______  คน  =   ________ บาท

     ประชาชน  แยกเปนการออกตรวจราชการ      [ คาพาหนะ ______ x 12 )   =   ______  บาท / คน / ป  ]

     การประชุมประจําเดือนและการชี้แจง 3.  การมาประชุมและชี้แจงขอราชการในสาขา / อําเภอ ที่รับผิดชอบ ของ จพด. สจ.

     ขอราชการ ณ  กรมที่ดิน ) ปละ____ วัน  เปนเงิน _________  บาท

     - คาเบ้ียเลี้ยง   (240 x ___ )        =     _______  บาท

     - คาเชาที่พัก    (800 x ___ )      =       _______  บาท

     - คาพาหนะ    (2,000 x ___ )       =     _______  บาท

 (2) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  - คิด 5 % ของอัตราจางทั้งป

 (สําหรับพนักงานราชการ)  - 5 % (ของอัตราจางรายเดือน  x  12 )  

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด  จํานวน........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสาขา ..............จํานวน  ........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก..........จํานวน .........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............จํานวน.........อัตรา
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 (3) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  - คิด 0.2 % ของอัตราจางทั้งป

 (สําหรับพนักงานราชการ)  - 0.2 % (ของอัตราจางรายเดือน  x  12 )  

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด  จํานวน........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสาขา ..............จํานวน  ........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก..........จํานวน .........อัตรา

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............จํานวน.........อัตรา

 (4) คาซอมแซมครุภัณฑ  (รวม 4.1 ถึง 4.3)

(4.1)  คาซอมแซมครุภัณฑสํานักงาน

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด  

 - สํานักงานที่ดินสาขา ................

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก................

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............

(4.2)  คาซอมแซมครุภัณฑคอมพิวเตอร          แยกจํานวนเงนิในแตละรายการ  ตามสํานักงานที่ดินจังหวัด 

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด           สํานักงานที่ดินสาขา  สวนแยก  อําเภอ (ระบุชื่อแตละแหง)

 - สํานักงานที่ดินสาขา ................          สําหรับรายละเอียดการซอมแซมอะไรบางใหแยกเปนรายการ / เงิน 

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก................          ใหกรอกในตารางตามเอกสารแนบทาย 1

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............

(4.3)  คาซอมแซมครุภัณฑสํารวจ

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด  

 - สํานักงานที่ดินสาขา ................

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก................

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............

 (5) คาซอมแซมยานพาหนะและขนสง  - รวม รถกระบะ ______  คัน   +  รถจักรยานยนต ______  คัน 

 - สํานักงานที่ดินจังหวัด   - สํานักงานที่ดินจังหวัด  รถกระบะ____คัน  รถจักรยานยนต _____คัน

 - สํานักงานที่ดินสาขา ................  - สํานักงานที่ดินสาขา ................ รถกระบะ____คัน  รถจักรยานยนต _____คัน

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก................  - สํานักงานที่ดินสวนแยก................ รถกระบะ____คัน  รถจักรยานยนต _____คัน

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............  - สํานักงานที่ดินอําเภอ.............. รถกระบะ____คัน  รถจักรยานยนต _____คัน

 (6) คาเชาทรัพยสิน  (รวม 6.1 ถึง 6.2)

 (6.1) คาเชาอาคารสํานักงานท่ีดิน

 - สํานักงานที่ดินสาขา ................  - ใหระบุดวยวาเปนการเชาใหม หรือเชาตอเนื่องจากปที่แลว แหงละเทาใด / เดือน

 - สํานักงานที่ดินสวนแยก................ และกรอกขอมูลดวยเงนิรวมทั้งป

 - สํานักงานที่ดินอําเภอ..............
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 (6.2) คาเชาเครื่องถายเอกสาร 1. คาเชาเครื่องถายเอกสาร (ระบุสํานักงานและเหตุผล)  ดังนี้

 - จังหวัด จํานวน.......เครื่อง (ระบุเหตุผล)    (1) = มีแตชํารุด ซอมไมคุมคา

 - สาขา ................จํานวน.......เครื่อง (ระบุเหตุผล)    (2) = ไมเคยมี (ระบุจํานวนแผนที่ตองถายตอเดือนมาดวย)

 - สวนแยก............จํานวน.........เครื่อง (ระบุเหตุผล) 2. งบประมาณ เดือนละ 3,000 บาท

 - อําเภอ..............จํานวน.........เครื่อง  (ระบุเหตุผล)

 (7) คาจางเหมาบริการ  (รวม 7.1 ถึง 7.11)  ไมตองแนบสัญญาจางในปที่ผานมา แตใหใสรายละเอียดในเอกสารแนบทาย 3

(7.1) คาจางเหมาทําความสะอาด  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2  (ทั่วไป)

(7.2) คาจางเหมาดูแลสวนตนไม  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2  (ทั่วไป)

(7.3) คาจางบริการยานพาหนะ  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2  (ทั่วไป)

(7.4) คาจางเหมารักษาความปลอดภัย  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2  (ทั่วไป)

(7.5) คาจางงานบันทึกขอมูล  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2/1  (แทนการจางลูกจางชั่วคราว)

(7.6) คาจางงานธุรการ  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2/1  (แทนการจางลูกจางชั่วคราว)

(7.7) คาจางพนักงานเก็บเอกสาร / ธุรการเก็บเอกสาร  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2/1  (แทนการจางลูกจางชั่วคราว)

(7.8) คาจางงานเขียนแผนที่  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2/1  (แทนการจางลูกจางชั่วคราว)

(7.9) คาจางงานลามภาษาตางประเทศ  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2/1  (แทนการจางลูกจางชั่วคราว)

(7.10) เจาหนาที่ธุรการฝายรังวัด  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2/1  (แทนการจางลูกจางชั่วคราว)

(7.11) เจาหนาที่บันทึกขอมูลฝายทะเบียน  - รายละเอียดใสในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 2/1  (แทนการจางลูกจางชั่วคราว)

 (8) คาจางเหมากําจัดปลวก  - รวมทั้งหมด _________ แหง @ _________  บาท

 (9) คาบํารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ  - รวมทั้งจังหวัด _____ เครื่อง @ 500 บาท (คาลางแอรประจําป)



- 5 -

งบรายจาย - รายการ งบประมาณ ขอต้ังงบประมาณ

ลําดับ ไดรับ จายจริง กันเงิน ไดรับปนี้ ป 2566 คําชี้แจงในการขอต้ังงบประมาณ

ท่ี เหลื่อมป 2565

งบประมาณปที่ผานมา 2564

 (10) คาบํารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร     สจ. _______  บาท

    สข. _______ แหง  รวมเปนเงนิ  __________  บาท

    สย. _______ แหง  รวมเปนเงนิ   __________  บาท

    สอ. _______ แหง  รวมเปนเงนิ   __________  บาท

 (11) คาซอมแซมสิ่งกอสราง ______  แหง เชน  คาทาสีอาคาร ทาสีรั้ว  ซอมแซมอาคาร ซอมแซมบานพัก เปนตน  

(แนบเอกสารที่เก่ียวของมาดวย) (ใหแนบแบบแปลน (ถามี) และใบเสนอราคาหรือ ปร.4 ปร.5 มาดวย)

2.1.3 คาวัสดุ   รวม (1) ถึง (7)

 (1) วัสดุสํานักงาน     สจ. _______  บาท

  (เปนวัสดุสํานักงานทั่วๆ ไป ใหตั้งงบประมาณ     สข. _______ แหง  รวมเปนเงนิ  __________  บาท

   เฉลี่ยตามประเภทสํานักงาน)     สย. _______ แหง  รวมเปนเงนิ   __________  บาท

    สอ. _______ แหง  รวมเปนเงนิ   __________  บาท

 (2) วัสดุงานบานงานครัว  - เฉพาะ สนง. ที่ไมมีการจางเหมาทําความสะอาด (ยังมีนักการภารโรง)

รวม ________  แหงละ   10,000  บาท

 (3) วัสดุคอมพิวเตอร     สจ. _______  บาท

    สข. _______ แหง  รวมเปนเงนิ  __________  บาท

    สย. _______ แหง  รวมเปนเงนิ   __________  บาท

    สอ. _______ แหง  รวมเปนเงนิ   __________  บาท

     ใหแยกรายการ / จํานวน / เงิน ในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 4

 (4) วัสดุกอสราง  (รวม 4.1 ถึง 4.2) ใหคิดจากปริมาณงานรังวัดที่คาดวาจะเกิดขึ้นเทียบเคียงกับผลการปฏิบัติงาน

 (4.1)  หลักเขตที่ดิน _______ หลัก @  15  บาท ในปที่ผานมา  ดังนี้

 (4.2)  หมุดหลักฐานแผนที่  _____ หลัก @ 16 บาท 1.  งานเกิดปที่ผานมา  ________  ราย

2.  คาดวาจะเกิดในปที่ขอตั้งงบประมาณ _________ ราย  

 (5) วัสดุสํารวจ  - ตองการรายการใดบาง ใหแยกรายการ / จํานวน / เงิน ในแบบฟอรมเอกสารแนบทาย 4

 (6) วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น  สจ. @ 40,000 บาท   สข. + สย. ________  แหง =  _____________  บาท 

 (คาน้ํามันตามระยะทางไป สจ. เฉลี่ย 6 ครั้ง/เดือน)   [ ระยะทาง 1 ครั้ง (ไป+กลับ)  x  6 ครั้ง  x  12 เดือน ÷ 10 (10 กม.ตอลิตร)

    x  ลิตรละ 35  บาท ]

 (7) วัสดุยานพาหนะและขนสง  - ยานพาหนะทุกประเภท (ใหแยกรายละเอียดรายการในเอกสารแนบทาย 4)



- 6 -

งบรายจาย - รายการ งบประมาณ ขอต้ังงบประมาณ

ลําดับ ไดรับ จายจริง กันเงิน ไดรับปนี้ ป 2566 คําชี้แจงในการขอต้ังงบประมาณ

ท่ี เหลื่อมป 2565

งบประมาณปที่ผานมา 2564

2.2 คาสาธารณูปโภค    (รวม 2.2.1 ถึง 2.2.5)

2.2.1 คาน้ําประปา

2.2.2 คาไฟฟา

2.2.3 คาโทรศัพท

2.2.4 คาไปรษณีย

2.2.5 คาบริการโทรคมนาคม

กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน 



เอกสารแนบทาย 1

ประกอบลําดับที่ 2.1.2 (4) 

รายการ จํานวนที่ เปนเงิน รายการ จํานวนที่ เปนเงิน รายการ จํานวนที่ เปนเงิน

(รวมแตละรายการโดยไมแยก สนง.) ตองซอมแซม (บาท) (รวมแตละรายการโดยไมแยก สนง.) ตองซอมแซม (บาท) (รวมแตละรายการโดยไมแยก สนง.) ตองซอมแซม (บาท)

1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

6 6 6

7 7 7

8 8 8

9 9 9

10 10 10

11 11 11

12 12 12

13 13 13

14 14 14

15 15 15

รวมเปนเงิน

หมายเหตุ : หากประเภทครุภัณฑที่จะซอมแซมมีมากกวานี้สามารถเพิ่มเติมได

กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน

งบคาใชสอย : รายการคาซอมแซมครุภัณฑ ของจังหวัด...................................

(4.1) ครุภัณฑสํานักงาน (4.2) ครุภัณฑคอมพิวเตอร (4.3) ครุภัณฑสํารวจ

ลําดับที่ 2.1.2 (4) คาซอมแซมครุภัณฑ



เอกสารแนบทาย 2

ประกอบลําดับที่ 2.1.2 (6) - (7) 

แหง เงิน (ทั้งป) เครื่อง เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป)

1 จางตอเนื่อง

ไดรบังบประมาณในปกอน 

(ไมตองระบุสํานักงาน)

2 จางใหม (ไมเคยไดรับการจัดสรร

งบประมาณ มากอน)

 * ระบุรายละเอียดทายตารางนี้

คาจางเหมาบริการใหม

ก = เกษียณ   ต = ตาย

ล = ลาออก   อ = อื่น ๆ (ระบุดวย 1 สข.ทาตูม (1) 15,000 บ/ด 1 สข.ปราสาท (2) 5,800 แผน 1 สข.ทาตูม (ก) 1 1 1

เชน ถูกไลออก) 2 2 สข. ทาตูม (2) 5,500 แผน 2 2 2 2

คาเชาอาคารสํานักงาน 3 3 3 3 3 3

(1) = เชาตอเน่ือง  (2) = เชาใหม 4 4 4 4 4 4

คาเชาเครื่องถายเอกสารใหม 5 5 5 5 5 5

(1) = มีแตชํารุด ซอมไมคุมคา 6 6 6 6 6 6

(2) = ไมเคยมี (ระบุจํานวนแผน 7 7 7 7 7 7

ที่ตองถายตอเดือนมาดวย)

หมายเหตุ การจางเหมาบริการไมตองแนบสําเนาสัญญาจางมา แตเมื่อไดรับจัดสรรเงินแลวขอใหจางจริง เพื่อการตรวจสอบตามระเบียบฯ ตอไป

กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน

รวมทั้งสิ้น 1+2

รายละเอียด

การเชา / การจาง

ตัวอยาง

@ 3,000 บาท/เดือน @ 6,910 บาท/เดือน@ 6,910 บาท/เดือน @ 7,620 บาท/เดือน@ 6,910 บาท/เดือน

งบคาใชสอย : รายการคาเชาทรัพยสินและคาจางเหมาบริการ ของจังหวัด............................... 

ลําดับที่ 2.1.2 (6) คาเชาทรัพยสิน และ (7) คาจางเหมาบริการ (ทั่วไป)

ระบุสํานักงานและเหตุผล รายละเอียดคาเชาทรัพยสิน

คาเชาอาคารสํานักงาน คาเชาเครื่องถายเอกสาร
รายละเอียดคาจางเหมาบริการ (ทั่วไป)

(6.1) คาเชาอาคารสํานักงาน (6.2) คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร

@ ................. บาท/เดือน

(7.2) ดูแลสวนตนไม (7.3) บริการยานพาหนะ

 (7) คาจางเหมาบริการ (ทั่วไป)(6) คาเชาทรัพยสิน

(7.4) รักษาความปลอดภัย(7.1) ทําความสะอาด



เอกสารแนบทาย 2/1

ประกอบลําดับที่ 2.1.2 (7) ตอ 

อัตรา เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป) อัตรา เงิน (ทั้งป)

จางตอเนื่อง

ไดรับงบประมาณในปกอน 

(ระบุชื่อสํานักงาน)

 * ระบุรายละเอียดทายตารางนี้

หลักเกณฑการขอ

- เปนการจางทดแทนลูกจางชั่วคราว - ตัวอยาง -

และเคยไดรับการพิจารณาจัดสรร 1 สข.ทาตูม 2 อัตรา 1 1 1 1 1 1

งบประมาณในปงบประมาณท่ีผานมา 2 2 2 2 2 2 2

3 3 3 3 3 3 3

4 4 4 4 4 4 4

5 5 5 5 5 5 5

6 6 6 6 6 6 6

หมายเหตุ การจางเหมาบริการไมตองแนบสําเนาสัญญาจางมา แตเมื่อไดรับจัดสรรเงินแลวขอใหจางจริง เพื่อการตรวจสอบตามระเบียบฯ ตอไป

กลุมงบประมาณ  กองแผนงานกลุมงบประมาณ  กองแผนงาน

@ 7,620 บาท/เดือน

 (7) คาจางเหมาบริการ (แทนการจางลูกจางชั่วคราว)

(7.9) พนักงานเก็บเอกสาร/

ธุรการ (เก็บเอกสาร)

@ 7,620 บาท/เดือน

รายละเอียดคาจางเหมาบริการ (แทนลูกจางชั่วคราว)

ตางประเทศ ฝายรังวัด@ 6,910 บาท/เดือน

@ 6,910 บาท/เดือน @ 7,620 บาท/เดือน

ระบุสํานกังานและเหตุผล

การเชา / การจาง

รวมทั้งสิ้น

(7.7) งานเขียนแผนที่

งบคาใชสอย : รายการคาจางเหมาบริการ ของจังหวัด............................... 

(7.8) งานลามภาษา (7.10) ธุรการรายละเอียด (7.5) งานบันทึกขอมูล (7.6) งานธุรการ

@ 7,620 บาท/เดือน@ 7,620 บาท/เดือน

ลําดับที่ 2.1.2 (7) คาจางเหมาบริการ (แทนการจางลูกจางชั่วคราว)

(7.11) บันทึกขอมูล

ฝายทะเบียน



เอกสารแนบทาย 3

                                   รวมงบที่ไดตนปและไดรับระหวางป (ไมตองสงสําเนาสัญญาจางไปกรมที่ดิน)  

ทําความสะอาด ชื่อคูสัญญา ดูแลสวนตนไม ชื่อคูสัญญา บริการยานพาหนะ ชื่อคูสัญญา รักษาความปลอดภัย ชื่อคูสัญญา

**  การรายงานที่ถูกตองมีผลตอการจัดสรรงบประมาณจางเหมาบริการ

รายงานการจางเหมาบริการของจังหวัด............................................

กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน

จางเหมาตามสัญญาจางเลขที่................................../ ลงวันที.่..............................................
สํานักงานที่ดินที่



เอกสารแนบทาย 3 ตอ (1)  

                                   รวมงบที่ไดตนปและไดรับระหวางป (ไมตองสงสําเนาสัญญาจางไปกรมที่ดิน)  

บันทึกขอมูล/ ชื่อคูสัญญา ธุรการ/ ชื่อคูสัญญา งานเขียนแผนที่ ชื่อคูสัญญา ลามภาษา ชื่อคูสัญญา

ปฏิบัติงานกลุม/ฝาย ปฏิบัติงานกลุม/ฝาย ตางประเทศ

**  การรายงานที่ถูกตองมีผลตอการจัดสรรงบประมาณจางเหมาบริการ

รายงานการจางเหมาบริการของจังหวัด............................................

จางเหมาตามสัญญาจางเลขที.่................................./ ลงวันท่ี...............................................

กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน

สํานักงานท่ีดินที่



เอกสารแนบทาย 3 ตอ (2)  

                                   รวมงบที่ไดตนปและไดรับระหวางป (ไมตองสงสําเนาสัญญาจางไปกรมที่ดิน)  

ธุรการเก็บเอกสาร ชื่อคูสัญญา ธุรการฝายรังวัด ชื่อคูสัญญา บันทึกขอมูล ช่ือคูสัญญา ระบุ...... ชื่อคูสัญญา

หองสารบบ ฝายทะเบียน

**  การรายงานที่ถูกตองมีผลตอการจัดสรรงบประมาณจางเหมาบริการ

รายงานการจางเหมาบริการของจังหวัด............................................

จางเหมาตามสัญญาจางเลขที.่................................./ ลงวันท่ี...............................................

กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน

สํานักงานท่ีดินที่



เอกสารแนบทาย 4

ประกอบลําดับที่ 2.1.3 (3) (5) (7)  

รายการ จํานวน เปนเงิน รายการ จํานวน เปนเงิน รายการ จํานวน เปนเงนิ

(รวมแตละรายการโดยไมแยก สนง.) ที่ตองการ (บาท) (รวมแตละรายการโดยไมแยก สนง.) ที่ตองการ (บาท) (รวมแตละรายการโดยไมแยก สนง.) ที่ตองการ (บาท)

1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

6 6 6

7 7 7

8 8 8

9 9 9

10 10 10

11 11 11

12 12 12

13 13 13

14 14 14

15 15 15

รวมเปนเงิน

หมายเหตุ : หากประเภทวัสดุที่จะซอมแซมมีมากกวานี้สามารถเพิ่มเติมได

งบคาวัสดุ : รายการคาวัสดุคอมพิวเตอร วัสดุสํารวจ และวัสดุยานพาหนะ  ของจังหวัด.....................................................

ลําดับที่   2.1.3 (3) (5) (7) คาวัสดุ

(5) วัสดุสํารวจ (7) วัสดุยานพาหนะและขนสง(3) วัสดุคอมพิวเตอร

 กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน



เอกสารแนบทาย 5     

หนวย : บาท  

สิทธิเบิกคาเชาบาน จํานวนเงิน ขอเบิกเงินคาเชาบาน จํานวนเงิน

เดือนละ สิทธิเบิกคาเชาบาน ตามจริง ขอเบิกคาเชาบาน

(ท้ังป) เดือนละ ตามจริง (ท้ังป)

1 มีสิทธิเบิกคาเชาบานและเบิกตามสิทธิ

สํานักงานที่ดินจังหวัด นาย...................

นาย...................

สาขา ...................... นาย...................

นางสาว..................

สาขา ..................... นาย...................

นาย...................

2 มีสิทธิเบิกคาเชาบานแตไมขอเบิกคาเชาบาน

สํานักงานที่ดินจังหวัด นาย...................

นาย...................

นาย...................

สาขา ...................... นาย...................

นางสาว..................

สาขา ..................... นาย...................

นาย...................

รวมทั้งสิ้น

หมายเหตุ : ใหกรอกสิทธิการขอเบิกคาเชาบานของปงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายละเอียดการขอเบิกคาเชาบานขาราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564)

สํานักงานท่ีดินจังหวัด.................................

ลําดับ สํานักงานท่ีดิน/สาขา ช่ือผูเบิก หมายเหตุ



- งบลงทุน 1 -

หนวย : บาท

หนวยงานท่ีขอ หนวย รวม ทดแทน รองรับ เพิ่มประสิทธิภาพ / รวม ราคา รวมเงิน คําชี้แจงเพิ่มเติม

(เรียงลําดับความสําคัญ) นับ ใชการได ชํารุด (จํานวน) ของเดิม ปริมาณงาน ปรับปรุงคุณภาพงาน ทั้งสิ้น ตอ (บาท)

(จํานวน) (จํานวน) ท่ีชํารุด ที่เพิ่มขึ้น (จํานวน) หนวย

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

1. ครุภัณฑสํานักงาน

1) เกาอี้บริการประชาชน (แบบเด่ียว) สจ. ........ ตัว

2) เกาอี้บริการประชาชนแบบ 4 ที่นั่ง สจ. ........ ชุด

3) โตะทํางานพรอมเกาอี้ สข. ........ ชุด

4) โตะทํางาน สข. ........ ตัว

5) เกาอี้ทํางาน สข. ........ ตัว

6) ........................

2. ครุภัณฑ....................

1) รายการ.............. สจ. ........

3. ครุภัณฑ....................

1) รายการ.............. สข. ........

ฯลฯ

หมายเหตุ :

- ชอง (1) หมายถึง  หนวยนับของครุภัณฑที่จะขอ  เชน  ตู  ตัว  ชุด  เปนตน

- ชอง (2) และ (3) หมายถึง  ขอมูลของครุภัณฑที่จะขอในปจจุบันสามารถใชการได และ ชํารุด  เปนจํานวนเทาใด  ใหใสเปนตัวเลข

- ชอง (4) หมายถึง รวมจํานวนครุภัณฑที่ใชการได และ ชํารุด  (วิธีคํานวณ ผลรวมของชอง (2) และชอง (3))

- ชอง (5) - (7)  หมายถึง ขอมูลเหตผุลความตองการครุภัณฑที่จะขอ เชน ทดแทนของเดิม  รองรับปริมาณงานที่เพ่ิมขึ้น  เพ่ิมประสิทธิภาพ/ปรับปรุงคุณภาพงาน  เปนจํานวนเทาใด ใหใสเปนตัวเลข

- ชอง (8) หมายถึง รวมจํานวนครุภัณฑที่จะขอในปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (วิธีคํานวณ ผลรวมของชอง (5) ถึงชอง (7))

- ชอง (9) หมายถึง  ราคาครุภัณฑที่จะขอในครั้งนี้  ครุภัณฑรายการใดมีระบุราคาในมาตรฐานครุภัณฑของสํานักงบประมาณใหใชราคานั้น   หากครุภัณฑรายการใดไมมีราคามาตรฐานใหใชราคาตลาด/ราคาที่เคยจัดซื้อครั้งลาสุด เปนตน 

                       ในการกรอกขอมูลและจะตองแนบใบเสนอราคาดวย

- ชอง (10) หมายถึง รวมจํานวนเงนิทั้งหมด (วิธีคํานวณ  ผลคูณของชอง (8) x (9))

- ชอง (11) หมายถึง คําชี้แจงเพ่ิมเติม (ถามี)

- คาครุภัณฑ ที่นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักงบประมาณทุกรายการ  ใหแนบใบเสนอราคาดวย

- สามารถสงขอมูลมาทาง E - mail ที่ jureepa@gmail.com  หากมีปญหาสงสัยติดตอ คุณจุติพร  ภาคยประเสริฐ  โทร. 0 - 2141 - 5651

เหตุผลความตองการในครั้งนี้

ประเภทครุภัณฑ / รายการ

แผนความตองการงบลงทุน  คาครุภัณฑ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

สํานักงานท่ีดินจังหวัด .........................................

ขอมูลของครุภัณฑปจจุบัน

ขอเพิ่มจากเดิมเพื่อ...  (จํานวนหนวย)

กลุ่มงบประมาณ   กองแผนงาน 



- งบลงทุน 2 -

หนวย : บาท

วงเงิน เหตุผลความจําเปน

หนวยงานท่ีขอ งบประมาณ และประโยชน แบบแปลน/ มีสถานที่ / 

(เรียงลําดับความสําคัญ) (บาท) ในการใชงาน ประมาณราคา พื้นที่จะดําเนินการ

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

1.คาปรับปรุง / ตอเติมอาคารสํานักงานและสวนประกอบอื่น

1) รายการ.......... สข. .............

2) รายการ.......... สข. .............

2.คากอสรางอาคารสํานักงานและสวนประกอบอื่น

1) รายการ.......... สจ. .............

2) รายการ.......... สข. .............

3.คาปรับปรุง/ตอเติมหองสารบบ/หองจัดเก็บหลักฐาน

ระวางแผนที่

1) รายการ.......... สจ. .............

หมายเหตุ :   1. สํานักงานที่ดินที่เคยขอรับการสนับสนุนงบประมาณ แตยังไมไดรับการจัดสรร  หากยังประสงคที่จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  ใหทบทวนแบบแปลน / ประมาณราคา และยืนยันรายการที่จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณ

                     ในแผนความตองการงบลงทุนนี้ดวย

                 2. การกอสรางส่ิงกอสราง  เพื่อทดแทนสิ่งกอสรางเดมิที่เส่ือมสภาพ  ตองแสดงสภาพการใชงานของส่ิงกอสรางเดิม 

                 3. หากดําเนินการจัดทําแบบแปลน/ใบเสนอราคาหรือประมาณราคา (ปร.4 ปร.5) เสร็จเรียบรอยแลว  ใหแนบมาพรอมนี้ดวย  ทั้งนี้  กรมที่ดินจะเสนอของบประมาณสาํหรับรายการที่มีความพรอมเทานั้น

                 4. การขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายการคาที่ดินและสิ่งกอสราง ใหจัดทําโครงการ/แบบแปลน/ใบเสนอราคาหรือประมาณราคา (ปร.4 ปร.5) พรอมรูปภาพประกอบดวยสําหรับการเสนอของบประมาณนี้

                 5. สงขอมูลมาทาง E - mail  ที่  jureepa@gmail.com  หากมีปญหาสงสัยติดตอ คุณราตรี  ลูกอินทร  โทร. 0 - 2141 - 5649

แผนความตองการงบลงทุน  คาที่ดินและสิ่งกอสราง  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
สํานักงานที่ดินจังหวัด .........................................

รายการ วัตถุประสงคของสิ่งกอสราง
ความพรอมในการกอสราง

การตรวจสอบและดําเนินการตามกฎหมาย

หรือระเบียบที่เกี่ยวของแลว

กลุมงบประมาณ  กองแผนงาน            



















































เอกสารอางอิง 

 คูมือปฏิบัติการจัดทำคำของบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงบประมาณ 
(ธันวาคม 2564) 

 หลักสูตรนักบริหารการงบประมาณระดับกลาง (นงก.) รุนที่ 2 สำนักงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คณะผูจัดทำ 
 

เรื่อง  : การจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำป (รายจายงบลงทุน) 
 
ที่ปรึกษา     : 1. นายนิสิต จันทรสมวงศ อธิบดีกรมที่ดิน 
  2. นางพนิตาวดี ปราชญนคร รองอธิบดีกรมท่ีดิน 
   ผูบริหารดานการจัดการความรูของกรมที่ดิน (CKO) 
        
  3. นางสมบัติ จันทรลาวัณย รองอธิบดีกรมที่ดิน 
  4. นางสาวปฏิมา ทาทราย ผูอำนวยการกองแผนงาน 
  5. นางสุพินดา นาคบัว ผูอำนวยการกองฝกอบรม 
 
คณะทำงาน : กองแผนงาน 
  1. นางสาวอัจฉรา อุนใจ หัวหนากลุมงานแผนงานและงบประมาณ 
  2. นางสาวราตรี ลูกอินทร เจาพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 
  3. นางอนุธิดา พูนยิ้ม นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 
 : กองฝกอบรม 
  1. นางวราภรณ แกวแฝก หัวหนากลุมงานสงเสริมและพัฒนาการเรียนรู 
  2. นางปารดา พรหมประสิทธิ ์ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
  3. นางสาวกันยารัตน กรวิทยโยธิน นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
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