
(ส ำหรับส ำนักงำนที่ดินจังหวัด) 
แบบเก็บข้อมูลการตรวจราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ส านักงานท่ีดินจังหวัด........................................................  
ข้อมูลการตรวจ ณ วันท่ี ........................................ 

____________________________    

ฝ่ำยทะเบียน   
๑. ผลด าเนินการและงานค้างด าเนินการ ( ยอดรวมตั้งแต่ ๑ ต.ค.๒๕๕๗ ถึงวันที่...................................... ) 

 

ประเภทงำน 
 

ก่อน วันที่ ๑ ต.ค.๕๗ 
(งานค้างยกมาจาก 

ปีงบฯ๕๗) 

หลัง วันที่ ๑ ต.ค ๕๗ 
ถึงปัจจุบัน 

สำเหตุงำนค้ำง 
(ท้ังก่อนปีงบฯ ๕๗ และปีงบฯ ๕๘) 

งำนค้ำง
ยกมำ 

งำนเสร็จ 
 

งำนเกิด 
 

งำนเสร็จ รวมงำน
ค้ำง 

ประกำศ คัดค้ำน ฟ้อง
ศำล 

แจ้ง 
ผู้ขอ 

เตือน 
ผู้ขอ 

รอ 
ผู้ขอ 

อ่ืนๆ 

งานออกโฉนดที่ดิน  
- กรณีปกติ 
- จาก ส.ค.๑ 

            

งานแบ่งแยก/สอบ
เขต/รวมโฉนด 

            

งานมรดก             
งานใบแทน             
งานจดทะเบียน 
นิติกรรม  เช่น ขาย 
จ านอง ให้ เช่า งาน
โรงเรือน ฯลฯ  

            

ค าขอเบ็ดเตล็ด  
(ที่ลงบัญชี บ.ท.ด.๒) 

            

รวม             
 

งานค้างกรณีอ่ืนๆ (ให้ระบุเหตุและจ านวนค้างแต่ละกรณี) ............................................................................... .............................. 
............................................................................................................................. ......................................................................... 
............................................................................................................................. ......................................................................... 
 

๒. ยอดงานค้างแจกโฉนดที่ดินตามโครงการเดินส ารวจออกโฉนดที่ดิน 
 

งานค้างยกมา 
จากปีงบฯ ๕๗ 

(แปลง) 

ผลการแจก
ตั้งแต ่

๑ ต.ค. ๕๗ – 
ปัจจุบัน 
(แปลง) 

งานค้างแจกยก
ไป 

(แปลง) 

สาเหตุที่ค้าง 

ตรวจสอบ
ความถูกต้อง ยังไม่ได้ลงช่ือ ติดต่อเจา้ของ

ไม่ได ้
    - กฎ ๔๓ 
    - กบร. อื่นๆ 

        
 

งานค้างกรณีอ่ืนๆ (ให้ระบุเหตุและจ านวนค้างแต่ละกรณี) ............................................................................... .............................. 
............................................................................................................................. ......................................................................... 
......................................................... ............................................................................................................................. ................ 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 

 

       ๓.  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน (สอบสวน) จ านวน ................ คน   งานเกิดต่อเดือนประมาณ  จ านวน ................ ราย 
เฉลี่ยงานเกิด/วัน/คน  จ านวน ................. ราย (หัวหน้างาน จ านวน ........ คน/เจ้าหน้าที่ ........ คน 

             ๔. การควบคุมการเบิกจ่ายสารบบที่ดินและเอกสารสิทธิ  ตามระเบียบว่าด้วยการจัดเก็บหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน   
สารบบที่ดิน และสารบบสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.๒๕๕๕ 
                          ไม่มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ                         มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
                                                                                      มีการจัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่าย 
                                                                                      มีการลงชื่อการเบิกจ่ายและส่งคืนครบถ้วน 
                                                                                      มีการจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าหน่วยงาน 
       ๕. การทอดแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้รับบริการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ (ที่ไม่ใช่เจ้าหน้าที่ของส านักงานที่ดิน    
ผู้ให้บริการ) หรือหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่มารับบริการจากส านักงานที่ดิน ประกอบด้วยประเด็นเกี่ยวกับ 
           - ความพึงพอใจด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ 
           - ความพึงพอใจด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 
           - ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
           - ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ 
           - ความเชื่อมั่นเกี่ยวกับคุณภาพการให้บริการโดยเน้นวาระแห่งชาติด้านจริยธรรม ธรรมาภิบาล และการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
                            มีการทอดแบบฯ โดยมีร้อยละเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ...........              ไม่มีการทอดแบบฯ 
                   ประมวลสรุปข้อเสนอแนะของผู้รับบริการแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข  จ านวน ..............................เรื่อง 
       ๖. การบันทึกข้อมูลเอกสารสิทธิในระบบดิจิตอล ครบถ้วน ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน   
                             ปริมาณเอกสารสิทธิ์  โฉนดที่ดิน.............................แปลง  น.ส.๓ ก.................................แปลง 

                                           น.ส.๓.................................. แปลง  ใบจอง/สค.๑..........................แปลง 
                             บันทึกข้อมูลครบถ้วนถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ๑๐๐%  
       บันทึกข้อมูลครบถ้วนถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ได้เพียง ..............%                            
       ๗. การท าลายเอกสารตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีฯ และระเบียบกรมที่ดินฯ อย่างต่อเนื่อง         มี         ไม่มี 

   ๘. โครงการปรับปรุงการจัดเก็บเอกสารสิทธิที่ดิน/หลักฐานที่ดิน (ปรับปรุงกล่อง/ซองสารบบ)           มี          ไม่มี  
                 เป้าหมาย...................กล่อง/ซอง  ผลการด าเนินการ...................กล่อง/ซอง  คิดเป็นร้อยละ.................... 

   ๙. โครงการศูนย์ข้อมูลที่ดินและแผนที่แห่งชาติกรมที่ดิน (ระยะที่ ...)             มี            ไม่มี 
                 เป้าหมาย..........................แปลง  ผลการด าเนินการ............................แปลง  คิดเป็นร้อยละ.................... 
     ๑๐. แผนงาน/โครงการ ฝ่ายทะเบียน (กรณีมีให้ระบุ) 

       ๑๐.๑ โครงการเร่งรัดงานค้าง             มี           ไม่มี 
                   เป้าหมาย......................ราย/เรื่อง  ผลการด าเนินการ....................ราย/เรื่อง  คิดเป็นร้อยละ.................. 

       ๑๐.๒ โครงการเสริมสร้างภาพลักษณ์            มี           ไม่มี 
                   ด้านสถานที่   มีการปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกและอาคารสถานที่  ดังนี้ ........................................ 
                    ............................................................................................................................. ................................... 
                   ด้านบุคลากร  มีกิจกรรมฝึกอบรม/สอนแนะ/ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้...................... 
                    ............................................................................................................................. ................................... 
 
 

 
       ๑๐.๓ การมอบอ านาจ/การถ่ายรูปผู้รับมอบอ านาจ           มี          ไม่มี 



๓ 

 

                   ผลการด าเนินงาน......................................................................................... ............................................... 
      ๑๐.๔  แผนงาน/โครงการ อ่ืนๆ           มี          ไม่มี 

                    ผลการด าเนินงาน  ๑. โครงการ…………………………………………………………………………………………………… 
                                           ๒. โครงการ…………………………………………………………………………………………………….. 

                                       ๓. โครงการ……….…………………………………………………………………………………………….. 
      ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
      ๑๑. ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน.................................................................................................. .................. 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

                ๑๒. ความต้องการที่ให้กรมที่ดินสนับสนุนหรือ ให้ผู้ตรวจราชการติดตามเรื่อง................................................... 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

                 ลงชื่อ .......................................................... ผู้รายงาน 
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                                     หวัหน้าฝ่ายทะเบียน 
 
                                                                                    ลงชื่อ ..........................................................  
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                    เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัด...............................



๔ 

 

ฝ่ำยรังวัด 
   ๑. ผลด าเนินการและงานค้างด าเนินการ ( ยอดรวมตั้งแต่ ๑ ต.ค.๒๕๕๗ ถึงวันที่..................................................) 

 

งำน
รังวัด 

งำนค้ำง
ยกมำ
จำกปี
งบฯ 
๕๗ 

งำนตั้งแต่วันที่ ๑ 
ต.ค. ๕๗ ถึงปัจจุบัน 

สำเหตงุำนค้ำง 
 

งำนเกิด
(รำย) 

งำน
เสร็จ
(รำย) 

ยังไม่ถึง
วันรังวัด 

ค้ำงในมือช่ำง 

ตรวจ 

กองกลำง 

รวมงำนค้ำง เกิน 
๒๐วัน
ท ำกำร 

ไม่เกิน 
๒๐วัน
ท ำกำร 

ผู้ขอ
งด

รังวัด 

ภัย
ธรรมชำต ิ

เหตุ
อ่ืนๆ 

งำน
ปกต ิ

           

งำนจำก 
ส.ค.๑ 

           

 
เหตุอื่นๆ (ให้ระบุเหตุและจ านวนค้างแต่ละกรณี) ............................................................................................................... .......... 
............................................................................................................................. ......................................................................... 
......................................................... ............................................................................................................................. ................ 
         ๒. เจ้าหน้าที่ผู้ท าการรังวัด      จ านวน ...............คน     งานรังวัดเฉลี่ยต่อคน/เดือน จ านวน ……………ราย  

      คิวนัดรังวัด              จ านวน .............. วนั   (มาตรฐาน ๑๕ ราย/คน/เดือน)   
         ๓. หัวหน้าช่างรังวัดออกท าการรังวัดด้วยตนเอง   จ านวน..............รายต่อเดือน 
         ๔. การควบคุมการเบิก-จ่าย ระวางแผนที่  (รว. ๗๓ ก) และ (ร.ว. ๗๔ ก)       

                                                                              ไม่มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ      
                                                                              มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
                                                                              มีการจัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่าย 
                                                                              มีการลงชื่อการเบิกจ่ายและส่งคืนครบถ้วน 
                                                                              มีการจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าหน่วยงาน 

              การควบคุมการเบิก-จ่าย ต้นร่างแผนที่ (รว. ๔๘ ค)           
                                                                              ไม่มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ      
                                                                              มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
                                                                              มีการจัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่าย 
                                                                              มีการลงชื่อการเบิกจ่ายและส่งคืนครบถ้วน 
                                                                              มีการจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าหน่วยงาน 

               การควบคุมการเบิก-จ่ายเครื่องมือรังวัด                        
                                                                              ไม่มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ      
                                                                              มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
                                                                              มีการจัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่าย 
                                                                              มีการลงชื่อการเบิกจ่ายและส่งคืนครบถ้วน 
                                                                              มีการจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าหน่วยงาน 
 
 
 
 

 
  



๕ 

 

          ๕. โครงการศูนย์ข้อมูลที่ดินและแผนที่แห่งชาติ (ระยะท่ี ...)            มี             ไม่มี 
               เป้าหมาย...........................แปลง  ผลการด าเนนิการ.................................แปลง  คิดเป็นร้อยละ...................... 
          ๖. แผนปฏิบัติการโครงการเร่งรัดการออกโฉนดที่ดินแบบท้องถิ่นฯ (ช่างของสนง.ออกรังวัด)         มี         ไม่มี 
               เป้าหมาย............................แปลง  ผลการด าเนินการ..............................แปลง  คิดเป็นร้อยละ........................ 
          ๗. โครงการบริหารจัดการการใช้ประโยชน์ในที่ดินสาธารณประโยชน์ที่มีการบุกรุกเพ่ือขจัดความยากจนและ               
               พัฒนาชนบท  (ช่างของสนง.ออกรังวัด)              มี                  ไม่มี 
               เป้าหมาย.............................แปลง  ผลการด าเนินการ.................................แปลง  คิดเป็นร้อยละ...................... 
          ๘. แผนงานปฏิบัติงานรังวัดและจัดท าแผนที่เพ่ือแสดงแนวเขตท่ีดินของรัฐ (ช่างของสนง.ออกรังวัด)          
                          มี          ไม่มี 
               เป้าหมาย.............................แปลง  ผลการด าเนินการ...............................แปลง  คิดเป็นร้อยละ........................ 

๙. แผนงาน/โครงการ ฝ่ายรังวัด (กรณีมีให้ระบุ) 
 ๙.๑ โครงการเร่งรัดงานค้าง            มี             ไม่มี 
          เป้าหมาย........................เรื่อง/ราย  ผลการด าเนินการ.........................เรื่อง/ราย  คิดเปน็ร้อยละ............. 
 ๙.๒ การเสริมสร้างภาพลักษณ์            มี             ไม่มี 

  ด้านสถานที่   มีการปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกและอาคารสถานที่  ดังนี้ .......................................... 
  .………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  ด้านบุคลากร มีกิจกรรมฝึกอบรม/สอนแนะ/ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้ ........................ 
  ............................................................................................................................. ....................................... 

 ๙.๓ แผนงาน/โครงการ อ่ืนๆ           มี           ไม่มี 
               ผลการด าเนินงาน  ๑. โครงการ…………………………………………………………………………………………………………. 
                                      ๒. โครงการ…………………………………………………………………………………………………………. 

                                  ๓. โครงการ……….……………………………………………………………………………………………….. 
      ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑๐. ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน.................................................................................................. ........................... 

                 ..................................................................................... .............................................................................................  
                 .............................................................................................................................. .................................................... 
                 .............................................................................................................................. ................................................... 
          ๑๑. ความต้องการทีใ่ห้กรมที่ดินสนับสนุนหรือ ให้ผู้ตรวจราชการติดตามเรื่อง................................................... ............ 
                 ......................................................................................................................... ......................................................... 
                 .............................................................................................................................. .................................................... 
                 .............................................................................................................................. .................................................... 
 
                 ลงชื่อ .......................................................... ผู้รายงาน 
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                                     หวัหน้าฝ่ายรังวัด 
 
                                                                                    ลงชื่อ ..........................................................  
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                    เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัด.............................. 
 
 
 
 
 



๖ 

 

ฝ่ำยอ ำนวยกำร  
      ๑.  การเบิกจ่ายเงินงบประมาณประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

 
งบประมำณที่ได้รับ 

(บำท) 
ผลกำรเบิกจ่ำย 

(บำท) 
คิดเป็นร้อยละ สำเหตุ 

งบประมาณ (เหลื่อมปี)     
งบลงทุน (ครุภัณฑ์ ที่ดิน 
สิ่งปลูกสร้าง) พ.ศ. ๒๕๕๘ 

    

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ 
ในภาพรวม 

    

     รายการงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร 
๑) งบด าเนินงาน ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ  .............................บาท 

ค่าวัสดุส านักงาน  ………………..  (แจงรายการที่ได้รับงบประมาณ) 
ค่าจัดซื้อ/ซ่อม  ……………………………..  (แจงรายการที่ได้รับงบประมาณ)       ฯลฯ 

๒) งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งปลูกสร้าง  ............................ บาท 
ค่าก่อสร้าง  ................................  (แจงรายการที่ได้รับงบประมาณ) 
ค่าเช่าอาคาร  .........................  (แจงรายการที่ได้รับงบประมาณ)       ฯลฯ 

      ๒.  ด้านการเงินและการบัญชี ( ยอดรวมตั้งแต่วันที่ ๑ ต.ค. ๒๕๕๗ ถึงวันที ่............................. ) 
เงินรายได้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ...........................บาท  ค่าธรรมเนียมภาษีอากร ................................บาท 
น าส่งเงินรายได้................................บาท   เงินค้างน าส่ง...............................บาท  
เงินมัดจ ารังวัด..............................บาท      ถอนจ่าย.................................บาท 
เงินมัดจ ารังวัดค้างบัญชี ๕ ปี  ................................................บาท 
น าส่ง/ฝากเงิน โดยใช้บริการ............................................................................................................... .................. 

      ๓. อัตราก าลังเจ้าหน้าที่  
 

 ตามกรอบ 
(คน) 

อัตราว่าง 
(คน) 

ไปช่วย 
(คน) 

มาช่วย 
(คน) 

ปฏิบัติงานจริง 
(คน) 

หมายเหตุ 
 

ข้าราชการ       

ลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ       

รวม       

       
      ๔. การจัดท าและด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน (Action Plan) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ สอดคล้องกับแผนระดับกรม 
           ประกอบด้วย งาน/โครงการ/กิจกรรมดังนี้ 
                  แผนงานด้านทะเบียนที่ดิน  ด้านรังวัด  ด้านอ านวยการ  ด้านวิชาการ  งานควบคุมและรักษาหลักฐานที่ดิน 
                            มี             ไม่มี 
                  มีการทบทวน คิดค้นงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมใหม่เพ่ิมเติม (รายงานรวมทุกฝ่าย) 
                            มี             ไม่มี 
                   ได้แก่  โครงการ.............................................................................................................. ....................................... 
 
 
 



๗ 

 

      ๕.  การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการ  (การจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ ก าหนดเกณฑ์มาตรฐานงาน ระบบ 
            การประเมินผลการปฏิบัติงาน ประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และมีการสื่อสาร/ประกาศ)          มี              ไม่มี 

ผลการด าเนินงาน............................................................................................................... ........................... 
              ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
      ๖.  การจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทาง 

 ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ (มีการจัดพ้ืนที่มุมข้อมูลข่าวสารและเอกสารตาม พรบ.)               มี             ไม่มี 
           ผลการด าเนินงาน............................................................................................................... ................................ 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………        

๗.  แผนงาน/โครงการ ฝ่ายอ านวยการ (กรณีมีให้ระบุ) 
            ๗.๑ โครงการเร่งรัดงานค้าง/เรื่องร้องเรียน           มี           ไม่มี 

เป้าหมาย.....................เรื่อง/ราย  ผลการด าเนินงาน.........................เรื่อง/ราย  คิดเป็นร้อยละ................. 
            ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

๗.๒  การเสริมสร้างภาพลักษณ์           มี            ไม่มี 
         ด้านสถานที ่มีการปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกและอาคารสถานที่  ดังนี้ ................................................. 
............................................................................................................................. ....................................................... 
          ด้านบุคลากร มีกิจกรรมฝึกอบรม/สอนแนะ/ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้.............................. 
........................................................................................................................................................................... 
 ๗.๓  แผนงาน/โครงการ อ่ืนๆ           มี          ไม่มี 

              ผลการด าเนินงาน  ๑. โครงการ………………………………………………………………………………………………………… 
                                      ๒. โครงการ………………………………………………………………………………………………………… 

                                  ๓. โครงการ……….………………………………………………………………………………………………. 
      ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

      ๘. ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน.................................................................................................. ................................ 
  ............................................................................................................................. ....................................................... 
  ............................................................................................................................. ........................................................ 
  ........................................................................ ................................................................................ .............................. 
  ............................................................................................................................. ......................................................... 
  ............................................................................................................................. .........................................................                  

      ๙. ความตอ้งการที่ให้กรมที่ดินสนับสนุนหรือ ให้ผู้ตรวจราชการติดตามเรื่อง................................................... ................ 
  ............................................................................................................................ ......................................................... 
  ............................................................................................................................. ........................................................ 
  ......................................................................................................................................... ............................................ 

                 ลงชื่อ .......................................................... ผู้รายงาน 
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                                   หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
                                                                                    ลงชื่อ ..........................................................  
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                    เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัด.............................. 
 
 
 
 



๘ 

 

กลุ่มงำนวิชำกำรที่ดิน 
        ๑. การเร่งรัดงานค้าง 

 
กลุ่มงานวิชาการท่ีดิน 

 

 
 

งานค้างยกมาจาก
ปีงบฯ พ.ศ.๒๕๕๗ 

งานตั้งแต่วันที่ ๑ ต.ค. ๕๗ 
ถึงปัจจุบัน  

 
 

งานค้าง 
ยกไป 

 
          หมายเหตุ 
    (ระบุสาเหตุงานค้าง) 

งานเกิด(ราย) งานเสร็จ(ราย) 

งานเพิกถอน/แก้ไข 
 

    

งานร้องเรียน/ร้องทุกข์   
    

งานขอใช้/ขอถอนสภาพ 
  

    

งานอ่ืนๆ (เช่น วัดรับให้ 
ฯลฯ)  

    

 
ให้ระบุสาเหตุงานค้างและจ านวนค้างแต่ละกรณี .................................................................................................... ........................... 
............................................................................................................................. ...............................................................................  
................................................................................................................................................................................ ............................ 

 

ประเภท 

งำน
ค้ำงยก
มำจำก
ปีงบฯ 
๕๗ 

งำนตั้งแต่วันที่ ๑ 
ต.ค. ๕๗ ถึง

ปัจจุบัน  
สำเหตงุำนค้ำง 

งำน
เกิด 

(รำย) 

งำน
เสร็จ
(รำย) 

งำน
ค้ำงยก

ไป 

ระหว่ำง
รังวัด 

คัดค้ำน/
รอผล

สอบสวน 
ประกำศ ลงนำม 

รอผล 
สอบถำม 

รอ
ค ำสั่ง
ศำล 

หำรือ
กรม
ที่ดิน 

สปก. อ่ืนๆ 

นสล.              
 

งานค้างกรณีอ่ืนๆ (ให้ระบุเหตุและจ านวนค้างแต่ละกรณี) ............................................................................... ............................. 
............................................................................................................................. ......................................................................... 
............................................................................................................................. .........................................................................      
         ๒. แผนปฏิบัติการโครงการพัฒนามาตรฐานแผนที่รูปแปลงโฉนดที่ดินและเร่งรัดการออกโฉนดที่ดินให้ครอบคลุมทั่วประเทศ 
                (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘) 

ด าเนินการในพ้ืนที่อ าเภอ..............................................................................................................จ านวน...............................สายส ารวจ 
                 เป้าหมาย ........................... แปลง  ผลการด าเนินการ ……………………........ แปลง คิดเป็นร้อยละ......................... 
         ๓.  แผนปฏิบัติการโครงการเร่งรัดการออกโฉนดที่ดินแบบท้องถิ่น 
                 ด าเนินการในพ้ืนที่อ าเภอ................................................................................................................................................................ 
               เป้าหมาย ......................... แปลง  ผลการด าเนินการ ………………………..... แปลง คิดเป็นร้อยละ........................... 

 
 
 

 



๙ 

 

          ๔.  แผนปฏิบัติงานรงัวัดและจัดท าแผนที่เพ่ือแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘) 
                เป้าหมาย ......................... แปลง  ผลการด าเนินการ ………………….......... แปลง คิดเป็นร้อยละ......................... 
          ๕. แผนปฏิบัติงานรังวัดและจัดท าแผนที่เพ่ือแสดงแนวเขตท่ีดินของรัฐ  (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘)  
                เป้าหมาย ......................... แปลง  ผลการด าเนินการ …………………………. แปลง คิดเป็นร้อยละ......................... 
          ๖. โครงการบริหารจัดการการใช้ประโยชน์ในที่ดินสาธารณประโยชน์ที่มีการบุกรุกเพ่ือขจัดความยากจน 
                และพัฒนาชนบท (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘)  
                เป้าหมาย ........................... แปลง ผลการด าเนินการ ……………………........ แปลง คิดเป็นร้อยละ.......................... 
                ชื่อแปลงที่สาธารณประโยชน์   

๑.  ………………………………………………………หมู่ที่ ……… ต าบล …………………….. อ าเภอ…………………….. 
ผลการด าเนินงาน ……………………………………………………………………………………………………………………… 

                  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
๒. ………………………………………………………หมู่ที่ ……… ต าบล ……………………... อ าเภอ……………………. 
ผลการด าเนินงาน …………………………………………………………………………………………………………………….. 

            ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
           ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          ๗. การน าแผนสร้างราชการใสสะอาดและป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบและยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
 คุณธรรมจริยธรรมของกรมที่ดินไปสู่การปฏิบัติ               มี             ไม่มี 

                ผลการด าเนินการ ยุทธศาสตร์ที่...  ............................................................................................ ........ 
                                     ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 
                                       ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 
                                       ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 
                                       ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 

          ๘. แผนงาน/โครงการ กลุ่มงานวิชาการ (กรณีมีให้ระบุ) 
               ๘.๑ โครงการเร่งรัดงานค้าง/เรื่องร้องเรียน           มี           ไม่มี 

             เป้าหมาย.........................เรื่อง/ราย  ผลการด าเนินการ.......................เรื่อง/ราย  คิดเป็นร้อยละ............. 
     ............................................................................................................................. ................................................. 

                ๘.๒ การเสริมสร้างภาพลักษณ์           มี    มี       ไม ่ไมมี่ 
              ด้านสถานที่  มีการปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกและอาคารสถานที่  ดังนี้........................................ 
     ............................................................................................................................. .............................................. 
              ด้านบุคลากร  มีกิจกรรมฝึกอบรม/สอนแนะ/ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้.................... 
     ............................................................................................................................. .............................................. 

                ๘.๓ แผนงาน/โครงการ อ่ืนๆ            มี     ม ี    ไม่มี  ไม่มี 
                  ผลการด าเนินการ  ๑. โครงการ............................................................................ ................................. 
                                         ๒. โครงการ.............................................................................................................  
                                         ๓. โครงการ........................................................................................ ..................... 
      ............................................................................................................................. .................................................. 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

๙. ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน.................................................................................................. ......................... 
                 ............................................................................................................................. ................................................. 

       .......................................................................... .................................................................................... ............... 
       ............................................................................................................................. ................................................ 

           ๑๐. ความต้องการที่ให้กรมท่ีดินสนับสนุนหรือ ให้ผู้ตรวจราชการติดตามเรื่อง.......................................................... 
                 ................................................................................................................ ........................................................... 

       ............................................................................................................................. ............................................... 
       ...................................................................................................................................... ...................................... 

 
                 ลงชื่อ .......................................................... ผู้รายงาน 
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                                   หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 
 
                                                                                    ลงชื่อ ..........................................................  
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                    เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัด.............................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 

 

       ฝ่ำยควบคุมและรกัษำหลักฐำนทะเบียนที่ดิน   
  
           ๑. การเร่งรัดงานค้าง  

 

 ค้างยกมา(แปลง) จัดเก็บ(แปลง) ค้างยกไป(แปลง) หมายเหตุ 
การจัดเก็บหลักฐานที่ดิน     

 
 ค้างยกมา(ระวาง) ลงระวาง(ระวาง) ค้างยกไป(ระวาง) หมายเหตุ 
การลงรูปแผนที่ในระวางฯ     

    
   สาเหตุงานค้าง……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
           ๒. การเก็บรักษาและจัดท าระบบการควบคุมการเบิกจ่ายหลักฐาน ระวางแผนที่              

                                                                              ไม่มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ      
                                                                              มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
                                                                              มีการจัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่าย 
                                                                              มีการลงชื่อการเบิกจ่ายและส่งคืนครบถ้วน 
                                                                              มีการจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าหน่วยงาน 

           ๓. แผนงาน/โครงการ  ฝ่ายควบคุมและรักษาหลักฐานทะเบียนที่ดิน (กรณีมีให้ระบุ) 
               ๓.๑ โครงการเร่งรัดงานค้าง/เรื่องร้องเรียน           มี           ไม่มี 

          เป้าหมาย.........................เรื่อง/ราย  ผลการด าเนินการ.......................เรื่อง/ราย  คิดเป็นร้อยละ................. 
     ............................................................................................................................. ................................................. 

               ๓.๒  การเสริมสร้างภาพลักษณ์            มี            ไม่มี 
                      ด้านสถานที่  มีการปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกและอาคารสถานที่  ดังนี้............................................... 
                      ......................................................................................................................................................................  

        ด้านบุคลากร  มีกิจกรรมฝึกอบรม/สอนแนะ/ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้.......................... 
         ............................................................................................................................. ....................................... 

              ๓.๓  แผนงาน/โครงการ  อ่ืนๆ 
                      ผลการด าเนินการ  ๑. โครงการ .............................................................................................. .................. 
                                             ๒. โครงการ .......................................................................... .................................... 
                                             ๓. โครงการ ...................................................................................... ........................ 

 ๔.  ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน.................................................................................................. ........................ 
       ................................................................................................... ................................................................... ...... 
       …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

            ๕.  ความต้องการที่ให้กรมท่ีดินสนับสนุนหรือ ให้ผู้ตรวจราชการติดตามเรื่อง........................................................... 
       ............................................................................................................................. ............................................... 
       …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

                 ลงชื่อ .......................................................... ผู้รายงาน 
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                    หัวหน้าฝ่ายควบคมุและรักษาหลักฐานทะเบียนที่ดิน 
 
                                                                                    ลงชื่อ ..........................................................  
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                    เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัด.............................. 
 



๑๒ 

 

 (ส ำหรับส ำนักงำนที่ดินจังหวัดสำขำ/ส่วนแยก) 
แบบเก็บข้อมูลการตรวจราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

                           ส านักงานท่ีดินจังหวัดสาขา/ส่วนแยก................................................. 
ข้อมูลการตรวจ ณ วันท่ี ........................................ 

____________________________    

ฝ่ำยทะเบียน   
๑. ผลด าเนินการและงานค้างด าเนินการ ( ยอดรวมตั้งแต่ ๑ ต.ค.๒๕๕๗ ถึงวันที่...................................... ) 

 

ประเภทงำน 
 

ก่อน วันที่ ๑ ต.ค.๕๗ 
(งานค้างยกมาจาก 

ปีงบฯ๕๗) 

หลัง วันที่ ๑ ต.ค ๕๗ 
ถึงปัจจุบัน 

สำเหตุงำนค้ำง 
(ท้ังก่อนปีงบฯ ๕๘ และปีงบฯ ๕๘) 

งำนค้ำง
ยกมำ 

งำนเสร็จ 
 

งำนเกิด 
 

งำนเสร็จ รวมงำน
ค้ำง 

ประกำศ คัดค้ำน ฟ้อง
ศำล 

แจ้ง 
ผู้ขอ 

เตือน 
ผู้ขอ 

รอ 
ผู้ขอ 

อ่ืนๆ 

งานออกโฉนดที่ดิน  
- กรณีปกติ 
- จาก ส.ค.๑ 

            

งานแบ่งแยก/สอบ
เขต/รวมโฉนด 

            

งานมรดก             
งานใบแทน             
งานจดทะเบียน 
นิติกรรม เช่น ขาย 
จ านอง ให้ เช่า งาน
โรงเรือน ฯลฯ  

            

ค าขอเบ็ดเตล็ด  
(ที่ลงบัญชี บ.ท.ด.๒) 

            

รวม             
 

งานค้างกรณีอ่ืนๆ (ให้ระบุเหตุและจ านวนค้างแต่ละกรณี) ............................................................................... .............................. 
............................................................................................................................. ......................................................................... 
............................................................................................................................. ......................................................................... 
................................................................................................................................. ...................................................................... 
 

๒. ยอดงานค้างแจกโฉนดที่ดินตามโครงการเดินส ารวจออกโฉนดที่ดิน 
 

งานค้างยกมา 
จากปีงบฯ ๕๗ 

(แปลง) 

ผลการแจก
ตั้งแต ่

๑ ต.ค. ๕๗ – 
ปัจจุบัน 
(แปลง) 

งานค้างแจกยก
ไป 

(แปลง) 

สาเหตุที่ค้าง 

ตรวจสอบ 
ความถูกต้อง 

ยังไม่ได ้
ลงช่ือ 

ติดต่อ 
เจ้าของไม่ได ้

    - กฎ ๔๓ 
    - กบร. อื่นๆ 

        
 

งานค้างกรณีอ่ืนๆ (ให้ระบุเหตุและจ านวนค้างแต่ละกรณี) ............................................................................... .............................. 
................................................................................................................... ...................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................................................... 
............................................................................................................................. ...........................................................................  
 
 
 
 
 



๑๓ 

 

      ๓.  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน (สอบสวน) จ านวน ................... คน   งานเกิดต่อเดือนประมาณ  จ านวน ................ ราย 
เฉลี่ยงานเกิด/วัน/คน  จ านวน ................. ราย (หัวหน้างาน จ านวน ........ คน/เจ้าหน้าที่   ........ คน) 

            ๔. การควบคุมการเบิกจ่ายสารบบที่ดินและเอกสารสิทธิ ตามระเบียบว่าด้วยการจัดเก็บหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน 
                 สารบบที่ดิน และสารบบสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.๒๕๕๕ 

                       ไม่มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ                                มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
                                                                                          มีการจัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่าย 
                                                                                          มีการลงชื่อการเบิกจ่ายและส่งคืนครบถ้วน 
                                                                                          มีการจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าหน่วยงาน                                
      ๕. การทอดแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้รับบริการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ (ที่ไม่ใช่เจ้าหน้าที่ของส านักงานที่ดิน     
ผู้ให้บริการ) หรือหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่มารับบริการจากส านักงานที่ดิน ประกอบด้วยประเด็นเกี่ยวกับ 
           - ความพึงพอใจด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ 
           - ความพึงพอใจด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 
           - ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
           - ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ 
           - ความเชื่อมั่นเกี่ยวกับคุณภาพการให้บริการโดยเน้นวาระแห่งชาติด้านจริยธรรม ธรรมภิบาล และการป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
                            มีการทอดแบบฯ โดยมีร้อยละเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ...........              ไม่มีการทอดแบบฯ 
                   ประมวลสรุปข้อเสนอแนะของผู้รับบริการแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข  จ านวน ..............................เรื่อง 
       ๖. การบันทึกข้อมูลเอกสารสิทธิในระบบดิจิตอล ครบถ้วน ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
                             ปริมาณเอกสารสิทธิ์  โฉนดที่ดิน.............................แปลง  น.ส.๓ ก.................................แปลง 

                                           น.ส.๓.................................. แปลง  ใบจอง/สค.๑........................ แปลง 
      บันทึกข้อมูลครบถ้วนถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ๑๐๐%  
       บันทึกข้อมูลครบถ้วนถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ได้เพียง ..............% 
       ๗. การท าลายเอกสารตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีฯ และระเบียบกรมที่ดินฯ อย่างต่อเนื่อง         มี         ไม่มี 

   ๘. โครงการปรับปรุงการจัดเก็บเอกสารสิทธิที่ดิน/หลักฐานที่ดิน(ปรับปรุงกล่อง/ซองสารบบ)           มี          ไม่มี  
                 เป้าหมาย........................กล่อง/ซอง  ผลการด าเนินการ............................กล่อง/ซองคิดเป็นร้อยละ............. 

   ๙. โครงการศูนย์ข้อมูลที่ดินและแผนที่แห่งชาติกรมที่ดิน (ระยะที่ ...)          มี            ไม่มี 
                 เป้าหมาย............................แปลง  ผลการด าเนินการ..............................แปลง  คิดเป็นร้อยละ.................... 
     ๑๐. แผนงาน/โครงการ ฝ่ายทะเบียน (กรณีมีให้ระบุ) 

       ๑๐.๑ โครงการเร่งรัดงานค้าง             มี           ไม่มี 
                   เป้าหมาย........................ราย/เรื่อง  ผลการด าเนินการ.........................ราย/เรื่อง  คิดเป็นร้อยละ........... 

       ๑๐.๒ โครงการเสริมสร้างภาพลักษณ์            มี           ไม่มี 
                         ด้านสถานที่  มีการปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกและอาคารสถานที่  ดังนี้............................................. 
                 ..............................................................................................................................................................................  

                   ด้านบุคลากร  มีกิจกรรมฝึกอบรม/สอนแนะ/ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้....................... 
            ................................................................................................................................ ............................................ 

       ๑๐.๓ การมอบอ านาจ/การถ่ายรูปผู้รับมอบอ านาจ           มี          ไม่มี 
                   ผลการด าเนินงาน............................................................................................................... ....................... 
 
 
  



๑๔ 

 

       ๑๐.๔ แผนงาน/โครงการ อ่ืนๆ           มี          ไม่มี 
                    ผลการด าเนินงาน  ๑.  โครงการ…………………………………………………………………………………………………… 

                                        ๒. โครงการ..……….………………………………………………………………………………………… 
                                        ๓. โครงการ ……….………………………………………………………………………………………… 
 ๑๑. ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน.................................................................................................. ......................... 
        ……….………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
        ……….………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
        ……….………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
        ……….………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
        ……….………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

           ๑๒. ความตอ้งการที่ให้กรมท่ีดินสนับสนุนหรือ ให้ผู้ตรวจราชการติดตามเรื่อง................................................... ......... 
       ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
       ……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
       ……….………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       ……….………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       ……….………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

                 ลงชื่อ .......................................................... ผู้รายงาน 
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                                     หวัหน้าฝ่ายทะเบียน 
 
 
                                                                                    ลงชื่อ ..........................................................  
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                    เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดสาขา/ส่วนแยก.................



๑๕ 

 

ฝ่ำยรังวัด 
๑. ผลด าเนินการและงานค้างด าเนินการ ( ยอดรวมตั้งแต่ ๑ ต.ค.๒๕๕๗ ถึงวันที่...................................... ) 

 

งำน
รังวัด 

งำนค้ำง
ยกมำ
จำกปี
งบฯ 
๕๗ 

งำนตั้งแต่วันที่ ๑ 
ต.ค. ๕๗ ถึงปัจจุบัน 

สำเหตงุำนค้ำง 
 

งำนเกิด
(รำย) 

งำน
เสร็จ
(รำย) 

ยังไม่ถึง
วันรังวัด 

ค้ำงในมือช่ำง 

ตรวจ 

กองกลำง 

รวมงำนค้ำง เกิน 
๒๐วัน
ท ำกำร 

ไม่เกิน 
๒๐วัน
ท ำกำร 

ผู้ขอ
งด

รังวัด 

ภัย
ธรรมชำต ิ

เหตุ
อ่ืนๆ 

งำน
ปกต ิ

           

งำนจำก 
ส.ค.๑ 

           

 
   เหตุอื่นๆ (ระบุเหตุและจ านวนค้างแต่ละกรณี) ............................................................................................................................  
  ............................................................................................................................. ......................................................................... 
  ............................................................................................................................. ......................................................................... 
         ๒. เจ้าหน้าที่ผู้ท าการรังวัด      จ านวน ...............คน     งานรังวัดเฉลี่ยต่อคน/เดือน จ านวน ……………ราย  

       คิวนัดรังวัด             จ านวน .............. วัน    (มาตรฐาน ๑๕ ราย/คน/เดือน)  
         ๓. หัวหน้าช่างรังวัดออกท าการรังวัดด้วยตนเอง   จ านวน..............รายต่อเดือน 
         ๔. การควบคุมการเบิก-จ่าย ระวางแผนที่  (รว. ๗๓ ก) และ (ร.ว. ๗๔ ก)       

                                                                              ไม่มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ      
                                                                              มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
                                                                              มีการจัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่าย 
                                                                              มีการลงชื่อการเบิกจ่ายและส่งคืนครบถ้วน 
                                                                              มีการจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าหน่วยงาน 

              การควบคุมการเบิก-จ่าย ต้นร่างแผนที่ (รว. ๔๘ ค)           
                                                                              ไม่มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ      
                                                                              มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
                                                                              มีการจัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่าย 
                                                                              มีการลงชื่อการเบิกจ่ายและส่งคืนครบถ้วน 
                                                                              มีการจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าหน่วยงาน 

               การควบคุมการเบิก-จ่ายเครื่องมือรังวัด                        
                                                                              ไม่มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ      
                                                                              มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
                                                                              มีการจัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่าย 
                                                                              มีการลงชื่อการเบิกจ่ายและส่งคืนครบถ้วน 
                                                                              มีการจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

 

          ๕. โครงการศูนย์ข้อมูลที่ดินและแผนที่แห่งชาติ (ระยะท่ี ...)            มี             ไม่มี 
                เป้าหมาย................................แปลง  ผลการด าเนินการ................................แปลง  คิดเป็นร้อยละ.................... 
          ๖. แผนปฏิบัติการโครงการเร่งรัดการออกโฉนดที่ดินแบบท้องถิ่น (ช่างสนง.ออกรังวัด)           มี            ไม่มี 
                เป้าหมาย................................แปลง  ผลการด าเนินการ.................................แปลง  คิดเป็นร้อยละ................... 
          ๗. โครงการบริหารจัดการการใช้ประโยชน์ในที่ดินสาธารณประโยชน์ที่มีการบุกรุกเพ่ือขจัดความยากจนและ               
                พัฒนาชนบท (ช่างของสนง.ออกรังวัด)                มี               ไม่มี 
                เป้าหมาย.................................แปลง  ผลการด าเนินการ.................................แปลง  คิดเป็นร้อยละ................... 
          ๘. แผนงานปฏิบัติงานรังวัดและจัดท าแผนที่เพ่ือแสดงแนวเขตท่ีดินของรัฐ (ช่างของสนง.ออกรังวัด) 
                         มี               ไม่มี 
                เป้าหมาย..................................แปลง  ผลการด าเนินการ................................แปลง  คิดเป็นร้อยละ................... 

๙. แผนงาน/โครงการ ฝ่ายรังวัด (กรณีมีให้ระบุ) 
  ๙.๑ โครงการเร่งรัดงานค้าง            มี             ไม่มี 
          เป้าหมาย.........................เรื่อง/ราย  ผลการด าเนินการ..........................เรื่อง/ราย  คิดเปน็ร้อยละ............. 
  ๙.๒ การเสริมสร้างภาพลักษณ์            มี             ไม่มี 

  ด้านสถานที่  มีการปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกและอาคารสถานที่  ดังนี้.............................................. 
   ............................................................................................................................. ...................................... 
  ด้านบุคลากร  มีกิจกรรมฝึกอบรม/สอนแนะ/ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้......................... 
  ............................................................................................................................. .......................................  

  ๙.๓ แผนงาน/โครงการ อ่ืนๆ           มี           ไม่มี 
  ผลการด าเนินงาน  ๑. โครงการ...................................................................................... ............................. 

                                                ๒. โครงการ................................................................... ............................................... 
                                                ๓. โครงการ................................................................................................................. .. 

๑๐.  ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน.................................................................................................. ......................... 
                 ....................................................................................... ......................................................................................... 
                 .............................................................................................................................. .................................................. 
                 .............................................................................................................................. .................................................. 
          ๑๑.  ความต้องการที่ให้กรมที่ดินสนับสนุนหรือ ให้ผู้ตรวจราชการติดตามเรื่อง..................................................... ......... 
                 .............................................................................................................................. .................................................... 
                 .............................................................................................................................. .................................................... 
                 .............................................................................................................................. .................................................... 
 
                 ลงชื่อ .......................................................... ผู้รายงาน 
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                                     หวัหน้าฝ่ายรังวัด 
 
 
                                                                                    ลงชื่อ ..........................................................  
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                              เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดสาขา/ส่วนแยก...................... 
 
 
 
 
 



๑๗ 

 

ฝ่ำยอ ำนวยกำร  
         ๑. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

 
งบประมาณท่ีได้รับ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
คิดเป็นร้อยละ สาเหตุ 

งบประมาณ (เหลื่อมปี)     
งบลงทุน (ครุภัณฑ์ ที่ดิน 
สิ่งปลูกสร้าง) พ.ศ. ๒๕๕๘ 

    

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ 
ในภาพรวม 

    

 

     รายการงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร 
๑) งบด าเนินงาน ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ  .............................บาท 

ค่าวัสดุส านักงาน  ………………..  (แจงรายการที่ได้รับงบประมาณ) 
ค่าจัดซื้อ/ซ่อม  ……………………………..  (แจงรายการที่ได้รับงบประมาณ)       ฯลฯ 

๒) งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งปลูกสร้าง  ............................ บาท 
ค่าก่อสร้าง  ................................  (แจงรายการที่ได้รับงบประมาณ) 
ค่าเช่าอาคาร  .........................  (แจงรายการที่ได้รับงบประมาณ)       ฯลฯ 

        ๒. ด้านการเงินและการบัญชี ( ยอดรวมตั้งแต่วันที่ ๑ ต.ค. ๒๕๕๗ ถึงวันที่ ............................. ) 
  เงินรายได้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ...........................บาท ค่าธรรมเนียมภาษีอากร ...............................บาท 
  น าส่งเงินรายได้................................บาท   เงินค้างน าส่ง...............................บาท  
  เงินมัดจ ารังวัด..............................บาท      ถอนจ่าย.................................บาท 
  เงินมัดจ ารังวัดค้างบัญชี ๕ ปี  ................................................บาท 
  น าเงินส่ง/ฝาก โดยใช้บริการ................................................................................................... ............................. 

         ๓. อัตราก าลังเจ้าหน้าที่  
 

 ตามกรอบ 
(คน) 

อัตราว่าง 
(คน) 

ไปช่วย 
(คน) 

มาช่วย 
(คน) 

ปฏิบัติงานจริง 
(คน) 

หมายเหตุ 
 

ข้าราชการ       

ลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ       

รวม       

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 

 

             ๔. การเร่งรัดงานค้างออก นสล. /งานร้องเรียน-ร้องทุกข ์ 
    
ประเภท งำนค้ำง

ยกมำ
จำกปีงบ
ฯ ๕๗ 

งำนตั้งแต่วันที่ ๑ ต.ค.   
๕๗ ถึงปัจจุบัน สำเหตงุำนค้ำง 

งำนเกิด 
(รำย) 

งำนเสร็จ
(รำย) 

งำน
ค้ำงยก

ไป 

ระหว่ำง
รังวัด 

คัดค้ำน/
รอผล

สอบสวน 

ประกำศ ลงนำม รอผล 
สอบถำม 

รอ
ค ำสั่ง
ศำล 

หำรือ
กรม
ที่ดิน 

สปก. อ่ืนๆ 

นสล.              
 
งานค้างกรณีอ่ืนๆ (ให้ระบุเหตุและจ านวนค้างแต่ละกรณี) ............................................................................... .............................. 
............................................................................................................................. ......................................................................... 
............................................................................................................................. .........................................................................
    

ประเภท 
 

งานค้างยกมาจาก
ปีงบฯ พ.ศ.

๒๕๕๗ 

งานตั้งแต่วันที่ ๑ ต.ค. ๕๗ 
ถึงปัจจุบัน  

งานค้างยก
ไป 

สาเหตุงานค้าง (ให้ระบุ) 
 

งานเกิด
(ราย) 

งานเสร็จ(ราย) 

งานร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
 

    

งานเพิกถอน/แก้ไข 
 

    

งานขอใช้/ขอถอนสภาพ 
 

    

งานอ่ืนๆ (วัดรับให้ ฯลฯ) 
 

    

 
        ๕.  การจัดท าและด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน (Action Plan) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ สอดคล้องกับแผนระดับกรม 
             ประกอบด้วย งาน/โครงการ/กิจกรรมดังนี้ 
                  แผนงานด้านทะเบียนที่ดิน  ด้านรังวัด  ด้านอ านวยการ  ด้านวิชาการ  งานควบคุมและรักษาหลักฐานที่ดิน 
                            มี             ไม่มี 
                  มีการทบทวน คิดค้นงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมใหม่เพ่ิมเติม (รายงานรวมทุกฝ่าย) 
                            มี             ไม่มี 
                   ได้แก่  โครงการ.............................................................................................................. .................................... 
        ๖.  การจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทาง 

  ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ (มีการจัดพ้ืนที่มุมข้อมูลข่าวสารและเอกสารตาม พรบ.)               มี             ไม่มี 
           ผลการด าเนินงาน............................................................................................ ................................................. 

              …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 
 
 
 
  



๑๙ 

 

        ๗. การน าแผนสร้างราชการใสสะอาดและป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบและยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
 คุณธรรมจริยธรรมของกรมที่ดินไปสู่การปฏิบัติ               มี             ไม่มี 

                ผลการด าเนินการ ยุทธศาสตร์ที่...  ............................................................................................ ........ 
                                     ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 
                                       ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 
                                       ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 
                                       ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 

  ๖. แผนงาน/โครงการ  ฝ่ายอ านวยการ (กรณีมีให้ระบุ) 
               ๖.๑ โครงการเร่งรัดงานค้าง/เรื่องร้องเรียน            มี             ไม่มี 
                      เป้าหมาย....................... เรื่อง/ราย  ผลการด าเนินงาน..........................เรื่อง/ราย  คิดเป็นร้อยละ............. 
                      ......................................................................................... ...................................................................... ....... 

   ๖.๒ การเสริมสร้างภาพลักษณ์               มี            ไม่มี  
         ด้านสถานที ่ มีการปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกและอาคารสถานที่  ดังนี้ .............................................. 
   ............................................................................................................................. .............................................. 
          ด้านบุคลากร  มีกิจกรรมฝึกอบรม/สอนแนะ/ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้........................... 
    ............................................................................................................................. .............................................          
    ๖.๓ แผนงาน/โครงการ อ่ืนๆ            มี          ไม่มี 

    ผลการด าเนินงาน.......................................................................................................... .......................... 
               .................................................................................................................................................................... 
               .................................................................................................................................................................... 

๗. ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน............................................................. ................................................................. 
     ............................................................................................................................. .................................................. 
     ................................................................................................................................. .............................................. 
     ............................................................................... ........................................................................ ........................ 
     ............................................................................................................................. ................................................... 
     ............................................................................................................................. ...................................................                 

           ๘. ความต้องการที่ให้กรมทีด่ินสนับสนุนหรือ ให้ผู้ตรวจราชการติดตามเรื่อง............................................................... 
     ............................................................................................................................. .................................................... 
     ............................................................................................................................. ...................................................... 
     ............................................................................................................................. ...................................................... 
     ....................................................................... ................................................................................. ........................... 
                    

                 ลงชื่อ .......................................................... ผู้รายงาน 
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                                     หวัหน้าฝ่ายอ านวยการ 
 
                                                                                    ลงชื่อ ..........................................................  
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                              เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดสาขา/ส่วนแยก........................ 
 
 
 



๒๐ 

 

(ส ำหรับส ำนักงำนที่ดินอ ำเภอ) 

       แบบเก็บข้อมูลการตรวจราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ส านักงานท่ีดินอ าเภอ........................................................  

ข้อมูลการตรวจ ณ วันท่ี ............................... 
____________________________    

๑. ผลด าเนินการและงานค้างด าเนินการ ( ผลรวมตั้งแต่วันที่ ๑ ต.ค.๒๕๕๗ ถึงวันที่ ...................................... ) 
 
 
 

ประเภทงำน 
ก่อน วันที่ ๑ ต.ค.๕๗ 

หลัง วันที่ ๑ ต.ค 
๕๗ ถึงปัจจุบัน 

สำเหตงุำนค้ำง 

งำนค้ำง
ยกมำ 

งำนเสร็จ งำนเกิด 
งำน
เสร็จ 

รวมงำน
ค้ำง 

ประกำศ 
สอบสวน
เพิ่มเติม 

ฟ้อง
ศำล 

กฎ ๔๓ กบร. 
แจ้ง
ผู้ขอ อ่ืนๆ 

งานขาย             

งานให้             

งานจ านอง             

งานมรดก             

งานใบแทน             

งานนิติกรรมอื่นๆ             

งานเบ็ดเตล็ด             

งานแบ่งแยก/สอบเขต/รวม
น.ส.๓/น.ส.๓ก. 

            

รวม             

 

งานค้างกรณีอ่ืนๆ (ให้ระบุเหตุและจ านวนค้างแต่ละกรณี) .......................................................................................... ................... 
............................................................................................................... .......................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................................................... 

 เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน          จ านวน ................ คน   งานเกิดต่อเดือนประมาณ    จ านวน ................ ราย 
เฉลี่ยงานเกิด/วัน/คน         จ านวน ................. ราย  
ปริมาณเอกสารสิทธิ์  น.ส.๓ ก........................ แปลง  น.ส. ๓ .......................... แปลง   
                          ใบจอง .......................... แปลง  ส.ค.๑   ………............... แปลง 

      ๒. การเงินและการบัญชี ( ยอดรวมตั้งแต่วันที่ ๑ ต.ค.๒๕๕๗ เป็นต้นมา ) 
เงินรายได้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ...........................บาท  ค่าธรรมเนียมภาษีอากร ................................บาท 
น าส่งเงินรายได้................................บาท   เงินค้างน าส่ง...............................บาท  
เงินมัดจ ารังวัด..............................บาท      ถอนจ่าย.................................บาท 
น าส่ง/ฝากเงินโดยใช้บริการ.................................................................................................... .............................. 
 
 
 
 

 



๒๑ 

 

      ๓.  การจัดท าและด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน (Action Plan) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ สอดคล้องกับแผนระดับกรม 
             ประกอบด้วย งาน/โครงการ/กิจกรรมดังนี้ 
                  แผนงานบริการในส านักงานที่ดินอ าเภอ งานดูแลรักษาหลักฐานที่ดิน งานประสาน/สนับสนุนหน่วยงานในพื้นท่ี 
                            มี             ไม่มี 
                  มีการทบทวน คิดค้นงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมใหม่เพ่ิมเติม  
                            มี             ไม่มี 
                   ได้แก่  โครงการ.............................................................................................................. .................................... 
            ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
      ๔.  งานที่ด าเนินการสนับสนุนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่อ าเภอ  เช่น ร่วมปฏิบัติงาน  เป็นคณะกรรมการฯ/ 
           คณะท างาน ร่วมกิจกรรม ฯลฯ  จ านวน.........................ครั้ง/เรื่อง   
            ได้แก่  ๑. .......................................................................................................................... .......................................... 
                     ๒. ...................................................................................................................................................................  

       ๓. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
       ๔. ........................................................... ........................................................................................................  
       ๕. .......................................................................................................................... ......................................... 

      ๕.  การจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทาง 
  ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ (มีการจัดพ้ืนที่มุมข้อมูลข่าวสารและเอกสารตาม พรบ.)               มี             ไม่มี 
           ผลการด าเนินงาน............................................................................................................... .............................. 

              …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………   
      ๖.  การน าแผนสร้างราชการใสสะอาดและป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบและยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
           คุณธรรมจริยธรรมของกรมที่ดินไปสู่การปฏิบัติ               มี             ไม่มี 

                ผลการด าเนินการ ยุทธศาสตร์ที่...  .................................................................................................... 
                                     ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 
                                       ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 
                                       ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 

                                                  ยุทธศาสตร์ที่...  ……………………………………………………………………………………. 
๗. การบันทึกข้อมูลเอกสารสิทธิในระบบดิจิตอล ครบถ้วน ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
                             ปริมาณเอกสารสิทธิ์  น.ส.๓ ก................................ แปลง น.ส.๓ ................................. แปลง 

                                                   ใบจอง................................... แปลง  สค.๑  …………………………… แปลง 
      บันทึกข้อมูลครบถ้วนถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ๑๐๐%  
       บันทึกข้อมูลครบถ้วนถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ได้เพียง ..............% 
 

      ๘.  การควบคุม เก็บรักษาเอกสารหลักฐานที่ดินและสารบบที่ดินในความรับผิดชอบ  (ส ารวจความมีอยู่จริงของเอกสาร 
             ทุกประเภท ให้ถูกต้องตรงกัน            มี           ไม่มี  

       เป้าหมาย............................... แปลง  ผลการด าเนินการ................................ แปลง คิดเป็นร้อยละ.......................  
 
 
 
 
  



๒๒ 

 

      ๙.  การทอดแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้รับบริการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ (ที่ไม่ใช่เจ้าหน้าที่ของส านักงานที่ดิน 
           ผู้ให้บริการ) หรือหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่มารับบริการจากส านักงานที่ดิน ประกอบด้วยประเด็นเกี่ยวกับ 

           - ความพึงพอใจด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ 
           - ความพึงพอใจด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 
           - ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
           - ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ 
           - ความเชื่อมั่นเกี่ยวกับคุณภาพการให้บริการโดยเน้นวาระแห่งชาติด้านจริยธรรม ธรรมาภิบาล และการป้องกัน 
             การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

                            มีการทอดแบบฯ โดยมีร้อยละเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ...........              ไม่มีการทอดแบบฯ 
                 ประมวลสรุปขอ้เสนอแนะของผู้รับบริการแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข  จ านวน ..............................เรื่อง 

       ๑๐. แผนงาน/โครงการ (กรณีมีให้ระบุ) 
                ๑๐.๑ โครงการศูนย์ข้อมูลที่ดินและแผนที่แห่งชาติกรมท่ีดิน (ระยะที่ ...)           มี             ไม่มี 

      เป้าหมาย............................. แปลง  ผลการด าเนินการ.............................. แปลง  คิดเป็นร้อยละ....................... 
      ๑๐.๒ โครงการเร่งรัดงานค้าง           มี          ไม่มี                         
      เป้าหมาย...........................ราย/แปลง  ผลการด าเนินการ.............................ราย/แปลง คิดเป็นร้อยละ.............. 
      ๑๐.๓ โครงการเสริมสร้างภาพลักษณ์             มี            ไม่มี 

            ด้านสถานที่  มีการปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกและอาคารสถานที่  ดังนี้ ........................................... 
    ............................................................................................................................. ................................................. 
             ด้านบุคลากร  มีกิจกรรมฝึกอบรม/สอนแนะ/ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน (โครงการ/กิจกรรม/ 
     หลักสูตร, จ านวนครั้ง/ชั่วโมง ที่ได้รับการพัฒนา)  ดังนี้.......................................................................................  
     ..............................................................................................................................................................................  
     ............................................................................................................................. ................................................          

                ๑๐.๔ แผนงาน/โครงการ อ่ืนๆ               มี            ไม่มี 
              ผลด าเนินการ  โครงการ.................................................................................................................. .......... 
      ............................................................................................................................. ................................................. 

        ๑๑. ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน...............................................................................................................................  
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. .......................................................... 

         ๑๒. ความต้องการที่ให้กรมที่ดินสนับสนุนหรือให้ผู้ตรวจราชการติดตามเรื่อง............................................................ ... 
............................................................................................................................. .......................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 

 
 
                 ลงชื่อ .......................................................... ผู้รายงาน 
                                                                                           (.........................................................) 
                                                                                                   เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอ 
 
 
 
 



๒๓ 

 

 
 

ให้จัดเตรียมข้อมูลส าหรับรับการตรวจราชการไว้ให้พร้อมก่อนเข้าตรวจ ดังนี้ 
ฝ่ำยอ ำนวยกำร  เช่น 
(๑)  สมุดตรวจราชการ และข้อแนะน า/ข้อสั่งการของผู้ตรวจฯ  
(๒)  สมุดปิดค าสั่งของส านักงานที่ดิน  
(๓)  รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าเดือน (งบเดือน บ.ท.ด. ๗๒, ๗๓ )  
(๔)  แบบรายงานการบันทึกข้อมูลในระบบ E-Inspection 
(๕) แบบส ารวจความพึงพอใจของราษฎรที่กรอกข้อมูลไว้แล้ว  
(๖) สมุดรายงานเงินคงเหลือประจ าวัน  
(๗) สมุดคุมเงินน าฝากธนาคาร  
(๘) ทะเบียนคุมการ รับ-น าส่งเงินรายได้แผ่นดิน  
(๙) ทะเบียนคุมเงินมัดจ ารังวัด  
(๑๐) บัญชีคุมรายละเอียดเงินมัดจ ารังวัด (บ.ท.ด. ๕๙)  
(๑๑) การกระทบยอดใบสั่งและใบเสร็จประจ าวัน  
(๑๒) แผนงาน/โครงการ และผลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ  
(๑๓) บัญชีงานค้าง นสล.  

   ฯลฯ 
ฝ่ำยทะเบียน  เช่น 
(๑)  บัญชีงานค้างมรดก ใบแทน (บทด.๒๗) แบ่งแยก-สอบเขต (บทด.๗๑)  
(๒)  บัญชีงานค้างออกโฉนดที่ดินเฉพาะราย (บทด.๗๑) 
(๓)  บัญชีงานค้างออกโฉนดที่ดินจากหลักฐาน ส.ค.๑ (บทด.๗๑) 
(๔)  บัญชีคุกการเบิก/ยืม  เอกสารสิทธิ หลักฐานที่ดิน และสารบบที่ดิน  
(๕)  สุ่มตรวจการบันทึกข้อมูลทางทะเบียน และข้อมูลการอายัดที่ดิน  
(๖)  รายงานผลการท าลายเอกสารสารบบที่ดิน  
(๗)  แผนงาน/โครงการต่างๆ ของฝ่ายทะเบียน 

                                  ฯลฯ  
ฝ่ำยรังวัด  เช่น 
(๑)  สมุดบัญชีคุมเรื่องประจ าตัวช่าง (ร.ว.๗๑)  
(๒)  แบบรายงานผลการปฏิบัติงานของฝ่ายรังวัด (ร.ว.๑๙ ค)  
(๓)  สมุดบัญชีงานค้างกองกลาง  
(๔)  สมุดบัญชีคุมการนัดรังวัด (ร.ว. ๗๐)  
(๕)  สมุดบัญชีรับเรื่องการรังวัด (ร.ว. ๑๒)  
(๖)  บัญชีคุมการเบิก/ยืม เครื่องมือรังวัด 
(๗)  บัญชีการจัดเก็บระวางแผนที่  เครื่องมือรังวัด ฯลฯ  
(๘)  แผนงานเร่งรัดรังวัดค้างของฝ่ายรังวัด  
(๙)  แผนงาน/โครงการต่างๆ ของฝ่ายรังวัด  

   ฯลฯ 
 
 
 
 



๒๔ 

 

 
 
 

กลุ่มงำนวิชำกำร  เช่น 
(๑)  บัญชีงานค้างต่างๆ เช่น เรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ งานค้าง นสล. วัดรับให้ งานขอใช้ -ขอถอนสภาพ 

ฯลฯ พร้อมสาเหตุที่ค้าง 
(๒) ผลการด าเนินการตามโครงการ/แผนงานต่างๆ ตามยุทธศาสตร์กระทรวง , ยุทธศาสตร์กรม เช่น 

โครงการรังวัดและจัดท าแผนที่เพ่ือแสดงแนวเขตท่ีดินของรัฐ โครงการบริหารจัดการ  การใช้ประโยชน์ในที่ดินสาธารณประโยชน์
ที่มีการบุกรุกเพ่ือขจัดความยากจนและพัฒนาชนบทฯ  แบบรายงานผลการแจกโฉนดที่ดินตามโครงการเดินส ารวจฯ เป็นต้น 

(๓) แผนงาน/โครงการต่างๆ ของฝ่ายกลุ่มงานวิชาการ  
   ฯลฯ 
 

ฝ่ำยควบคุมรักษำทะเบียน  เช่น   
(๑) ผลการปฏิบัติงาน  การจัดเก็บหลักฐานที่ดิน และการลงระวาง  พร้อมบัญชีงานค้างประจ าเดือน 
(๒) จัดท าบัญชีคุมการเบิกจ่ายระวางแผนที่ต่างๆ      

ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       



๒๕ 

 

                                      แบบรายงานตามข้อสั่งการของผู้ตรวจราชการกรม                   ( แบบ สตร.๑)            
         

                                                       ของ ส านักงานที่ดิน.............................. 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ. .....................รอบท่ี......วันที่................................. 
 

ล
ล าดับที่ 

ประเด็นข้อแนะน า/ข้อสั่งการ ผลการด าเนินการ/วิธีด าเนินการ/ปัญหา-อุปสรรค 

  
 
 

 

  
 
 

 

  
 
 

 

  
 
 

 

  
 
 

                                                        ลงชื่อ ....................................... ผู้รายงาน/จพด.จังหวัด/สาขา/ส่วนแยก/อ าเภอ 
                                                              (.........................................) 

 


