
 
รายงานการประชุม 

เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดสาขา/เจ้าพนักงานที่ดินหัวหน้าส่วนแยก/เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอ/ 
หัวหน้าฝ่ายทุกฝ่าย และศูนย์อ านวยการเดินส ารวจฯ จังหวัดอุบลราชธานี  

ครั้งที ่6/2562 
วันศุกร์ที ่7 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2562 

ณ  ห้องประชุมส านักงานที่ดินจังหวัดอุบลราชธานี 

********************************************** 
ผู้มาประชุม   
 1  นายธงชัย ศิริโสภาพงษ์       เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาวารินช าราบ 
       รักษาราชการแทน เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดอุบลราชธานี  
 2  นายบุญชู  ถึงแสง        นักวิชาการท่ีดินช านาญการพิเศษ  

รักษาราชการแทน  เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาวารินช าราบ 
 3  นายเฉลิมศักดิ์ ดวงจันทร์  เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาพิบูลมังสาหาร 
 4 นายสุพรทิพย์ โกศัลลวัฒน์ เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาเดชอุดม 
 5 นายณัษฐพงษ์  โกศัลลวัฒน์ เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาตระการพืชผล 
 6 นายภูษิต ณ มหาไชย  เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาม่วงสามสิบ 
 7       นายสมโภช พ่ึงบุญ  เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาเขมราฐ  
          8  นางพัชรินทร์ สุจริต           เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาเขื่องใน  
 9   นายสายทอง ตะดุมพันธ์  เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอสิรินธร  
                                                              รักษาราชการแทน เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาน้ ายืน 
 10   นางชลินี ค าหล้า   เจ้าพนักงานที่ดินหัวหน้าส่วนแยกศรีเมืองใหม่ 
 11      นายเด่นศักดิ์ ป้องแก้ว  ผู้แทน หัวหน้าหน่วยงานรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือส าคัญฯ 
  12 นางสาวสุภาวดี อุดมทวี  หัวหน้าฝ่ายทะเบียน    
 13 นายสุรยุทธ์  ชุมศรี  หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการท่ีดิน 

14  นายพัฒนา พัฒนวัชรกุล  หัวหน้าฝ่ายรังวัด 
 15  นายอดุลย์ศักดิ์  อินต๊ะนัย  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
 16 นายณรินทร  เฉียวฉกรรจ์  นายช่างรังวัดช านาญงาน  
                                                               รักษาราชการแทน หัวหน้าฝ่ายควบคุมและรักษาหลักฐานที่ดิน 

17 ว่าที่ร้อยโทมนตรี พูลดี  นักวิชาการที่ดินช านาญการ  ส านักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาน้ ายืน  
รักษาราชการแทน เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอสิรินธร 

 18      นางพรภัทธ์  พรหมเย็น  เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอดอนมดแดง 
 19 นางสาววงเดือน  ไชยสัตย์   เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอนาจะหลวย 

20  นางสุนทรา  บุญสอด  เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอกุดข้าวปุ้น 
21 นายสาคร พละการ  เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอตาลสุม 
22 นายพล  ปาสา   เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอโพธิ์ไทร 
23 นางชัชชญา ปวรีย์  เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอส าโรง 
24 นางสาวนงครัตน์ กนิษฐพยาฆร์ เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอทุ่งศรีอุดม 
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25     ส.ต.อ. อัศวิน  เหลากลม   เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอนาเยีย 
26     นายสุวรรณ  มีเพ็ง  เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอบุณฑริก 
27     นายบัญชา บัวที   เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  

รักษาราชการแทน เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอโขงเจียม 
28     นางสุนันทา  จรัสศรีธรรัตน์  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 

 29     นางสาวรัชนี  อนุรักษ์ราษฎร์ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
30     นายประวิน  กิจสวัสดิ์  เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ 
31     นายจิรวุฒิ  สงครินทร์  พนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์   

ผู้ไม่มาประชุม 
 1    นางสาวสุประวีณ์  ไมตรีจิตต์ ผู้อ านวยการศูนย์อ านวยการเดินส ารวจฯ 

เริ่มประชุมเวลา  13.30 น. 

 1. กิจกรรมปฏิบัติบูชา 
 ผู้เข้าร่วมประชุมทุกคนสวดมนต์บูชาพระรัตนตรัย 
  นะโมตัสสะภะคะวะโตอะระหะโตสัมมาสัมพุทธัสสะ 
  นะโมตัสสะภะคะวะโตอะระหะโตสัมมาสัมพุทธัสสะ 
  นะโมตัสสะภะคะวะโตอะระหะโตสัมมาสัมพุทธัสสะ 
 อะระหังสัมมาสัมพุทโธภะคะวาพุทธังภะคะวันตังอภิวาเทมิ 
  สะวากขาโตภะคะวะตาธัมโมธัมมังนะมัสสามิ 
  สุปะฏิปันโนภะคะวะโตสาวะกะสังโฆสังฆังนะมามิ 

           2. กิจกรรมรับฟังธรรมะ 
     ผู้เข้าร่วมประชุมรับฟังธรรมะ โดย พระมหานภันต์ สนฺติภทฺโท ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดสระเกศ  

ผู้อ านวยการสถาบันการจัดการวิถีพุทธเพื่อสุขและสันติ 
           หัวข้อ เกิดเป็นมนุษย์เป็นเรื่องยาก 

(เจริญพร) ถ้าถามว่าท าไมจึงพูดว่าการเกิดเป็นมนุษย์เป็นของยาก ก็ต้องตอบว่าเพราะการเกิด
เป็นมนุษย์นี่เป็นเรื่องยากจริงๆ ลองนึกดูง่ายๆตามหลักวิทยาศาสตร์ เราเป็นหนึ่งในสเปิรม์ไม่รู้กี่ล้านตัวที่แข่งกัน 
เพ่ือจะได้ไปฝังตัวที่ผนังมดลูก ในที่สุดก็ได้ถือปฏิสนธิมาเป็นมนุษย์ ฉะนั้นถึงบอกว่าการเกิดเป็นมนุษย์เป็นของยาก 
พระพุทธเจ้าตรัสว่า  กิจโฉ มนุสส ปฏิลาโภ การได้อัตภาพเป็นมนุษย์เป็นเรื่องยาก พระพุธเจ้าก็ได้ตรัสต่อไป
ด้วยบอกว่า กิจฉัง มัจจานะ ชีวิตัง การด ารงชีวิตอยู่ของคนที่เกิดมาแล้วจะต้องตาย ก็คือเมื่อเกิดมาเป็นมนุษย์
แล้วการด ารงชีวิตอยู่ก็เป็นเรื่องยากอีกเช่นเดียวกัน ลองนึกภาพดูทั้งสองเรื่องนี้ตั้งแต่ตอนจะเกิดมา หลายคน
ตายตั้งแต่ในท้องก็มี ไม่มีโอกาสเกิดมาเป็นมนุษย์ ไม่มีโอกาสลืมตาดูโลกด้วยซ้ า ทั้งบางทีโดยอุบัติเหตุ ทั้งบางที
โดยการจงใจของมนุษย์ใจร้ายหลายคนในโลกใบนี้ บางคนโชคดีได้เกิดมาแล้วแต่ว่าก็มาเจอเหตุการณ์ต่างๆ         
ที่สุดท้ายก็ไม่สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้เสียชีวิตไปตั้งแต่อายุไม่กี่ชั่วโมงก็มี เข้าตู้อบแล้วไม่รอดก็มี หรือเกิดมาแล้ว
อยู่ได้โดยความอนุเคราะห์เลี้ยงดูของพ่อแม่ อายุหลายปีแล้วแต่ก็มาเป็นโรคภัยไข้เจ็บ หรือมาเจออุบัติเหตุ
บางอย่างต้องตายไปในเวลาไม่นานก็มีเหมือนกัน แต่ว่าจะอยู่รอดมาได้นานขนาดไหนสุดท้ายแล้วทุกชีวิตก็ต้อง
จบลงอยู่ดี พระพุทธเจ้าจึงตรัสว่า กิจฉัง มัจจานะ ชีวิตัง การมีชีวิตอยู่ของสัตว์ที่จะต้องตายนั้นก็เป็นเรื่องยาก 
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พระพุทธเจ้าตรัสต่อไปอีกด้วยว่า กิจฉัง สัทธัมมัสสะวะนัง การฟังพระสัทธรรมเป็นเรื่องยาก การได้ฟังธรรมมะ 
การได้ฟังเรื่องดีๆ อย่างท่ีโยมก าลังฟังอยู่นี่เป็นเรื่องยาก ฉะนั้นอย่างน้อยวันนี้ ถ้าโยมก าลังได้ฟังอาตมาก าลังพูด
อยู่ก็ขอให้โยมดีใจว่าโยมก าลังได้ท าสิ่งที่ท าได้ยาก อย่างพระพุทธเจ้าได้ตรัสว่า การฟังพระสัทธรรมเป็นเรื่องยาก 
ท าไมการฟังธรรมพระสัทธรรมถึงเป็นเรื่องยากก็เพรา ะพระพุทธเจ้าตรัสไว้ต่อมาด้วยว่า กิจโฉ พุทธานุมุปปาโท 
การเกิดขึ้นหรือการอุบัติขึ้นของพระพุทธเจ้าก็เป็นเรื่องยาก กว่าจะมีพระพุทธเจ้าแต่ละพระองค์มาอุบัติขึ้น  
ต้องบ าเพ็ญบารมีมานานแสนนานกว่าจะได้ส าเร็จเป็นพระพุทธเจ้าและได้แสดงท าให้สัตว์โลกได้พ้นทุกข์ตาม 
โอกาสที่เราจะได้เกิดมายากแล้ว โอกาสที่เราจะได้ฟังธรรม โอกาสที่พระพุทธเจ้าจะเกิดมาได้แสดงธรรมเป็น
เรื่องยากทั้งนั้น ฉะนั้นวันนี้ถ้าเกิดโยมเกิดมาแล้วได้ฟังรายการนี้อยู่ก็ขอให้รู้ว่าวันนี้โยมได้ท าในสิ่งที่ยาก 4 
ประการได้แล้ว 

 4 เรื่องที่ว่าก็คือ ได้อัตภาพเป็นมนุษย์ ได้ด ารงชีวิตอยู่ ได้ฟังธรรม และได้รับรู้เป็นพยานการเกิดขึ้น
ของพระพุทธเจ้า ก็โดยที่โยมก าลังฟังธรรมสิ่งที่พระพุทธเจ้าตรัสสอนไว้นั่นเอง ดังนั้น เมื่อได้รู้ว่าสิ่งที่ท าได้ยาก
อย่างนี้แล้ว สิ่งที่ส าคัญซึ่งจะตามมาก็คือ อย่าปล่อยความเป็นเรื่องยากเหล่านี้ให้หลุดหายไป มีชีวิตอยู่แล้วต้อง
ด ารงชีวิตด้วยความไม่ประมาท ได้พบพระพุทธศาสนาแล้ว ขอให้เรียนรู้จากสิ่งที่พระพุทธเจ้าสอนให้มากที่สุด  
ท าความสุขให้เกิดขึ้นทั้งกับตัวเอง ทั้งกับผู้อ่ืนและท าความสุขทั้งระยะสั้น ก็คือการด ารงชีวิตอยู่เลี้ยงดูครอบครัว
ด้วยดี ไม่เบียดเบียนใคร ในขณะเดียวก็สะสมเหตุปัจจัยแห่งความสุขระยะยาว คือ พยายามก าจัดกิเลสในใจ
ของตัวเอง พยายามสร้างเหตุปัจจัยการพ้นจากทุกข์โดนสิ้น เชิง ซึ่งก็คือการถึงพระนิพพานการดับกิเลส                 
โดยสิ้นเชิงนั่นเอง ถ้าโยมสามารถก้าวเข้าสู่หนทางแห่งการสร้างเหตุปัจจัยแห่งความสุข ทั้งระยะสั้น ทั้งระยะ
ยาว ทั้งแก่ตนเอง และทั้งแก่ผู้อ่ืน ถ้าท าได้อย่างนี้แล้วก็ถือว่าโยมไม่พลาดจากสิ่งของที่ได้ยาก โยมมี โอกาสได้
แล้วอย่าได้มาเฉยๆ ได้มาฟรีเหมือนไก่ได้พลอย วานรได้แก้ว ขอให้ใช้ทุกโอกาสที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด
เพราะว่าเกิดเป็นมนุษย์นั้นยากเหลือเกิน โบราณบอกว่าเหมือนทุกข์ร้อยปี เต่าตาบอดตัวหนึ่งลอยขึ้นมาบนทะเล
ครั้งหนึ่ง โอกาสที่จะเกิดเป็นมนุษย์นั้นคือการที่ เต่าตาบอด 100 ปี ขึ้นมาเหนือน้ าครั้งหนึ่ง พุดขึ้นมาเจอกับ
ห่วงอันหนึ่งที่ลอยถ้ ากลางมหาสมุทร โยมลองนึกภาพดูแล้วกันว่าอุบัติการณ์นี้เกิดได้ยากแค่ไหน โยมได้เกิด
มาแล้ว ฉะนั้นขอให้ใช้โอกาสแห่งการเกิดมาให้ได้ดีที่สุด คือ เมื่อเกิดมาเป็นอัตภาพมนุษย์แล้ว ได้ฟังธรรมแล้ว 
ได้เป็นประจักษ์พยานแห่งการเกิดขึ้นของพระพุทธเจ้าแล้ว ก็ขอให้ปฏิบัติตนให้สมกับที่วันนี้ยังด ารงชีวิตอยู่ 
พระพุทธเจ้าตรัสเตือนส่งท้ายก่อนนิพพานว่า อัปปะมาเทนะ สัมปาเทถะ ขอให้ท่านทั้งหลายท าหน้าที่ของตน
ให้สมบูรณ์ให้ถึงพร้อมด้วยความไม่ประมาท ไม่ขาดสติเถิด เพราะชีวิตนั้นสั้นนัก ขึ้นอยู่กับลมหายใจเข้าออก
เท่านั้น อย่าให้แต่ละวันแต่ละขณะของชีวิตผ่านพ้นไปโดยเปล่าจะมากจะน้อยต้องท าอะไรให้ดีได้ขึ้นมาบ้าง   
(ขอเจริญพร) 

  3. กิจกรรมปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 

บรมนาถบพิตร พระราชทานพระบรมราโชวาทแก่ข้าราชการพลเรือน เนื่องในวันข้าราชการพลเรือน ประจ าปี
พุทธศักราช 2547 
  ผู้ปฏิบัติราชการ จ าเป็นต้องรู้วิทยาการ รู้งาน และรู้ดีรู้ชั่วอย่างกระจ่างชัด จึงจะสามารถปฏิบัติ
บริหารงานในความรับผิดชอบให้ถูกตรงตามเป้าหมาย และสัมฤทธิ์ผลที่เป็นประโยชน์เป็นความเจริญที่แท้จริงและ
ยั่งยืน ทั้งแก่ตนเองและส่วนรวม. 
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  4. กิจกรรมถ่ายทอดประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนและข้อบังคับกรมที่ดินว่าด้วยจรรยา
ข้าราชการกรมที่ดิน พ.ศ. ๒๕๕๒ เพ่ือให้ข้าราชการและลูกจ้างในสังกัดศึกษาท าความเข้าใจข้อบังคับฯพร้อม
ทั้งแนวทางปฏิบัติและมุ่งมั่นที่จะประพฤติปฏิบัติตามข้อบังคับดังกล่าวเพ่ือใช้เป็นกรอบมาตรฐานการประพฤติ
ปฏิบัติตนของข้าราชการกรมที่ดินในการเป็นแบบอย่างที่ดีงามธ ารงไว้ซึ่งเกียรติศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการที่ดี  
ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ ๑ ยึดมั่นและยืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง 
 ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดมั่นความถูกต้องเที่ยงธรรมรักษาผลประโยชน์ของประเทศชาติหน่วยงาน

และส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 
 ข้อ ๒ ซื่อสัตย์สุจริตรับผิดชอบ 
  ปฏิบัติหน้าที่โดยความซื่อสัตย์สุจริตเสียสละพากเพียรและตระหนักในหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 ข้อ ๓ โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
   ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใสพร้อมรับการตรวจสอบ 
     ข้อ ๔ ไม่เลือกปฏิบัติ 
   ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสมอภาคเป็นธรรมและปราศจากอคติ 
 ข้อ ๕ มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
   ปฏิบัติหน้าที่เสร็จสมบูรณ์ภายในเวลาที่ก าหนดได้ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายคุ้มค่าด้วยวิธีการที่ 

ถูกต้องชอบธรรมเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประเทศชาติประชาชนและหน่วยงานโดยใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด
และเหมาะสม 

 ข้อ ๖ มีจิตบริการ 
   ปฏิบัติหน้าที่ให้ผู้รับบริการได้รับความสะดวกรวดเร็วด้วยความมีอัธยาศัยไมตรี 
 ข้อ ๗ ด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   ด าเนินชีวิตบนทางสายกลางโดยยึดหลักความพอประมาณความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกัน

ที่ดีภายใต้เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม 
 ข้อ ๘ รักศักดิ์ศรีของตนเองและเกียรติภูมิขององค์กร 
   ประพฤติปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับการเป็นข้าราชการที่ดีเสริมสร้างภาพลักษณ์ของกรมที่ดิน

ให้เป็นที่เชื่อถือศรัทธาและไว้วางใจของประชาชน 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
                 1. เรื่องสืบเนื่องมาจากการประชุมคณะกรมการจังหวัดอุบลราชธานี หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้า
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ และนายอ าเภอ ครั้งที่ 5/2562 ประจ าเดือนพฤษภาคม 2562 เมื่อวันพุธที่ 29 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2562 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
พิธีก่อนการประชุม 
 พิธีมอบโล่รางวัล/มอบเกียรติบัตร 
 1.1 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการบริหารจัดการทรัพย์สินบริเวณหอประวัติศาสตร์อุบลราชธานี
ศรีวะนาไลย (อาคารโรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราชหลังเก่า) และบริเวณพ้ืนที่ศาลากลางจังหวัดอุบลราชธานี 
(เดิม) ซึ่งมีหน่วยงานที่มีความพร้อมในการบริหารจัดการพ้ืนที่ ร่วมลงนาม จ านวน 5 หน่วยงาน ดังนี้ จังหวัด
อุบลราชธานี ส านักศิลปกร ที่ 9 อุบลราชธานี ส านักงานธนารักษ์พ้ืนที่อุบลราชธานี เทศบาลนครอุบลราชธานี 
โรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช โดยส านักงานจังหวัดอุบลราชธานี  
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 1.2 การมอบเกียรติบัตรแก่บุคคลและหน่วยงานผู้สนับสนุนการจัดมหรสพสมโภช เนื่องในโอกาส
มหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก โดย ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดอุบลราชธานี ได้แก่ 
    1) องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุบลราชธานี         

  2) เทศบาลนครอุบลราชธานี  
  3) เทศบาลเมืองวารินช าราบ  
  4) มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
  5) มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  
  6) มหาวิทยาลัยราชธานี  
  7) สานักงานศึกษาธิการจังหวัดอุบลราชธานี  
  8) สานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุบลราชธานี  
  9) สานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุบลราชธานี  
10) สานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดอุบลราชธานี  
11) บริษัทประชารัฐรักสามัคคีอุบลราชธานี (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด  
12) ชมรมผู้ประกอบการร้านอาหารจังหวัดอุบลราชธานี  
13) โรงเรียนประชาสามัคคี  

                     14) นายฉลาด ส่งเสริม  
                     15) ผศ.ดร.ทินกร อัตไพบูลย์  
                     16) ผศ.ดร.ศิริเพ็ญ อัตไพบูลย์  
                     17) นายแพทย์เพียรศักดิ์ แซ่หว่อง  
                     18) นายเฉลิมพล มาลาค า  
                     19) นางดอกรัก ดวงมาลา   
 1.3 พิธีมอบโล่รางวัลอ าเภอที่มีผลการด าเนินงานส่งเสริมวินัยการออมดีเด่น จังหวัดอุบลราชธาน ี
โดย ที่ท าการปกครองจังหวัดอุบลราชธานี  

      - อ าเภอศรีเมืองใหม่ ด าเนินการได้ ร้อยละ 169.13  
      - อ าเภอส าโรง ด าเนินการได้ ร้อยละ 111.67  
1.4 พิธีมอบโล่รางวัลเชิดชูเกียรติแก่นักกีฬา และผู้ฝึกสอนตัวแทนจังหวัดอุบลราชธานี ที่ได้รับเหรียญ 

รางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ “บุรีรัมย์เกมส์” ระหว่างวันที่ 10 – 20 พฤษภาคม 
2562 ณ จังหวัดบุรีรัมย์ โดย ส านักงานการกีฬาแห่งประเทศไทย จังหวัดอุบลราชธานี  

       1) นายเกรียงไกร มุทาลัย ผู้ฝึกสอนยอดเยี่ยม เซปักตะกร้อทีมชุดชาย  
            2) นายวัชระ เสนสอน นักกีฬายอดเยี่ยม เซปักตะกร้อทีมชุดชาย  

1.5 พิธีมอบรางวัลแก่ผู้ชนะเลิศการประกวดเกษตรกร/องค์กรเกษตรกรดีเด่น และ วิสาหกิจชุมชน 
ดีเด่นระดับจังหวัดอุบลราชธานี ประจาปี ๒562 โดย ส านักงานเกษตรจังหวัดอุบลราชธานี ดังนี้  
         1) รางวัลชนะเลิศ โล่รางวัลและใบประกาศนียบัตรพร้อมเงินรางวัล 2,500 บาท ได้แก่  
วิสาหกิจชุมชนผลิตข้าวกล้องปลอดสารบ้านสร้างมิ่ง เลขที่ 38 หมู่ที ่7 ต าบลหนองเมือง อ าเภอม่วงสามสิบ 
จังหวัดอุบลราชธานี  

      2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 โล่รางวัลและใบประกาศนียบัตรพร้อมเงินรางวัล เงินรางวัล  
1,500 บาทได้แก่ วิสาหกิจชมุชนโนนกาหลง 61 หมู่ 1 ต าบลโนนกาหลง อ าเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัด 
อุบลราชธานี  
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      3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 โล่รางวัลและใบประกาศนียบัตรพร้อมเงินรางวัล 1,200 บาท  
ได้แก่ วิสาหกิจชุมชนศูนย์ผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าวชุมชนต าบลนาโพธิ์ 120 หมู่ที่ 8 ต าบลนาโพธิ์ อ าเภอบุณฑริก 
จังหวัดอุบลราชธานี  

      4) เกษตรกรดีเด่น สาขาท าไร่ ชนะเลิศ นายเสาร ์ไชยบรรณ ์หมู่ที ่๕ ต าบลกุดเรือ อ าเภอทุ่งศรีอุดม  
จังหวัดอุบลราชธาน ี 

      5) เกษตรกรดีเด่น สาขาท าสวน ชนะเลิศ นายณัฐณธรณ ์พิมพ์แก้ว หมู่ที่ ๙ ต าบลสองคอน  
อ าเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  

      6) เกษตรกรกรดีเด่น สาขาไร่นาสวนผสม ชนะเลิศ นายสงวน จบศรี หมู่ที ่๒ ต าบลบุ่งมะแลง  
อ าเภอสว่างวีระวงศ์ จังหวัดอุบลราชธาน ี 

      7) องค์กรเกษตรกรดีเด่น ประเภท กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ชนะเลิศ กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร  
บ้านสมพรรัตน์ หมู่ที่ ๑๐,๒๓ ต าบลหนองสะโน อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี  

      8) องค์กรเกษตรกรดีเด่น ประเภท กลุ่มยุวเกษตรกร ชนะเลิศ กลุ่มยุวเกษตรกรโรงเรียน บ้านเตย  
ต าบลนากระแซง อ าเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี  

      9) บุคคลทางการเกษตรดีเด่น ประเภท สมาชิกยุวเกษตรกร ชนะเลิศ เด็กหญิงอินทุอร ชะนะดี  
โรงเรียน บ้านวังยาง ต าบลบุ่งหวาย อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี  

    10) บุคคลทางการเกษตรดีเด่น ประเภท ที่ปรึกษายุวเกษตรกร ชนะเลิศ นายประมวล ทรัพย์นาจอมเทียน  
โรงเรียนบ้านวังยาง ต าบลบุ่งหวาย อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี  

    11) อาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ดีเด่น ชนะเลิศ นายสกลกิจ วงค์พรมมา หมู่ที่ ๖ ตาบลบุ่งไหม  
อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธาน ี 

1.6 พิธีมอบใบประกาศนียบัตร อ าเภอที่มีสถิติผลการด าเนินงานป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
ดีเด่นช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2562 โดย สานักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดอุบลราชธานี  

     1) อ าเภอนาเยีย  7)  อ าเภอเหล่าเสือโก้ก 
     2) อ าเภอกุดข้าวปุ้น   8)  อ าเภอสิรินธร 
     3) อ าเภอน้าขุ่น  9)  อ าเภอพิบูลมังสาหาร  
     4) อ าเภอเขมราฐ          10)  อ าเภอบุณฑริก 
     5) อ าเภอสาโรง          11)  อ าเภอเดชอุดม 

       6) อ าเภอดอนมดแดง          
          2. แนะน าหัวหน้าส่วนราชการที่ย้ายมาด ารงต าแหน่งใหม่ 
     2.1 นายชัยวัฒน ์อนันตศานต์  

ต าแหน่งปัจจุบัน ผู้ตรวจเงินแผ่นดิน  
ต าแหน่งเดิม ผู้อ านวยการส านักตรวจสอบพิเศษที่ 2 ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  

    2.2 นางอภิญญา ชมพูมาศ  
          ต าแหน่งปัจจุบัน พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุบลราชธานี  

                    ต าแหน่งเดิม พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนครพนม  
    2.3 นายราชศักดิ์ ยึรัมย์  

ต าแหน่งปัจจุบัน สถิติจังหวัดอุบลราชธานี  
ต าแหน่งเดิม สถิติจังหวัดอ านาจเจริญ  
 

2.4/ นายอุธร... 
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    2.4 นายอุธร สุทธิมิตร  
          ต าแหน่งปัจจุบัน ผู้อ านวยการส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 7 สาขา อุบลราชธานี  

             ต าแหน่งเดิม ผู้อ านวยการส่วนควบคุมไฟป่า กรมป่าไม้  
   2.5 นายวีรวัฒน ์อังควณิช  

                    ต าแหน่งปัจจุบัน ผู้จัดการประปาส่วนภูมิภาคสาขาอุบลราชธานี  
                    ต าแหน่งเดิม ผู้อ านวยการกองระบบผลิตและควบคุมคุณภาพน้ า กปภ.ข.8  
             2.6 นายปิติพงศ์ นุวงศ์ศรี  

         ต าแหน่งปัจจุบัน หัวหน้าด่านตรวจพืชช่องเม็ก  
    ต าแหน่งเดิม หัวหน้าด่านตรวจพืชมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร  

   3. รายงานข้อราชการส าคัญ โดยผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี และรองผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี  
  1. ท่านผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี ขอขอบคุณทุกภาคส่วนที่ได้ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วม
กิจกรรมเนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
  2. การจัดพิธีมอบคืนโฉนดที่ดินคืนความสุขให้ประชาชนลดความเหลื่อมล้ าของสังคม จากเดิม
มอบที่จังหวัดนครราชสีมา ส าหรับครั้งต่อไป จะจัดขึ้นในวันที่ 27 มิถุนายน 2562 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี ส่วนเวลาและสถานจะแจ้งให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 
  3. เรื่องการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ผู้ว่าราชการจั งหวัดขอให้ส่วนราชการ             
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องได้ให้ความส าคัญในเรื่องการเข้าไปแก้ไขปัญหา โดยเฉพาะในช่วงนี้จะมีกลุ่มมวลชนต่าง ๆ             
ในพ้ืนที่ออกมาเรียกร้องมากขึ้น โดยเฉพาะในส่วนของพ้ืนที่ที่มีความสุ่มเสี่ยง ท่านได้ให้หน่วยงานทุกภาคส่วน     
ที่มีความสุ่มเสี่ยงจัดโครงการเข้าไปสร้างความรับรู้ให้หมู่บ้านและประชาชนเพื่อจะได้ลดปัญหาเรื่องร้องเรียนได้ 

 4. การประชุมคณะกรมการจังหวัดอุบลราชธานีหัวหน้าส่วนราชการหัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
และนายอ าเภอ ครั้งที่ 6/2562 ประจ าเดือนมิถุนายน 2562 วันพุธที่ 26 มิถุนายน 2562 เวลา 08.30 น.             
ณ ห้องประชุมพรหมวรราช ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดอุบลราชธานี  
            5. ขอเชิญร่วมประชุมเวที “อุบลฮักแพง สานแรง รวมใจ” (สภากาแฟเดิม) ประจ าเดือนมิถุนายน 
2562 ในวันศุกร์ที่ 28 มิถุนายน 2562 โดย หน่วยงานในสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงพาณิชย์ 
หอการค้าจังหวัด และสภาอุตสาหกรรม 

ระเบียบวาระท่ี ๒       เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 5/2562 เมื่อวันศุกร์ที ่17  เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2562 

ประธาน          มีผู้ใดจะแก้ไขรายงานการประชุมฯ หรือไม่     

มติที่ประชุม        ไม่มีการแก้ไขและรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว  

ระเบียบวาระท่ี ๓       เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา 

          -ไม่มี- 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่อง  ติดตามผลการขับเคลื่อนโครงการส าคัญฯ ของกรมที่ดิน ประจ าปี 2562 

ประธาน ขอให้หน่วยรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือส าคัญส าหรับที่หลวงฯ ปีงบประมาณ 2562 รายงาน
ผลการปฏิบัติงาน 

/ผู้แทน... 



- ๘ - 
 

ผู้แทนหัวหน้าหน่วยรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือส าคัญฯ 
ผลการปฏิบัติงานโครงการรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือส าคัญส าหรับที่หลวง                                     

                  จังหวัดอุบลราชธานี ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ประจ าเดือน พฤษภาคม 2562 
                                                                                                                               

 
ล าดับที ่

 
ช่างรังวัด 

ผลงาน ผลงานสะสม ส่ง
ส านักงาน

ที่ดิน 

 
งาน
ค้าง 

 
หมาย 
เหต ุแปลง เนื้อท่ี แปลง เนื้อท่ี 

๑. นายสุรศักดิ์ วรรณคล้ า 7 91-0-45.6 29 653-1-11.4 22 7  
๒ นายวีรยุทธ เจรญิชัย 11     12-0-58.3 36 445-3-12.7 9 27  
๓ นายนที  สัพโส 8 111-0-80 30    818-0-12 17 13  
๔ นางสาวอัจฉรา  ชาวงษ์ 8 133-0-51 28 514-3-30 12 16  
๕ นายนวพล  ดวงแก้ว 9 62-3-12 29 700-2-81 11 18  
๖ นายเด่นศักดิ์  ป้องแก้ว 7 125-0-27.5 31 471-1-41    20 11  
๗ นายอาทิตย์ มุทธเสน 7 65-3-84.2 38 236-3-85.8 23 15  
๘ นายนิกกุล  เชื้อหมอ 7 65-3-85.5 40 233-2-81.9     20 20   
๙ นายภูวนัย  ศรีเสมอ 8 18-0-24   38 167-1-71.2  11 27  

รวม 72 658-1-68.3 299 4,084-3-49.4 145 154  
 

ประธาน การด าเนินงานโครงการรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือส าคัญส าหรับที่หลวงมีปัญหา
อุปสรรคในการด าเนินงานหรือไม่ 

ผู้แทนหัวหน้าหน่วยรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือส าคัญฯ 
 -ไม่มีครบั 

เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาเขื่องใน 
 ขอให้หัวหน้าหน่วยรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือส าคัญส าหรับที่หลวงฯ ตรวจสอบงาน
ให้เรียบร้อย เป็นไปตามระเบียบก่อนส่งมอบงาน 

เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาเขมราฐ 
 ขณะนี้ใกล้ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการฯ ขอให้เร่งรัดการส่งมอบงานตามโครงการฯ 

ประธาน ขอให้แจ้งหัวหน้าหน่วยรังวัดออกและตรวจสอบหนังสือส าคัญฯ ทราบด้วย 

มติที่ประชุม         รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่อง  ติดตามผลการด าเนินงานของส านักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขา/ส่วนแยก/อ าเภอ  

ประธาน           ขอให้ฝ่ายอ านวยการรายงานผลการจัดซื้อจ้าง ประจ าเดือนพฤษภาคม 2562                                                              

หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
สรุปผลการด าเนินงานการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าเดือนพฤษภาคม 2562 

งบประมาณได้รับจัดสรรใหม่ 
 

 - ไม่มี 
/อยู่ระหว่าง... 

 



- ๙ - 
 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
**งบลงทุนรายการสิ่งปลูกสร้าง 
1. ค่าก่อสร้างเสาธงชาติ ของส านักงานท่ีดินจังหวัด สาขาพิบูลมังสาหาร งบประมาณ 135,200 บาท 
                  - อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญาที่มีการแก้ไข ส้ินสุดสัญญาวันที่ 27 มิ.ย. 62  
2. ค่าก่อสร้างห้องน้ าประชาชนและห้องน้ าคนพิการ ของส านักงานท่ีดินจังหวัด สาขาม่วงสามสิบ งบประมาณ 
530,000 บาท  
                   - อยู่ระหว่างตรวจสอบเอกสารเพื่อเบิกจ่าย 
3. ค่าปรับปรุง/ต่อเติมห้องสารบบและห้องจัดเก็บระวางแผนท่ี ของส านักงานท่ีดินจังหวัด สาขาวารินช าราบ 
งบประมาณ 1,150,000 บาท  
                  - อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญา ส้ินสุดสัญญาวันที่ 25 เม.ย. 62 
4. ตู้เก็บสารบบแบบรางเลื่อน ส่วนแยกศรีเมืองใหม่ งบประมาณ 414,090 บาท 
                  - อยู่ระหว่างตรวจสอบเอกสารเพื่อเบิกจ่าย 

**งบด าเนินงาน 
1. ค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้าอาคารส านักงาน สจ.อุบลราชธานี งบประมาณ 499,957.50 บาท   
      - อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญาที่มีการแก้ไข 
2. ค่าหลักเขตท่ีดิน 91,200 หลัก หมุดหลักฐานแผนท่ี 17,650 หมุด ส านักงานท่ีดินฯ งบประมาณ     
    1,650,400 บาท  
               - อยู่ระหว่างตรวจรับพัสด ุ
3. ค่าจ้างเหมาป้องกันและก าจัดปลวก ส านักงานท่ีดิน จ านวน 12 แห่ง งบประมาณ 315,650 บาท  
       - อยู่ระหว่างตรวจสอบเอกสารเพื่อเบิกจ่าย  
4. งบประมาณ สนับสนุน คทช. จังหวัด  จ านวน 195,000 บาท  
      - อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญา 
5. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์และวัสดุส านักงาน จ านวน 105,000 บาท 
     - อยู่ระหว่างจัดซื้อ 
6. ค่าปรับปรุงทาสีส านักงานท่ีดินจังหวัด สาขาม่วงสามสิบ จ านวนเงิน 155,200 บาท  
     - อยู่ระหว่างจัดท ารายงานขอจ้าง 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 
 - ไม่มี 

หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
  -ได้ท าการตรวจสอบเงินมัดจ ารังวัดทั้งจังหวัด มีเงินมัดจ ารังวัดค้างจ านวนมาก ขอให้ทุกแห่ง
เร่งด าเนินการเบิกจ่าย  
  -เรื่องตรวจสอบหลักทรัพย์ ขอให้ทุกแห่งรายงานภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

ประธาน  -ขอให้ทุกส านักงานตรวจสอบข้อมูลการรายงานผลการปฏิบัติงานให้มีความถูกต้อง 
-จากรายงานผลการปฏิบัติงาน ขอให้ทุกส านักงานและฝ่ายทุกฝ่ายเร่งรัดงานค้าง และปฏิบัติ 

ตามระเบียบกรมที่ดินว่าด้วยการรายงานผลการปฏิบัติงานและการจัดการงานค้างของส านักงานที่ดิน พ.ศ. 2555 
โดยเคร่งครัด 

 
/-ขอให้ก าชับ... 



- ๑๐ - 
 

  -ขอให้ก าชับเจ้าหน้าที่ให้ด าเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตฯ อย่างเคร่งครัด 
แจ้งเจ้าหน้าที่เคาน์เตอร์ให้แจ้งผู้รับบริการทุกครั้งที่ท านิติกรรม ให้แจ้งราคาทุนทรัพย์ที่เป็นจริงหรือราคาซื้อ
ขายต่ ากว่าราคาท่ีแท้จริงอาจท าให้ขาดสิทธิเรียกร้อง อันพึงมี พึงได้ตามสัญญาและอาจถูกด าเนินคดีแพ่งและ
อาญา ถ้าไม่แจ้งราคาทุนทรัพย์ตามความเป็นจริงจะมีผลอย่างไร 

มติที่ประชุม     รับทราบ ถือปฏิบัติ   

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

ประธาน  ตามที่จังหวัดได้จัดท าค าสั่งแต่งตั้งให้เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอ ช่วยราชการส านักงานที่ดินจังหวัดฯ 
และส านักงานที่ดินจังหวัดฯ  สาขา ในเขตพ้ืนที่ที่สาขารับผิดชอบอีกทางหนึ่งนั้น ขอให้เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอ
เข้าร่วมประชุมคณะผู้บริหารส านักงานที่ดินเป็นประจ าทุกเดือน และเข้าร่วมการประชุมประจ าเดือนของ
หัวหน้าส่วนอ าเภอ และก านันผู้ใหญ่บ้านด้วย เพ่ือน านโยบายของกรมที่ดินเข้าร่วมชี้แจงในการประชุมและ 
ตอบปัญหา ข้อสงสัยเกี่ยวกับที่ดิน รวมทั้งเข้าร่วมงานที่อ าเภอได้มอบหมาย ในการเข้าร่วมกิจกรรมของอ าเภอ
ทุกครั้งขอให้ขออนุญาตเจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาด้วย และที่ประชุมมีความคิดเห็นอย่างไรบ้าง 

มติที่ประชุม   รับทราบ เห็นด้วยตามเสนอ  

เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอโขงเจียม 
 ชาวบ้านอ าเภอโขงเจียมมาติดตามเรื่องการออกโฉนดที่ดินในเขตป่าไม้ ซึ่งอยู่ ในขั้ นตอน

คณะกรรมการตรวจพิสูจน์ที่ดิน ตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 43 (พ.ศ. 2537) มีทั้งสิ้น 53 แปลง นายอ าเภอโขงเจียมได้
ให้เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอจัดการประชุมเพ่ือแก้ไขปัญหาในวันที่ 20 มิถุนายน 2562 และนัดหมายออกไปตรวจ
พิสูจน์ที่ดิน จึงขอไปราชการอ าเภอ อาทิตย์ละ 2 วัน  

ประธาน  -เห ็นควรตามเสนอ ให้ประสานส านักงานท่ีดินจังหวัดฯ สาขาพิบูลมังสาหาร 
  -คณะกรรมการตรวจพิสูจน์ที่ดิน ตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 43 (พ.ศ. 2537) เมื่อมีการยกเลิกอ านาจ
นายอ าเภอ เรื่องจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมทางทะเบียนแล้ว ฝ่ายเลขาน่าจะเป็นหวัหน้าฝ่ายทะเบียน ส านักงานที่ดิน
จังหวัด สาขา 

เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดฯ สาขาพิบูลมังสาหาร 
  เมื่อค าสั่งคณะกรรมการตรวจพิสูจน์ที่ดิน ตามกฎกระทรวง ฉบบัที่ 43 (พ.ศ. 2537) ยังไม่มีการ
ยกเลิก ต้องถือตามค าสั่งเดิม คือ เจ้าพนักงานที่ดินอ าเภอเป็นฝ่ายเลขาเหมือนเดิม 

ประธาน   ขอให้กลุ่มงานวิชาการที่ดินประสานกรมท่ีดินเพื่อหาแนวทางปฏิบัติ 

หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการที่ดิน 
  กลุ่มงานวิชาการท่ีดินจะท าการประสานกรมที่ดิน ถ้ามีการพิจารณาแก้ไขเปลี่ยนแปลงอย่างไร
จะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง 

มติที่ประชุม รับทราบ  เห็นด้วยตามเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่อง  เพื่อทราบ (กฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง หนังสือเวียน โครงการต่างๆ) 
  1. หนังสือกรมที่ดิน  ด่วนที่สุด ที่ มท 0501.2 (2)/ว 11464  ลงวันที่ 23 พฤษภาคม 2562 

เรื่อง  การจัดตั้งศูนย์ขับเคลื่อนงานจิตอาสา กรมที่ดิน (ศข.จอส.ทด.) และก าหนดให้มีศูนย์ประสานงานการขับเคลื่อน
จิตอาสา กรมที่ดนิ เป็นหน่วยงานบริหารราชการส่วนกลาง (หน่วยงานภายใน) ในส านักงานเลขานุการกรม ท าหน้าที่
เป็นฝ่ายเลขานุการ ของ ศข.จอส.ทด. 

/2. หนังสือ... 



- ๑๑ - 
 

    2. หนังสือกรมท่ีดิน ด่วนที่สุด ที่ มท 0516.34/11499 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2562 
เรื่อง มอบหมายให้เจ้าพนักงานที่ดินลงลายมือชื่อและประทับตราประจ าต าแหน่งในโฉนดที่ดิน 
    3. หนังสือกรมที่ดิน ที่ มท 0505.4/ว 11692 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562 เรื่อง 
ประกาศพระราชบัญญัติการประเมินราคาทรัพย์สินเพ่ือประโยชน์แห่งรัฐ พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติ
แก้ไขเพ่ิมเติมประมวลกฎหมายที่ดิน (ฉบับที่ 15) พ.ศ. 2562 ในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม 136 
ตอนที่ 68 ก วันที่ 25 พฤษภาคม 2562 ซึ่งจะมีผลใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วัน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

4. หนังสือกรมที่ดิน ที่ มท 0515.3/ว 11183 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2562 เรื่อง                 
การรายงานการท าธุรกรรมไปยังส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน  
   5. หนังสือส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดอุบลราชธานี ที่ อบ 0031/ว 348 ลงวันที่ 21 พฤษภาคม 
2562 เรื่อง การจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการพิธีการศพที่ได้รับพระราชทาน เขต 13 อุบลราชธานี 

ประธาน  ขอให้ทุกคนไปศึกษาท าความเข้าใจ และแจ้งให้เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องได้รับทราบและถือปฏิบัติ 

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 

ระเบียบวาระท่ี 8  เรื่อง  อ่ืนๆ 

หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ  
  ในวันที่ 20 มิถุนายน 2562 ชมรมแม่บ้านกรมที่ดินจะมามอบอุปกรณ์การเรียน อุปกรณ์กีฬา 
และทุนการศึกษา ตามโครงการรวมน้ าใจสู่เด็กในท้องถิ่นห่างไกล ณ โรงเรียนบ้าแข้ด่อน ต าบลโดมประดิษฐ์ 
อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี จึงขอเชิญชวนชาวดินอุบลร่วมกิจกรรมดังกล่าว    

ประธาน  -ขอเน้นย้ า เรื่องการอยู่เวรยามรักษาสถานที่ราชการ ขอให้ก าชับเจ้าหน้าที่ผู้อยู่เวรรักษา 
สถานที่ราชการ ผู้ตรวจเวร ปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่งโดยเคร่งครัด  

-เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องใช้ไฟฟ้า ไฟฟ้า เมื่อเลิกใช้แล้วขอให้ปิดสวิตซ์และถอดปลั๊กทุกครั้ง  
ขอให้ช่วยกันประหยัดพลังงานไฟฟ้าด้วย 
  -การอยู่ร่วมกัน ความรักความสามัคคี ความเอ้ืออาทรขอให้มีต่อกนั 

ประธาน  มีท่านใดจะเสนอเรื่องอ่ืนใดหรือไม่ 

ที่ประชุม ไม่มี 

ประธาน  เมื่อไม่มีท่านผู้ใดเสนอเรื่องอ่ืนใด ขอขอบคุณและปิดประชุม 

เลิกประชุม        เวลา  15.00 น. 

                                          ลงชื่อ                                ผู้จดรายงานการประชุม 

                                                            (นางสาวรัชนี  อนุรักษ์ราษฎร์) 
                                                            เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

                                          ลงชื่อ                                 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
              (นายอดุลย์ศักดิ์  อินต๊ะนัย) 

                                                นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
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